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INFORME N°154-2026 -OGPP/MDC

A: ECON. NORA CAROLINA FLORIANO SERN
Gerente Municipal ' mﬁx
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DE: ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ ”fm/l_ifw
Gerente de la Oficina General de Planificacion y Presupugsto

ASUNTO: INFORME FINAL SOBRE LA SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
COMAS - SETIEMBRE 2026

REF: ORDENANZA MUNICIPAL N°640/MDC
DECRETO DE ALCALDIA N°14-2026-AL/MDC

FECHA: Comas, 08 de setiembre del 2026

Por medio del presente me dirijo a usted, a fin de informarle sobre |a Segunda Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas que se llevo a cabo en el Auditorio Municipal Aurelio
Miro Quesada del Palacio Municipal del Distrito de Comas, correspondiente al mes de
setiembre 2026

I. ANTECEDENTES

1.1 Mediante Ordenanza Municipal N°640/MDC, se APROBO el Reglamento Marco para
el Desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de Ia
Municipalidad Distrital de Comas, el cual establece procedimientos que garanticen el
normal desarrollo del evento, fortaleciendo |a relacion Gobierno Local y la Ciudadania,
mejorando los mecanismos de transparencia, contribuyendo con Ia legitimidad v
credibilidad de las autoridades del Gobierno Local, facilitando asi el ejercicio de control
social a la Gestion Publica Municipal. L3

1.2 Mediante Decreto de Alcaldia N°14-2026-AL/MDC, se DECRETO convocar ala
poblacion del Distrito de Comas, a participar en Ia Segunda Audiencia PUblica de
Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas correspondiente al mes
de setiembre 2026, para realizarse el dia 02 de setiembre del 2026, a llevarse a cabo
en el Auditorio Municipal Aurelio Miro Quesada del Palacio Municipal.

Que, habiéndose desarrollado las actividades para la Segunda Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas de Ia Municipalidad Distrital de Comas que se realizo el dia 02 de
setiembre del 2026. Esta Oficina General emite el informe correspondiente para dar
cuenta a la Alta Direccion sobre los resultados del mismo.

1.3 Con Memorando Muitiple N°062-2026-GM/MDC de fecha 25/08/2026 la Gerencia
Municipal, comunica tomar las acciones correspondientes para llevar a cabo el Acto
Publico en cumplimiento a lo establecido en el Art.2 que incorpora el articulo 119-A-
Audiencias Publicas Municipales a la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades.

1.4 Con Memorando Multiple N°064-2026-OGPP/MDC de fecha 25/08/2026 la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto, solicité informacién a las areas
correspondientes para la Segunda Audiencia Publica, setiembre 2026,
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1.5 Con Memorando N°744-2026-GGA/MDC de fecha 26/08/2026, la Gerencia de
Gestion Ambiental, remitié informacion para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.6 Con Memorando N°946-2026-PPM/MDC de fecha 27/08/2026, la Procuraduria
Publica Municipal, remitié informacion para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.7 Con Memorando N°107-2026-OGAJ/MDC de fecha 27/08/20286, la Oficina General
de Asesoria Juridica, remitié informacion para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.8 Con Memorando N°959-2026-GMDSPS/MDC de fecha 27/08/2026, la Gerencia de
la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, remitié informacién para la Audiencia
Publica Setiembre 2026.

1.9 Con Memorando N°480-2026-GDE/MDC de fecha 27/08/2026, la Gerencia de
Desarrollo Econémico, remitio informacién para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.10 Con Memorando N°821-2026-GDU/MDC de fecha 27/08/2026, la Gerencia de
Desarrollo Urbano, remitié informacién para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.11 Con Memorando N°611-2026-GAT/MDC de fecha 28/08/2026, la Gerencia de
Administracion Tributaria, remitié informacion para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

1.12 Con Memorando N°1831-2026-GSCFT/MDC de fecha 28/08/2026, la Gerencia de
Seguridad Ciudadana, Fiscalizacidn y Transporte, remiti¢ informacién para la Audiencia
Publica Setiembre 2026.

1.13 Con Memorando N°626-2026-OGSCM/MDC de fecha 31/08/2026, la Oficina
General de Secretaria de Concejo Municipal, remitié informacién para la Audiencia
Publica Setiembre 2026.

1.14 Con Memorando N°7134-2026-OGA/MDC de fecha 01/09/2026, la Oficina General
de Administracion, remitié informacion para la Audiencia Publica Setiembre 2026.

ll. BASE LEGAL

Ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades y modificatorias.

Decreto Supremo N°006-2026-JUS, Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley
N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ordenanza Municipal N°656/MDC Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF) y Estructura Organiza de a Municipalidad Distrital de Comas, y
modificatorias

Resolucion de Gerencia Municipal N°080-2021-GM/MDC, Directiva N°004-
2021-GPP/MDC “Lineamientos para Ia elaboracion y Estandarizacion de
documentos internos y externos de la Municipalidad Distrital de Comas”.
Ordenanza N°640/MDC, aprueba el Reglamento Marco para el Desarrollo de
las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la MDC.
Decreto de Alcaldia N°07-2026-AL/MDC, que decreta se convoque a la
poblacién del distrito de Comas a Participar en la primera audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas de la MDC mayo-2026.

Decreto de Alcaldia N°14-2026-AL/MDC, que decreta se convoque a la
poblacion del distrito de Comas a Participar en la segunda audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas de la MDC Setiembre-2026.
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lll. ANALISIS

3.1 Con la Ordenanza Municipal N°640/MDC se aprueba el Reglamento Marco para el
Desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la
Municipalidad Distrital de Comas, donde se establecen mecanismos para el desarrollo
de la Audiencia Publica.

3.2 Con el Decreto de Alcaldia N°14-2026-MDC se aprobd la Convocatoria a la
poblacién a participar en la Segunda Audiencia Publica, segun el cronograma de
actividades de la Audiencia Plblica Municipales de Rendicién de Cuentas para el afio
fiscal 2026, el cual sefialamos las siguientes actividades y fechas:

N° ACTIVIDAD FECHA

1 |INSCRIPCION DE PARTICIPANTES Del 28 AL 01 de setiembre del 2026
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION .

2 DE CUENTAS 02 de setiembre del 2026

Asimismo, sefiala que se debera cumplir con el procedimiento establecido en la
Ordenanza Municipal N°640/MDC

Para su cumplimiento, se gestionaron los requerimientos para su convocatoria mediante
publicidad como los roller screen, banners, redes sociales como Facebook y otros, tal
como se muestra a continuacion:

ROLLER SCREEN
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REDES SOCIALES - FACEBOOK

i Municipalidad Distrital de C...
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Asimismo, para dicho evento de la Audiencia, se alquil6 e instalaron la pantalla Led y
sonido incluido.

PANTALLA LED
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Sumando al trabajo, los registros de asistencia para la Audiencia Publica fueron
proporcionados por la Subgerencia de Participacion Vecinal, donde se inscribieron un
total de 122 participantes de acuerdo al siguiente detalle:

Publico Participantes 122

Total, Participantes que asistieron a la 2da Audiencia Publica 122

N° ACTIVIDAD FECHA

1 |INSCRIPCION DE PARTICIPANTES Del 28 al 01 de setiembre del 2026

) SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE 02 de setiembre del 2026

CUENTAS

Respecto al desarrollo de la Segunda Audiencia Publica pasaremos a resefar sus
principales contenidos, tomando en cuenta que todas las presentaciones e informacion
de los talleres de la Segunda Audiencia Publica — Setiembre 2026, se encuentran en el
Portal Web de la Municipalidad Distrital de Comas.

3.3 Que, en atencién al Memorando Mdltiple N°064-2026-OGPP/MDC, esta Oficina
solicité la informacion a las areas competentes para la consolidacién de la informacion
para la Segunda Audiencia Publica, Setiembre 2026.

Al respecto, las areas han informado seAalando las dimensiones alineadas con los
Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del PE] segun su competencia,
tomandose en cuenta los aspectos indicados; asimismo, dicha informacién fue
entregada a esta oficina en archivo Power Point (PPT), para su revision y evaluacion
correspondiente, el cual adjuntamos.
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La Exposicion de la Segunda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de la
Municipalidad Distrital de Comas — Setiembre 2026, fue liderado por la Sra. Aicaldesa |a
Dra. CARMEN MONICA ACUNA JARA, quien brindé informacion sobre el estado
situacional de la municipalidad Distrital de Comas para el ejercicio 2026, y donde se
expuso sobre los avances y logros alcanzados respecto a las dimensiones
contempladas en el Distrito:

Dimension Social

Dimension Economica

Dimension Territorial

Dimensién de Medio Ambiente
Dimension Institucional

Dimension Seguridad Ciudadana vy
Dimension Urbano

A NN VAN NN

Asimismo, se informo sobre las inversiones publicas, de las obras que se encuentran en
ejecucion y los proximos a dar inicio de ejecucion, teniendo en cuenta una perspectiva
de la actual gestion municipal para la realizacién de obras de impacto para el distrito.

EXPOSICION DE LA ALCADESA

Dra. CARMEN MONICA ACUNA JARA
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Asimismo, en dicho taller también se tuvo el apoyo de los funcionarios los cuales dieron

atencion a las preguntas presentadas por parte de la poblacion en cuanto a a la
Exposicion.
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ABOG. IVAN IGOR RODRIGUEZ JADROSICH
Gerente Municipal

Crnl. ROMULO ALBERTO REYES ROSALES
Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Transporte
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Ing. PACHERREZ CHIRITO FABIAN ISMAEL
Subgerencia de Areas Verdes y Ornato

A r——“"? s

Finalmente, el resultado de la Segunda Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas, se
ha informado al publico sobre el estado situacional en las distintas dimensiones, donde
se dieron los compromisos de seguir trabajando como se ha venido realizando a la fecha
de manera integral en el territorio del distrito.

e
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IV CONCLUSIONES

4.1 Se ha cumplido con el Cronograma de Actividad de la Segunda Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas —
Setiembre 2026, aprobado con el Decreto de Alcaldia N°14-2026-AL/MDC y en
aplicacion a la Ordenanza Municipal N°640/MDC, que aprueba el Reglamento
Marco para el desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion
de Cuentas en la Municipalidad Distrital de Comas,

Es cuanto informo a usted para conocimiento y fines consiguientes.

Atentamente,
s

YAQCH/fypf

cc: Archivo
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Con el visado de la Gerencia General, de la Secretaria
General, de la Gerencia de SupervisiSn de Fondos
Partidarios y de la Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Plan de Medios
de la Franja Electoral de las Elecciones Regionales y
Municipales 2026, contenido en el siguiente enlace:
https://www.onpe.gob.pe/modMarco-Legal/Plan-medios-
franja-ERM2026.pdf, cuya transmisién se realizara del 9
de septiembre al 1 de octubre de 2026.

Articulo Segundo.- PRECISAR que la distribucién
contenida en el Plan de Medios aprobado mediante el
articulo precedente ha sido elaborada considerando la
informacién disponible al 23 de agosto de 2026; por lo que
la transmisién efectiva de la Franja Electoral a favor de
cada organizacién politica, en la respectiva circunscripcion,
se encuentra condicionada a que cuente con candidaturas
definitivamente inscritas al 5 de septiembre de 2026.

Articulo Tercero.- DISPONER que, en caso una
organizacién politica considerada en el Plan de Medios
no cuente, al § de septiembre de 2026, con candidaturas
definitivamente  inscritas en Ia circunscripcién
correspondiente, no se efectuara la transmisién de la
Franja Electoral a su favor y los espacios de tiempo no
utilizados seran destinados a la difusién de educacion
electoral, segln lo determine la Oficina Nacional de
Procesos Electorales, de conformidad con el articulo 38
de la Ley N° 28094, Ley de Organizaciones Politicas.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR la presente Resolucién
a las organizaciones politicas que participan de las
Elecciones Regionales y Municipales 2026.

Articulo Quinto.- PUBLICAR el contenido de la
presente Resolucién jefatural en el diario oficial El
Peruano y en la web oficial de la ONPE ubicada en la
Plataforma Digital Unica del Estado Peruano www.gob.pe/
onpe y en el portal de Transparencia de la Entidad, dentro
de los tres (3) dias de su emisién,

Registrese, comuniquese y publiquese.
BERNARDO JUAN PACHAS SERRANO
Jefe (i)
Oficina Nacional de Procesos Electorales
2547602-1
ﬁ
GOBIERNOS LOCALES

MUNICIPALIDAD DE COMAS

Convocan a participar en la Segunda
Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
de la Municipalidad Distrital de Comas -
Setiembre 2026

DECRETO DE ALCALDIA
N° 014-2026-AL/MDC

If

Comas, 25 de agosto de 2026

VISTO: El Memorando Muiltiple N°062-2026-GM/MDC
de fecha 25 agosto de 2026 de la Gerencia Municipal;
el Informe N°308-2026-SGPV-GMDSPS/MDC de fecha
25 de agosto de 2026, emitido por la Subgerencia de
Participacién Vecinal; Informe - N°044-2026-GMDSPS/
MDC de fecha 25 de agosto de 2026, emitido por la
Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas
Sociales; el Informe N°150-2026-OGPP/MDC de fecha
25 de agosto de 2028, emitido por la Oficina General
Planificacién y Presupuesto; el Informe N°840-2026-
OGAJ/MDC de fecha 25 de agosto de 2026, de la Oficina
General de Asesorfa Juridica, asl como el Proveldo
N° 491-GM/MDC de fecha 25 de agosto de 2026,

concerniente a la "CONVOCATORIA PARA SEGUNDA
AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DE
LAngNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS - Setiembre
2026", vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucién Politica del
Pert, modificado por Ley N°30305, Ley de la Reforma
Constitucional en concordancia con el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades, prevé que las municipalidades
provinciales y distritales son 6rganos de gobierno local y
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccién;

Que, los artfculos 197° y 199° de la Constitucion
Politica del Pert, refiere que las municipalidades
promueven, apoyan y reglamentan la participacion
vecinal en el Desarrollo Local y que los gobiernos locales
formulan y aprueban el Plan de Desarrollo Concertado
Y sus presupuestos con la participacién de la poblacién
y rinden cuentas de su ejecucién anualmente, bajo
responsabilidad y conforme a Ley;

Que, conforme con el articulo | del Titulo Preliminar de
la Ley Orgénica de Municipalidades N°27972, determina
que los gobiernos locales son entidades basicas de
la organizacién territorial de estado y canal inmediato
de participacién vecinal en los asuntos publicos que
institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses
propios de las correspondientes colectividades siendo
elementos esenciales del gobierno local, el territorio, la
poblacion y la organizacion; asl también la mencionada
Ley en su articulo 53° sefiala que las Municipalidades
se rigen por presupuestos participativos anuales como
instrumentos de administracién y gestién, los cuales
formulan, aprueban y ejecutan de acuerdo a Ley de la
materia, y en coordinacién con los planes de desarrollo
concertado de la jurisdiccion;

Que, elarticulo 17 dela Ley N° 27783 - Ley de Bases de
la Descentralizacién, prescribe que los Gobiernos Locales
y Regionales, estan obligados a promover la participacién
ciudadana en la formulacién, debate, concertacién de
sus planes de desarrollo y presupuesto, y en la gestién
publica, para este efecto, deberan garantizar el acceso
a todos los ciudadanos a la informacién publica, con las
excepciones y mecanismos de consulta, concertacién,
control, evaluacién y rendicién de cuentas;

Que, la Ley N°31433, Ley que modifica la Ley
N°27972, Ley Orgédnica de Municipalidades, y la Ley
N°27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales,
respecto a las atribuciones y responsabilidades de
Concejos Municipales y Consejos Regionales, para
fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacién, en
su artfculo 119-A establece que “Las Audiencias publicas
constituyen mecanismos de rendicién de cuentas cuyo
objetivo es dar a conocer la gestién del gobierno local,
tanto en los aspectos presupuestales, como también en
los referidos a los logros de la gestién y las dificultades
que impidieron el cumplimiento de compromisos. Los
gobiernos locales realizan como minimo dos audiencias
publicas municipales al afio, una en mayo y la otra
en setiembre, con la finalidad de evaluar la ejecucién
presupuestal y examinar la perspectiva de la institucién
con proyeccién al cierre del afio fiscal”;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 640/MDC,
se aprueba el Reglamento Marco para el Desarrollo
de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién
de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas,
estableciendo procedimientos que garanticen el normal
desarrollo del evento, fortaleciendo la relacién Gobierno
Local y la Ciudadania, mejorando los mecanismos
de trasparencia, contribuyendo con la legitimidad vy
credibilidad de las autoridades del Gobierno Local,
facilitando el ejercicio de control social a la Gestién
Publica Municipal;

Que, el articulo 9° de la Ordenanza Municipal N°640/
MDC, que aprueba el Reglamento Marco para el Desarrollo
de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién
de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas,
establece la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas
es convocada por esta municipalidad y su difusién se
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realizara utilizando los diversos medios de comunicacion
disponibles y a través del Portal institucional;

Que, a través del informe N°308-2026-SGPV-
GMDSPS/MC de fecha 25 de agosto del 2026, la Sub
Gerencia de Participacién Vecinal, presenta a la Gerencia
de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales la
propuesta de la Convocatoria a la Segunda Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad
Distrital de Comas — Setiembre 2026, siendo el proceso
de inscripcion de participantes a partir del dia 28 al 01 de
setiembre de 2026 y la Audiencia Publica de rendicién de
cuentas el dia 02 de setiembre de 2026, en el Auditorio
Municipal Aurelio Miro Quesada del Palacio Municipal de
Comas;

Que, mediante informe N°044-2026-GMDSPS/MC
de fecha 25 de agosto del 2026, la Gerencia de la Mujer,
Desarrollo Social y Programas Sociales, informa a la
Gerencia Municipal que es necesario de acuerdo a ley,
realizar la Segunda Audiencia en el mes de setiembre
del presente afio, debiéndose aprobar el cronograma
de actividades para realizar dicha audiencia publica
de rendicion de cuentas de la municipalidad distrital de
Comas, y convocar a la poblacion general a participar de
dicha audiencia, ello mediante Decreto de Alcaldfa;

Que, por Informe N°150-2026-OGPP/MDC de
fecha 25 de agosto de 2026, la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto informa a la Gerencia
Municipal que la convocatoria a la Segunda Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad
Distrital de Comas — Setiembre 2026, se realizara en la
fecha, hora y modalidad establecida en el proyecto de
Decreto de Alcaldia; dichas Audiencias tendran como
objetivo: Normar el desarrollo de las Audiencias Publicas
Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad
Distrital de Comas, estableciendo procedimientos que
garanticen el normal desarrollo del evento; Fortalecer
ia relacion Gobierno Local y la ciudadania; Mejorar los
mecanismos de transparencia entre los gobernantes y la
ciudadania, contribuyendo la legitimidad y credibilidad de
las autoridades del gobierno local; Facilitar el ejercicio de
control social a la gestidn publica municipal,

Que, mediante informe N°840-2026-OGAJ/MC
de fecha 25 de agosto de 2026, la Oficina General de
Asesoria Juridica, sefiala que teniendo en consideracion
los informes técnicos emitidos por las areas competentes,
estima que es viable la emisién del Decreto de Alcaldia
que Convoca a la Segunda Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas - Setiembre 2026 en el distrito
de Comas, toda vez que es fundamental contar con
la poblacién, organizaciones sociales e instituciones
publicas y privadas del distrito, a fin de fortalecer las
relaciones Estado — Sociedad, en base a los resultados
obtenidos de esta Corporacién Edil. Finalmente estando
al marco legal que la sustenta no contraviene dispositivos
legales de caracter general y/o especial, por ende, se
debe emitir el acto administrativo correspondiente,
conforme a la propuesta realizada por la Subgerencia de
Participacién Vecinal, para los fines que la fundamentan;
por lo que opina que resulta procedente, emitir el
Decreto de Alcaldia mediante el cual se Convoca a la
Segunda Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas,

correspondiente a Setiembre 2026 en el distrito de
Comas;

De conformidad a lo dispuesto en el inciso 6 del articulo
20° de la Ley N°27972; Ley Organica de Municipalidades,
son atribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones
de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas. Asimismo,
el articulo 39° del citado cuerpo normativo establece
que el alcalde ejerce funciones ejecutivas de gobierno,
sefialadas en la Ley mediante decretos de alcaldia. El
mismo cuerpo legal en el articulo 42° sobre Decretos de
Alcaldia, sefiala que: “Los decretos de alcaldia establecen
normas reglamentarias y de aplicacién de las ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta
y eficiente administracién municipal, y resuelven o regulan
asuntos de orden general y de interés para el vecindario,
que no sean de competencia del Concejo Municipal,

DECRETA:

Articulo Primero.- CONVOCAR a la poblacién del
Distrito de Comas; a participar en la Segunda Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad
Distrital de Comas - Setiembre 2026, a efectuarse el 02
de setiembre del 2026, a horas: 6:30 pm, en la Modalidad
presencial en el Auditorio Municipal Aurelio Miro Quesada
del Palacio Municipal Conforme se detalla a Continuacién:

Nro] . ACTVIDAD. | . . FECHA .
01 |Inscripcién de Participantes Del 28 al 01 de Setiembre del 2026

Segunda Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas

02 02 de Setlembre de! 2026

Articulo Segundo.- ENCARGAR el cumplimiento de
los dispuesto en el articulo precedente a la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto, a la Gerencia de la Mujer,
Desarrollo Social y Programas Sociales, la Subgerencia
de Participacién Vecinal, la Gerencia Municipal, la Oficina
General de Secretaria de Concejo Municipal y demas
Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de
Comas, el debido cumplimiento del presente Decreto de
Alcaldfa.

Articulo Tercero.- DISPONER que, la presente
audiencia publica a realizarse, debera cumplir con el
procedimiento . establecido en la Ordenanza Municipal
N°640/MDC.

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Oficina General
de Secretaria de Concejo Municipal y a la Oficina General
de Administracién, la publicacion del presente Decreto
de Alcaldia en el Diario Oficial “El Peruano” y a la oficina
de Tecnologia de la informacién, su publicacion en el
portal Institucional de la municipalidad Distrital de Comas
(www.municomas.gob.pe)

Registrese, publiquese y cimplase.
CARMEN MONICA ACUNA JARA
Alcaldesa

Municipalidad Distrital de Comas

2548017-1
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ORDENANZA MUNICIPAL N°640/MDC
N\ Comas, 23 de mayo de 2022
J/ EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

VISTOS: En Sesidn Extraordinaria de Concejo de fecha 23 de mayo de 2022, los siguientes documentos: El Informe N°024-
2022-SGPV-GDS/MC de la Subgerencia de Participacién Vecinal; el Informe N°057-2022-SGPM/MDC de la Subgerencia de
Planeamiento y Modernizacién; el Informe N°133-2022-GPP/MDC de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto; el Informe N°409~
2022-GAJMDC de la Gerencia de Asuntos Juridicos y el Memorandum N°485-2022-GM/MDC de la Gerencia Municipal; concemientes
al Proyecto de Ordenanza que aprueba el Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de
Rendicioén de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, y;

CONSIDERANDO:

Que, 1a Constitucién Politica del Pert sefiala en su articulo 194° que las Municipalidades son érgano de Gobierno Local que tiene
autonomla politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su compstencia, lo cual es concordante con lo previsto en el articulo
SR | del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;
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normativa (...)";

Que, mediante Ley N° 31433, Ley que Modifica La Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, y La Ley 27867, Ley Organica de
Gobiernos Regionales, Respecto a Las Atribuciones y Responsabilidades de Concejos Municipales y Consejos Regionales, Para
Fortalecer el Ejercicio'de su Funcion de Fiscalizacion, se modifican entre otros, la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades,

responsabilidad, como minimo a dos audiencias publicas distritales o provinciales, conforme a la circunscripcion de gobierno local.
La mencionada ley incorpora el articulo 119-A a la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, mediante Memorandum Multiple N°047-2022-GM/MDC, la Gerencia Municipal solicita que la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto “deberé requerir la informacion suficiente y necesaria a las diversas unidades organicas debiendo consolidad el informe
de Audiencia Plblica Mayo de 2022, y que la Subgerencia de Participacién Vecinal debera elaborar un proyecto de Ordenanza
Municipal que apruebe el reglamento para el desarrollo de audiencias piblicas municipales de rendicién de cuentas de la
.Municipalidad Distrital de Comas de conformidad con lo previsto en el articulo119-A de la Ley N° 31433,
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e cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, sefialando que se cumple con lo establecido por el articulo 119-A incorporado
por la Ley N° 31433 Ley Que Modifica La Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, y La Ley 27867, Ley Organica De Gobiemos

mgionales, Respecto A Las Atribuciones y Responsabilidades De Concejos Municipales Y Consejos Regionales, Para Fortalecer El
\ E(n
3

;*‘ . jercicio De Su Funcion De Fiscalizacion;
g A

Ge0 e, mediante Informe N°057-2022-SGPM/MDC, la Subgerencia de Planeamiento y Modernizacion emite opinion técnica favorable

B V. éterminando que la propuesta del Reglamento Marco para el Desarrollo de las Audiencias Puablicas Municipales de Rendicion de
uentas de la Municipalidad Distrital de Comas,.propuesta por la Subgerencia de Participacion Vecinal, cumple con los lineamientos
minimos institucionales y brinda su opinién favorable al mismo;

Que, mediante Informe N°133-2022-GPP/MDC, la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, ratifica el informe de la Subgerencia de
13 % laneamiento y Modernizacion y otorga opinion favorable al *Proyecto de Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
ho .+ Jublicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas” y solicita a la Gerencia de Asuntos Juridicos
%miﬁr opinién legal respecto a la misma;

Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 S/N Urb. Santa Luzmila, Alt. Av. Universitaria-Cdra. 63
Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tlpac Amaru
Central Telefonica: 680-5580 // mesadepartes@municomas.gob.pe
Portal Web: www.municomas.qob.pe
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Que, mediante Informe 409-2022-GAJMDC, la Gerencia de Asuntos Juridicos emite opinién legal favorable a la aprobacién de la
ordenanza que aprueba el Reglamento Marco para el Desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de
la Municipalidad Distrital de Comas, con el acto administrativo Acuerdo de Consejo Municipai respectivo, asimismo recomienda -
gestionar a la brevedad posible Ia aprobacién de la propuesta de ordenanza referida, a fin de cumplir con los objetivos y metas de

| la gestion municipal en beneficio de la comunidad vecinal del distrito de Comas; :

Que, mediante Memorandum N°485-2022-GM/MDC de fecha 20 de mayo de 2022, la Gerencia Municipal raslada la opinién favorable
de los érganos técnicos y el informe legal que sustenta su viabilidad y procedencia y solicita |a atencién necesaria;

Que, estando a los fundamentos expuestos en el informe técnico y legal antes mencionados y a las disposiciones legales citadas, se
recomienda la aprobacién de la Ordenanza Municipal que aprueba el Reglamento Marco para el Desarrollo de las Audiencias Publicas
Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas en base a los fundamentos antes expuestos;

Estando a lo expuesto y conforme a las atribuciones conferidas por los articulos 9°, 39° y 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, con el voto por mayoria de los sefiores miembros del Concejo Municipal y con la dispensa del tramite de lectura 'y
aprobacion del acta, se aprobd lo siguiente:

ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO MARCO PARA EL DESARROLLO DE LAS AUDIENCIAS PUBLICAS
MUNICIPALES DE RENDICION DE CUENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

TITULO 1.- DISPOSICIONES GENERALES

=g
BRIy
00 T oy

0‘* és Audiencias Pablicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas son espacios de encuentro de
“as autoridades, funcionarios publicos, la sociedad civil organizada y poblacion en general para informar respecto a los logros,
dificultades, avances de la gestién municipal.

De conformidad con lo que establece el articulo 119-A Audiencia Publicas Municipales y del articulo 20° numeral 36) referida a las
o atribuciones del alcalde de la Ley N° 31433, Ley que modifica a la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, la Municipalidad

; Distrital de Comas convocara anualmente como minimo a dos audiencias en los meses de Mayo y Setiembre.

~#" Articulo 2.- FINALIDAD

Fortalecer el desarrollo de las Audiencias Piblicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas a

fravés de lineamientos que promuevan la transparencia y a participacion democrética de la sociedad civil organizada del distrito de

Comas.

Articulo 3.- OBJETIVOS

Mejorar los mecanismos de transparencia entre los gobernantes y la ciudadanta, contribuyendo la legitimidad y credibilidad de las
autoridades del gobierno local.

acilitar el ejercicio de control social a la gestion publica municipal. £
“). L0 '..‘

.
rticulo 4.- MARCO LEGAL

Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 SN Urb. Santa Luzmila, At Av. Universitaria-Cdra. 63
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- Ley N° 31423, Ley que Modifica La Ley N° 27972, Ley Orgénica De Municipalidades, y La Ley N° 27867, Ley Orgénica De Gobiemos
Regionales, Respecto A Las Atribuciones Y Responsabilidades De Concejos Municipales Y Consejos Regionales, para Fortalecer el
9 Ejercicio de su Funcién de Fiscalizacion

% Decreto Supremo 004-2013-PCM que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica.

, rticulo 5.- PRINCIPIOS

| a. Garantizar la TRANSPARENCIA de la informacién que brindan los funcionarios de manera clara, real y consistente.

b. Garantizar la PARTICIPACION de todos los actores sociales y poblacién en general del distrito de Comas sin discriminacion alguna.
¢. Garantizar el RESPETO entre autoridades y poblacion en el intercambio de opiniones.

/d. Garantizar la NEUTRALIDAD con la participacién y opiniones de la poblacién en general.

e. inclusion dirigida a la pablacién en general, sin discriminacién de ningdn tipo (etnia, raza, lengua, religién, género u otra condicién)
Articulo 6.- TEMATICA

La informacién a presentar debe contemplar la dimensién social, econémica, territorial, medio ambiente e Institucional, tomando en

d. Gestion de los programa;, Servicios con indicadores, cobertura y calidad.
e. Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y lecciones aprendidas.
if. Nivel de ejecucién del Plan de Adquisiciones y Contratacién de bienes, servicios y obras.
g. Funcionamiento de los espacios de coordinacion y concertacion.
h. Oftros que se considere de impacto.
TITULO Il.- ORGANIZACION
Articulo 7.- DE LA RESPONSABILIDAD

a convocatoria y presidencia de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas
P ‘4‘1{-» \ de responsabilidad de la méxima autoridad municipal.

icula 8.- DE LA ORGANIZACION

Comas recae en:

ii. Aprobar la Convocatoria

iii. Presidir [a Rendicién de Cuentas

B $\. Gerencia Municipal
' §
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Como 6rgano ejecutivo le corresponde:

i, Coordinar todas las acciones pertinentes para el desarrolio del evento

\i. Eje articulador de las Gerencias comprometidas

Presidir las reuniones de las gerencias para medir avances del proceso

iv. Garantizar la participacion de las instituciones publicas y privadas y de las instancias pertinentes en materia de Veeduria
¢. Gerencia de Planificacion y Presupuesto

Como responsable de la organizacion le corresponde:

i. Recopilar, Procesar y Sistematiza toda la informacion pertinente de las gerencias comprometidas
/i. Elaborar el informe de Rendicién de Cuentas
d. Gerencia Comprometidas
Todas las Gerencias comprometidas en el desarrollo del evento:
~ i. Elaborar los informes segun corresponda la gerencia

e

_,‘j\i?-.\Promover |a participacion de la Ciudadania

j,fArticuIar la participacion de la sociedad civil organizada

Articulo 9.- DE LA CONVOCATORIA

Se realizar4 la convocatoria a las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas,
luego que el Concejo Municipal apruebe el presente reglamento marco mediante ordenanza municipal. Asi como su respectiva
publicacién en el diario oficial EI Peruano, en el Portal Municipal y la difusién mediante la colocacion de paneles/banderolas en lugares
estratégicos del distrito y otros medios de comunicaciones digitales (redes sociales).

o o
AanincriE

La convocatoria debera contemplar:

e. Fecha, Hora y Lugar de la Audiencia

Articulo 10.- DEL RESUMEN EJECUTIVO

El Resumen Ejecutivo es una versién en sintesis del Informe de Rendicion de Cuentas presentado con un lenguaje sencillo y en -
formato amigable, el mismo que se difundiré a través del portal web de la municipalidad y otros medios virtuales que se consideren
\ecesarios previos al desarrollo de la audiencia. o

TITULO lll.- PARTICIPACION CIUDADANA

a. De los Derechos:

i. Derecho a hacer uso de la palabra para realizar preguntas o comentarios referentes a los temas detallados en la agenda, previa su
““‘""‘; inseripeion al uso de la palabra.
B3
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ii. Derecho a recibir informacién referente a los temas detallados en la Agenda.

b. De las Obligaciones:

\i. Respetar el orden de participacion establecido para las intervenciones.
Ji. Emplear el vocabulario adecuado al realizar las intervenciones.
iii. Respetar las ideas y opiniones de los participantes en la Audiencia.

Articulo 12.- DE LA INSCRIPCION DE PARTICIPANTES

La inscripcion de participantes serd libre y gratuita y se efectuara bajo dos modalidades:
. Representacion Individual:
Ciudadanos y ciudadanas con intervencion y opinion a titulo personal.
b. Representacion Colectiva:
Representantes de la sociedad civil organizada acreditados por su propia institucién para participar en la Audiencia.

ARiculo 13.- DE LOS PLAZOS Y MODALIDADES DE INSCRIPCION

a/fyscripcion de participanfés se iniciara desde la aprobacién de la convocatoria y culminaré 24 horas antes del inicio de la Audiencia.

A nscripcién de participantes se realizara de manera presencial en la oficina de Ia Subgerencia de Participacion Vecinal, a través
~=="4el llenado de una ficha que se adjuntara al presente reglamento y adjuntando fotocopia de! DNI y la acreditacién otorgada por su
organizacion para el participante colectivo; y solo fotocopia del DNI para el participante individual; asi mismo debe precisar si hara
uso de la palabra para establecer el orden de los oradores.

TITULO IV.- DESARROLLO DE LAS AUDIENCIAS

Articulo 14.- DEL REGISTRO DE LOS ASISTE.NTES

El registro de los asistentes a la Audiencia Plblica se realizara al ingreso del local en donde se realizara el evento, previa verificacion
de su inscripcion, desde una hora antes de! inicio.

Articulo 15.- DEL MODERADOR

La Audiencia Publica seré conducida por un moderador que debe cumplir las siguientes funciones:

;@) v nutos.

RS> ¢. Instar a los participantes a guardar el orden durante el desarrollo de la Audiencia Publica.

En caso de alteracion del orden el moderador puede llamar la atencién al participante o participantes, la reincidencia de la alteracién
orden obligara al moderador de solicitar el retiro de la o las personas causantes de la alteracion del orden.

La mesa directiva esta conformada por el Alcalde, Gerente Municipal y conjuntamente por todos los funcionarios que intervendran en
—_los informes de rendicion de cuentas y quienes también absolveran las preguntas de los participantes.
p OIS TR,
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La audiencia publica se realizara en la fecha, hora y lugar detallado en la convocatoria y estara a cargo del Alcalde.
Articulo 18.- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

El informe de Rendicion de Cuentas debe desarrollar detalladamente todos los puntos descritos en la Agenda y por cada uno de 10s
funcionarios de su competencia, el contenido debe ser ordenado, claro, preciso y sencillo de ser necesario la utiizacion de soportes
audio visuales a fin de asegurar la comprensién de los participantes y por un espacio de 15 minutos por cada uno de los expositores.

Articulo 19.- DEL DIALOGO

Las intervenciones de los participantes se realizaran a la culminacién del Informe de Rendicién de Cuentas de acuerdo al orden de
inscripcion, manteniendo un ambiente de respeto y cordialidad y el tiempo por cada intervencion sera de tres minutos.

El acta en mencién recogera las principales conclusiones, asf como los compromisas asumidos.
: TITULO V.- FASE POST AUDIENCIA
Articulo 21.- DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

El informe de rendicion de cuentas y el acta de la audiencia publica debe ser difundido en el Portal Web Institucional con un plazo no
mayor a 30 dias calendario después de haberse desarrollado la audiencia.

Articulo 22.- EVALUACION INTERNA

Alcalde y funcionarios de la Municlpalidad Distrital de Comas deben efectuar una evaluacién interna sobre el desarrollo de la
Wi~ Audiencia, especialmente respecto a los compromisos asumidos, reclamos y solicitudes recibidas en el desarrollo de |a Audiencia.

SARR
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

Primero.- Se dictaran normas complementarias segin corresponda a la naturaleza de los aspectos a ser regulados.

Segundo.- Los aspectos no contemplados en el presente reglamento seran absueitos por la Gerencia Municlpal, siendo ra_tiﬂcados
por el Alcalde, quien, de ser el caso, dictara las normas complementarias mediante Decreto o Resolucién de Alcaldia-segun
comesponda a la naturaleza de los aspectos a ser regulados. Sl

L i

\ POR TANTO:

............ .

Abg. CARLOS ALBER
SECRETARIO

MUNICIPALIDARDISTRITAL DE Cf
PROVINCIA DE LIM

........

Centro Civico Municipal: Av. 22 da Agosto ¢dra, 8 SIN. Urb. Santa Luzmila, Alt Av. Universitaria-Cdra. 63
Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafla cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Central Telefénica: 680-5580 // mesadepartes@municomas.gob.pe
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"Decenio de /a Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

i q
~ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANfA NACIONAL" QQM@S
"Afio del Bicentenario del Congreso de la Repiiblica” Cambia Contigo

Ficha de Inscripciéon para Participar en la
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas —
Fecha 31/05/2022

Datos Del Participante:
Apellidos y Nombres: DNI N°

i~ Femenino Masculino

Niddalidad de Participacién

Solo asistente ] comentario

« y/o pregunta

Tipo de Representacién

Representante Representante

Individual Colectivo

Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 SN Urb. Santa Luzmila, Alt Av. Universltaria-Cdra. 63
Patacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amanu
Central Telefénica: 680-5580 // mesadepartes@municomas.gob.pe

Portal Web: www.municomas.qob.pe



PO SRS mw, s~ = = -..-ﬂci.-*.r(m"‘!"u“" T N
---—;— . - .-..———' - ap———— - —— ~ ,-—q--..' _F""""' -

il T
. 't mm. ,*,-I-l,,sw. m_m.b%m I:MM@*W uw ?ﬂ?\

B e ke

—




Sd Qo6 SEeuwW oD IUNUI-AMAMMAN
SHUIZNT |jUues "qin 8 "e4PD 01506V 9P T AV jediDiunpy O3IAID oJiuad
niewWYy scednl AV LL "W pelaqi e "edpo euedsT Ay u/s seulldv 2p eze|d jediDijuny oejed

..@K.\ 9 + 0 ShIntteh bl Towde :\#\Jéﬁi\ IS wiawH Qu)
FLohLIESDO| So4oAY Nﬁm\k ) /3520 | S - iqnxm\u Q\\JL(QQ%%
A YA A 2362590 =y BN J2 9°1 T 2H e e 33??
2hiboth | [980Sbzh axnmwu“ Hﬁ 9 H Fzn 2dS\[)  Pu 1 N3O )
/o € < 499 s ~aré iy \w\.\.\\\ vy e RQG\\% ::uQ\\\ qiv\owgk
Z/599sbsb | 2¢528690 | 2| = Las u?@fmé& 0y émﬁa&«\o 2y
< GJSL00GY VELL hROG §Y§\§Q.,(w%4u§noi .M@QTQ&J@ c\_TdoI cdw Y }e9921
225555k b Jobht St €lTrrox / itos ﬂuﬁm 7199 Woyyh) J ey QIvauvy 2000
bbashzil | €h9ocg)l, | Elevez - ow\ v -ab> | OwWay W BRAG A
pa \
SAPIHESLD | BTk 6rJ,.,T SWEos LQFSQVCS.«NVV VRN ..,B%%Q vé
1282582, | C&seeB S H ﬁsu?w,s.. 2@ Sy eq s\ QMY |yprond R.msﬁ NI ylaves
9 24
( VWL ..\.wﬁm v D “NJ QYVI\DNO [O>RVRN) |
SSOEREL (224N 2h W&wmig = 2 %4 %mg NAREPINS
ONO43713L INQ TYNOZ / NOIDD3dIa SOQITI3dV A STHGWON

9¢0Z SYLN3IND 3d NOIDIAN3Y 3 Y2I180Nd VIDNIIAGNY 'VAZ V1 V SILINILSISY 30 NODVIIY

920¢ SVYLN3ND 3a NOIDIAN3¥ 34 VIIT9Nd VIDNIIANVY YANND3S

««gggsgggmg\wggggxk %\)\1@@
m‘i\l-uu
ofwatregoney  9Z0Z SVANAND 30 NOIJIONIY 3d VOIT8Nd VIONIIANY VANNDIS X @ =
SVNWOD iIC IWVLAINMLSIA avdal-. JdIDINNW ?W&&M






2d o6 SEeUIODIUNUISAMANAN

ejliuuIZnT ejues "qdn 8 "elp> 0i1soby 9p 22 AV n-manme-Jz ODIAID OIJUIDD

WYy 2ednl "AV LL "] pelsaqr] e “edp2 eyeds  "Av U/S SRl 9p ezejd sjledisiunin oioejed

p9%8tEhCh

S eSSt

v & 9 TN VD
o2 WP o2 PNIEEe

SOPRED  SmAa D NPt

2HUEEL PG| pesbE 890 a7 7y 9] ~Znof 7019/] &%3& /234 \\\
| P 7er0Z
90 betlOb|  "h922bzin T R S IR IIVE S
CRISSOD)AL | L7988 0] | 21 HY SSA 2voCuop D[ VIR Oty oS3/ V] VAKG
TV \OWOZ
2SOE22BIL|  ThALEABQ XKD TR v)iN 20] YN[ ONS)IZy PSS ~9/Im
22/ =/
b 2/3 Con /L Ter22)o03 JCoozizd ]2 HY| P30 N VRYY ooy
097134 | 98 825904 | . B/ VIR F)00 WIvOf Codag S=gduo0) VI
99 I/~ dLhovaog .
\\w bPAASP 96| ©292/290| A &\mﬁ«h 1) T Y| OJLS0D JVeedui L. VPONH
OV \ouwoz
Jw\! - o0S8B0A/L | OALG2E0n OCUC/H /3BT 3G9 SOOI CIDI0Z
l W \owoZ .
M%NU BPLh &g o/0 | 2ASE )9S hH Dog v |2y $O19v0 J[NOdyH )=
VNI ONO43131 ING TYNOZ / NOIDJ3dIa SOAQIT3dV A SIYFNON
9¢0¢ SVLN3NJ 3d NOIJIGN3Y 3a VII180Nd VIDN3IANY "VaZ V1V SILNILSISY 3 NODVIFY
9¢0¢ SVLN3IND 3a NOIDIAN3Y 3a YII18Nd VIDN3IANY YANND3s
COIODLOOUID(T, D] PP OFUDNUIDDIDROL, 12 1T DF0rn10US2 1] 0P OUps» SVHNOD
amw.ézw.u »sa-q_:,..ﬂnvzg!smﬂv 9202 SVLNIND 3a NOIJIANIY 3d VOIT9nd VIONIIANY YANNOIS =

SVINWOD Id TVLINLSIA Avdadl . JdiDINNW







2d 'O 6-SEUWODIUNUI-AMANAA

euwznNT eljues "qin 8 "BJpD 0106V 9P ZZ "AV jlediSiunpy OJIALD OJIUuDD
nuewy sedni AV LL "W pepraqr e “elp? euedsT AV UW/S SEUIVY 9P eze[d jedioiunpyy oioejed

SVNWOD IdA TYLIdLSIA avdadl . 7diDINNW

) <3 ; % . oy Judw\i-iq V)
P 20412806 | Ah2tS180] L1991 wﬁuod\wéz PP oppd sqpumpg VTR
CE— PAhehEl | 52750650 [3ensgwrgm e 1777 4 .w\wn 70 G o Nng
= \mtom_w@w\q %M%ﬂ%}%@ , 2 b d 73 80 E\mﬁw\\ 29hSH
Q 1€09229810b 00 bt td Y | vrmengas © 7 PUVOIING 4D IHOMIY oS P05 Ve,
%\VW,Q\\ \qmnWwW\wwa 62 USES2 = N\QQQ\%& (957 90 PG S\.@ N\%‘mbb
<r_“,_~="_< ONO4313L ING TVYNOZ / NOIDDNIa SOAQIT13dV A STHINON
TN
920¢ SVANIND 30 NOIDIGN3Y 30 YIITaNd VIDNIIANY VaZ V1V SIINIISISY 3 NOIDVIFd
9202 SVININD 30 NODIAN3Y 3d VoInand VIDONIIANY VANNDIS
SRS 920z SVANIND 3a NOIDIGNIY 30 YOI18Nd VIONIIANY VANNOIS

= =
MMW%







Sd-"gO 6 SRUWOIDIUNUUITAAMNMN

e[uzZNT] ejues "qiN 8 "elpPD O1SOBYW P ZZ AV jediSiunin ODIAID OJIUID
niewly sedny AV LL "W pexsaqr e "eldpD eueds3 Av U/s SEuly 3P ezeld JjediSIunia opejed

2L o DH *2nd A9
\Nm&.&&%mm\® g N?\\L Nunn&o.vrﬂd P AU °) 2 \_ S
/- 9519980 4 7°F K AT ouabiy sl 5121157
WA~ 2 2 :
»Zuar%mw ¢ Q)+ rNt0 }QQN#N%EO TN ) (2 A2/ Va0 0577
Z Vo274 /
0/ JTELOL | FsQASSHO| oong soop w5 7L UL pop¥o] Hiid
— $2955 890 |quin) 4S b} 1wy 51 () — nbviag 2o TTTH]
0| AZKOQLIV | PPN S 24/ S o' 57 qreddy
INOILLCl [9¢5€69€ U VWM WiS A€G 470U P20 IS TG od A ontouy
2bsiorgsp | BLOECSEL | 380) emwymdny £ a7 duony| RV
tED UE Sob 2SS+8 oogo Sﬁvﬁwrﬂw%ﬁd/ﬂww;n%wfﬂ;m/qw”,ﬂu ﬁﬂ.\aﬁdv .deaucdvq OA(O.JUW
ik 500 ‘922 ' T2 , —\.v QQWOMQ\ﬂ d&.d\ﬂrow.o_bb Nﬁ)ﬂcﬁh./wﬂhwuﬂ.wn& dou.(..wn..u. 03 _Qc.JOSU J«ﬂ.ﬂ/_
519 002 83b TR hSeLOQ _ 38wmmo%_\. m_a,«w:.ww T T S
ONO43131 ING N

1VNOZ / NODD3YIa

SOQITI3dV A STHIWON

920¢ SVYLN3NJ 3d NOIJIAN3Y 3d v2i190d YIDON3IANY ‘YaZ v1 ¥ SILNILSISY 3 NODV13Y

9¢0Z SVLNIND 3a NOIJIAN3Y 3a Y2I19Nd VIDON3IIdNY YaANND3S

««gg&&%gm%&gsgg@m%

9202 SVLN3IND 3d NOIJIANIY 3a vIIT79Nnd VIONIIANY VANN93S
SVNOD Id TMVLINASIA QYL . FAIDIRMNNW







Sd 'O 6 -SEUIODIUNUIFAAMAR
eluuznNTg Bjues "qaN 8 "LJpPD 01SobvW SpP T2 AV jedidiunin OJIAID oJluaddD
niewy sedn] AV LL “un] pelaqri e “eudp> eyedsH "AvY U/S Seuy 2p eze|d lediDiuny ooejed

bt . <
£6292260| (00 Ra@pyb | Y ,E_ oe 740 GEW VD |ovdvd, buufen <o
g2blesz9l| hete8hle Lo wvad 127/0 9] +) 242}y HT 92l ouend espue g
= \
+ 8559144 b 2Sthiof | 0 # el s g o, yvy) PN
¢O YwwC&
E1SO8EL | LSTHEIEO | wﬁé@wﬁjﬁi sooS 2T ouappoN o2 dwoy
2124921k h91hes) mﬂw OUMEG SAUS g POSDURAY. QuWOE PUUSLD
QL \pvoz
Lot S 7 oh VAR, €239 — T T ovostws | toteovf (egoy 29 .mb%\ﬁ.\wxu\
N €97 99994 bos8lgs 4 mu:\_owcelzwwwowibﬁ vig-n ff YpE R s\é@\ §m§% )
A
, I = R@.&bw owr 1 U . P—
9SL GIok1b| 531R88ST  pra= 9% S, Nl s -0
PIERRNE D2 C9hOILA |8 m%&«dw \VM%?M 2N | NN 2wD0 YNDYRID)
( . .
e pishoh| 0150 brh | e e as | gyl Jpag ot
P : 7 2O \pwaz - CowdD OJ1l\V)) O)|'pdD>s3 plAoOIN
IOEZSY b 9SZSTIL0 oth e Opomny . _\ || \po IS
/2659986 | & A7sAba0 -w:wm %MM&U@Q -2y oY) Ty %]
VINYIL ONO4313L ING TVYNOZ / NOIDD3dIa SOdIT13dV A SIYGNON
9¢0¢ SVLIN3IND 3d NOIDIAN3Y 3a VII19Nd VIDNIIANY "VaZ V1V SILNILSISY 30 NODDVIIY
9¢0¢ SYLN3IND 3d NOIJIAN3Y 3a v2I19Nd VIDNIIANY YANND3S
CDIOD2IOUID(L, V] PP OPUDTUNIDIDILCL, T2 \wg D7 DP OUPE > SNTNOD
w\uw.n%m.i SRS 9zoz SVININD 30 NOIJIGNIY 30 VOI1aNnd VIONIIANY VaNnoas 5 R4 )
SVYINOD Id IVLIdLSIA avdadl. ZdiDINNW mvéqw..%@






Sd-qOo 6 SEUIOD IUNUITAMANAWM

ejlluzZnT ejues ‘qin g "edpd 03SobYy 9P ZZ AV jjledidiunyy ODIALD 43U
niewy sednl AV LL “unDj peuadq] e "elpd egyedss "Av U/S SeUulv 9p eze|d sjediciunp oisejed

P [raagol | 7370w “}gew: FoTwan ~af ﬂ&ﬁ%s Speontt ec
BRI
%\. Saohzb 08 Tb $59560 5@54@.@2 ﬁm%ﬁélﬁu’;ﬂ G N\ ot T Loy
/ 90 \wu -
F7Z 7. . 1903 ‘ o\
§ Weivzleb| GEoEveov [ /Wo,m, T Lo SopoIn)_-SoNaly DUy
j _ . ANV 0% w NOS . T
- |ozEFivb| Sk ONOTEO| VT IR ST | PHOmel el Tpenes
)b h ;
% QUL WY | 199057957 o -0 ﬂwcsﬁmﬂmm dﬁoﬁm Odowoy. SOCY oSO
SOVEIELY bE9ZEIb0 | 4/ 7 Sl 2R R[TTG pvl o Ly
__ 0526399 | 99 sHOROK Jﬂumbmmgwm ol ey W) | - TMATID oma L $H47PF
IV (RIRAE | OLaab99 | £ —Yeereaving ped | SN #6RaTu 10
O vnoz : 2UZI0,
2 | #510/686| =2 /1050 S o) E.MMS,MPS g 2 VA VIR VHY
@§ KTLbPnLbb| T RILILO | 90 Wt an_m;wme P e | DN D b ey, W
iiia Ll 2612e9\ b | bTEnben) 9%41@%4% G | OPM onatw N yATag
e S R N R
<_>_~_¢\ ONO47131 ING 1YNOZ / NOIDD3YIa SOAdIT13dV A STHINON

9¢0¢ SVIN3ND 3d NOIJIAN3Y 3d YII1dNd VIDON3IANY "vYazZ V1V SILNILSISY 3d NOIDY13d

9¢0¢ SVAIN3ND 3d NOIDIAN3Y 3d VII19Nd VIDONIIANY YANND3S

««é&&%gwnmgsgsqt

SWWINOD EMIRCD
oty s B 2 9202 SV.LN3ND 3a NOIJIANIY 3d VIIT1and VIONIIANY VANNOIS = mm
SVNOD iId MVAIMLSIA AvAarl . sdiDINNW -

<ra aus






2d o6 Seuw oD IUNUU-AMAMM
euwzZznT] elues "qin 8 "edpD OISO0BVWw 9P ZZ AV jledIDiunpy OJIALD OJ4ludD
newWY Sednl "AV LL "W pelsaqrT] e "eldp2 ededs g "Av U/s Seulvw 9p eze|d sjledDiuniy oisejed

DVIWMST) DS

LobopN Sodlwdy DWY

ChEOVCEEL | 1952960 | Ohl  pupal Ow iwoss®
IShTZEWD | wSRoTS) e -ww@ww%ﬂ so | "padPaaN  So|pEuoD SO\
Who£hObTh | Bhbb9 bko Oy & Aoonm sg | OO NBLOR VoL
PINIbE bkl [ LOWEC LI STOL Soiomn o | .QVE Do) JOjL
501928bh) lry 71690 wb\q.ﬂuwx% mww GM\U%E%\B %:o\\ _\\% ﬁsws.\wgmwtvﬁ
bYTHbb [ LLOINLID | o e WEIOT s 2dSI0® DPuvY g
X Zhlizhkbb £OTYSHIO | - DI3 uwwgw% wﬁmw DIPADND QU UDORY
<0IObB | QLS \N2£0 SRR %m %%Qo,@u@ " SEADWY)  EadT) o4pyN D)
1029%hMb| TENSOTL | I\ ey s i “odSING woWENY ShSS T
9h9bh <L | 2894 hb09 | - vov %Tﬁ%é opuoG o) ©3||nG bpidnp 962G 7
§o0TLC ke | 23 WIhhTh £91 PIRS™ utwwoy x| PPN Ouwo\py, T oy
i T L P L Gomt Okor DIMG
ONO43131 ING 1YNOZ / NOIJD3NIa SOAdITI3dV A STHIWON

920¢ SVAN3ND 3d NOIJIAN3Y 3a Y2I19Nd VIDON3IIdNY ‘Yac v1 v SILNILSISY 3d NODVYIIY

9¢0¢ SVLN3IND 3d NOIDIAN3Y 3a vIIaNd VYIDON3IIaNY YANND3S

&ggsgggﬁm%\wgggqu

9202 SVY.LN3IND 3d NOIJIANIY 34 vII1and VIONIIANY YANNSDIS
SVINWOD iId TVLIALSIA avdl . 7dIDINNW







2d"qO6°-SeUIOD IUNUWI"AMMAM
SIwZnNT ejues "qiN 8 "RipPD OISO6VW P ZZ AV jediDiuniy ODIAID OJludD
niewy scednl AV LL “UuD] pelJaqi] e “elps euedsTg “Awy U/s seuuvw 9p eze|d jediuni oioejed

\@@\ HSEAS(SAS | ©0F2/284 n% qumw erl /iy R 1 VS Q\>w\
= € 8ISAC/EL  QLh<sLlp [P hoe 0r3vH WS 2C o9l allabsoly neo)
Sois 20| 2B /92350 | 55/ vmwwww%@i I SUROY VSEM VONUER
LE250585 | S£S30490| £3/ SSNDITBBEAL I Injis ol ST0/IVE SOHND
2230940 292020 ury

JALSBESIE| JOAL &6 77 | oo n] Ba PYERD sof  2iVeu0w] 1219 Alvoviy
TEOSA B34 |SEDP A D BEB80 |vorsvOVa[Zr srSizg 6%/ | 3089)/@> verlltwwDy UVvrer2)
CAC22804 | £€399/95 OB oY $¥7 VYA  Oov) YaAw
PI2S484 | 22S S0 2 | ALY nf 2N Ivng (S COTIES  VAVIVY wV)oN)
£9099:70% | G AL/ 07 Eﬁ&owﬁ,ﬁﬁ DUt ] | o] TN Vg o7
- £ 92 59840013207 ]9 (VF%2/1 77DT 6| CONQY B2HaNS )58
- B8E2As 444 | RSZA 28 80| BE/- 94/ /ISy o/Nalvy SRy CONiyo Solf
2828294 | S/321094 Ay DA 37 03/390v §0] H I V3993 vNBT) OJorDy

ONO43713L ING TYNOZ / NOIDD3NIa SOQIT13dV A STHINON

9¢0¢ SVIN3NJ 3d NOIDIAN3Y 3a Y2I19Nd VIDONIIANY "YazZ V1V SILNILSISY 34 NOIDV1IY

9¢0¢ SVLNIND 3a NOIDIANIY 3a VOINand VIDONIIANY YANND3S

Agggsgggem@\wgg%é%

9202 SVLN3IND 3d NOIJIAN3Y 34 voI1and VION3IANVY YANND3S
SYWOD . 1A TVALINALSIA Aval . ZFdiDINNW

TINOD

@

9




.\1 i




A

2d ' Qo6 SEUIODIUNUIMNMANAN

e[uZnNT ejues "qin 8 "'l4pPD 031S06VWw 9P ZZ "AV ledIDiuniy OJIAID CUIUuUDD
niewvy sedni AV LL "W pelaqr 21 “edpo eyedsg Av U/S SEULY 3P ezeld jledpiunpy oioejed

D282 8,0 =4 89/Cog SO eHY O " H-Y| V) ONVIaY B330)d voo] IV
@ 5/D0b1Ld | 2204 EREAH AU VEHIVD H tf YN VnD OIRy2y v/72V 72 VA
SLOI3/245 | ) S ShSt2AH | AINISH R E/SIXVY POJH L

§COD 2y VROVIIVI J30 1DV

hoBe8942 4

1CL9E904 YPvHSvy 2 S5/290Y FY Jr

vND7) CAIUWYIR) v/l

«
&

%‘ ) /2202204 & 9264505 PAwvsed 50 SB/ZI S/ H-of QI Hf IIHVHO V2
wﬂm 2h4boholb | b&9e8c01 1637 BySIN A s [avoey  we)S
§ STE8 909 zIzLol 9NV VIS H- C.o%%wmb Voafe) MY

p \\\Rﬂw\ww DINSLOZL| QooPh oo | caoPPuR4 oy VXU Fr i V22N §IOBT IYO
N@%@ /(S It4 28BS 2580 (S YI2H VOIS SY A Y U5ty O12950 190

L
=) $42022854 | BoAErd o0 | Cutres s vy wpadd 11 H RNV FY CSSHD pvid
7 /

éﬁ 2882/2/5% HIT/54 OV ysy N HS Sy vopoo YFoant
§ 279/ 4/EL | 95 14 L SA | AraI SYBG Bl f1Y wHIY) ¥ DY Ao B

VINYIL ONO4313L ING TVNOZ / NOIDD3NIa SOAQITI3dV A SIYGINON

920¢ SVLN3ND 3d NOIDIAN3Y 3d V2I19Nd VIDNIIANY "VaZ V1V SILNILSISY 30 NODV13y

9¢0¢ SVLNIND 3d NOIDIAN3Y 34 vII19Nd VIDONIIANY YANND3S
CTIODAICUID(], D] PP CFUITUNIDIOROL, 72 11 DIUDIoUSZ D] 2P OUps>» SVTNOD

Seieo ¢

-, %

9202 SVY.LN3IND 3d NOIDIAN3Y 3a vaInand <_D.ZN_GD< VYANN9O3s
SVNWOD IdAd TITVALINLSIA Aavdadl . JFdiDINNW

LY







2d o6 SEUIODIUNUI/ W WM

e[uWZNT] |ejues "qQin 8 "elpD Ol1SOBVY 2P ZZ AV fjledISiuniN ODIALID CIIUuID
niaeuuy sedn | "Av LL “udj pelsaqi e “eadpd eueds3 “AYw ufs seudvw 9P ezejd jedi>iunpy ooejed

SVINOD Id TTVLAIdLSIA avdalil . JdiDINNW

0L68/¢& 10 5] SPout I Blofy 22U\ /o0
» 429950 Sh g A0 IO epio)ff Ayar oiios T
1A obp ves - FI07 . i
I WuoBAFbl| 29SE0E0 N%M&Mw ury .M@%@ i o PI9RS D573 — P43 )
%\U\@ PLIbShS LL| 95025890 [Q)y 247 IR VAMNYNIZ] [ =TRIQ M=oy 5 S4vg
ez
\M\%ﬂ QWMWwQNmV -+ og2LE 0/ des T2H nwoepu?D a9 Ao U XM Qd » v\ Od
) ; ‘o wiiR 2an7
%m WVAMNOON\}?W NM?“\N\JQN 5 o) 72 H _.SW\G\U\.Q«VC.@WI v Louwt ol
\\rmg *52B265)% >35S hoct O 2r) ) WJ\ ) S w¢u\%&.«@\ o‘e\Cd“ ua\,
= | e ndb | TBaBLBOL A DEoH 2Avd 27O weolf
77 | bobosoobb|  LRTIP0y | Sol7 hizi 2309) oMy Y QI 7215 ) fos )
0 s
\u,wwwﬁmmm }nwwmb.wmm .h.wmdm &85 Q%Lawuﬂ.,._v‘ u% WA AV QungU E&j
_ \ £hoos840b Zbhtoo Il | - Emﬂx P it A MER LR POWFY WAL ww )N
: N\W t9eh iz S9Sbthb Q Uolimo 12 qgie 220WHY 520200 20BIn aniT
N Tt %Nu Auﬁ,.zﬂ& 20 Dmo.,n&wa@ wproul Y
VINY ONO4313L ING 1YNOZ / NOIDJ3¥Ia SOQIT3dY A SFHFIWON
920¢ SVIN3ND 3d NOIDIAN3Y 3d ¥II1180Nd VIDONIIANY YAz V1 vV STLNILSISY 3d NOIDV13IY
9¢0¢ SYLN3IND 3d NOIJIAN3Y 3a v2I19Nd YIDN3IIANY YaNND3S
CDIODIOOUID(], V] PP CFUDTUIIOIDIOPOL, 12 1T DIEUD1USZ D] Op OUPS» STNOD
w\fﬁw\uﬂ-’-%tﬂ%ﬂw 920¢ SVYLNIND 3d NOIJIANIN 3d VIIT9nd VIONIIANY VANND3S

Ty






2d-qO 6 -SEUWOCDIUN U AAAMN
2(IuZNT] elues "qiN 8 "eldpD 01S06Vv 9P Z2 AV jledidiunpy OJIAID o11uad
nJewy Dednl AV LL "W peraqr e tedps egedss AV U/S Seullw Sp ezeld jedisiunpw oioejed

=

7 - P
= S H7 @) SV I Y\ AN~ TN R
TYETELabb|  LI9 by oo P R T L DD L
o/CENIGE| EgosIh90| o F s&&s\ X PLOpIN 2702w
NAZA TN RN S YA e e STOADN  OUBIOH SOpUTG
5 o . SS
hblbbTtdb| 1209120k D oo | Bawoan pquon SO
; AT T
ESEINETL| "HOROCVSE .QN@MM, OWIOAD | UPHSIRS Oy SepOyy  ODA0N
OLY 2T  HhrUTHO TRV STy Sy xS “OSUPATD  OPYSK D
QA 2121300
ChlTTHo% b €999 g OV DRI 4o 9\, 3 Y TH ot owiSSWI3  ppt
S
(YIS NEb|  ovoTved0| gy s o_,ﬁow%mwp qgm,%ww 'SOPBINGY S  01Uopsdapy
N : DpUe oD
§bl 029 Wb WTIISI0 5y g kL oAy wEn|  ousloqe OHSTD 05120
_ . . LY _ _ _
STCCVRChE | CEBERRST OMPHP) TwaA N Do | UL DTOUAST  |asoy,
DIRSAN) 20V I 010400
OthO%NTtb| bhEvo 90 Gl osw.w_ 0 | oWoY  uew.od eg 3T
9V T
_Om,m TNm@w,O \W(LW:TGO UM&Q OT.&@;@ as OJ wﬂ qmgd*mw.f VW ADD
ONO43131 ING 1YNOZ / NOIDD3¥Ia SOAIT3dV A SFHANON
920 SVININD 30 NOIDIGN3Y 30 YoI1a0d VIDNIIANY 'VaZ V1V SIINILSISY 30 NOIDVIId
9202 SVIN3ND 3a NOIDIGNIY 3d voIand VIDONIIANY VANND3S
CDIDVIIOUI(T; D] DP CIUSTUIIDIOROL, 12 17 DIUm1200SF 1] OP OUps > STNOD
SNCVNSS  9z0z SVANIND 30 NOIDIGNIY 3d VOITgNd VIONIIANY VANNSIS = )
SVWOD IdA TIVALINALSIA avar. FdiDINNwW gy







% MUNIVIFALIMAL DISIRITAL DE COMAS

ﬁy m E GERENCIA MUNICIPAL Goustupende
: “ddecente de ln inualdad de oportunidedes pa 1 myjenes iy hombress COMAS

Q@MS 4 Ane de la Esperanse y ol 'ja‘:lu!w.lm(vnln d¢ i }}ﬂmej.‘mda B

Para Lic. 'YNES AURORA QUISPE CHAVEZ DE Ldﬁ’ﬁi. B

Lic. HECTOR CELSO ASENCIOS cﬂ_\RRANZA _
Gerencia de La Mujer, Desarrollo Soci‘a! y Programas Sociales

De 1+ Econ. IVAN IGOR RODRIGUEZJAQ!!OSICH
Gerente Municipal

Asunto : Acclones correspondienites - bara IIL ‘el ‘acto publico ef
cumplimiento a lo establecido-eh;el Arti.Zlhcorporaciéh del artfculo.

119-A.~ Audiencias Publicas: Mﬁr‘irclpa es a la Ley 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades !
Fecha ¢ Comas, 25 de agosto de 2026 P

Mediante la presents, me dirijo a usted para poner en su conocimiento lo dispuesto
en la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, y la Ley N° 27867, Ley Orgémca de Gobiernos Regionales,
respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos municipales y consejos
regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacion.

Al respecto, el articulo 2° de la citada Ley incorpora el articulo 119-A a la Ley N°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades, referrdoi a las Audiencias Publicas
Municipales, el cual sefiala lo siguiente: :

: |
“Las audiencias publicas constituyen mecanismos de rendicién de cuentas
cuyo objetivo es dar a conocer la gestién de/ gobierno local, tanto en los
aspectos presupuestales, como también en !os referidos a los logros de Ia

Por consiguiente, y con la finalidad de dar cumpllmlento alo diépuesto en la citada

norma, se requiere que, se adopten las acciones que correspondan, en el &mbito

de sus respectivas competencias, para la preparacidén de la Audiencia Publica

Municipal de Rendicién de Cuentas correspondiente al mes de setiembre de

2026. ‘ :
1

En tal sentido, la Oficina General de Planificacién yLPresupuesto requerira a las

diferentes unidades orgénicas la informacién suficiente y necesaria para la
elaboracién y consolidacién del informe correspondfente a la Audiencia Publica
citada. l

i
'!

'- gesr:én y Ias d/f‘cu/tades que imp/d/eron el cu pfimianto de COMPromisos:
¥k ) locales reallz: b no alidienclas publicas

T —

P Palacio Munlcipal: Plaza de Armas s/n Av.Espafia cdra, La leertad km, T1-Av. Tupac Amaru
i ’ Centro Civico Munlcipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8§,Urb Santa Luzmila -
C www.municomas.aob.pe i







MUNIEIPALIDAU_I_J_Iﬁ;l i 'A't- PDE COMAS ‘ _,‘ u{&
GERENCIA MUNICIPAL Gopleudfotidt
AS

(i}
- g «decenio de o igualdad de epordunidades paia mujetes y hombres: N
CoMAS

«Hna de la Esperansa y el Jorlalecimlienls e la Demecracian
: 4
Asimismo, .en un plazo de velinticuatro (24) horas, la Gerencia De lLa Mujer,
Desarrollo. 'Socal Yy Programas Sociales, debera remitin la' informacién y
documentacion que correspondaa sus competencias; asi como el informe detallado
relacionado -con el desarrollo de la. referida ‘Audiencia: Pablica Municipal de

Rendiclén de Cuentas ~ Setiembre 2026, dentro del plazo establecido,

En tal sentido; su acclonar deber4 ser diligente y oportiino para:el cumplimiento de
los objetivos Institucionales; BAJO RESPONSABII:IDIADZ FUNCIONAL..

Atentaments, l

f

ALDAD DISTRITAL DE COMAS

BRI
"GERENTE MUNICIPAL

lIRJ/ympf

i
!

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La le&mykm’;.ﬂ Av. TGpac Amaru
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. Ai™;  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
][ | M ~ OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO G810
| COMAS

«Decenlo de la lgualdad de opedunidades pata myjeves y hombesy |
«Ane de la Esperansa y el Fortalecimients de la Demochaciay

MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

DE 2 ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ
Gerente de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto

-

+ PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL
GERENTE DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONGMICO

>

. ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026,,
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GMMDC

FECHA : Comas, 25 de agosto dé 2026

Es grato dirigime a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobd el "Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audienclas Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas”; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccion, segun el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacion a presentar debe

contemplar las dimensiones siguientes:

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Soclales, y subgerencias a

su cargo).

_ » DIMENSION ECONOMICA (Gerenicla de Desarrollo Econémico, y subgerencias a su cargo).

| > DIMENSION TERRITORIAL (Gerenclade Desarollo Urbano, y subgerencias a su cargo).

I > DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo). .

' RO L’Q,‘ > DIMENSION INSTITUCIONAL: (Procuradurla Pablica Municipal; Oficina General de Secretaria de
t Concejo Municipal, y subgerencias'a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su

cargo; Oficina General de Asesorfa Juridica; Gerencia de Administracién Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte, y subgerencias a su cargo).

Asimismo, las dimensiones se relacionarfan, segun el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nive!l de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad.

Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecclones aprendidas. ' ’

Nivel de ejecucidn del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espaclos de coordinacién y concertacién.

Otros que se considere de Impacto.

oo

Do -

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
- 'E  OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO &$* U
VY " «Decenlo de la lgualdad de epetunidades para mujenes y hembress Oa Vi
COMAS «Ane de la Espervanza y el Fontalecimients de la Demscraclar

En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segln su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberéan ser enviados a Ia Oficina General
de Plamﬂcaclén y Presupuesto en archlvo fisico, asimismo, en archivo digital al correo:
pe; teniendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para
su sistematizacién y elaboracion del lnfonne de Rendicion de Cuentas que sera presentado en la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmlia
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";"’% MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS y
EfHM & OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION'Y PRESUPUESTO G

- XN «Decents de la lgualdad de operiunidades para muyeres y hembiesy
COMAS «Afe de la Espernanza y el Fortalecimlents de la Demecractay
ANEXO 01

'SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA ~ SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénlca:

T g P R I A R L R R T T L R L T RS AR L P T e P S S T R L R P P R PR e

Objetlvo Estratégico Instltucional IAcclén Estratéglca Insﬂtucional (PEI 2025 2030 de Ia MDC)

R e R e e e R e e e AR e AVl L e e e T e T T ]

. o, P s B
DimenSIOn SATATIRALATOHIRNOP NS0 (:z' R T LYy T X S R R Y TS TR FY X R R T T SR XY S X P T PR TR X TUT RV RS 20N
&

. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

AGTVIDAD) | META IBRRESULTZDUSIN IROEEERVATIONES

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, graficos estadlsticos, fotografias,
efc., segun el caso)

1.2 PROYECTOS (de ser el caso) -

| i HE NERTE AGK MONTGDEEACRRAY
| i) INCMBRE DEEATRRA e oo i widicabrtt | i N ARLE REGERE |
3 I i ARICE RS UIE Relbo it |

| I. :
(*) En proceso de licitacién; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

i Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Il. RETOS Y DESAFIOS

BCs

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
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, _ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
f m  OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO @ g NUEV
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ANEXO 02 — T
. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PE!) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
Resoluclén de Alcaldia N° 041-2025-AL/MDC de fecha 23/05/2025)

8]z nj*ﬁwmd-}dlﬁ 3"‘1"((! #{e)

INS LILUGIONALS

: Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos ]

AEL01.01 +s6lldos para el Distrito

MeJorar la Gestién AEI.01,02 | Areas verdes de uso piiblico conservadas en el Dlstrlto :
OEL01 | Ambiental Sostenible enel |*) - o o T Asistencla técnica oportuna en  Gestion amblental a los
distrito de Comas " | cludadenos en el Distrito

AEL01.04 Acciones de fiscalizaclon y control de la contaminaclén ambiental
AL de manera oportuna en el Distrlto
AEL02.01 | Patrullaje municipal.por sactor en el distrito
Redudlrla Inseguridad AEL02.02 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento Integral, en
A beneficlo de |a poblacién
Ciudadana en el Distrito - -
AEL02.03 Programa de Seguridad Cludadana Vecinal de manera focalizada
en el Distrito
AEL03.01 21:&321: Integrado con enfoque de calldad implementado en la
| AEL03.02 Gobiemo electronico abierto y {ransparente en la Entidad
. AEL.03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficlo da la Municlpalldad
;osﬁz:gmralla gestion AEL03.04 Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en beneficio
 yre——— de la Administracién Municipal.
AEI.03.05 | Capacldades Fortalecidas dsl personal de la Municipalidad
AEL03.06 Espacios y mecanismos de participacién cludadana fortalecidos
L en la Municipalidad Distrital
| AEI04.01 | Asistencia lécnica orientada a emprendedores del Distrito
i Acclones da contral y fiscalizaclén de actividades econdmicas
Promover la competitividad | AEI04.02 oportunas en al Dlstrto

G (2t i | Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el
AEL04.03 Distrito

AEL05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito

| AEI.05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurlsdiccién del Distrito
Promover el desarrollo - -

| OEL05 | urbano territorial ordenado || AE105.03 ggiﬂ&gn de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el

jivacss RisieneI st Espac!os plblicos recuperados y priorizados en beneficio del |

OEL02

OEL03

| o104

AELO5.04 | pistrto
S AEI06.01 rohtaclén con préctélceils segurasl para :!ao ra;ill{;nc!a eg a!ddistrito
OEI,06 | Riesgo de Desastres en el | AE1.06.02 §:;%g::::§§g:t e&?;);nga‘;: gggn?:s i
i AEL06.03 | GRD Incorporado en la ocupaclén y uso del territorio en el Distrito

| ag107.01 Programas de apoyo soclal de forma permanente a grupos de
f " | poblacidn vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AEL07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso

OELOT soclal y los habltos para la poblacién del Distrito
" | saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Mullidisciplinarias adecuadas para jévenes y nifios en
del Distrito o el Distrito
AE1.07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
Eay poblacién del Distrito
AE.08.01 Saneamianto basico con calidad en beneficio de la poblacion del
.Mejorar las condicionesde |, """ Distrito

0108 Habitabllidad en el Distrito AE.08.02 Conexién de Agua Potable y de energla eléctrica domiciliaria de

la poblacién del Distrito

Palaclio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob,pe
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GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL %u;{,ﬂg

«Decenio de la igualdad de epedunidades parta muyjeres y hombvies» COMAS
«Ahe de la Espenanza y el Fodalecimiento de la Demeocracioy

e ——————————

MEMORANDO N° 744-2026-GGA/MDC [ oy b;_ﬁ. I |_J lin.xTRITAL 0E co_{f;
- .‘.-' - c#" f& b o
i 1 Y

Econ. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ
Oficina General de Planificacién y Presupuesto

>

OFICINA GENERAL DE-SLANFICACION X
DE : Ing. ANGELA MARIA DALGUERRE LAMAS l " {25 R /

Gerente de Gestidon Ambiental

ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE. CUENTAS — AUDIENCIA
PUBLICA SETIEMBRE 2026

REFERENCIA : INFORME N°2795-2026-SGLP-GGA /MDC,
INFORME N° 1884-2026-SGAVO-GGA IMDC
MEMORANDO MULTIPLE N°064-2026-OGPP/MDC (copia)

FECHA : Comas, 27 de agosto del 2026

De mi especial consideracién, es grato dirigirme a usted para expresarle mi
cordial saludo y, a la vez, comunicarle que, mediante el MEMORANDO MULTIPLE
N°064-2026-OGPP/MDC, su despacho solicita la elaboracion de la informacion
conforme al Anexo 01, asi como la preparacion de las presentaciones en formato
PowerPoint, a fin de ser expuestas durante la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas.

En atencion a lo solicitado, se remite en fisico y digital la informacién elaborada por esta
Gerencia y las Subgerencias a mi cargo, para su respectiva sistematizacion y la
elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas que sera presentado en la Audiencia
Publica correspondiente al mes de setiembre de 2026.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

£y MUN[C!PAL!D DISTRITAL DE COMAS
% STION AMBIENTAL

"ing. ANGEEA

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto c¢dra. 8 Urb. Santa Luzmila
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MUNIGIFALIDAD DIDITRITAL DE COMAS wile
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL P ,{,‘:‘,‘{Ew

«Decenio de la igualdad de epertunidades pava muyjenes y hombviesy COMAS
«Aho de la Esperanza y el Fortalecimiento de la PDemeocraciar

ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:
GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

OEL.01 MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE COMAS
AE[.01.03 ASISTENCIA TECNICA OPORTUNA EN GESTION AMBIENTAL A LOS CIUDADANOS EN EL
DISTRITO

AEL.01.04 ACCIONES DE FISCALIZACION Y CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL DE
MANERA OPORTURNA EN EL DISTRITO

Dimension: MEDIO AMBIENTE

|. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

R RESULTADOS UNIDAD DE
N ACTIVIDAD WAY T JUN T JuUL MEDIDA OBSERVACIONES
EDUCACION Y SENSIBILIZACION A LA . 'ea.'::am';Clha"da.sta.mbiema'is.:i”gid;s 8 |a|
1 | POBLACION ~ ENMATERA  AMBENTAL | 17 | 14 | 13 CHARLAS zfr:’::c'":iem: do i gtgc'ionce‘;" ph :zs;zibn?
(PROGRAMA EDUCCA) e .
sensibilizacion ambiental. |

i - Se realizaron actividades de promocié_n"

DIFUSION Y  CAPACITACION PARA LA ambiental, promoviendo [a participacion activa
2 | PARTICIPACIONCIUDADANA EN BUENAS | 1075 | 455 615 PERSONAS de la poblacion y fortaleciendo su interés y
PRACTICAS AMBIENTALES compromiso con las acciones de sensibilizacion

y cuidado del ambiente.

_ Se realizaron supervisiones ambientales
SUPERVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS orientadas a verificar el cumplimiento de las
OBLIGACIONES AMBIENTALES DELOS obligaciones ambientales de los administrados,

3 ADMINISTRADOS EN EL MARCO DEL PLANEFA Y B g i SERERVISIONES efectuando las acciones de fiscalizacion
LAS DENUNCIAS AMBIENTALES correspondientes de acuerdo con las
competencias de la entidad.

Il. RETOS Y DESAFIOS

e  Fortalecer las acciones de educacion y sensibilizacion ambiental a fin de incrementar la participacion activa
de la ciudadania en las actividades programadas por la Gerencia de Gestién Ambiental.

* Mejorar los mecanismos de supervision y fiscalizacion ambiental para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones ambientales por parte de los administrados del distrito.

* Incrementar las acciones de monitoreo y atencién de denuncias ambientales relacionadas con
contaminacion sonora, emisiones y manejo inadecuado de residuos solidos.

e Promover una mayor articulacion interinstitucional con entidades publicas y privadas para el desarrollo de
actividades ambientales sostenibles.

* Fortalecer fa cultura ambiental en la pobfacion mediante campafias, charlas y actividades orientadas a la
proteccion y conservacion del ambiente.

»  Gestionar el fortalecimiento logistico y operativo para optimizar las acciones de fiscalizacion, supervision y
sensibilizacion ambiental.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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MUNIGIPALIDAD DIbGIRITAL PE COMAS "
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA %%vo
«2Decenie de la iqualdad de epodunidades para myjeres y hombies» COMAS

«Afie de la Espervanza y el Foialecimiente de la Democraciay

INFORME N° 2785 -2026-SGLP-GGA/MDC

[ =t [PALIDAD DISTRITAL DE COMAS
@Eﬁ M%}élgemm DE GESTION AMBIENTAL

B

Para . ING. ANGELA MARIA DALGUERRE LAMAS
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

De . BACH. ENRIQUE MARTIN ANAMPA VILCHEZ
SUB GERENTE DE LIMPIEZA PUBLICA

Asunto . INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - SETIEMBRE 2

Referencia : a) Memorando Multiple N°033-2026-GGA/MDC
b) Memorando Multiple N°064-2026-OGPP/MDC

Fecha :  Comas; 26 de Agosto del 2026

2

Mediante el presente, me dirijo a usted para comunicar lo siguiente:
En atencion a lo dispuesto en los documentos de referencia (a) y (b), en los cuales solicitan se elabore informacion
(Segun anexo 01) sefialando las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo
02), tomando en cuenta los aspectos indicados. Esto ayudara a su sistematizacion y elaboracién del informe de rendicidon
de cuentas que sera presentado en [a audiencia publica del mes de mayo.
Por o mencionado, se adjunta la informacion solicitada segtin lo indicado lineas arriba:

* Anexo 01: Segunda Audiencia PUblica — Setiembre 2026

Se envio a la Oficina de Planificacién de forma Digital al coireo, asi como la Gerencia de Gestién Ambiental, tal como
se indica en la referencia (a).

Es todo cuanto informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

---------------
-----------

ENRIQUE MARTIN ANAMPA VILCHEZ
~ __ SUBGERENTE

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/h Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Conslrsmend
«Decenio de la igualdad de epertunidades pata mujenes y hombies» COMAS
«Afie de la Esperanza y el Fodalecimienie de la Democraciar
ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

Organo / Unidad Organica: Gerencia de Gestién Ambiental / Subgerencia de Limpieza Plblica

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

OELO1 Mejorar la Gestion Ambiental Sostenible en el distrito de Comas / AEI.01.01 Segregacion en la fuente y
recoleccién selectiva de residuos sélidos para el Distrito.

Dimensién: Medio Ambiente
. ASPECTOS REALIZADOS

1.1. ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES |
Resultados:

.j Para el afo 2026; se ha recolectado un total de 69,223.02 TONELADAS en el servicio de recoleccion,
transporte y disposicion final de los residuos sélidos municipales entre los meses de abril a julio del afio
2026.

Abr May Jun Jul
17,499.69 | 17,817.58 | 16,624.87 | 17,280.88

Cuadros E isticos:

ARNO 2026 (ABRIL — JULIO)

Recoleccion y transporte de Residuos Sdlidos
Municipales

18,000.00

Recoleccion, 17,500.00
transporte y
disposicion final

A de residuos 17,000.00
sélidos del

) distrito 16,500.00

16,000.00

ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Reaqistro Fotogréfico:

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS :
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Wﬂ"

«Decenie de la igualdad de epedunidades pata myjeres y hombvies» COMAS
«Ane de la Espetanza y el Fodalecimiente de la Democraciay

Resultados:

Para el afio 2026; se logro recolectar trasnportar y disponer los residuos de construccion y demolicion
(RCD) entre los meses de Abril a Julio un total de 5,531.21 m3

Abr May Jun | gl

1,257.06 | 1,392.19 | 1,506.23 | 1,375.73

Cuadro Estadisticos:

ANO 2026 (ABRIL - JULIO)

Recoleccion, transporte y recojo de residuos de
construccion y demolicién (RCD) y eliminacidn de
maleza

Recoleccién,
transporte y 1,600.00
recojo de 1,500.00
residuos de 1.400.00
2 | construccién y 4 :
demolicién 1,300.00
(RCD) y 1,200. |ﬂ
eliminacién de AU A
maleza 1,10000

ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Registro Fotografico:

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Couslruyend
«Decenio de la igualdad de epedunidades pata mujeres y hombesy COMAS

«Ano de la Esperanza y el Fortalecimiente de la Demecraciar

Resultados:

Para el afio 2026; se llegado a valorizar un total de 975.47 TONELADAS de residuos inorganicos entre
los meses de Abril a Julic del 2026:

ABRIL MAYO JUNIO JULIO

245.01 241.80 244.60 244.06

Cuadros Estadisticos:

ANO 2026 (ABRIL — JULIO)

Ejecucién de valorizacién de residuos inorganicos

246.00
) 245.00
244.00
243.00
242.00 ‘
241.00 i
240.00 '
ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Ejecucion
3 valorizacion de
residuos Registro Fotogréfico:
Inorganicos

Palacio Municipal: Plaza de Armas 97622&\/. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS e
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Conslroyends

UN NUEVO |

«Decenie de la igualdad de epertunidades para myjetes y hombesy COMAS
« e de la Esperanza y el Fodtalecimiento de la Democrraciar ‘

Resultados:

Para el afo 2026; se logré valorizar un total de 462.60 TONELADAS de residuos organicos entre los
meses de abril a julio del 2026.

ABRIL | MAYO JUNIO JuLlo

94.10 84.60 124.10 159.80

Cuadros Estadisticos:

ANO 2026 (ABRIL — JULIO)

Recoleccidn valorizacion de residuos orgdnicos

160.00
140.00
120.00
100.00
80.00
60.00
40.00
20.00

i ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Recoleccion y

valorizacién de
residuos

orgénicos Reqgistro Fotografico:

%
2
r,ﬁ ¥

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA Wﬂo
«Decenio de la igualdad de epedunidades paa muyjeres y hombres» COMAS
«Afio de la Esperanza y el Fodtalecimiente de la Democraciar
Resultados:

Para el afo 2026, se recuperé un total de 22 puntos criticos entre los meses de Abril a Julio del afio
2026.

ABRIL | MAYO JUNIO [ JuLio

4.00 6.00 6.00 6.00

Cuadros Estadisticos:

ANO 2026 (ABRIL — JULIO)

Monitoreo, mantenimiento y eliminacion de
puntos criticos

6.00
4.00

2.00

ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Registro Fotografico:

Monitoreo,
mantenimiento
y eliminacion de
puntos criticos

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tiupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS w
SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 4 g g

«Decenie de la lgualdad de eperunidades pava myjeres y hombres» COMAS
«Ane de la Esperansa y el Fortalecimienle de la Democraciar

Resultados:

Para el afio 2026; se logré barrer un totat de 25,965.94 km lineales de las calles y avenidas principales
del distrito entre los meses de Abril a Julio del 2026:

ABRIL MAYO JUNIO. [ JULio" |

7.285.85 | 622043 | 623583 | 6,214.83

Cuadros estadisticos:
ANO 2026 (ABRIL — JULIO)

Ejecucion del servicio de barrido de calles y
desinfeccion de espacios publicos

7,500.00
7,000.00
6,500.00
6,000.00
5,500.00
X . ABRIL MAYO JUNIO JULIO

Ejecucion del

barrido de

calles y

R desinfeccién de Reaistro fotogréfico:
espacios

publicos

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe




> % MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS A
B 2 % | SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA g e g
S

«Decenio de la igualdad de epodunidades para muyjees y hombresy COMAS
COMAS) «Afe de la Esperanga y el Fovtalecimiento de la Democraciar

Il. RETOS Y DESAFIOS

* Fallas mecéanicas de las unidades vehiculares (Compactadoras) de la administracion propia.

= Arrojo indiscriminado de los residuos sélidos en las vias publicas por parte de la poblacién

* Accesos blogqueados por obras, tranqueras y vehiculos mal estacionados

* Falta de unidades vehiculares y maquinaria de propiedad municipal.

* Maquinaria existente depreciada.

* Arrojo indiscriminado de RCD en las vias publicas.

« Falta de compromiso de los recicladores formalizados en el cumplimiento de las frecuencias y horarios
programados.

» Mala segregacion de los residuos solidos por parte de los vecinos participantes del Programa Recicla.

« Falta de compromiso de las instituciones educativas participantes del programa EDUCCA.

« Falta de compromiso de los mercados participantes.

* Escasa segregacion de los residuos organicos por parte de los mercados de abasto.

» Dificultad en el traslado de los residuos solidos organicos

* Arrojo indiscriminado de los residuos solidos en las vias pUblicas por parte de los vecinos.

» Falta de personal operativo para la operatividad de campo.

» Escasos recursos para la recuperacion de los puntos criticos

* Falta de personal en la cobertura del servicio.

» Falta de Unidades vehiculares para el transporte del personal operativo.

s Deficiencia en el mantenimiento de las unidades vehiculares que transportan al personal operativo.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.muhicomas.gob.pe
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3% MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE comMAs -
g Wg E GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL Qonlrasend
< af Y, «Decenis de la igualdad de epodunidades para mujenes y hombres» COM AS

‘ECMAS «Aw de la Esperanza y ol Fodalecimiento de la Demacracias

MEMORANDO MULTIPLE N° £33 -2026-GGA/MDC

Para * Ing. PACHERREZ CHIRITO FABIAN ISMAEL
2 5 AGU 2026 Subgerencia de Areas Verdes y Ornato

o | ENRIQUE MARTIN ANAMPA VILCHEZ
RECIR erencia de Limpieza Publica
A A LA/ ~ANGELA MARIA DALGUERRE LAMAS

Gerente de Gestion Ambiental

ASUNTO /* INFORME DE RENDICION DE CUENTAS -
AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026

REFERENCIA : MEMORANDO MULTIPLE N°  064-2026-
OGPP/MDC (copio.)

FECHA : Comas{ 25 de Agosto del 2026

Mediante el presente se remite a su despacho el Memorando
Mdltiple de Ia referencia mediante e| cual la Oficina General de

a esta Gerencia, en fisico Y en forma virtual al correo electrénico
ofglanigresupuesto@municomas.qob.pe‘ en un plaze no mayor
de 24 horas, bajo résponsabilidad funcional

Atentamente,

s MUNICHRA: 2 DISAR™AL DE COMAS
S GERENy SEPJIGN AMSIENTAL

AMDL/mora ing. ANGEL A i1 DALGUERRE LAMAS

Palacio Municipal; Piaza de Armlis s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Muni ipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb, Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






MUNICJI PALIDAD DISTRITAL DE COMAS il

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO Qg“’%{ﬁ,\m

«Decenis de l lgualdad de epertunidades para myjerves y hembres» COMBAS
«Afe de la Espernanza y el Fo'dalecimiente de la Democractay

' MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC foc Lort?

‘ te MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ 02256 GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL
Gerente de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto et j
| . My
A : PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL 75 AGO 2078 {/

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
GERENTE|DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA  [rim: ..
GERENTE|DE DESARROLLO URBANO \
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

GERENTE|DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE|DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

savevres HOERS -

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONC Eﬁl\f@uglgp’b b H p\
- [ -

I ’
ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS -~ AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF.  : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC

FECHA : Comas, 25§'de agosto de 2026

Es grato dirigimme a usted para saludaro muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobé el "Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audienclas Piblicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas", donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se

desarrollarén en los meses de Mayo y Satiembre.

En esa direccion, segin el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacién a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes:

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Soclales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econdmico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION lNSTITL'JCIONAL (Procuraduria Pdblica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y éubgeranciasa su cargo; Oficina General de Administracién, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesoria Juridica; Gerencia de Administracién Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia dg Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte, y subgerencias a su cargo).

YVVYY

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, seguin el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Serviclos con indicadores, cobertura y calidad.

Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y

lecclones aprendidas.
Nivel de ejecucion del|Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.

Funcionamiento de lo$ espacios de coordinacién y concertaclén.
Otros que se considere de impacto.

Paoow

_:'(_Q._"
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segiin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Piblica de Rendicion de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberan ser enviados a la Oficina General
de Planificacién y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo digital al correo:

ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; tenlendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para
su sistematizacion y elaboracién del Informe de Rendicién de Cuentas que sera presentado en la Audiencia

Phblica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe

o
S



o MUII‘!I\.II’AI.IUAIJ DIDIRIIAL DE COMAS ouef
fsam et = . Pl AP 7 i bt
a & | GERENCIA MUNICIPAL Gonsh s
. wYlecenin de la iguatdad de vppetliunidades pata mujortes g fuanhtoss Cogar s i)
CAn .*_,-\;I:. Siesaseles dve Envioaeenyee g of SO RIREG i Enite e f 0 hestti i

| »
| G Vggr |

| MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC %
' a i 25 AGO 2025

Para : ‘Lic. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ DE LOPEZ g
(Oficina General de Planificacién y Presupuesto /

S 0,‘

AN
o

bt o

Lic. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA .
Gerencia de La Mujer, Desarrollo Soci]al y Programas Sociales

De : Econ. IVAN IGOR RODRIGUEZ JAQROSICH
Gerente Municipal e T
Asunto : fAchon.es correspondientes 'para 'Ilévg'i'i el ‘acto puablico’ en

cumplimiento a lo establecido en el Ar‘i‘;.z;iﬁcorpora clén del articulo

119-A.- Audiencias Publicas Municipales a la Ley 27972, Ley
Qrgénica de Municipalidades '

Fecha : Comas, 25 de agosto de 2026

Mediante la presente, me dirijo a usted para poner en su conocimiento lo dispuesto

en la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Orgénica de :
Municipalidades, y la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, !
respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos municipales y consejos :
regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcién dle fiscalizacién.

Al respecto, el eilrticuto 2° de la citada Ley incorpora &l articulo 119-A a Ia Ley N°
27972, Ley Orgédnica de Municipalidades, referido| a las Audiencias Publicas
Municipales, el ¢cual sefiala lo siguiente: ;

|
‘Las audjencias publicas constituyen mecanismos de rendicién de cuentas
cuyo objetivo es dar a conocer la gestion del gobierno local, tanto en los
aspectos presupuestales, como también en los referidos a los logros de Ja
gestion y las dificultades que impidieron el cumplimiento de compromisos.
! LA .

Por consiguiente, y con la finalidad de dar cumplimierito a lo dispuesto en la citada
norma, se requiere que, se adopten las acciones que correspondan, en el &mbito
de sus respectivas competencias, para la preparacién de la Audiencia Publica
Municipal de R\gndicién de Cuentas correspondie{"lte al mes de setiembre de |
2026. i

diferentes unidgdes orgénicas la informacién suficiente y necesaria para la
elaboracion y consolidacién del informe correspondiente a la Audiencia Publica
citada.

i .
En tal sentido, {{ Oficina General de Planificacion yJ:Presupuesto requerira a las
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Asimismo, en un plazo de veinticuatro {24) horas, la Gerencia De La Mujer,
Desarrollo Social y Programas Sociales, debera remitir la informacion y
documentacidnque corresponda a-sus competencias, asi como el informe detallado
relacionado con el desarrollo de la referida. Audiencia Publica Municipal de
Rendiclén de Cuentas — Setiembre 2026, dentro del plazo establecido.

En tal sentido, su accionar debera ser diligente.y opor:tuno para el cumplimiento de
los objetives institucionales, BAJO RESPONSABILIDAD FUNCIONAL.

Atentamente,

IIRJlympf

; i
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SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

ANEXO 01

Organo/Unidad Orgénlcfl:

.........................................................................................................................................

DIMENSION. 1. o5issiissiambyisionsesssesasmpsssssriansanssesvomdsnsaes iass aos consstansasesons ogaesesngensnt sasemsossrasssseesesonse

. ASPECTOS REALIZ%ADOS

1.4 ACTIVIDADES

61|/ 10BSERVACIONES

Fo ] P
LNe
Hhy O | LN S

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, graficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso)

1.2 PROYECTOS (de l;ar el caso)
|

(*) En proceso de licitacidn; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

J
Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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_ ANEX002

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL

o residuos

AELO1.01 solidos para el Distrito
Mejorar la Gestion AE1.01.02 | Areas verdes de uso publico conservadas en el Distrito
OELO1 | Ambiental Sostenible en el AE1.01.03 | Asistencla técnica oportuna en Gestion ambiental a los
distrito de Comas e cludadanos en el Distrito
AE|.01.04 Acclones de fiscallzacion y control de la contaminacién ambiental
e de manera oportuna en el Distrito
AEL02.01 | Patrullaje municipal por sector en el distrito
Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento Integral, en
OE|.02 éfduck la |nsegur|lda<.i AEL02.02 beneficlo de la poblacién i ;
udadana en el Distrito B =d 9ad Ci Voo
AELQ2,03 | Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada
en el Distrito .
AE.03.01 glnsltlzr:; |ntegrado con enfoque de calidad implementado en la
AE.03.02 | Gobietno eleclronico abierto y transparente en la Entidad
. AE|,03.03 | Recaudacién tributaria oportuna en beneficio de la Municlpalidad
OEL03 mttia:gl%er:alla gestion AEL03.04 Instrumentos de Gestién elaborades y actualizados en beneficio
e de la Administracién Municipal.
AEL03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AE103.06 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos
o an la Municlpalidad Distrital
AEL.04.01 | Asistencla técnica orientada a emprendedores del Distrito
o : Acclones de contral y fiscalizacién de actividades economicas
OEL04 Promover la competitividad | AE1.04.02 oportunas en el DIstito
econémica en el Distrito :
Asistencia técnica en la formallzacion a los comerciantes en el
AEL04.03 Distrito
AE}.05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito
. AEI,05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién de! Distrito
Promover el desarrolio -
OEI.05 | urbano territorial ordenado | AEL05.03 g:::lit(:)n de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el
y sostenible en el Distrito —— — ~—
AE1.05.04 Espacios plblicos recuperados y priorizados en beneficio del
T ] Distrito
Promover |a Gestion del AEL06.01 | Poblaclén con précticas seguras para la resiliencia en el distrito
romover [a 3astion de Instrumentos estratégicos para la gestién de riesgo de desastres
OEL06 | Riesgo de Desastres en el | AEL.06.02 Implementados en elgdistrltg de Co?nas :
DiftrHS AEL.06.03 | GRD incorporado en la ocupacién y uso del territorio en el Distrito
AE1.07.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
o poblacién vulnerables del Dlstrito
Promover la asistencia AEI07.02 Programas ds Actividades deportivas municipales de fécil acceso
OELOT social y los hébltos e para la poblacién de! Distrito
’ saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jévenes y nifios en
del Distrito i el Distrito
AE1.07.04 Actividades preventivas y promocionales ds la salud a favor de la
= poblacion del Distrito
AE.08.01 Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion del
OEL.08 Mejorar las condiciones de ‘i Distrito
™ | Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexién de Agua Potable y de energla eléctrica domiciliaria de

la poblacién del Distrito
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INFORME N° 1884-2026-SGAVO-GGA/MDC

PARA: Ing. Angela Maria Dalguerre Lamas =
T RITA
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL i ERENGIA DE GESTION AMBIENTAL
DE: Ing. Fabian Ismael Pacherrez Chirito

SUBGERENTE DE AREAS VERDES Y ORNATO

ASUNTO: REMITO INFORMACION SOLICITADA

FECHA: Comas, 27 de agosto del 2026 (
Por medio del presente me dirijo a usted para saludarla cordialmente e informar que:

En atencion al documento de la referencia, mediante el cual se solicita la remision de informacion para la
elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas — Audiencia Publica Setiembre 2026, cumplo con
informar que se ha elaborado y remitido la informacion correspondiente, de acuerdo con las competencias.

En ese sentido, se hace entrega de la documentacion solicitada en formato fisico, asimismo, se remite en
formato digital PowerPoint (PPT) mediante correo electrénico, a fin de que sea considerada para la
consolidacion de la informacion y posterior presentacion durante la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas.

Es cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente,

T b e PAERREE G
ING. FA IANS!EPQ(_;ERENTE
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SUBGERENCIA DE AREAS
VERDES Y ORNATO

_ gﬂmuyf}m'a
NUEVO
RECOJO DE MALEZA PARA DISPOSICION FINAL PODA DEL ARBOLADO URBANO COMAS
RESIDUOS { ARBOLES [ j
REcoainos ©” 3,457.9 m3 q PODADOS 6,890 ,
: |
: _ Juli PERIODO Mayo 2026 - Julio 2026
/. PERIODO (== [ Mayo 2026 - Juio 2025 | =2 | May ]

Mas areas verdes cuidadas

Dlapoﬁlclén ﬁl‘!al &decl.l&da en IugarES autorizados, r; Mejores espacios para los vecinos

contribuyende a un ambiente més limpio y espacios
publicos ordenados y saludables.




‘m.
MANTENIMIENTO Y PRESERVACION DE LA v
REGUPERACION DE LAS AREAS VERDES

INFRAESTRUCTURA DEL ORNATO PUBLICO DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DEL DISTRITO OMA

Jl\2044%.«; m2 e [ . ]

AREA ATENDIDA ;

RECUPERADAS 37,372.03 m2
Mayo 2026 - Julio 2026 { Mayo 2026~ Julio 2026 1

&\’ W,

Fn S o T.-,-
h‘»"i‘ l‘!‘x .t' by :*‘

“Mas areas verdes, mejores espacios para todos.”

¢ INTERVENIMOS — ,. RECUPERAMOS — 5: MEJORAMOS

PRODUCCION DE PLANTAS EN EL VIVERO ARBORIZACION EN LOS ESPACIOS Canbupaey
MUNICIPAL PUBLICOS DEL DISTRITO COMAS
PLANTAS ARBOLES N ' -
PRODUCIDAS [ 29’51 0 J SEMBRADOS [ 939 ]
PERIODD (== [ Mayo 2026 - Juio 2025 | PERIODO | Mayo 2026 - Julio 2025 |

% Mas areas verdes

:— Ornamentales $& Mejor entorno urbano
. Arbobreas Participacion ciudadana
Cobertura vegetal

“Mas areas verdes, mejores espacios para todos.”




IMPLEMENTACION DE REDES PRINCIPALES PARA
EL RIEGO DE LAS AREAS VERDES DEL DISTRITO

p=

MANTENIMIENTO DE LAS AREAS VERDES  Corsduugend
DE LOS ESPACIOS PUBLICOS DEL DISTRITO COMA S

| 675073.10m2 |

[ 16608m |
REDES PRINCIPALES DE RIEGO

| Mayo 2026 - Julio 2026 |

T

| Mayo 2026 - Julio 2026 J

& Paisaje urbano cuidado

7 PARQUES CON SISTEMA DE RIEGO PARA & Mejor calidad ambiental
UNA SOSTENIBILIDADANUAL. % Bienestar para los vecinos

“Mas areas verdes cuidadas, mejor calidad de vida para nuestros vecinos.”

=W =

Canshayends
UN NUEVD

PARQUE MILAGROS DE JESUS 5. PARQUE N.° 2 ALAMEDA EL PINAR 9. PARQUE SANTA ROSA “PICAPIEDRA"
PARQUE SANTO CHOCANO 6. PARQUE NACIONES UNIDAS 10. PARQUE CLAVELES

PARQUE INMACULADA CONCEPCION 7. PARQUE PRIMERO DE MAYO 11. PARQUE JAZMINES

PARQUE KENNEDY 8. PARQUE SANTA ROSA DE VEGA 12. PARQUE ARTESANOS




18 CAMPOS SINTETICOS PARA EL 2026 (£ + 4 campos con Grass sintético entregados %ﬁﬁ;
Complejo Toro Lira Campo deportivo La 5ta de Belaunde )

—

Campo deportivo San Pedro
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ANEXO 01 |

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

Subgerencia de Areas Verdes Y Ornato

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PE| 2025-2030 de la MDC):
OEL01 ~ Mejorar la Gestion Ambiental Sostenible

AEL.01.02 - Areas verdes de uso plblico conservadas

Dimension: Medio Ambiente

. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES :2025

Ne ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES

1 PRODUCCION DE PLANTAS EN 39,900 plantas 29,510 plantas Se alcanzo un avance del 74% de la meta programada, i
EL VIVERO MUNICIPAL ! ’ con 29,510 plantas producidas de las 39,900 previstas, |
ARBORIZACION EN LOS Se supero favorablemente la meta programada, "
2 ESPACIOS PUBLICOS DEL 780 arholes 939 arboles alcanzando 939 arboles frente a los 780 previstos, |
DISTRITO logrando un cumplimiento del 120%.
RECOJO DE MALEZA PARA Se super6 la meta programada de 2,520 m?, alcanzando
DISPOSICION FINAL DE LAS 2,520 m3 3457.90 m3 un resultado de 3,457.90 v, equivalente a un
AREAS VERDES lcumplimiento del 137.2%.
MANTENIMIENTO Y Se superé ampliamente la meta programada de 31,100 ]
PRESERVACION DE LA DE LA m’, alcanzando un resultado de 204.466.19 2,
INFRAESTRUCTURA DEL SiE00m2 204,48649 m2 equivalente a un cumplimiento del 657.8%. Este resultado I
ORNATO PUBLICO refleja un avance significativamente superior a lo previsto. !
IMPLEMENTACION DE REDES Se alcanzd un avance del 79.1% de la mela programada, :
PRINCIPALES PARA EL RIEGO 2,100 metros lineales [1,660.80 metros lineales ejecutandose 1,660.80 metros lineales de los 2,100
DE LAS AREAS VERDES DEL ’ U metros lineales previstos. Se mantiene una brecha de :
DISTRITO 439.20 metros lineales para alcanzar la meta
MANTENIMIENTO DE LAS AREAS] 50 e ikl iy de;go’%egg i e
VERDES DE LOS ESPACIOS 730,000 m2 675,073.10 m2 g’f"”‘a” e S . ble. qundir )
PUBLICOS DEL DISTRITO resultado refleja un avance favorable, quedando una

brecha de 54,926.90 m? para alcanzar la meta,
Se alcanzé un avance del 12.7% de la meta programada,

RECUPERACION DE LAS AREAS ejecutandose 37,372.03 m? de los 294,000.00 m?

VERDES DE LOS ESPACIOS 294,000.00 m2 37,372.03 m2 previstos. El resultado evidencia un avance menor al

PUBLICOS DEL DISTRITO esperado, quedando una brecha de 256,627.97 m? paral
lcanzar la meta.

Se superd ampliamente la meta programada de 750\
individuos, alcanzando un resultado de 8,890 individuos,
8 |PODA DEL ARBOLADO URBANO 750 individuos 8,890 individuos  |equivalente a un cumplimiento del 1,185.3%. Estel
resullado representa un avance significativamente
superior a lo previsto.
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. RETOS Y DESAFIOS

La limitada disponibilidad del recurso hidrico dificulta la programacion continua del riego y afecta el
crecimiento adecuado de las especies vegetales en las areas verdes del distrito.

Asimismo, se identifican restricciones en la disponibilidad de recursos logisticos y operativos, tales como
maquinaria, herramientas, insumos y equipos de proteccion personal, lo cual limita la capacidad de atencién
oportuna en la totalidad del distrito.

De igual manera, se presenta la necesidad de fortalecer la gestion de los residuos vegetales generados por
las labores de poda y mantenimiento de areas verdes, promoviendo su valorizacion y aprovechamiento
sostenible.

Adicionalmente, se registran actos de vandalismo y afectacion a la infraestructura verde, incluyendo dafios
a plantas, sistemas de riego y mobiliario urbano, generando costos adicionales de reposicion y
mantenimiento.

Frente a ello, se plantean como principales desafios:

o Implementar y ampliar sistemas de riego tecnificado, asi como continuar con la construccion de
cisternas subterraneas, con el objetivo de optimizar el almacenamiento, distribucion y uso eficiente
del recurso hidrico.

« Fortalecer la disponibilidad de herramientas, maquinaria, insumos y equipos de proteccion
personal necesarios para el desarrollo de las actividades operativas.

o Implementar mecanismos adecuados para la gestion y valorizacion de los residuos generados por

las labores de poda y mantenimiento de &reas verdes.

Promover la participacion vecinal en el cuidado y conservacion de las éreas verdes mediante

campafias de sensibilizacion ambiental.
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«Ffe de la Esperanga y ol Joitalecimients de la Demscracias

«Decenio de la igualdad de epattunidades pata myjeres y hombres» Q,@)FWA{M

MEMORANDO MULTIPLE N° 077 -2026-GGA/MDC

Para *  Ing. PACHERREZ CHIRITO FABIAN ISMAEL
Subgerencia de Areas Verdes y Ornato

Bach. ENRIQUE MARTIN ANAMPA VILCHEZ
Subgerencia de Limpieza Publica

DE ! Ing. ANGELA MARIA DALGUERRE LAMAS
Gerente de Gestion Ambiental
ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS -

AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026

REFERENCIA : MEMORANDO MULTIPLE N°  064-2026-
OGPP/MDC

FECHA ¢ Comas, 25 de Agosto del 2026

Madiante el presente se remite a su despacho el Memorando
ivdltiple de la referencia mediante el cual la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto solicita se elabore la informacion
(segun anexo 01) sefialando las dimensiones alineadas con los
-objetivos y acciones estratégicas institucionales (anexo 02), de
‘acuerdo a su competencia® tomando en cuenta los aspectos
indicados, y debera ser elaborado en presentacion de Power
Point, a fin de ser presentados durante la audiencia Publica de
.Rendicion de Cuentas. Cabe mencionar que debera ser remitido
. a esta Gerencia, en fisico y en forma virtual al correo electrénico
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe, en un plazo no mayor
de 24 horas, bajo responsabilidad funcional

Atentamente,
MUNICIPALIDADDISTRITA
% cfnenct é uhﬁ&ﬁ&
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e MUNIGIFALIDAD DISTRITAL DE COMAS .
5 %@gﬁ E PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL e
Sk g «Decenio de la igualdad de epeviunidades para mujeres y hombesy COMAS
\_I-_J-—l‘—f‘--.)
MEMORANDO N° (0946-2026-PPM/MDC MUNICIPALILAD DISTRITAL OE COMAL
RECIEBIDO
Para : ECON. INES AURORA QUISPE CHAVEZ . 7 ABO 2025
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESU PUEST%)
' OFICINAGENERAL DE PLAXIFICACION Y Pi
De : HUMBERTO HIDALGO REATEGUI “Mgmm_ i
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL '
Asunto : RENDICION DE CUENTAS SEPTIEMBRE 2026.
Referencia : Memorandum Miltiple N° 064-2026‘-OGEP'/M15&
Fecha : Comas, 26 de agosto del 2026 | ‘

Por medio del presente, me dirijo a usted para saludarla cordislme

X

nte y, en atencion al documento

de la referencia, mediante el cual se solicita informacién para la Rendicion de Cuentas correspondiente
al periodo septiembre de 2026, en el marco de la Crdenanza Municipal N° 640/MDC, publicada el 26 de
septiembre de 2026, que aprobo el “Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias Pablicas
Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas”, cumplo con informar lo
siguiente;

ACTIVIDADES REALIZADAS

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
Representaclén y ejercicio de la defensa Realizacion de memorandos, Se brilrl)(isbr:l%r;lirbnr\i;;:g;luna g Se cuenta con plazos cortos
1 Jurfdica en los diferentes trimites oficios, informes, cartas y demas ad mini°lral?v 0s, elorciendo Ia . aTa g on de los
administrativos prasentados contra la documentos necesarios para la defens; de log i'n(Je reses de la P requarimientos
Municipalidad. atencion de los requerimientos. entidad q G
Representacion y ejercicio de la defensa Asistencia a dlligencias anté éf diﬁ’%:\(g:sgeyne:gﬁ:m er?al ad ecizgzq:;?\fx%%nflr nig:]ne(
2 Jurldica y asistencla a dlligencias ante la Ministerio Publico, PNP y demés e'ergclendo Ia defensa]gsdicé equipos de compulo para lasy
PNP, Ministerio Publico y Poder Judicial. autoridades competentes, ) e la Municipalidad q gili gencias \?inu aﬁes
Elaboraclén de escrltos y recursos Elabo‘rlacibn ly ;l)res.enle:,;tm de .Se pras&lant_aron r%cl;rsos
Impugnatorlos en procesos laborales, e anielios Juzgados y Smpunaorosicncelsnsa
3 = civiles: adminlstrativos demas entidades pliblicas, asi juridica de la entidad, conforme -
L2k cosﬁsu::‘u;:nale: y como de los recursos que alas necesidades de cada
. correspondan. proceso.
Representaclén y eferciclo de la defensa . P
juridica en procesos clvlles, laborales, Asistencia y participacion en las Szlxjr;grﬁsgs y Pzrlm."’l)b Il Se requiere contar con
4 adminlstrativos y constitucionales ante audiencias judiclales e de 4 C|'as d’uf ci e:, la adecuada conexion a internet y
las diferentes entidades pablicas y programadas. ejercle,a Ord e'v;zn:a g equipos de computo adecuados,
brganos jurisdiccionales. gncipaidac
Gestion, recepclon, revision y Se recibieron y atendieron
5 | Gestion administrativa de la Procuraduria | atencion de las comunicaciones | nolificaciones provenientes del _
" Piiblica Municlpal. y notificaciones relacionadas con Poder Judicial y deméas
. los procesos. enlidades compatentes.

RESULTADOS DE LA DEFENSA JURIDICA

Como resultado de las labores desarrolladas por esta Procuraduria Publica Municipal, se cuenta con
procesos judiciales en los cuales se han obtenido resultados favorables para la Municipalidad Distrital de
Comas, tanto en los procesos en los que interviene como demandante, como en aquellos en los que
interviene como demandada.

2.1. Demandas declaradas admitidas/fundadas/confirmadas a favor de la Municipalidad Distrital de
Comas - como demandante

N | EXPEDIENTE WATERIA DEWANDADO | DEMANDANTE | WONTO ESTADO
GUINTANA
04434-2015-0- 8/ FUNDADA -
L 0908-JP-C1-05 0DSD BU'TRA?A“R%%”EC'O MDC 1380000 | CONFIRMADO
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01215-2024-0- HARO CAPA §
2 | 0308-4P-CI-06 ousD ROSSMERY ik 8,597.54 FUNDADA
01217-2024-0- BRENA TORRES s/
5 | ososp-cror ODSD JUAN GARLOS MDG 1367200 |  FUNDADA
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES /0 CASTILLO
4 | DHLAIE | INDEMNIZACIONU OTROS BENEFICIOS |  CARDOZA CESAR MDC ] IR
ECONOMICOS EDUIARDO 143
IMPUGNACION DE ACTAS DE U ANA
s | ouraero | CONCILACIONCELEBRADASANTE | o SRV ) - s/ FUNDADA -
0901-JRLA02 |  AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE 200000 | CONSENTIDA
LOURDES
TRABAJO
s
TOTAL [ 81,212.72

2.2. Demandas con sentencias favorables a la Municipalidad Distrital de Comas - como demandada

Asimismo, esta Procuraduria cuenta con un listado de expedientes judiciales en los que la Municipalidad
Distrital de Comas interviene como parte demandada y en los cuales se han obtenido resultados favorables,
incluyendo demandas declaradas infundadas, improcedentes, revocadas o confirmadas, como
consecuencia de la defensa juridica ejercida y de los medios probatorios presentados ante los diferentes

organos jurisdiccionales.
1
N° | EXPEDIENTE MATERIA DEMANDADO DEMANDANTE MONTO ESTADO
01509-2023.0- | DECLARACION DE NULIDAD DE MORENO TOSCANG
! | 0901JRLA03 |  ACTOS ADMINISTRATIVOS Mo FORTUNATO MARCOS | 'NDETERMINADO | FUNDADA - REVOCA
11517-2023.0- | NULIDAD DE RESOLUCION FUNDADA - REVOCA -
2 | {801 JR-CA-06 | ' ADMINISTRATIVA MOC SOLIS ESPINOZAABEL | INDETERMINADO | spcivo DEFINITIVO
5 [ 10790.20190- CESE DE ACTOS DE o RABANAL CORONEL 02000 | FUNDADA- REVOCA -
0901JR-LA-02 | HOSTILIDAD DEL EMPLEADOR RUBEN FELIPE 1250. CASACION
REVISION DE PROCEDIMIENTO
4 | 03491-2023:0- | “he EeciON / COBRANZA MDC ORELLANO SANCHEZ |\ neTERMINADO INFUNDADA
0901-JR-C101 PERCY ALEX
COACTIVA
PAGO DE BENEFICIOS
5 | 0073420240 | SOCIALES YIO INDEMNIZACION - GONZALESMONTEZA | 40 300,00 INFUNDADA -
0901-JR-LA-02 U OTROS BENEFICIOS NELIDA ,390. CONFIRMA
ECONOMICOS
INDEMNIZACION POR DAROS Y
00703-2024-0- PERJUICIOS POR MATOS OCHOA
6 | 0901-JRLA-05 | INCUMPLIMIENTO DE NORMAS MDC ROBERT JAMES §/33,350.00 INFUNDADA
LABORALES
= CONSORCIO MIGUEL
7 ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC ANGELASTURIAS | INDETERMINADO INFUNDADA
0901-JR-CI-04 S
00036-2024-0- RECONOCIWIENTO DEL CHANTA CASTILLO
8 | 0303JR1AG3 DERECHO TUTELADO NPE SEGUNDO AL g _—
— JOSE PARDO Y
9 ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC SUCLLY BUSINESS | INDETERMINADO |  IMPROCEDENTE
0801-JR-CI-06
SCHOOL S.AC.
CONSORCIO
02279-2024-0- EDUCATIVO MIGUEL
0 | JZISZ0ZD | ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC DUCATIVOMIGUEL | INDETERMINADO | IMPROCEDENTE
PERU S.AC.
01003-2024-0- VILLALOBOS ZAVALA INFUNDADA -
1 | s T REVISION JUDICIAL MDC R INDETERMINADO |, I NOEDR-
TR . COMPANY JOSE
12 ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC PARDODELPERU | INDETERMINADO |  IMPROCEDENTE
0901-JR-CHO1 D08
07536-2024-0- TAPA SANCHEZ
3 | Srsdea02Ll 0DSD MOC i §/16,114.44 INFUNDADA
04168-2024-0- BALBOA RIVERA
14 | JMGB2024D 1 ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC A $/71,305.00 IMPROCEDENTE
PAGODE BENEFCIOS
00262-2025.0- | SOCIALES Y/O INDEMNIZACION REYES ALCOCER
151 0901-JR-LA01 U OTROS BENEFICIOS MDG MANUEL NOLBERTO | 'NDETERMINADO INFUNDADA
ECONOMICOS
00056-2021-0- NULIDAD DE ACTO INFUNDADA -
16 | 0901-JR-LA02 ADMINISTRATIVO HbE PEREZ LUAN INDETERMINADO CONFIRMAN
02162-2020-0- | NULIDAD DE RESOLUCION GONZALES SECLEN INFUNDADA -
17 | 0g01-JR-CI-05 ADMINISTRATIVA MBS EVELIOMEMERTO | NDETERMINADO CONFIRMAN
INCUMPLIMIENTO DE FUNDADA - REVOCA -
18 | Qo202 1 DISPOSICIONES Y NORMAS MDC frli e T §/11,219.00 CASACION
LABORALES IMPROCEDENTE
03062-20200- CLAUDIA ENRIQUEZ
o | 306220240 REVISION JUDICIAL MDC L INDETERMINADO INFUNDADA
03455-2024-0- INVERSIONES
n | Sac202D REVISION JUDICIAL MDC R ON S| INDETERMINADO INFUNDADA

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TUpac Amaru
Centro Civico Municipal; Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe ;







MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

p ” o
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL Oongff"“’f"’”o{

UN NUEVO

«Decenio de la igualdad de epotunidades para myjeres y hombresy COMAS
EMPRESA
03978-2023-0- |  NULIDAD DE RESOLUCION
o | BOTEAZT TR MDC COSXCR)FS\%ON INDETERMINADO INFUNDADA
0751-2024-0- PAGO DE BENEFICIOS CIPRA GUEVARA
z [ fort 2y BN MDC Ao $/42,390.00 INFUNDADA
02774-2024-0- NULO - CONCLUSION
2 | JZTAZZEL | ACCION DE CUMPLIMIENTO MDC YACHE CAROENMA | INDETERMINADO | NVI0- TORELD
01750-2023-0- | NULIDAD DE RESOLUCION TELEFONICA DEL
2 | UrSS20230 T MOC e INDETERMINADO INFUNDADA
01544-2024.0- | NULIDAD DE RESOLUCION VERA CASTANEDA
5 | 0901-JR-CI-06 ADMINISTRATIVA MDE ARTUROFELIPE | 'NDETERMINADO SIS
00103-2024-0- ACCION CONTENCIOSA ASPARREN RAMOS INFUNDADA -
% | 0901 JRLA03 ADMINISTRATIVA MDe BLANCA INDETERMINADO CONFIRMAN
00159-2024-0- RECONOCIMIENTO DE CAYETANO RAMIREZ FUNDADA - REVOCAN
27 | 0903 JR-LA-04 DERECHO TUTELADO ot GLADYS INDETERMINADO A INFUNDADA
00270-2024.0- | DECLARACION DE NULIDAD DE MAYANGA CHUZON,
2 | 0903-JRLA03 | ACTOS ADMINISTRATIVOS MDC MAMERTO INDETERMINADO INFUNDADA
00881-2022-0- | NULIDAD DE RESOLUCION GLADYS ROSARIO FUNDADA - REVOCA -
2 | 0901-JR-CH03 ADMINISTRATIVA o ALVAREZ PERA__ | INDETERMINADO | 4Reiivo DEFINITIVO
REVISION DE PROCEDIMIENTO
g0 | 0353420240 1 Tret ieUCION  COBRANZA MDC CHAVEZ CALIXTO | |\ pereRMINADO INFUNDADA
0901-JR-CI-01 JESSICA PATRICIA
COACTIVA
03631-2024-0- BARBARAN LOPEZ
2 || pnaay REVISION JUDICIAL MDC P INDETERMINADO INFUNDADA
03218-2024-0- VELASQUEZ CORTO
3 | g REVISION JUDICIAL MOC S o INDETERMINADO INFUNDADA
02745-2023-0- | NULIDAD DE RESOLUCION AREQUIPA EXPRESO
33 | 0901-JR-CL06 ADMINISTRATIVA MDS MARVISURERL | INDETERMINADO il i
00951-2024-0- ASENCIO FERNANDEZ INFUNDADA -
3 | 0901-JR-CI-01 ACCION DE AMPARO MDG ROBERT JONATHAN | 'NDETERMINADO CONFIRMAN
CUMPLIMENTO DE .
00542-2024-0- |  ACTUACIONES DISPUESTA QUISPE DUERAS FUNDADA - REVOCA
% | 0801-JR-LA-04 | PORACTOADMINISTRATIVO MDC MARIO RAFAEL INDETERMINADO INFUNDADA
FIRME
00022-2023-0- | DESNATURALIZACION DE FAJARDO PUJADA FUNDADA - REVOCA-
% | 0901-JRLA0S CONTRATO MDC PERCY WiLLiAMg | 'NDETERMINADO CASACION
02502-2024-0- TORRES GRANADAS
a | SgRE REVISION JUDICIAL MDC R R b | INDETERMINADO INFUNDADA
01465-2023-0- | DECLARACION DE NULIDAD DE NOLINA MINAYA, INFUNDADA -
38 | 0901-JRLA04 |  ACTOS ADMINISTRATIVOS MDG MAGDA INDETERMINADO | 5y RMA - ARCHIVO
04151-2023-0- PAGO DE BENEFICIOS SAJAMI IZQUIERDO,
9 | S e MOC SAIAMIIZQUIERDO, | INDETERMINADO | NULO - CONFIRMAN
00327-2012-0- | NULIDAD DE RESOLUCION MARAVI GAMARRA INFUNDADA -
40 | 0901-JR-LAD1 ADMINISTRATIVA MDC RAUL ANDRES e EHMIDO CONFIRMAN
INCUMPLIMIENTO DE
01530-2023-0- OLIVERA USCAMAYTA CONCLUSION DEL
# | USOLID | igPOSICIONES Y NORMAS MOC VERA USCAMA INDETERMINADO EHuion
LABORALES
INFUNDADA -
4 | garT 20z 0 ACCION DE AMPARO MDC R i | INDETERMINADO REVOCA
IMPROCEDENTE
00347-2024-0- GARAY BERROCAL
a | STz REVISION JUDICIAL MDC R B SOCRL | INDETERMINADO INFUNDADA
01273-2023-0- | DECLARACION DE INEFICACIA FUNDADA - REVOCA
4 | 0901-JRLA-04 | DEACTOS ADMINISTRATIVOS PG REMIGIOROJAS | INDETERMINADO INFUNDADA
45 | 0435620240 | OBLIGACIONES DE DAR HASTA _— VARGAS ALVARADO . IMPROCEDENTE -
0901-JP-LA-03 50 URP FEDERICO 160. REVOCA INFUNDADA
04020-2024-0- | OBLIGACIONES DE DAR HASTA
4 | o220 s o MDC AVILES LAMAS OSCAR | INDETERMINADO |  DESISTIMIENTO
FUNDADA - REVOCAN
g | 00346-:20230- | DESNATURALIZACION DE MDC VELASQUEZ ROMERO | INDETERMINADO |  IMPROCEDENTE -
0901-JR-LA-02 CONTRATO ROCEDE!
CUMPLIMIENTO DE IMPROCEDENTE -
tg | NEIEA0 | RESOLUCION ADMINISTRATIVA MDC TAPAUGARTE, | INDETERMINADO | CONFIRWAN-
FIRME ARCHIVO DEFINITIVO
49 833{%}%"@?& REVISION JUDICIAL MDC VCOGROUPERL | INDETERMINADO INFUNDADA
00695-2025-0- LOPEZ MORALES
g | Joesed2sl 0DSD MDC LMo INDETERMINADO INFUNDADA
VERGARAY ESTRADA
8302-2024-0- | OBLIGACIONES DE DAR HASTA INFUNDADA -
511 0901-0P-LAD1 50 URP LS e INDETERMINADO | 6 oNFIRMA - ARCHIVO
2089-2024-0- PERALES DAVILA INFUNDADA
g | SWEAS RE\C/)ISION JUDICIAL MDC ERALES DAVLAL | INDETERMINADO vy
3370-2022-0- ACCION CONTENCIOSA INDUSTRIAS INFUNDADA
5 | 0901-JR-CH03 ADMINISTRATIVA Lo JHOMERON S, | 'NDETERMINADO DEMANDA
79-2025.0- | OBLIGACION DE DAR HASTA 50 ROJAS COTERA INFUNDADA
54 | 0901-Jp-LA-04 URP MDC ROLANDO INDETERHINDD DEMANDA
1572-2024-0- [RENCAOR
55 PAGOS MOC LEON HUERTAPABLO | INDETERMINADO | DEMANDA - VALES
0901-JR-LA-04
ALIMENTOS
4169-2024.0- TORIBIO PEDROZA DE INFUNDADA
56 | oe-202t0, REVISION JUDICIAL MDC JOREDRS INDETERMINADO vy
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3610.2023:0- SERVICE CRISKATH INFUNDADA
57 | oo aah REVISION JUDICIAL MDC N INDETERMINADO A
1480-2024-0- CESE DE HOSTILIDAD DEL ALVISTE ALVITRES INFUNDADA
58 | 0901-JR-LA-01 EMPLEADOR Ll ARNULFO INDETERMINADO DEMANDA
440120250 | OBLIGACIONES DE DAR SUMA BARYSH ROJAS, INFUNDADA
59 | 0g01-Jp-LA-001 DE DINERO M ALEXIS PAUL INDETERMINADO DEMANDA 7 £
01675-2022-0- - oo is?iwien 0
60 | ogpitRAG - MDC REQUE NIQUEN Des
876-2024-0- PAGO DE BENEFICIOS ESPINEL VELASQUEZ INFUNDADA
61 | 0901-JR-LA-05 SOCIALES MDC RENATO INDETERMINADO DEMANDA
5156-20250- | OBLIGACION DE DAR SUMA DE INFUNDADA
62 | Eev e MDC SANTA MARIA LOZADA | INDETERMINADO Ve
CONFIRMARON
504-2025-0- | DECLARACION DE NULIDAD DE CARRION HERRERA
6 | oorael ONES MOC LIRS INDETERIINADO | IVPROCEDENCI DE
$65.2024.0- | DECLARACION DE NULIDAD DE HUAMAN PUENTE INFUNDADA
64 1 0901-JR-CI02 ACTOS MbC CARLOS INDETERMINADO DEMANDA
1230-2024-0- PAGO DE BENEFICIOS ENRIQUEZ RADO INFUNDADA
65 1 0901-JR-LA-02 SOCIALES MDC VICENTE INDETERMINADO DEMANDA
1759-20230- TELEFONICA DEL CONFIRMA
66 NULIDAD DE RESOLUCION MDC - INDETERMINADO INFUNDADA
09001-JR-CI-04 PERU
DEMANDA
2211-2025-0- DECLARA
&7 ACCION ADMINISTRATIVA MDC MENQUIPLAS SAC. | INDETERMINADO INFUNDADA
0901-JR-CH01
DEMANDA
1. AUDIENCIAS Y DILIGENCIAS

Asimismo, esta Procuraduria P(blica Municipal realiz y particip6 en audiencias y diligencias judiciales
y fiscales, en las cuales se ejercit la defensa juridica de la Municipalidad Distrital de Comas.

Las actuaciones comprendieron procesos relacionados con matetias laboral, civil y penal,
desarrollandose tanto de manera presencial como virtual, conforme a la programacion de los 6rganos
jurisdiccionales y fiscales correspondientes.

La participacion en dichas actuaciones se acredita con las imagenes fotogréficas que se adjuntan al
presente documento.

IV. RESULTADO ECONOMICO

En el marco de las acciones de defensa juridica desarrolladas, se cuenta con resultados favorables para la
Municipalidad Distrital de Comas, destacandose los procesos en los que la entidad interviene como
demandante, cuyo monto total asciende a: S/ 81,212.72 (Ochenta y un mil doscientos doce con 72/100
soles).

Asimismo, se cuenta con procesos en los que fa Municipalidad interviene como demandada y en los cuales
se han obtenido decisiones favorables, evitando o reduciendo contingencias econémicas para la entidad,
conforme al detalle de expedientes consignado en el presente informe.

V. METAS DE LA PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

Las metas de esta Procuraduria Publica Municipal, n su condicién de érgano encargado de la defensa
juridica de la entidad, se encuentran orientadas a:

Mantener una defensa juridica continua y oportuna de los intereses de la Municipalidad.
Realizar el seguimiento permanente de los procesos judiciales y fiscales.

Participar oportunamente en audiencias y diligencias.

Elaborar y presentar escritos, recursos impugnatorios y demas actuaciones procesales.
Fortalecer la defensa de los intereses y patrimonio de la Municipalidad.

Procurar la obtencion de sentencias y resoluciones favorables a la entidad.

Atender oportunamente los requerimientos efectuados por los 6rganos jurisdiccionales, Ministerio
Publico, PNP y demas entidades competentes.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
«Decenio de la igualdad de opotlunidades para muyjeres y hombres»

Loy
com

En ese sentido, esta Procuraduria Publica Municipal cumple con remitir la informacion correspondiente a la
Rendicién de Cuentas - periodo septiembre 2026, para su respectiva sistematizacion y elaboracion del
informe que sera presentado en la Audiencia Pablica de Rendicion de Cuentas.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,

Se adjunta:

. Anexo 01 ~ Informaclén de Rendiclon de Cuentas de la Procuraduria Pablica Municipal.
Fotograflas de las audienclas y dlligencias reallzadas.
. Presentacién en PowerPoint (PPT) para la Audlencla Publica de Rendlicién de Cuentas — Setiembre 2026.

ma(a
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

Oficina de Procuraduria Piblica Municipal.

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

OEI.03 - Fortalecer la gestién institucional / AEI.03.01 - Sistema integrado con enfoque de calidad
implementado en la Entidad.

Dimension: Institucional.

ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
proces::nj:lglciales y 355 procesos
. e B Atender y realizar registrados: q21
1 Atencién y seguimiento de procesos judiciales y seguimiento oportuno laborales, 27 civiles, 6
pendies: de los procesos a penales y 1
carao de la contencioso-
Proc?xra duria administrativo.
Participar g
135 audiencias
2 Atenci6n de audiencias y diligencias judiciales y Oporg‘:::j?g‘i?;i pnlias atendidas en
fiscales. Jiligenciasy procesos judiciales y
programadas. LR
Ejelrg:ri:: ::;Z?a . Mas de 50 procesos
3 Defensa juridica de la entidad. derechos de I!a/ con resultado
Munlcipalidad favorable a la entidad.
Més de 490 escritos
Atender
4 Elaboracion y presentacién de escritos. oportunamente las presen;:;i::oznte kas
decisiones judiciales. jurisdicclonales.
Ejercer los medios Inte:gg::::fsn g
Interposicion de recursos impugnatorios en impugnatorios imougnatorios en los
5 procesos laborales, civiles, administrativos, establecidos por ley prgces beldonde
constitucionales y penales. para la defensa de la P di6 ei
entidad. correspondié ejercer
la defensa municipal.

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, gréficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso)

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

N° DE ESTADO SITUACIONAL | MONTO DE LA OBRA
SEl NOMBRE DE LA OERA BENEFICIARIOS | DE LA OBRA () (s)
No aplica No aplica No aplica No aplica

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.
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|. RETOS Y DESAFIOS

e Fortalecer la defensa juridica de la Municipalidad frente al incremento de procesos judiciales y penales.
Mejorar el seguimiento y control de los procesos, audiencias y diligencias.
e Fortalecer la coordinacion con las unidades organicas para atender oportunamente los requerimientos

judiciales y fiscales.
e  Optimizar la gestion y actualizacion de la informacion de los procesos y sentencias en los sistemas

correspondientes.
« Continuar incrementando los resultados favorables en defensa de los intereses y patri

Municipalidad.

nio de la

10 DAL GO REATEGU
’B IE ETCO URADOR
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ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resolucién de Alcaldia N° 041-2025-AL/MDC de fecha 23/05/2025)

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos
AELO1.01 | 0 o
solidos para el Distrito
Mejorar la Gestién AE1.01.02 | Areas verdes de uso piblico conservadas en el Distrito
OELO1 | Ambiental Sostenible en el AEL.01 03 | Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los
distrito de Comas 1Y 1 ciudadanos en el Distrito
AELO1.04 Acciones de fiscalizacion y control de la contaminacién ambiental

de manera oportuna en el Distrito
AEL.02.01 | Patruv"aje municipal por sector en el distrito
Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en

o102 | Reducirlainseguridad ) ABLO202 | o oficiy de ta poblacién
Ciudadana en el Distrito . . - -
Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada
AEI02.03 o
en el Distrito
Sistema integrado con enfoque de calidad implementado en la
AEL.03.01 Entidad
AE1,03.02 | Gobierno electronico abierto y transparente en la Entidad
Fortalecer |a aestion AEI.03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
QEL03 g Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en beneficio

institucional AE|.03.04 e ) N
de la Administracién Municipal.
AEI.03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad

A AE1.03.06 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos

en la Municipalidad Distrital

AEI.04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas
oportunas en el Distrito

AE104.03 g?;frti?:ma técnica en la formalizacion a los comerciantes en el
AEL05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito

AE,05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién del Distrito

Gestion de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el

Promover la competitividad | AEL04.02

OEL.04 econémica en el Distrito

Promover el desarrollo
OEI.05 | urbano territorial ordenado | AEL05.03

) o Distrito
pieasCnb IR Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del
AELOS.04 | pigtrito
N AEL06.01 | Poblacién con précticas seguras para la resiliencia en el distrito
Promover la Gestion del Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres

OEL06 | Riesgo de Desastres enel | AEI06.02 implementados en el distrito de Comas

el AE1.06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de

AE|.07.01 poblacién vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AELO7.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OEL07 social y los habitos - para la poblacion del Distrito
' saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jovenes y nifios en
del Distrito s el Distrito
AEL07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
| poblacion del Distrito
_ B AE 08,01 Sgngamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion del
OEL08 Mejgrar_lgs cond|0|oqes de Distr..)
' Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexion de Agua Potable y de energia eléctrica domiciliaria de

la poblacion del Distrito
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS e
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO Gouslru (et

«Decenie de la lgualdad de epeortunidades para mujeres y hombres» COMAS
«Afo de la Esperanza y el Fovtalecimiento de la Democraciar

MEMORANCO UALTPLE 064-2026-OGPRINDG 25 WUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
GBS PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

2 5 A6, 2076

DE ¢ ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ
Gerente de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto

A :  PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEI: MUMGRAL—
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL
GERENTE DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026,
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC

FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigimme a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprob6 el “Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicidn de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas”; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

Er esa direccion, segin el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacion a presentar debe

contemplar las dimensiones siguientes:

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

> DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econémico, y subgerencias a su cargo).

> DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).

> DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).

> DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Publica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesoria Juridica; Gerencia de Administracion Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Transporte, y subgerencias a su cargo).

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, segun el caso, con los aspectos que a continuacién se indican:
. Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).
. Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.
. Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo
. d. Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad.
. Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.
. Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
. Funcionamiento de los espacios de coordinacion y concertacion.
h. Otros que se considere de impacto.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. T<ipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segun Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), seglin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberéan ser enviados a la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo digital al correo:
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; teniendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para
su sistematizacion y elaboracion del Informe de Rendicién de Cuentas que sera presentado en la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica:

..........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

D10 T=T 4 (oSSR

|.  ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

=S =

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, gréficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso)

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Cuiminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Il. RETOS Y DESAFIOS
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ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
Alcaldia N° 041-2025-ALIMDC de fecha 23/05/2025) _

o e e TSy 1| L a = (LT TeNT
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

AELO1.01 Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos

solidos para el Distrito
Mejorar la Gestion AEI.01.02 | Areas verdes de uso piblico conservadas en el Distrito
OEI.O1 | Ambiental Sostenible en el AEL.01.03 | Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los
distrito de Comas ~ " | cludadanos en el Distrito
AELO1.04 Acciones de fiscalizacion y control de la contaminacién ambiental
o de manera oportuna en el Distrito
AEL02.01 | Patrullaje municipal por sector en el distrito
. . Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
OE1.02 | Reducirlalnseguridad | AEN0202 | o iy de 1 poblacién
Ciudadana en el Distrito - : - -
Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada
AEL.02.03 o
en el Distrito
' Sistema integrado con enfoque de calidad implementado en la
AEL.03.01 Entidad
AEI.03.02 | Gobierno electrénico abierto y transparente en la Entidad
. AEL03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
OELO3 II; zgf:jiﬁ;ralf gestion AEL03.04 Instrumentos de Gestién elaborados y actualizados en beneficio
b de la Administracién Municipal.
AEL03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AEL03.06 Espacios y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos
o en la Municipalidad Distrital
AEL04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
e Acciones de control y fiscalizacion de actividades econémicas
OEL04 Promover la competitividad | AEI04.02 oportunas en el Distrito

econdmica en el Distrito : . . — -
Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el

AEI.04.03 Distr
. istrito
AEI05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito
AEL05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién del Distrito
Gestién de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el

Promover el desarrollo
OEI.05 | urbano territorial ordenade | AEI.05.03

: e Distrito
iSO eIl Disio Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del
AEL05.04 | bigtito
) AEL06.01 | Poblacioén con précticas seguras para la resiliencia en el distrito
Promover la Gestién del Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres

OEI06 | Riesgo de Desastresen el | AEI.06.02 implementados en el distrito de Comas

Distrto AEL06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AELO7.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
. poblacion vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AEL07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OELO07 social y los habitos T para la poblacién del Distrito
' saludables en la poblacidn AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jévenes y nifios en
del Distrito o el Distrito
AELO7.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
T poblacion del Distrito
AE.08.01 Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblacién del
Mejorar las condiciones de o Distrito
Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexion de Agua Potable y de energia eléctrica domiciliaria de

la poblacion del Distrito

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. B Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

- z |
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA %ﬁ,ﬂ“ﬁm’
«Decenio de la igualdad de eperdunidades para myjeres y hombveesy COMAS

«Afie de la Espenanza y el Fortalecimients de la Demecraciay

e

MEMORANDO N° 107 —2026-OGAJ/MDC HUMCIPALIGND DISTRITAL 5% comas
T S REC IsYe
A : Eco. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ 27 AGO 2026

Gerente de la Oficina General de Planificacion y Presu ufegto
VEILINA

o G£g\&g DE FLANIFICAION y opéyoye
DE : Mg. JORGE ADALBERTO MUNOZ CHUQUIRUNA m Pt PR,
Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica
ASUNTO| : Lo que se indica.

REF. : Memorando Muiltiple N.° 064-2026-OGPP/MDC

FECHA . Comas, 27.08.2026

Es grato| dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y dar respuesta al
MEMORANDO MULTIPLE N.° 064-2026-OGPP/MDC, en el cual se solicita Informe de
RENDICION DE CUENTAS PARA LA AUDIENCIA PUBLICA — Septiembre 2026, por

tal motivoladjunto a la presente lo solicitado por vuestro despacho. |

Atentamente,
il MUNICIPALIDAD DISTRITAL DECOMAS
|i QFICINA GENERAL DE ASESD JURIDICA
JORGE ADALBERTO MU 'z CHUQUIRUNA

Cc.Archivo

JMCH/igb

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

|
|

Organo / Unidad Organica: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Objetivo Estratégico Institucional / Accién Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

1 OEI.03: FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL -
AEL03.04: ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD
AEL.03.012: GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD |

Dimension: FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
| ASPECTOS REALIZADOS ‘

1.1 ACTIVIDADES

R%PECTO A DOCUMENTOS DE
GESTION MUNICIPAL Y CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
EMISION DE RESOLUCIONES DE :
DISOLUCION DEL VINCULO 250 260 |
MATRIMONIAL (2 ETAPA) |
(Evidenciar |os resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, graficos estadisticos, fotogli'afias, etc.,
segun el caso)

500 601

1.2 PROYECTOS (de ser el caso) :

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar). '
Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Y DESAFIOS i

pég. 1

Centro Clvico Municlpal: Av. 22 de Agosto s/n, Cdra. 8 Urb, Santa Luzmila, Ait. Av. Universitarla Cdra. 63
Palacio Municipal: Av. Espafia sin, Cdra. 4, Plaza de Armas, P.J. La Libartad, Av. Tapac Amaru — Km 11
Teléfono: (01) 542-7607 / (01) 542-7661
www.munlcomas,gob.pe
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OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 9N

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” W
ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resolucion de Alcaldla N° 041-2025—AUMDC de fecha 23/05/2025) .

T oY e R o e e
gmgg;{gi | ACCIONESTRATEGICAINSTITUCIONAL
. ARV (TP s T D St s ) GRS rt i i K A W bt LR
Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de reSIduos solidos
AEL01.01
para el Distrito
Mejorar la Gestion AEL01.02 | Areas verdes de uso publico conservadas en el Distrito _
OEL01 Amb:ental Sostenible en el AEL01,03 | Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los ¢iudadanos
distrito de Comas L en el Distrito
AELO1.04 Acciones de fiscalizacion y control de la contaminacién ambiental de
U manera oportuna en el Distrito
J AEL02.01 | Patrullaje municipal por sector en el distrito
. . Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
OEIL02 R. duc |a Insegurlld aq AEL02.02 beneficio de la poblacién .
Ciudadana en el Distrito - -
Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en
AEI.02100 el Distrito '
AEL03.01 g:]sttigr:da integrado con enfoque de calidad implementado en Ia
AEI.03.02 | Gobierno electrénico abierto y transparente en la Entidad
, AEL03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
OEL03 ;iﬁ::i%e;;f gection AEL03.04 Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en beneficio de la
T Administracién Municipal. |
AE1.03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AEL03.06 Espacios y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos en la
T Municipalidad Distrital
AE|.04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
OEL04 Promover la competitividad AEL04.02 Acciones de control y fiscalizacion de actividades econémicas

oportunas en el Distrito
AEL.04.03 | Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el Distrito
AEI05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito
OFLS E’:ﬁ;’:\‘;"t‘i’rﬂo"r&s’a‘: rrggﬁa doy | AELG5.02 | Catastro urbano actualizado en Ia urisdiccion del Disirfo
' sostenible en el Distrito AEL.05.03 | Gestion de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el Distrito
AEL.05.04 | Espacios puiblicos recuperados y priorizados en beneficio del Distrito
AEIL06.01 | Poblacién con practicas seguras para la resiliencia en el distrito
Promover la Gestion del Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres
OEL.06 Rlesgo de Desastres enel | AEL.06.02 implementados en el distrito de Comas |

economica en el Distrito

Distro AEI.06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AEL07.01 Programas de apoyo socn_al _de forma permanente a grupos de
poblacién vulnerables del Distrito |
Promover la asistencia AEL07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OEL07 social y los habitos . para la poblacién del Distrito
‘ saludablas en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jévenes y hifios en el
del Distrito o Distrito
AEL07.04 Acﬂwdgdes pre_ventivas y promocionales de la salud a favor de la
) poblacién del Distrito
AE.08.01 Saneamiento basico con calidad en beneficio de la poblamén del
Mejorar las condiciones de ' Distrito |
Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexion de Agua Potable y de energia eléctrica domiciliaria de la

poblacidn del Distrito

pég. 1

Centro Clvico Municlpal: Av. 22 de Agosto s/n, Cdra. 8 Urb. Santa Luzmila, Alt. Av. Universitaria Cdra. 63
Palacio Municipal: Av. Espafia s/n, Cdra. 4, Plaza de Armas; P.J. La Libertad, Av. Tdpac Amaru ~ Km 11
Teléfono: (01) 542-7607 / (01) 542-7661
www.municomas.gob.pe
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. "% - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS il
s @%’g & GERENCIA DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES %ﬁgm\m

- «Decenio de la igualdad de opodunidades pata mujeres y hombiresy COMAS
COMAS «Aie de la Esperanza y el Jodalecimienio de la Democraciay

MEMORANDO N° 0959 -2026 -GMDSPS/MDC... - ommmmee

P MUNICIPALGAD DISTRITAL OE COMAS
~y

FRECHERITDS
PARA : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ 97 AGO 2028

LPUESTC

AG ngﬁﬁ“mr-‘.?u:mh‘
5 1L A L

Oficina General de Planificacion y Presupuesto 1; OFICIN

DE A LIC. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA e RN e R
Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales
ASUNTO : RENDICION DE CUENTAS - I AUQI’ENCIA #;Q‘BLICA SETIEMBRE 2026
REFERENCIA Memorando Multiple N° 064-2026-EJGPP;’MDC _:'f
Memorando Multiple N° 062-2026-GMMDC.
FECH;A : Comas, 27 de mayo 2026.
GERENTE:

En atencion a los Memorandos Mltiples de la referencia se hace llegar el INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026. Compete a esta gerencia
abordar la DIMENSION SOCIAL en el aspecto de Gestion de Programas y funcionamiento de los
espacios de coordinacion y concertacion.

El desarrollo del Informe se sintetiza en el Anexos 01y el Anexo 02 que se adjuntan al presente.
La presentacion se ha elaborado en archivo Power Point la misma que ha sido remitido al correo
Institucional ofplanipresupuesiot@imunicomas.qob. pe

Cabe sefialar que el desarrollo de la Rendicion de Cuentas — !l Audiencia Publica Setiembre 2026,
a tenido a la base los informes de las Subgerencias que la integran y de la encargada de la Casa
de la Mujer de Comas.

Informe N° 624-2026-SGCDSPS-GMDSPS/MDC
Informe N° 149-2026-SGPVL-GMDSPS/MDC
Informe N° 388-2026-SGECJD-GMDSPS/MDC
Informe N° 206-2026-SGPA-GMDSPS/MDC
Informe N° 311-2026-SGPV-GMDSPS/MDC
Informe de la CASA DE LA MUJER DE COMAS

Atentamente,

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tdpac Amary
Centro Civico Municipal: Av, 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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&, .2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS oo
£ 4 & OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO Goréltest®”
= «Decenio de la igualdad de epodunidades pata mujeres y hombresy COMAS
COMAS «Zie de la Esperanga y el Fodalecimiente de la Democraciay
ANEXO 01

SEGUNDA A AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:
Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):
OEI07. PROMOVER LA ASISTENCIA SOCIAL Y LOS HABITOS SALUDABLES EN LA POBLACION DEL

DISTRITO

Dimension: DIMENSION SOCIAL

AEI 07.01 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION
DEL DISTRITO

Indicador de porcentaje de poblacion beneficiaria delos Programas PCA Y PVL

\.  Metodo de Calculo
2\ (Pob. Beneficiaria PCA y PVL/ Total poblacion registrada como beneficiaria)*100

' 7 Proyectado a afio 2026; 94%

PROGRAMA BENEFCIARIOS
REGISTRADQOS ATENDIDOS
PCA 46319 46319
PVL 90500 90500
Totales 136819 136819

Aplicado a la formula : Resultado 100%

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 1T Av. TUpac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra, 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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o «Decenie de la igualdad de epodunidades pata muyjeres y hombresy COMAS
COMAS «Aiie de la Espertanza y of Fordalecimienlo de la Demecracia»

ANEXO 02

OBJETIVOS EST'RATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resolucién de Alcaldia N° 041-2025-AL/MDC de fecha 23/05/2025)

OBJETIVO ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
poblacion vulnerables del Distrito
Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso

AEL07.01

Promover la asistencia

X e AE1.07.02 M >
social y los habitos para la poblacién del Distrito
OEl.O7 . — —_—— — —
saludables en la poblacion AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jévenes y nifios en
del Distrito R el Distrito
AE107.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la

poblacion del Distrito

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/ Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






" GERENCIA DE LA MUJER,
'DESARROLLO SOCIALY.
| PROGRAMAS SOCIALES

» ) W Iij SULAL YO A LES
INFORME N° 1@2 7 -Z__MS-SGCODSPS-GMDSPS!L! \

16 i

PARA LIC. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA 5 )

Gerente de la Mujer, Desarrollo y Social y Programas Sociales )

r“'-\ AL DT 7.

DE : MAG. WILMER JOHAN REYES RAMIRES

Subgerente de CIAM, OMAPED, DEMUNA, SALUD Y Programas
ASUNTO : RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026

ACCIONES CORRESPONDIENTE PARA LLEVAR EL ACTO PUBLICO
REF. : Memorando Multiple N.° 062-2026-GM/MDC
FECHA : Comas 26 de Agosto del 2026

' OMAPED, DEMUNA, SAL
! PROGRAMAS socw.s :

Estando a lo requerido mediante el documento de la referencia, sobre la
Rendicion de Cuentas - Audiencia Publica Setiembre, informarle al respecto lo sobre las
actividades operativas desarrolladas del mes de mayo a agosto del 2026, segln se detalla

en el reporte correspondiente:

Actividades principales desarrolladas en la SGCODSPS

ATENCIONES
ACTIVIDAD MAY-AGO. OBSERVACIONES
2026
AOI30125301603 - PORCENTAJE DE NINOS, NINAS,
HASTALOS 12 MESES DE EDAD QUE RECIBEN VISITAS B s T e s
K%'Y'é%'gg'ﬁ SRERITENASREONSECUTIVAS DOMICILIARIAS QUE ALCANZARON AL 66% DE
£ 10,855 LA META ANUAL
AOI30125901571 - CAMPANA DE VACUNACION T e G T A e
ANTIRABICA Y DESPARACITACION A e ML UL S206
RESPECTO A LA META ANUA L, ATENDIENDOSE
7 A 560 ANIMALES
AOI30125901566 - CAPACITACION EN BUENAS ot MESREAEESTE, L AT ANCE
ZSQ%E$32 DE HIGIENE Y MANIPULACION DE CORRESPONDE AL 85% DE PERSONAS
1,740 CAPACITADA RESPECTO A LA META ANUAL
AOI30125901667 - INSPECCIONES SANITARIAS (
RESTAURANTES , POLLERIAS , PANADERIAS , CHIFAS AL MES DE AGOSTO EL AVANCE
,CAFES, PUESTOS DE MERCADOS Y OTROS CORRESPONDE AL 36% DE INTERVENCIONES
DERIVADOS DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS POR RESPECTO A LA META ANUAL
QUEJAS O DENUNCIAS) 626
AOI30126901568 - REALIZA CAMPANAS DE SALUD
PREVENTIVA PARA LOS INTEGRANTES DEL GRUPO AL MES DE AGOSTO DEL 2026 EL. AVANCE
FAMILIAR (SALUD MENTAL, NUTRICION, SALUD SEXUAL CORRESPONDE AL 157% DE PERSONAS
Y REPRODUCTIVA ENTRE OTROS) ATENDIDAS EN DIFERENTES ESPECIALIDADES
1,898 RESPECTO A LA META ANUAL
AOI30125901329: ATENCION A LOS USUARIOS EN
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL, SOBRE ALIMENTOS ,
TENENCIAY REGIMEN DE VISITAS (APERTURA, ACTA, Y SE REALIZARON 34 CONCILIACIONES MENSUALES EN
SEGUIMIENTO PROMEDIO, PREDOMINANDO EN UN 80% LOS
133 ACUERDOS POR ALIMENTOS EN FAVOR DEL MENOR

Se adjunta, el reporte (06) con las fotos respectivas por cada actividad operativa, remitida

asimismo digitalmente.

@ UnIC

Atentamente

E@I&fz COMAS

Ma. WHAER IOHAN REYES RAMIREZ

SUE‘G! T LN
S

V. CEARRED) ‘f”UNA
¢ Phuum\ MAS SOCIALE Y

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av, Ttpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av, 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila | Teléfonos: (01) 542-7607 / (01) 542-7661
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AO0I130125901603: PORCENTAJE DE NINOS, NINAS HASTA LOS 12 MESE DE EDAD QUE
RECIBEN VISITAS DOMICILIARIAS OPORTUNAS Y CONSECUTIVAS INDICADOR 1.2

al mes de agosto 2026, se lograron realizar 10,855 visitas domiciliarias respecto al
control de la Anemia







A0130125901568: REALIZA CAMPANA DE SALUD PREVENTIVA PARA LOS
INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR (SALUDMENTAL, NUTRICION, SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA: .

Durante las campafias realizadas del mes de mayo a agosto del 2026, se atendieron
1,898 pacientes en las diferentes especialidades, superando largamente la meta
programada







AOI30125901571: REALIZA CAMPANA  DE VACUNCION ANTIRABICA Y
DESPARASITACION: '

Se realizaron 07 campanias de vacunacion antirrabicay de desparasitacion del mes de
agosto del 2026, atendiéndose en el servicio respectivo a 560 animales (perros y gatos)







A0I30125901567: INSPECCIONES SANITARIAS (RESTAURANTES, POLLERIAS,
PANADERIAS, CHIFAS, CAFES, PUESTOS DE MERCADOS Y OTROS DERIVADOS DE
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS POR QUEJAS O-DENUNCIAS.

Se realizaron 626 inspecciones sanitarias de mayo a agosto del 2026







AOI30125901566: CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS DE HIGIENE Y
MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Se lograron capacitar 1,740 comerciantes del distrito desde mayo a agosto 2026

. REDMI Note 15 (Pre+ 50}
Wer'aG ' '+

2026.08,12:15174







A0I30125901329: ATENCION A LOS USUARIOS EN CONCILIACION EXTRAJUDICIAL,
SOBRE ALIMENTO, TENENCIA Y REGIMEN DE VISTA (APERTURA, ACTA Y
SEGUIMIENTO)

Se realizaron 131 Conciliaciones extrajudiciales por Alimentos, Tenencia y Régimen
de Visita de enero a agosto del 2026

s







MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS ofo
SUBGERENCIA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE sl

: UN NUEVO
«Decenio de la igualdad de epedunidades pata mujeres y hombres» COMAS

«Afio de lo Esperranza y el Fodalecimienlo de la Demecraciay

INFORME N° 149 - 2026-SGPVL-GMDSPS/MDC

Para : Lic. Héctor Celso Ascencios Carranza.
Gerente de la Mujer Desarrollo Social y Programas Sociales

De : Mag. Maximo Javier Valdivieso Luciano |(5) "eiisipanio o —
Subgerente de Programa del Vaso de Leche |~ socuiaaiill
. Zu .
Asunto : INFORME DE AUDIENCIA PUBLICA. AG0. 2026
Referencia : MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-OGPP/MDC [~
Fecha g Comas, 26 de agosto del 2026 e o, 1 Fol

Por medio de la presente me dirijo a Usted para extenderle un cordial saludo y, a su vez dar
atencion al documento de la referencia mediante el cual solicitan informacién de esta unidad
organica a mi cargo para la Il audiencia publica.

Informacion que se adjunta en el anexo N° 01 del presente informe

Es cuanto informo a Ud. para el tramite respectivo

Atentamente.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av, Espafia cdra, La Libertad km. 11 Av. TUpac Amary
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

SUBGERENCIA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE ctfm%ﬁ&
«Decenio de la igualdad de opedunidades pata mujeres y hombres» COMAS
«Ano de la Esperansa y el Fodalecimiento de la Demeoctacias

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

> Organo / Unidad Organica: SUB GERENCIA DEL VASO DE LECHE.

» Obietivo estratégico Institucional {PEI 2025 - 2030 de la MDC):
OEL.07 PROMOVER LA ASISTENCIA SOCIAL Y LOS HABITOS SALUDABLES EN LA POBLACION DEL DISTRITO
Programas de Apoyo Social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerables del Distrito

» Accién Estratégica Institucional (PEi 2022 — 2026 de la MDC):
AE!.07.01 Programas de Apoyo Social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerables del Distrito.

> Dimensién: SOCIAL

I. ASPECTOS REALIZADOS

1. ACTIVIDADES

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Clivico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. $Santa Luzmila
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
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SUBGERENCIA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE ON NUEVO
«Decenio de la igualdad de epedunidades pata myjeres y hombres» COMAS
«Afie de la Esperanza y ol Fodalecimienty de la Demaocraciar

N° ACTIVIDAD META | RESULTADOS OBSERVACIONES

»  Los alimentos distribuidos son para la
atencién de més de 90 mil beneficiarios
diariamente desde enero a mayo de 2026

Atencién y distribucién de raciones a los
01 | beneficiarios del Programa Vaso de Leche. Fisico 33 distribuciones

IMAGENES '

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS RESULTADOS
Remitir al MIDIS el registro » Se realizé el registro y envid de los
02 semestral de beneficiarios del Fisico 1 envié via sistema beneficiarios atendidos en el primer
PVL en el aplicativo RUBPVL semestre del aflo 2026
>
IMAGENES
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SUBGERENCIA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE ON NUEVO
«Decenio de la igualdad de sperdunidades pata mujernes y hombres» COMAS
«Afe de la Espertanza y el Yordalecimiento de la Demecraciay

N° ACTIVIDAD META | RESULTADOS OBSERVACIONES
Realizacidn del empadronamiento de » Empadronamiento realizado en
01 beneficiarios del PVL correspondiente al | Fisico 01 coordinacidn con las dirigentes del vaso de
semestre 2026 empadronamiento leche correspondiente al | semestre 2026
IMAGENES
N° ACTIVIDAD META RESULTADOS RESULTADOS
Remisién de informacién a la
Contraloria General de la
Republica relacionado a los
gastos y raciones distribuidas por »  Enlo que va del periodo 2026 se ha enviado
02 | el programa del vaso de leche Fisico 3 envid via sistema el I, 0y Il trimestre respecto a los gastos y
mediante los formatos PVLy raciones distribuidas por el PVL
RACION del aplicativo informético
enlinea
IMAGENES
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

SUBGERENCIA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE ctfu NUBVO
«Decenio de la igualdad de opedunidades paa mujeres y hombres» COMAS
wHne de la Esperanya y el Fodalecimiento de la Demecraciay

ugfrasfondo

ACTIVIDAD

META | RESULTADOS

OBSERVACIONES

01

Realiza las supervisiones inopinadas a los
comités del vaso de leche con el objeto de
garantizar la correcta utilizacién de los
insumos y/o productos asignados para la
atencidn de los beneficiarios

Fisico 400 supervisiones

supervisiones inopinadas que ayudan a
ordenar y sincerar el programa del vaso de
leche en el marco de nuestras
competencias funcionales

IMAGENES
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& % MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

£ ) GERENCIA MUNICIPAL Sringhed
hea «Yheceniy de lu igualdad de oporhuddades pata nageses y hombyes. € OMAS
A5 « um efe lir ¢ x,« ety i ol Yn f’aa{/&’( imwn&u rkf Fer Dlemrastenior '
MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC
25 AGD 2026
Para . Lic. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ DE LOPEZ
Oficina General de Planificacién y Presupuesto /‘)49‘
Lic. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA
Gerencia de La Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales
De . Econ. IVAN IGOR RODRIGUEZ JADROSICH
Gerente Municipal
Asunto . Acciones correspondientes para llevar el acto publico en
cumplimiento a lo establecido en el Art. 2 Incorporacién del articulo
119-A.- Audiencias Publicas Mumclpales a la Ley 27972, Ley
Organica de Municipalidades
Fecha . Comas, 25 de agosto de 2026

Mediante la presente, me dirijo a usted para poner en su conocimiento lo dispuesto
en la Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades, y la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Reglonales
respecto a las atribuciones y responsabilidades de concejos municipales y consejos
regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacién.

Al respecto, el articulo 2° de la citada Ley incorpora el articulo 119-A a la Ley N°
27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, refendo a las Audiencias Publicas
Municipales, el cual sefiala lo siguiente:

“Las audiencias publicas constituyen mecanismos de rendicién de cuentas
cuyo objetivo es dar a conocer la gestion del gobierno local, tanto en los
aspectos presupuestales, como también en los referidos a los logros de la
gestién y las dificultades que impidieron el cumplimiento de compromisos.
Los gobiernos locales realizan como minimo dos audiencias ptiblicas
municipales al afio, una en mayo y la otra en setiembre, con la finalidad de
evaluar la ejecucién presupuestal y examinar la perspectiva de la institucién
con proyeccién al cierre del afio fiscal”. (subrayado nuestr

Por consiguiente, y con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en la citada
norma, se requiere que, se adopten las acciones que correspondan, en el &mbito
de sus respectivas competencias, para la preparacién de la Audiencia Publica
Municipal de Rendicién de Cuentas correspondiente al mes de setiembre de
2026.

En tal sentido, la Oficina General de-Planificacién y Presupuesto requerlré alas
diferentes unidades organicas la informacién suficiente y necesaria para la
elaboracién y consolidacién del informe correspondlente a la Audiencia Publica
citada.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
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Asimismo, en un plazo de veinticuatro (24) horas, la Gerencia De La Mujer,
Desarrollo Social y Programas Sociales, deberd remitir la informacién y
documentacién que corresponda a sus competencias, asf como el informe detallado
relacionado con el desarrollo de la referida Audiencia Publica Municipal de
Rendicion de Cuentas — Setiembre 2026, dentro del plazo establecido.

En tal sentido, su accionar debera ser diligente y oportuno para el cumplimiento de
los objetivos institucionales, BAJO RESPONSABILIDAD FUNCIONAL.

Atentamente,

GERENTE MUNICIPAL

[IRJfympf

Sl GERENCIA MUNICIPAL Canch
|
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«Afe de la Esperansa y el Jortalecimiento de la Democraciar
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS %ueve
«Decenio de la igualdad de epertunidades para myjenes y hombres» COMAS

INFORME N° 296 -2026-SGPA-GMDSPS/MDC

A : LIC. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA
Gerente de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Socjales. _ .
De : ING. YSABEL CRISTINA ACEVEDO OLIVA |
Sub Gerente de Programas Alimentarios R =g JH ‘ .
Asunto - INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SEPTlEMBng&l--'-—'/‘21'- ------ o) ;29 -
Referencia : a) MEMORANDO MUTLIPLE N° 062-2026-GM/MDC
b) MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC
Fecha : Comas, 25 de agosto del 2025.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente Y, en atencion a los documentos de la
referencia, remitir la informacion correspondiente a la Subgerencia de Programas Alimentarios para la
Segunda Audiencia Pablica Municipal de Rendicion de Cuentas — Septiembre 2026, elaborada en el marco
de las competencias y funciones de esta Subgerencia.

La informacion remitida comprende las principales actividades ejecutadas, metas y resultados alcanzados,
asi como los retos y desafios identificados, conforme a la estructura establecida en el Anexo 01 del
Memorando Muiltiple N.° 064-2026-OGPP/MDC, y se encuentra alineada, segln corresponda, con los
objetivos y acciones estratégicas institucionales establecidos en el PEI 2025-2030 de la Municipalidad
Distrital de Comas.

En tal sentido, se adjunta la informacién correspondiente para su evaluacion, consolidacion y posterior
remision a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, en el marco de la preparacion de la referida
Audiencia Pablica Municipal de Rendicion de Cuentas.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente,

cc/archivo

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS ON me:ﬁ

«Decenie de la igualdad de epedunidades paa muyjeres y hombres» COMAS
«ie de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democraciay

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026
Organo / Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

Objetivo estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025 - 2030 de la MDC):
OE.07 PROMOVER LA ASISTENCIA SOCIAL Y LOS HABITOS SALUDABLES EN LA POBLACION DEL
DISTRITO.

Accion Estratégica Institucional (PEI 2025 — 2030 de la MDC):
AEL07.01 Programas de Apoyo Social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerables del Distrito.

Dimensién: SOCIAL
|. ASPECTOS REALIZADOS
1. ACTIVIDADES

PO NRTRRTRY AL VA ety
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS c._fmvo
«Decenio de la igualdad de eperttunidades pave myjenes y hombresy CO MAS
«Afie de la Esperanya y el Forlalecimiento de la Democraciar

NS RS P ACTIVIDAD B B MIETA RESULTADOS OBSERVACIONES
» Plan de Supervisién, no
Supervisién a los centros de 408 comprende el mes enero,
01 atencién del PCA (en sus Fisico Supervisiones dicho plan fue aprobado
diferentes modalidades) ejecutadas por el Comité de Gestién
local.

Cuadro Estadistico

NUMERO DE SUPERVISIONES A LOS CENTROS DE ATENCION ENERO - JUNIO 2026

N° MES PROGRAMADAS SUPERVISADAS OBSERVADAS

01 | Enero 0 0 0

02 | Febrero 56 42 0

03 | Marzo 56 75 0

04 | Abril 56 56 0

05 | Mayo 56 58 11

06 | Junio 56 54 10

07 | Julio 56 68 6

08 | Agosto 56 55 9
TOTAL 392 408 36

Registro de Imdgenes
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ol «Decenio de la igualdad de opotunidades para nuyjeres y hombresy COMMAS

COMAS «Ane de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Demecraciay

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS 'OBSERVACIONES
Talleres de capacitacién de los
centros de atencién en gestién 1716 beneficiarios de
02 del PCA, emprendimiento Fisico Centros de Atencién
econémico y seguridad capacitados
alimentaria y nutriclonal.

Registro de Imagenes
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
«Decenio de la igualdad de epertunidades para mujeres y hombres»

«Afte de la Espertanza y el Fotlalecimiento de la Democraciay

oo

UN NUEWVO

COMAS

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
. . 4896 transferencias y recepcion
Entrega de subsidios econémicos 8 : i .. P
. . . de balance de subsidios
03 | ordinarios y recepcién del balance Fisico - -
X econdmicos ordinarios de los
de los centros de atencién del PCA .
Centros de Atencidn
Cuadro Estadistico
SUBSIDIOS ECONOMICOS ORDINARIOS TRANSFERIDOS A LOS CENTROS DE ATENCION 2026
CENTROS DE ATENCION
COMEDORES OLLAS COMUNES
Ne DE MONTO BENEFICIARIOS MONTO BENEFICIARIOS
ENTREGAS CAREIDED TRANFERIDO (S/.) ATENDIDOS CANIIDED TRANFERIDO (S/.) ATENDIDOS
12 ENTREGA 444 S/ 173,850.00 34750 169 S/ 59,320.00 11846
22 ENTREGA 444 S/ 173,850.00 34750 169 S/ 59,320.00 11846
32 ENTREGA 443 S/ 173,350.00 34650 168 S/ 58,910.00 11859
42 ENTREGA 443 S/ 173,350.00 34650 168 S/ 58,910.00 11859
52 ENTREGA 444 S/ 173,210.00 34622 169 S/ 59,180.00 11836
62 ENTREGA 444 S/ 173,210.00 34622 169 S/ 59,180.00 11836
72 ENTREGA 443 S/ 173,195.00 34569 168 S/ 58,765.00 11750
82 ENTREGA 443 S/ 173,195.00 34569 168 S/ 58,765.00 11750
TOTAL $/ 1,387,210.00 S/ 472,350.00
N°® ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
Entrega de subsidios econémicos 4896 transferencias y recepcién
04 extraordinarios y recepcién del Fisico de balance de subsidios

balance de los centros de atencién

del PCA

econémicos extraordinarios de
los Centros de Atencidn

Cuadro Estadistico

SUBSIDIOS ECONOMICOS EXTRORDINARIOS TRANSFERIDOS A LOS CENTROS DE ATENCION 2026
CENTROS DE ATENCION
COMEDORES OLLAS COMUNES
0
enmazns | TR | ruanrenino 51y | ateoinos. | CNTORD | MRt o) | Pmencaros
12 ENTREGA 444 $/1,001,376.00 34750 169 S/ 341,164.80 11846
22 ENTREGA 444 $/1,001,376.00 34750 169 S/ 341,164.80 11846
32 ENTREGA 443 S/ 998,496.00 34650 168 S/ 339,840.00 11859
42 ENTREGA 443 S/ 998,496.00 34650 168 S/ 339,840.00 11859
52 ENTREGA 444 S/ 997,689.00 34622 169 S/ 340,876.80 11836
62 ENTREGA 444 S/ 997,689.00 34622 169 S/ 340,876.80 11836
72 ENTREGA 443 5/ 997,603.20 34569 168 S/ 338,486.40 11750
82 ENTREGA 443 5/ 997,603.20 34569 168 S/ 338,486.40 11750
TOTAL S/ 7,990,328.40 S/ 2,720,736.20
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIM ENTARIOS %N:{zvo

«Decenio de la igualdad de epedunidades paw nujeres y hombresy COMAS
«Afie de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democraciay

INFORME N° 296 -2026-SGPA-GMDSPS/MDC

A : LIC. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA

Gerente de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales.
De : ING. YSABEL CRISTINA ACEVEDO OLIVA

Sub Gerente de Programas Alimentarios
Asunto : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SEPTIEMBRE 2026.
Referencia : a) MEMORANDO MUTLIPLE N° 062-2026-GM/MDC

b) MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC
Fecha : Comas, 25 de agosto del 2025.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, en atencién a los documentos de la
referencia, remitir la informacion correspondiente a la Subgerencia de Programas Alimentarios para la
Segunda Audiencia Publica Municipal de Rendicién de Cuentas — Septiembre 2026, elaborada en el marco
de las competencias y funciones de esta Subgerencia.

La informacién remitida comprende las principales actividades ejecutadas, metas y resultados alcanzados,
asi como los retos y desafios identificados, conforme a la estructura establecida en el Anexo 01 del
Memorando Multiple N.° 064-2026-OGPP/MDC, y se encuentra alineada, segun corresponda, con los
objetivos y acciones estratégicas institucionales establecidos en el PE| 2025-2030 de la Municipalidad
Distrital de Comas.

En tal sentido, se adjunta la informacion correspondiente para su evaluacion, consolidacién y posterior
remision a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, en el marco de la preparacion de la referida
Audiencia Piblica Municipal de Rendicién de Cuentas.

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente,

cc/archivo
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SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SEPTIEMBRE 2026
Organo / Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS

Objetivo estratégico Institucional / Accién Estratégica Institucional (PEI 2025 - 2030 de la MDC);
OEIL07 PROMOVER LA ASISTENCIA SOCIAL Y LOS HABITOS SALUDABLES EN LA POBLACION DEL
DISTRITO.

Accion Estratégica Institucional (PEI 2025 — 2030 de la MDC):
AEL07.01 Programas de Apoyo Social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerables del Distrito.

Dimension: SOCIAL
I. ASPECTOS REALIZADOS

1. ACTIVIDADES
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N®| ACTIVIDAD ' i 'META RESULTADOS OBSERVACIONES
> Plan de Supervisién, no
Supervisidn a los centros de 408 comprende el mes enero,
01 atencidén del PCA (en sus Fisico Supervisiones dicho plan fue aprobado
diferentes modalidades) ejecutadas por el Comité de Gestién
local.

Cuadro Estadistico

NUMERO DE SUPERVISIONES A LOS CENTROS DE ATENCION ENERO -JUNIO 2026

N°® MES PROGRAMADAS SUPERVISADAS OBSERVADAS

01 | Enero 0 0 0

02 | Febrero 56 42 0

03 | Marzo 56 75 0

04 | Abril 56 56 0

05 | Mayo 56 58 11

06 | Junio 56 54 10

07 | Julio 56 68 6

08 | Agosto 56 55 9
TOTAL 392 408 36
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SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS N NUEVO
«Decenio de la de opodunidades parta myjeres y hombres» COMAS
«ANe de la Espernanza y el Fotalecimiento de la Democraciay
ACTIVIDAD Gt META S  RESULTADOS OBSERVACIONES

Talleres de capacitaclén de los

centros de atencién en gestion 1716 beneficlarios de
02 del PCA, emprendimiento Fisico Centros de Atencién

econémico y seguridad capacitados
alimentaria y nutricional.

Registro de Imdgenes
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N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
Entrega de subsidios econémicos 520 [erSIctenciasy r.ecfepmén
s . 5 de balance de subsidios
03 | ordinarios y recepcién del balance Fisico - _—
P economicos ordinarios de los
de los centros de atencién del PCA .
Centros de Atencidn

Cuadro Estadistico

balance de los centros de atencién

del PCA

econdmicos extraordinarios de
los Centros de Atencién

SUBSIDIOS ECONOMICOS ORDINARIOS TRANSFERIDOS A LOS CENTROS DE ATENCION 2026
CENTROS DE ATENCION
COMEDORES OLLAS COMUNES
9
omtgss | TR | o0 o | oS oo [ oo [ e

12 ENTREGA 444 S/ 173,850.00 34750 169 S/ 59,320.00 11846

22 ENTREGA 444 S/ 173,850.00 34750 169 S/ 59,320.00 11846

32 ENTREGA 443 S/ 173,350.00 34650 168 S/ 58,910.00 11859

42 ENTREGA 443 S/ 173,350.00 34650 168 S/ 58,910.00 11859

52 ENTREGA 444 S/ 173,210.00 34622 169 S/ 59,180.00 11836

62 ENTREGA 444 S/ 173,210.00 34622 169 S/ 59,180.00 11836

72 ENTREGA 443 S/ 173,195.00 34569 168 S/ 58,765.00 11750

82 ENTREGA 443 S/ 173,195.00 34569 168 S/ 58,765.00 11750

TOTAL S/ 1,387,210.00 S/ 472,350.00

N°® ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES

Entrega de subsidios econémicos 4896 transferencias y recepcién
04 extraordinarios y recepcion del Fisico de balance de subsidios

Cuadro Estadistico

SUBSIDIOS ECONOMICOS EXTRORDINARIOS TRANSFERIDOS A LOS CENTROS DE ATENCION 2026
CENTROS DE ATENCION
COMEDORES OLLAS COMUNES
o
entrecns | N0 | ruanrening /) | “aiowoibos | CTIORD | MONTO - [BENEFGAs
12 ENTREGA 444 §/1,001,376.00 34750 169 5/341,164.80 11846
22 ENTREGA 444 S/ 1,001,376.00 34750 169 5/ 341,164.80 11846
32 ENTREGA 443 S/ 998,496.00 34650 168 S/ 339,840.00 11859
42 ENTREGA 443 S/ 998,496.00 34650 168 S/ 339,840.00 11859
52 ENTREGA 444 §/ 997,689.00 34622 169 S/ 340,876.80 11836
62 ENTREGA 444 S/ 997,689.00 34622 169 S/ 340,876.80 11836
72 ENTREGA 443 S/ 997,603.20 34569 168 S/ 338,486.40 11750
82 ENTREGA 443 S/ 997,603.20 34569 168 S/ 338,486.40 11750
TOTAL S/ 7,990,328.40 S/ 2,720,736.20

cio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TUpac Amaru
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INFORME N° 388-2026-SGECJD-GMDSPS/MDC

[ /253 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COWAS

PARA ¥ LIC. HECTOR CELSO ASENCIOS CARRANZA I\', A !#‘ GERENCIA DF ILA TAUJER. DESAP2OLLO
. . . » SOCIAL Y PROGRAMAS SCCIALES
Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Socidles

DE :  LIC. JOSE FELIX HUARINGA TITO l
Sub Gerente de Educacion, Cultura, Juventud Y Deporte Ao 01 [T

ASUNTO . RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA

FECHA : Comas, 26 de agosto de 2026

Por medio del presente, me dirijo a usted para saludarla cordialmente y, a la vez, informarle sobre las
actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre los meses de enero a agosto del afio 2026,
las cuales estuvieron orientadas a promover la integracion social, la préctica deportiva, el desarrollo cultural
y el fortalecimiento de los espacios de participacion comunitaria en el distrito de Comas.

ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Talleres Deportivos de Verano

Se llevaron a cabo talleres deportivos dirigidos a nifios, adolescentes y jovenes de la comunidad,
promoviendo la practica deportiva, la recreacion y la adopcion de habitos saludables. Las diferentes
disciplinas desarrolladas contribuyeron al fortalecimiento de la integracion, la convivencia y la participacion
vecinal.

2. Talleres Culturales de Verano

Se desarrollaron talleres culturales orientados al fortalecimiento de las capacidades artisticas y culturales
de la poblacion, promoviendo espacios de aprendizaje, creatividad y expresion mediante actividades
recreativas y educativas dirigidas a nifios, adolescentes y jovenes.

Se organizé y desarrolld el campeonato deportivo denominado “Comas Gol", promoviendo la sana
competencia, el compafierismo, la disciplina y la participacion activa de diversos equipos deportivos de la
jurisdiccion.

4. Campeonato Deportivo “Creciendo con el Futbol"

Se desarrollé el campeonato deportivo “Creciendo con el Futbol”, contando con una masiva participacion
de nifios y adolescentes en los diferentes campos deportivos, de acuerdo con los horarios programados.

La actividad comprendié las siguientes categorias:

Sub-6
Sub-8
Sub-10
Sub-12
Sub-14
Sub-16

YVVVYYVYVYY



2 i) E  SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES (v
«Decenie de la igualdad de opertunidades para mujeres y homhres» COMAS
COMAS «e de la Esperanza y el Jodalecimienty de la Demecraciar

> Sub-18
Los encuentros deportivos se desarrollaron en los siguientes escenarios:

» Campo Deportivo Héroes de la Policia.

> Campo Deportivo Virgen del Carmen (La Calichera).
> Campo Deportivo Belaunde.

» Campo Deportivo San Hilarion.

Los partidos se desarrollaron con normalidad y sin inconvenientes, logrando captar la participacion de mas
de 90 equipos pertenecientes a diversas instituciones y organizaciones deportivas del distrito de Comas.

5. Cine en tu Barrio

Se realizaron jornadas de proyeccion audiovisual en distintos sectores del distrito, brindando espacios de
entretenimiento y recreacion para las familias y fortaleciendo la convivencia y participacion vecinal.

6. Parques de Lectura

Se implementaron actividades de lectura recreativa en parques y espacios publicos del distrito, incentivando
el habito lector y promoviendo el acceso a actividades culturales y educativas para nifios, jovenes y familias
de la comunidad.

7. Supervision de Campos Deportivos

Se realizaron acciones de supervision y verificacion de parques y campos deportivos de la jurisdiccion, con
la finalidad de evaluar sus condiciones, promover su adecuado mantenimiento y garantizar su correcto uso
y conservacion en beneficio de la poblacion.

8. Concurso de Danzas Folcléricas y Caporales

Se desarrollé el concurso de danzas folcléricas y caporales, actividad cultural que conté con la participacion
de diversas agrupaciones del distrito de Comas.

Durante el evento, los participantes demostraron su talento, creatividad y dedicacion a traves de la
presentacion de diferentes danzas tradicionales, contribuyendo a la valoracion y difusion de nuestra cultura,
costumbres y tradiciones, asi como al fortalecimiento de la integracion y participacion de la comunidad.

9. Desfile Civico y Corso

Se desarrolld el Desfile Civico y Corso, contando con la participacion de estudiantes de diferentes
instituciones educativas del distrito de Comas, quienes demostraron su compromiso, civismo y respeto por
la comunidad.

Asimismo, el corso conté con la participacion de diversas asociaciones, Organizaciones Sociales de Base
(OSB) y empresarios del distrito de Comas, quienes contribuyeron con su entusiasmo y participacion activa,
fortaleciendo la integracion, identidad y sentido de pertenencia de la poblacion.

10. Encuentro de Jovenes

La actividad denominada “Encuentro de Jovenes' se realizd en el Auditorio del Palacio Municipal,
constituyéndose en un espacio de dialogo y participacion en el que los jovenes expresaron sus opiniones
respecto a la realidad del distrito de Comas.
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Asimismo, los participantes compartieron propuestas e ideas orientadas a mejorar las condiciones del
distrito, identificando los principales aspectos que requieren atenciéon y planteando alternativas que
contribuyan al desarrollo y bienestar de la comunidad.

CONCLUSION

Las actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre enero y agosto de 2026 permitieron
generar espacios de participacion, integracion social, recreacion, deporte y cultura, dirigidos principalmente
a nifios, adolescentes, jévenes y familias del distrito de Comas.

Estas acciones contribuyeron al fortalecimiento de la participacion comunitaria, la promocion de estilos de
vida saludables, la valoracion de nuestras expresiones culturales y el uso adecuado de los espacios
publicos destinados al deporte y la recreacion.

Asimismo, se adjuntan el Anexo 01, en donde se detalla informacién complementaria y documentacion
relacionada con las actividades realizadas durante el periodo informado.

Sin otro particular, quedo a disposicién para brindar cualquier informacion adicional que se requiera.

Atentamente,
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA — MAYO 2026

Organo / Unidad Organica

Subgerenncia de Educacion, Cultura, Juventud y Deporte

l. Aspectos Realizados

1.1. ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META REULTADOS OBSERVACIONES
1 | Talleres Deportivos 450 900 Las disciplinas deportivas fueron las
de Verano participantes | participantes | siguientes: FUTBOL, VOLEY, BASQUET,
KARATE Y TAEKWONDO
2 Talleres Culturales 450 900 Las disciplinas deportivas fueron las
de Verano participantes | participantes | siguientes: MARINERA, AJEDREZ,
CAPORALES,  MINICHEF,  BAILE
MODERNO,  BALET,  LOCUCION,
ORATORIA'Y DANZAS FOLKLORICAS
3 Campeonato 60 62 La disciplina ejecutada es de Futbol, para
Deportivo  Comas equipos equipos nifios de 6 a 12 afios.
Gol
4 Cine en tu Barrio 80 100 Se realizaron a nivel de las distintas
participantes | participantes | zonales con la participacion de nifios,
nifias, adolescentes y adultos.
5 Paques de Lectura 80 100 Se realizaron a nivel de las distintas
participantes | participantes | zonales con la participacion de nifios,
nifias y adolescentes.
6 Supervision de 127 127 Se da el seguimiento de la ordenanza |
Campos Deportivos parques parques N°471 con la supervisibn de la junta
directiva elegida
! Danzas Folclorikas 23 23 Se organizd un concurso de danzas |
y Caporales Agrupaciones | agrupaciones | folcloricas y caporales, que cont6 con la
7 participacién de diversas agrupaciones
del distrito de Comas
Desfile Civico y 5000 500 El Desfile Civico y Corso contd con la
Corso participantes | participantes | participacion de estudiantes de diferentes
Instituciones Educativas del distrito de
8 Comas, quienes demostraron  su
compromiso y respeto por nuestra
comunidad. Asimismo, en el corso
participaron  diversas  asociaciones,
Organizaciones Sociales de Base (OSB) y
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empresarios de Comas, quienes
contribuyeron con su entusiasmo y-
participacion, fortaleciendo la integracion
y el sentido de identidad de nuestro

distrito.
9 Encuentro de 50 50 La actividad “Encuentro de Jévenes" se
Jovenes participantes | partucipantes | realiz6 en el Auditorio del Palacio

Municipal, donde los participantes
dialogaron y expresaron sus opiniones
sobre la realidad del distrito de Comas.
Asimismo, compartieron propuestas e
ideas de mejora, identificando los
principales aspectos que deben cambiar
para contribuir al desarrollo y bienestar de
la comunidad.
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INFORME N° 371 -2026-SGPV-GMDSPS/MDC

PARA: LIC. ASENCIOS CARRANZA HECTOR CELSO
GERENCIA DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES

DE: LIC.PERCY FERNANDEZ MONTES R M _
SUBGERENTE DE PARTICIPACION VECINAL CEY: SERENCIS O g gyt kD

ASUNTO: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SEPTIEMBRE 2026/

REFERENCIA:  MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC [ e
FECHA: COMAS, 27 DE AGOSTO DE 2026 _

Gerente,

Me dirijo a usted para saludarla, a la vez remitirle la informacion solicitada de acuerdo al documento de la
referencia, para ello acompario al presente la Rendicién de cuentas de esta subgerencia del periodo de
enero a agosto del 2026.

ACTIVIDADES DESARROLLOY Se guio en los procesos reconocimiento nuevos,

RESULTADOS renovacion y complementacion de forma

» Inscripcion, registro y acreditacion de personalizada basados en las ordenanzas

juntas directivas de organizaciones sociales y | municipales y los estatutos de las organizaciones

actos posteriores en el RUOS socisﬁs ctomo vaso de leche, comedores, parques,
AA HH. etc.

En este periodo se emitieron 628 resoluciones:

A.O.l. Realizar el otorgamiento de Credencial | Se realiz6 la entrega de credenciales a las
de Identificacion a las Organizaciones organizaciones sociales como vaso de leche,
Sociales Acreditadas comedores, parques, AA.HH. etc.

En este periodo se emitieron 720 credenciales
comprendiendo el periodo 2025-2026

» Realiza eleccién del consejo de Se llevé a cabo en el mes de agosto, contando
coordinacién local distrital (CCLD) periodo multiples participantes entre delegados titutares.
2026-2028

» Realizar veeduria de elecciones vecinales | Se participo en 124 veedurias entre los meses de
conforme la normativa vigente. enero a agosto tanto de parques, asentamientos

humanos y otras organizaciones.

Es todo cuanto informé a usted, para los fines correspondientes

Atentamente,

PFM/aag

Palacio Municipal: Plaza de Arrmas s/n Av. Espafa cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila






MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS onefo
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO ‘-?_,‘QN"’GINE <

«Decenlo de la igualdad de epordunidades para myeres y hombres» COMAS
«Afe de la Esperanza y el Fotalecimiento de la Democraclay

MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ
Gerente de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto

A i PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL
GERENTE DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC

FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigime a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprob6 el “Reglamento Marco para el
desarrolio de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas"; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccion, segun el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacién a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes:

» DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Soclales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econdmico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestién Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Piblica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias'a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesorfa Juridica; Gerencia de Administracion Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte, y subgerencias a su cargo).

VY VVY

Asimismo, las dimensiones se relacionarlan, segun el caso, con los aspectos que a continuacién se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad.

Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacién y concertacion,

Otros que se considere de impacto.

oo owm

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segln Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segiin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica deRendicién de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberan ser enviados a la Oficina General
de Planificacién y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo digital al correo:
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; tenlendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para
su sistematizacion y elaboracion del Informe de Rendicién de Cuentas que sera presentado en la Audiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c. GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av, Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpa¢ Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS: ACTIVIDADES Y TALLERES DE EMPRENDIMIENTO
DE: Casa de la Mujer y Familia — Municipalidad Distrital de Comas

ASUNTO: Rendicidn de cuentas de actividades, talleres Productivos y logros

institucionales
FECHA: Agosto de 2026

1. Resumen Ejecutivo

La Casa de la Mujer y Familia de la Municipalidad Distrital de Comas tiene como objetivo
fortalecer la autonomia econdémica, la salud integral y la inclusidn social de las mujeres
del distrito. Mediante talleres productivos, programas de actividad fisica, ferias de
emprendimiento y la participacidn activa en eventos civico-culturales, se consolida un
espacio integral de desarrollo para nuestras vecinas.

2. Talleres Productivos y de Emprendimiento

Se imparten talleres orientados a generar capacidades técnico-operativas que permitan
a las participantes emprender sus propios negocios o insertarse en el mercado laboral

local:
e Bisuteria y Alambrismo: Elaboracion de accesorios, collares y joyeria artesanal.

e Manualidades y Bordado: Creacién y decorado de articulos textiles (como bolsos

bordados a mano).

o Cosmetologia y Belleza Integral: Capacitacién en tratamiento capilar, maquillaje,

peinados, tintes y corte.

¢ Gastronomia y Reposteria: Elaboraciéon de productos de reposteria, frutas

talladas y preparacién de alimentos.

» Manualidades de Temporada: Creacién de articulos tematicos para fechas

festivas y ferias.
3. Actividades Integrales y de Integracion Social

Ademids de la formacion técnica, la Casa de la Mujer promueve el bienestar fisico y la
concientizacidn social a través de diversos programas:

o Talleres de Danza, Baile y Actividad Fisica: Programas de baile de saldn, aerébicos
y danza tradicional para el desarrollo fisico y la salud mental.

e Ferias y Exhibiciones de Emprendimiento: Espacios donde las alumnas exponen
y comercializan los productos elaborados en los talleres de alambrismo,

cosmetologia, reposteria y artes textiles.

Palacto Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Clivico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. & Urb. Santa Luzmila
www. mlnicarmas.gob.pe
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e Participacién Civico-Cultural: Representacion institucional en pasacalles y corsos
distritales.

. Espacios de Sensibilizacién Social: Participacidon en campaiias de concientizacidn
como la iniciativa "Corazén Azul" para la prevencion de la trata de personasy la
proteccién familiar.

4, Logros Destacados

e Reconocimiento Distrital: Obtencién del 3.er Puesto en el Gran Corso y Pasacalle
2026 de la Municipalidad Distrital de Comas, destacando el entusiasmo, la

organizacion y el trabajo en equipo de las integrantes de la Casa de la Mujer y
Familia.

« Empoderamiento Econdmico: Decenas de participantes han iniciado pequefios
emprendimientos locales a partir de los conocimientos adquiridos en los talleres.

e Impacto Comunitario: Consolidacién de un espacio seguro de integracidn,
aprendizaje y desarrollo personal para las vecinas del distrito.

Fotos:

Palacio Municipsl: Plaza de Armas sfn Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TUapac Amaru
CGantro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra, 8 Urb, Santa Luzmila
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PPT RENDICION DE CUENTAS -
AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026 desarrollosocial < desarrollosocial@municomas.gob.pe >
- - GMDSPS

DESARROLLO SOCIAL < desarrollosocial@municomas.gob.pe >
jue, 27 ago 2026 12:52:45 p. m. -0500

To "Oficina General de Planificacion y Presupuesto”
<ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe>

Cc "Hector Celso Asencios Carranza"<hasenciosc@municomas.gob.pe>

Se remite el archivo de diapositivas II AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026, de la
Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y programas Sociales y las Subgerencias que la
conforman.

En el dia se formalizara. por escrito, el envio con el documento correspondiente

1 archivo(s) adjunto(s)

| Audienca Publica Setiembre ...
31.4 MB
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Zomas, GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO !;’3’/'* L ,JM*’
Fraliiis “Ano de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana” W

MEMORANDUM N° 480-2026-GDE/MDC

A : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ
Gerente de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto

De : ABOG. RIDER CACERES HORNA ~—Snliin, © [T

Gerente de Desarrollo Econémico (e) : ! it TRIAL D% COMAL

i
Asunto : Informacién de Rendicion de Cuentas — septiembyie 2026
. | 27 AGO 2026
Ref. : Memorandum Multiple N°064-2026-OGPP/MDC { :
R ’; . Qi I’MUH £RAL Ot PLAK FICACION Y PRESURYE 1

Fecha : Comas, 27 de agosto del 2026 v J6

Por medio del presente, es grato dirigirme a usted para saludarla muy cordialmente y, a la vez,
remitir la informacién correspondiente a la Rendicién de Cuentas — Setiembre 2026, en atencion
al documento de referencia.

Al respecto, la Gerencia de Desarrollo Econémico remite la informacién consolidada
correspondiente a las acciones, actividades y resultados desarrollados durante el periodo materia
de rendicion, incluyendo la informacién proporcionada por la Subgerencia de Licencias y
Promocion Empresarial y la Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres, en el marco de
sus respectivas competencias.

Es cuanto informo a usted para los fines que estime pertinentes.
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“Ano de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

ANEXO 01
PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026
Organo/Unidad Organica:

Gerencia de Desarrollo Economico
BASE LEGAL:

De acuerdo con lo sefialado en la Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicada el 26 de mayo
de 2022, donde se aprob6 el “Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
Pablicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas”,
este reglamento establece la convocatoria anual de al menos dos audiencias publicas que se
desarrollaran en los meses de mayo y setiembre.

ANTECEDENTES:

Al respecto, cabe indicar que la Gerencia de Desarrollo Econémico de acuerdo a su competencia,
cuenta con el Objetivo Estratégico Institucional (OEI.04), el cual a su vez presenta la Accion
Estratégica Institucional (AEI. 04.03) con cinco (5) Actividades Operativas institucional (AOI), que
a continuacion se detalla:

OEI.04 Promover la Competitividad Econémica en el Distrito

ACTIVIDAD OPERATIVA INSTITUCIONAL

AQI30125900034 | Supervicion de instrumentos para el desarrollo
econdmico (plan estratégico de desarrollo
econdémico, plan de formalizacion del comercio
informal, reajuste integral de zonificacion y
actualizacién del directorio empresarial).
AQI30125900038 | Fortalecimiento de capacidades con: asistencia
técnica y legal para la formalizacién del
comercio ambulatorio e informal, promocion y
fomento de actividades para emprendedores,
MYPES y PYMES.

AOI30125900542 | Gestion administrativa de la Gerencia de
Desarrollo Econémico.

AEI.04.03 Programa de
fortalecimiento que agregan
valor productivo a los
Agentes Econdémicos del
Distrito.

AQI30125900543 | Resuelve en segunda instancia las apelaciones
presentadas por los administrados contra las
resoluciones subgerenciales emitidas.

AOI130125901463 | Fomentar las realizacion de ferias artesanales,
gastronémicas, laborales, comerciales y otros
tipos.
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. ACTIVIDADES REALIZADAS:
N° ACTIVIDAD META CONFORME RESULTADOS OBSERVACIONES
A LA
PROGRAMACION
DEL POI
AOI30125900034 | Supervicion de instrumentos Durante los meses de abril 2026
e et migains el coarmote E 20 50 plancs. de formataciondel
econémico, plan de comercio informal en las diferentes
formalizacion del comercio zonales del distrito, con el objetivo
informal, reajuste integral de de reducir la informalidad, promover
zonificacioén y actualizacion del el trabajo formal y el crecimiento
directorio empresarial). econémico, implementando
estrategias para mejorar sus
actividades economicas en
cumplimiento con las regulaciones
vigentes.
Fortalecimiento de Se han realizado capacitaciones
ACI30125900038 | . acidades con: asistencia 09 50 Lécnifas y legales Czn los girigentes
técnica y legal para |la e los centros de abastos vy
formalizacion £(‘]1,3| comercio emprendedores del distrito con la
ambulatorio e informal, finalidad de dar cumplimiento a las
promocién y fomento de normativas vigentes dentro del
actividades para marco juridico, asi como promover el
emprendec'oresI MYPES y desarrollo de habilidades
PYMES. ' empresariales para el crecimiento y
la sostenibilidad de sus negocios.
g o : Se ha emitido 300 documentos
Gestion administrativa de la 143 300 - .
AOOUSE0Z | Goroncia " de - Desarll e B
Eceflepice: atencién de dichos documento
dentro de los plazos sefalados,
AOI30125900543 i i
IResueIthe & segunda |nsttarLC|a Se han resuelto los recursos de
I ELECI ORI LI ERED 07 31 apelacion, asi como de nulidad

por los administrados en contra
de las resoluciones
subgerenciales emitidas.

interpuesta por los administrados en
contra de las resoluciones de
subgerencias a cargo, en donde se
ha revisado la decision inicial; si fue
correcta y legalmente
fundamentada.
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AOI30125901463

Fomentar las realizaciéon de
ferias artesanales,
gastronomicas, laborales,
comerciales y otros tipos.

03

15

Se han realizado 15 ferias laborales
y campafas de PESO JUSTO con el
objetivo de insertar a los ciudadanos
a trabajos estables y seguros y crear
una confiabilidad con el
comerciante.

Asimismo, en el mes de julio se
realiz6 01 feria gastronémica en la
Explanada del Centro Civico.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LAS ACTIVIDADES:
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Iv. RETOS Y DESAFIOS:

» La Gerencia de Desarrollo Econémico impulsara la inversién publica y privada mediante
la implementacion de planes, programas y estrategias orientadas al crecimiento y
fortalecimiento econémico del distrito.

e Se continuaréd desarrollando campafias de formalizacién empresarial, incentivando la
incorporacion de los negocios informales al marco formal y promoviendo una actividad
economica ordenada y sostenible.

* Se mantendrd la supervision y control del proceso de otorgamiento de licencias para la
apertura y funcionamiento de establecimientos comerciales, industriales, asi como de las
autorizaciones complementarias correspondientes.

e Se fortalecera la organizacion y ejecucion de ferias y actividades de promaocién, con el
propésito de impulsar la comercializacion y difusién de los productos y emprendimientos
locales.

Se adjunta al presente:

e Informe N° 453-2026-SGRD-GDE/MDC de la Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres

e Informe N°235-2026-SGLPE-GDE/MDC de la Subgerencia de Licencias y promocion
Empresarial

Es cuanto se informa para los fines correspondientes.

Atentamente;

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ﬁ%ﬁ'ﬂ JNICIPALIDALY DISTRI [N. DE COMAS
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INFORME N° 0453-2026-SGRD-GDE/MDC j@nggg;;'ci;%'gsm";;ggffgﬁs
CONOMICO

PARA :  ABOG. RIDER CACERES HORNA 026
Gerente de Desarrollo Econémico (e) ; 27 AGD 2

DE © ING. EVELYN MARISOL VICENTE MUNOZ REglBE P
Subgerente de Gestion del Riesgo de Desastres  LEmaico. LSS

ASUNTO . SE REMITE INFORMACION PARA RENDICION DE CUENTAS -
SEPTIEMBRE 2026

REFERENCIA . PROVEIDO N° 071-2026-GDE/MDC

MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

FECHA : Comas, 26 de agosto del 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente, y a su vez en atencion al documento de
la referencia, en el que se solicita informacién para la rendicion de cuentas de septiembre del 2026, en el
marco legal de la Ordenanza Municipal N°640/MDC, el cual aprueba “El Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad de Comas”.

Al respecto, cumplo con remitir Ia informacién solicitada segun la dimension correspondiente, sefialada en
el articulo 6° de la citada Ordenanza Municipal. Cabe indicar que esta Subgerencia cuenta con el Objetivo
Estratégico Institucional: “Promover la Gestion del Riesgo de Desastres en el distrito” (OEI06), el cual
comprende las siguientes Acciones Estratégicas Institucionales:

e AEL06.01: Poblacion con practicas seguras para la resiliencia en el distrito.

e AEL06.02: Instrumentos estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres implementados en
el distrito de Comas.

o AEL06.03: Gestion del Riesgo de Desastres incorporada en la ocupacion y uso del territorio en el
distrito.

Asimismo, se informa que las acciones estratégicas antes mencionadas han sido cumplidas en su totalidad,
con excepcion de la AEI.06.01; por tal motivo, se priorizara su atencién durante el tercer trimestre del afio
2026.

Finalmente, el material sustentatorio de las actividades estratégicas podra visualizarse a través del
siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1bVMbkfBYNglwHQnH3Ugf5V1{77x82QY J?usp=sharing

Es cuanto se cumple con informar, para fines que estime pertinentes.

Atentamente,

m MUNICIPALID D, !STR!TAL DECOMAS

SUBGERENTE

epc L4 43¢ 1026

Centro Civico Municipal; Av. 22 de agosto s/n Cdra. 8 Urb. Santa Luzmila, Alt. Av. Universitaria-Cdra. 63
www.municomas.gob.pe
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

Gerencia de Desarrolio Econémico / Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

Promover la Gestiér: del Riesgo de Desastres en el Distrito / AEL.06.01 - Poblacién con

practicas seguras para la resiliencia en el distrito

Dimension: Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad

ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD

META

RESULTADOS

OBSERVACIONES

AOI30125900053 - REALIZA
INSPECCIONES TECNICAS DE
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES
RIESGO, BAJO, MEDIO, ALTO Y
MUY ALTO (ITSE)

840

1048

El periodo evaluado corresponde
de abril a junio del 2026,
habiéndose superado la meta
programada. En ese contexto, las
inspecciones efectuadas
permitieron verificar el
cumplimiento de las condiciones
de seguridad en edificaciones,
contribuyendo a la prevencion de
riesgos y a la proteccion de la
integridad de la poblacion.

AO130125901535 - OTORGAR
CERTIFICADO DE INSPECCION
TECNICA DE SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES (TODAS LAS
MODALIDADES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS
COMERCIALES, INDUSTRIALES Y
DE LOS SERVICIOS DE ACUERDO
A LA NORMATIVA VIGENTE)

540

873

Como resultado de las ITSE
realizadas, se emitieron 873
Certificados ITSE entre abril y
junio, evidenciandose un mayor
cumplimiento por parte de los
administrados respecto a las
condiciones minimas de seguridad
exigidas por la normativa vigente,
en salvaguarda de la seguridad de
los usuarios y de la poblacion en
general.

AOI130125901526 - VISITAS DE
SEGURIDAD EN EDIFICACIONES
A LOCALES COMERCIALES,
ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS DEL DISTRITO

15

10

Durante el periodo evaluado se
realizaron visitas de seguridad en
edificaciones; no obstante, no se

logré alcanzar la meta programada
debido a la priorizacion de la
atencion de expedientes
administrativos vinculados a la
elevada carga laboral de Ia

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru

Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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Subgerencia, lo cual limitd la
ejecucion de las visitas
programadas.

Il. RETOS Y DESAFIOS

Si bien se ha cumplido e incluso superado la meta trazada respecto a los procedimientos de Inspeccion
Técnica de Seguridad en Edificaciones (ITSE) y el otorgamiento de Certificados ITSE, aun se mantiene una
carga significativa de expedientes vinculada principalmente a la alta demanda de inspecciones en
establecimientos comerciales, industriales y de servicios. Este escenario constituye un desafio para la
Subgerencia, toda vez que la cantidad de especialistas e inspectores resulta insuficiente para atender
oportunamente la totalidad de las inspecciones y evaluaciones dentro de los plazos establecidos en la
normativa vigente.

Asimismo, la priorizacion de la atencion de expedientes administrativos y procedimientos ITSE ha limitado
la ejecucion total de las visitas de seguridad en edificaciones a locales comerciales, entidades publicas y
privadas del distrito, debido a la necesidad de concentrar recursos humanos y operativos en la atencion de
la carga laboral existente. En ese sentido, se evidencia la necesidad de fortalecer las capacidades
operativas, logisticas y de personal de la Subgerencia, a fin de garantizar el cumpiimiento oportuno de las
metas programadas, optimizar las acciones de fiscalizacion preventiva y reforzar la verificacion de las
condiciones de seguridad en las edificaciones del distrito.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:
Gerencia de Desarrollo Economico / Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

Promover la Gestion del Riesgo de Desastres en el Distrito / AEL06.02 - Instrumentos
estratégicos para la gestion de riesgo de desastres implementados en el distrito de Comas.

Dimension: Gestion de los programas, Servicios con indicadores, Cobertura y Calidad.
|. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD 2026 META | RESULTADOS OBSERVACIONES

Entre abril y junio no se ha
ejecutado ninguna actividad de
limpieza y descolmatacion, debido a
que estas intervenciones se

AOI30125901396 - EJECUCION realizan de manera preventiva al
DE CONVENIOS Y ACUERDOS EN inicio de cada afio y se programan
1 [GESTION DEL RIESGO DE| 0 0 nuevamente para el mes de
DESASTRES CON ORGANISMOS noviembre - diciembre, con el
NACIONES Y/O EXTRANJEROS. proposito de atender los puntos

criticos que, cada afio, como
consecuencia de las fuertes
precipitaciones, tienden a
colmatarse y debilitar el talud.
La Ejecucion y Evaluacion del

A0I30125901537 - PLANIFICAR Simulacro Nacional Multipeligro se
2 ACCIONES RELACIONADAS A 1 1 realizé el 28 de mayo del 2026,
LOS PROCESOS DE GESTION conforme al cronograma
REACTIVA. establecido a nivel nacional y a la
planificacion institucional.
Se realizaron actividades
orientadas al fortalecimiento y
reconocimiento del Grupo de
Voluntarios en Emergencia y
A0I130125901538 - ORGANIZAR A Rehabilitacion (VER), en el marco
3 LOS VOLUNTARIOS DE 0 3 de la Ley N.° 28238 - Ley General
EMERGENCIAS Y del Voluntariado. Asimismo, se

REHABILITACION (VER) fortalecieron las capacidades de los
participantes mediante acciones de
capacitacion en gestion del riesgo
de desastres, prevencion y
respuesta ante emergencias,
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promoviendo la participacion activa

de la ciudadania y la sensibilizacion '

comunitaria en el distrito.

Se efectuaron acciones

permanentes de monitoreo, '
evaluacion y seguimiento

relacionadas con la gestion del

AO0I130125901539 - MONITOREAR riesgo de desastres en el distrito,
LAS ACCIONES RELACIONADAS materializadas mediante la emision
4 |CON LOS PROCESOS DE| 30 26 de informes técnicos y evaluaciones
GESTION DE DESASTRES EN EL situacionales. No obstante, no se
DISTRITO. llegd a la meta programada, debido

a una menor demanda de
solicitudes ce inspeccion respecto
de lo previsto en la programacién

mensual.

Il. RETOS Y DESAFIOS

Durante el periodo evaluado, la Subgerencia afront6 diversos retos y desafios vinculados a la organizacion
de los Voluntarios en Emergencia y Rehabilitacion (VER) y el monitoreo de acciones relacionadas con los
procesos de GRD en el distrito.

En primer lugar, con respecto a la organizacion de los VER, si bien se supera la meta programada, de igual
forma constituye un desafio permanente fortalecer las capacidades técnicas y operativas de los voluntarios,
asi como promover una mayor participacion ciudadana en acciones de prevencion, respuesta y
sensibilizacion en gestion del riesgo de desastres dentro del distrito.

Finalmente, respecto al monitoreo de las acciones relacionadas con los procesos de gestion de desastres,
se evidencia la necesidad de continuar fortaleciendo las labores de seguimiento, evaluacion y atencion de
situaciones de riesgo mediante la emision oportuna de informes técnicos y acciones de campo,
considerando en esta oportunidad que no hubo una demanda suficiente de solicitudes de inspeccion,
ademas de que hay una necesidad de contar con mayores recursos humanos y logisticos para garantizar
una atencion eficiente y preventiva frente a emergencias y desastres.
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:
Gerencia de Desarrollo Econémico / Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de Ia MDC):

Promover la Gestion del Riesgo de Desastres en el Distrito / AEI.06.03 - GRD incorporado
en la ocupacidn y uso del territorio en el Distrito.

Dimension: Gestion de los programas, Servicios con indicadores, Cobertura y Calidad.
|.  ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

Ne ACTIVIDAD 2026 META | RESULTADOS OBSERVACIONES

Entre abril y junio, se realizaron
acciones de monitoreo,
evaluacion y atencion de
emergencias en el distrito de
Comas, permitiendo atender
oportunamente situaciones de
riesgo y afectacion a la

AOI30125900270 - ANALIZAR

VULNERABILIDADES Y . - .
MONITEREG DE PELIGROS poblacién. ASImllsmo, se efectuo
1|  EMEREGNCIAS DESASTRES 3 5 la e“t;,ega de Blenes de Ayuda
SEGUN EL CENTRO DE ML (4 €
OPREACIONES DE EMEREGNCIA damnificados y afectados por
LOCAL (COEL) _emergencias, conforme a !os
informes técnicos y de actividad
emitidos por la Subgerencia,
fortaleciendo las acciones de
respuesta inmediata ante
desastres y emergencias
presentadas en el distrito.
Entre abril y junio, se realizaron
actividades de difusion y
sensibilizacién dirigidas a la
poblacion del distrito, mediante
ferias informativas y campafias
AOI130125901397 - DIFUSION Y preventivas orientadas a
2 SENSIBILIZACION A LA 3 4 fortalecer la cultura de
POBLACION DEL DISTRITO. prevencion y preparacion ante

emergencias y desastres. En
dichas actividades se abordaron
temas relacionados con
primeros auxilios, lucha contra
incendios, seguridad y
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evacuacion, contando con la
participacion del personal de la |
Subgerencia de Gestion del
Riesgo de Desastres (GRD),
voluntarios VER y el Cuerpo
General de Bomberos.
Durante el periodo evaluado,
esta Subgerencia desarroll6
diversas capacitaciones en
materia de gestion del riesgo de
desastres en instituciones
educativas, establecimientos de
salud y espacios publicos del

A0I30125901461 — PROMOVER LAS distrito, superando la meta
3 CAPACITACIONES EN MATERIA DE 3 13 programada. Las capacitaciones
GESTION DEL RIESGO DE estuvieron orientadas a
DESASTRES (GRD) fortalecer las capacidades de la
poblacion e instituciones frente a
situaciones de emergencia y
desastres, abordandose temas
de primeros auxilios, lucha
contra incendios, seguridad,
gvacuacion y prevencion de
resgos.
Il. RETOS Y DESAFIOS

Durante el periodo evaluado, la Subgerencia afrontd diversos retos y desafios relacionados con el
monitoreo de peligros,. emergencias y desastres, asi como con las acciones de difusion, sensibilizacion y
capacitacion en materia de gestion del riesgo de desastres en el distrito.

En relacién con el anélisis de vulnerabilidades y monitoreo de emergencias a través del Centro de
Operaciones de Emergencia Local (COEL), uno de los principales desafios consiste en fortalecer la
capacidad de respuesta inmediata ante situaciones de emergencia y desastres, garantizando la atencion
oportuna de los damnificados y afectados, asi como la disponibilidad de recursos logisticos y bienes de
ayuda humanitaria para una intervencion eficiente.

Respecto a las acciones de difusion y sensibilizacion, se mantiene como reto incrementar la participacion
activa de la poblacion en las actividades preventivas y de preparacion ante emergencias, promoviendo una
mayor cultura de prevencion y fortaleciendo la articulacion con instituciones publicas, privadas y
organizaciones de apoyo en el distrito.

Finalmente, en cuanto a las capacitaciones en materia de Gestion del Riesgo de Desastres (GRD),
constituye un desafio permanente ampliar el alcance de las jornadas de capacitacion y fortalecer las
capacidades técnicas de la poblacion, instituciones educativas, establecimientos de salud y organizaciones
sociales, a fin de mejorar los niveles de preparacion y respuesta frente a situaciones de riesgo y
emergencias.
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INFORME N° 235-2026-SGLPE-GDE/MDC

Para : ABG. RIDER CACERES HORNA 2
Gerente de Desarrollo Econémico (e) 24 E

De : EDUARDO FRANCO AGUILAR GONZALES =
Subgerente de Licencias y Promocion Empresarial

Asunto : REMITIR INFORMACION PARA RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
PERIODO ANUAL 2026

Referencia : Memorandum Multiple N° 064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 05 de m_a\ytézﬂél 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, en atencién al documento
de la referencia, informarle lo siguiente;

En relacion. con el Memorandum  Multiple N°064-2026-OGPP/MDC, se remite en formato
fisico (anexo 01) la informacion sobre Ios Indicadores de los: Objetivos Estratégicos Institucionales
(OEI) 2026.

Es todo cuanto informo a ustéd para los fines que est_ifhe pertinentes.

Atentamente,
€% MunICIP,
S GU?LARGG ........
- ISUB GERBENT .DEUCENCIASY
# EMPRESARIAL
EFAG/JPAN
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026

Organo /Unidad organica: Subgerencia de Licencias y Promocion Empresarial

Objetivo Estratégico Institucional /Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC)
I ASPECTOS REALIZADOS
1.1. ACTIVIDADES

AQ130125901091Expedicidon de Licencias de Funcionamiento, transferencias, cambio de
giro y/o denominacién de duplicados.

A0I30125901092 Expedicion de autorizaciones para la instalacion de Elementos de
Publicidad Exterior (EPE).

A0I30125901113 Emitir autorizacion. para uso-.de la via publica para desarrollar
actividades comerciales en médulos:

AOI30125901114 Expedicién /‘de  autorizaciones para espectaculos publicos no
deportivos con fines culturales y artisticos.

Y emision de resoluciones de improcedencia, reconsideraciéon e informes de inicio de
ulidad de oficio y/o revocacion de actos administrativos.

A0I30125901093 Coordinar eventos yl/o capacitaciones en promocion del desarrollo
empresarial y/o fomento del empleo.

A0I30125901442 Realizar campafias de difusién de los ﬁrocedimientés y requisitos para
el otorgamiento de licencias de funcionamiento y publicidad en el distrito.

N ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES

1 Expedicion de Licencias de META 71 501 LICENCIAS
Funcionamiento, transferencias, EMITIDAS
cambio de giro y/o denominacién
de duplicados

2 Expedicién de autorizaciones para META 71 259 AUTORIZACIONES
la instalacion de Elementos de EMITIDAS
Publicidad Exterior (EPE).

3 Emitir autorizacién para uso de la META 71 281 AUTORIZACIONES
via publica para desarrollar EMITIDAS
actividades comerciales en
mdadulos

4 Expedicion de autorizaciones para META 71 26 AUTORIZACIONES
espectaculos publicos no EMITIDAS
deportivos con fines culturales y
artisticos

EFAG/JPAN
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5 Expediciéon de Constancia de no META 71 13 CONSTANCIAS
contar con Licencia de Comercio EMITIDAS
6 Realizacién de propuestas y/o META 71 103 DOCUMENTOS
modificaciones de ordenanzas, EMITIDOS

directivas y emision de
resoluciones de improcedencia,
reconsideracién e informes de
inicio de nulidad de oficio ylo

revocacion de actos
administrativos

7 Coordinar eventos ylo META 71 10 EVENTOS
capacitaciones en promocién del REALIZADAS
desarrollo empresarial ylo
fomento del empleo

8 Realizar campafas de difusion de META 71 08 CAMPANA
los procedimientos y requisitos REALIZADA

para el otorgamiento de licencias
de funcionamiento y publicidad en
el distrito

Campafia precio justo Capacitacion a emprendedores

EFAG/JPAN
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ll. RETOS Y DESAFIOS

Para incrementar la solicitud de Licencias de Funcionamiento, resulta necesario fortalecer las
estrategias de formalizaciéon empresarial mediante camparias informativas sobre los beneficios de
la formalidad, la simplificacién de procedimientos administrativos, la reduccion de tiempos de
atencién y la digitalizacién de tramites. Asimismo, es importante reforzar las acciones de seguridad
ciudadana y articular esfuerzos interinstitucionales que generen confianza en los emprendedores y
comerciantes para el desarrollo de sus actividades econémicas dentro del marco legal.

Ademas de simplificar tramites y reforzar seguridad, puedes plantear acciones mas operativas y
medibles, por ejemplo:

o Establecer jornadas de regularizacion con beneficios temporales, como descuentos en
tasas administrativas, condonacién parcial de multas no graves o facilidades de
fraccionamiento para incentivar la formalizacion.

o Fortalecer la asesoria personalizada al administrado, mediante acompanamiento
durante todo el proceso de obtencion de licencia, absolucién de observaciones vy
seguimiento de expedientes.

o Digitalizar integralmente el procedimiento, habilitando plataformas para solicitud virtual,
seguimiento en linea y notificaciones automaticas del estado del tramite.

¢ Articular acciones con gremios empresafriales, asociaciones y camaras de comercio,
promoviendo charlas informativas.sobre requisitos, beneficios y obligaciones de contar con
licencia. I A

* Realizar operativos preventivos y no solo sancio‘nadores, priorizando visitas de
orientacion a establecimientos informales antes de iniciar procedimientos coercitivos.

+ Difundir casos de éxito de-negocios formalizados; resaltando beneficios como acceso a
financiamiento, participacion:en.contrataciones y mayor confianza comercial.

¢ Generar una base de datos de establecimientos informales, identificando rubros y zonas
con mayor indice de informalidad para focalizar intervenciones.

e Capacitar permanentemente al personal municipal, para brindar atencién uniforme,
reducir observacionesiinnecesarias y mejorarla experiencia del administrado.

EFAG/JPAN
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MEMORANDO N°§21-2026-GDU/MDC

‘E;]&EEE&ESEEE?&H Fr"éi[»?;”
A :  ECON.YNES AURORA QUISPE CHAVEZ B L

Oficina General de Planificacion y Presupuesto

Gerencia De Desarrollo Urbano Py

DE : ING. JULIO FERNANDO CALIZAYA LUNA OHCH':X?E)%PE FLAN! HCACIOV. p

ASUNTO :  INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA'L‘PL'JBLI’CAA
SETIEMBRE 2026

REFERENCIA : a) MEMORANDO MULTIPLE N°064-2026-OGPP/MDC
b) MEMORANDO MULTIPLE N°036-2026-GDU/MDC
c) INFORME N°248-2026-SGOPC-GDU/MDC
d) INFORME N°852—2026-SGIP<:G|?U/MDC

FECHA :  Comas, 27 de agosto del 2026 /- ; acd v

i
|

Por medio de la presente me dirijo a usted, en atencion al documénto de referencia, en donde su
despacho refiere a la Ordenanza Municipal N°640/MDC “Réglamento Marco para el desarrollo
de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas”, en donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos
audiencias que se desarrollaran en los meses de mayo y setiembre.

En ese sentido, considerando las dimensiones indicadas en el articulo 6° del Reglamento
aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 640/MDC, en el cual sefiala que la Gerencia de
Desarrollo urbano y subgerencias a cargo, nos corresponde la DIMENSION TERRITORIAL. Por
lo tanto, de acuerdo con las competencias de ta Gerencia de Desarrollo Urbano se ha solicitado
informacion a las subgerencias a cargo, Subgerencia de Obras Privadas y Catastro, y
Subgerencia de Inversion Publica, sobre la Rendicion de Cuenta, para la Audiencia Publica del
mes de setiembre 2026.

Al respecto, con Informe N°248-2026-SGOPC-GDU/MDC, la Subgerencia de Obras Privadas y
Catastro y con Informe N°852-2026-SGIP-GDU/MDC, la Subgerencia de Inversion Publica
proceden a remitir la informacion de acuerdo con el Anexo N 01, el mismo que se adjunta al

presente informe:

Es todo lo que informo a usted para los fines correspondientes.

Atentamente,

PALIDAD DISTRITAL DE CONWS

ESARROLLO URa AN
m\ U
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO

Objetivo Estratégico Institucional: PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL
ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO (OEI.05)

Dimension: DIMENSION TERRITORIAL

I. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
N L. Se continda con el
Se procedi6 con la aprobacion :
de la Habilitacion Urbana de | 2°°S°ramientoalas
Oficio de la Urbanizacién “El it
” S urbanizaciones dentro
osalAIaANZEEion de nuestra jurisdiccidon
“Residencial Zaragoza”, y de J '
S tales como
[ la Urbanizacién “Virgen del Urbanizacion
' Rosar'lo ( EtaPa), 5 ey Primavera, Brisas de
de mas de 35 afios sin contar
i Tungasuca, Alameda
con la documentacion técnica S .
ue destine el uso de sus G ETUIIE, n HSGeD
| APROBACION DE reqdios RN M 2 de Pro, Las Alondras,
01| HABILITACIONES 2 P N El Pinar, etc; que aun
ha contribuido con el
URBANAS . e no cuentan con
saneamiento fisico legal de las oM
i Habilitacion Urbana,
propiedades y que estas logren e
valonzarse en.ellmercado desarrollando acciones
lireleiliEnto: de mesa técnica a fin
Asimismo, se ha otorgado la
resolucion de subgerencia que el S”bs.af??" las
A incompatibilidades
aprueba el inicio del proceso e e By [T
de Habilitacion Urbana de 9
" P dentro de las
Oficio de la Urbanizacion “Los e gyl
Claveles de San Felipe”. R
habilitacion.
A través de la aprobacién del Ya se cuenta con
Acuerdo de Concejo N° 009- informacién técnica
2025/MDC del 07/02/2025, se | compuesto por el Plano
firmo la Adenda N° 01 al de Sectorizacion
Convenio de Cooperacion Catastral de todo el
CATASTRO Convenio Int_er!nstlt_umona! gntre el d|str|tu’ de Comas,
Sty Ministerio de Vivienda, ortografia actualizada
URBANO Interinstitucional - ) o .
Construccién y Saneamiento, | del distrito que permite
02 | ACTUALIZADO DEL LI COFOPRI y la Municipalidad visualizar la ocupacién
DISTRITO DE levantamiento Lrides P 2 ocup
Distrital de Comas, para de las viviendas,
COMAS Catastral . . gl )
ejecutar el levantamiento del codigos de vias y
catastro urbano local. habilitaciones urbanas.
Actualmente ya COFOPRI ha Asimismo, se cuenta
realizado la entrega de con equipo técnico
informacion de 02 sectores tales como
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correspondiente a la
Urbanizacién Carabayllo,
Urbanizacién Santa Isolina y
parte de la Urbanizacion
Huaquillay — Il Etapa, lo que
representa un total de 128
manzanas. Asimismo, ya se
encuentran en la etapa de
validacion dos sectores mas
correspondientes a la
Urbanizacion Santa Luzmilay la
Urbanizacion El Retablo.

También ya se encuentra
disponible el uso del portal
SICUN, que permite el uso de la
informacion y actualizacion de la
informacién catastral.

distancidometros, equipo
de computo, equipo
topografico, escritorios,
sillas e impresora que
fueron entregados a la
municipalidad para la
continuidad de la
actualizacion y
mantenimiento de la
informacién catastral.

|
osf
|

EMISION DE
LICENCIAS DE
EDIFICACION Y

CONFORMIDAD DE
OBRA

Se ha logrado emitir 24
licencias de edificacion, que
permite verificar que las
edificaciones a ejecutar cumplan
con los requerimientos técnicos
necesarios de acuerdo con la
normativa vigente.

Asimismo, se ha logrado emitir
09 resoluciones de
conformidad de obra,
favoreciendo al saneamiento
fisico legal de las propiedades.

Se continua con el
asesoramiento a los
vecinos a fin de
promover la
presentacion de
expedientes de
licencias de edificacion
y conformidad de obra,
y que estas cumplan
con los requisitos
necesarios para su
aprobacién, evitando
las observaciones
posteriores.

EMISION DE
CONSTANCIAS Y
CERTIFICADOS DE
NUMERACION
MUNICIPAL

10

Se ha logrado emitir 461
constancias certificados de
numeraciéon municipal,
permitiendo que las viviendas se
les asigne una numeracion de
sus puertas que permita su
identificacion.

Se han emitido 300
constancias y 161
certificados de
numeracion municipal.

05

APROBACION DE
PLANOS VISADOS
PARA TRAMITE DE
PRESCRIPCION
ADQUISITIVA,
RECTIFICACION DE
MEDIDAS Y
LINDEROS Y,
SUBDIVISION DE
LOTE URBANO

10

Se ha logrado emitir 50
resoluciones de
aprobacién de
Visacion de planos
para tramite de
prescripcion
adquisitiva y
rectificacion de
medidas y linderos y
05 resoluciones de
aprobacidén de
subdivision de lote
urbano, favoreciendo al
saneamiento fisico legal
de las propiedades

Los predios se ubican
principalmente en las
zonas de la
urbanizacién Huaquillay
Il Etapa, Urbanizacién
El Retablo,
Urbanizaciéon Santa
Luzmila, Ex Fundo
Chacra Cerro (Zonal
14), Pueblo Joven
Pampa de Comas,
Urbanizacién
Reparticién.

06

EMISION DE
CERTIFICADO DE

10

Se ha logrado emitir 358
certificados y constancias, las

Se continua con el
asesoramiento a los
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NOMENCLATURA
VIAL, CERTIFICADO
CATASTRAL,
CERTIFICADO DE
JURISDICCION,
CERTIFICADO DE
PARAMETROS
URBANISTICOS Y
EDIFICATORIOS,
AUTORIZACION DE
USO TEMPORAL
DE JARDIN DE
AISLAMIENTO,
CERTIFICADO DE
COMPATIBILIDAD
DE USO

cuales de detallan a
continuacion:

- 164 certificados de

Nomenclatura Vial

- 19 autorizaciones de uso

temporal de jardin de
aislamiento.

- 128 certificados de parametros

urbanisticos y edificatorios.

- 26 certificados de

compatibilidad de uso

- 14 certificados catastrales
- 07 certificados de jurisdiccion.

vecinos a fin de que
sus solicitudes cuenten
con los requisitos
exigidos para su
aprobacion.

07

REALIZACION DE
INSPECCION DE
CONTROL
URBANO,
REFERENTE A
CONSTRUCCIONES
Y ESPACIOS
PUBLICOS

Se ha emitido 110 informes
técnicos sobre acciones de
control urbano y recuperacion
de espacios publicos;
logrando ejecutar un trabajo en
conjunto con la Subgerencia de
Fiscalizacion y la Gerencia de
Seguridad Ciudadana,
Fiscalizacion y Transporte, asi
como la Procuraduria Publico
Municipal; siendo un trabajo
permanente.

Asimismo, se ha podido
contribuir técnicamente con la
valorizacién de edificaciones

realizadas sin la respectiva
licencia de edificacion

Se ha logrado
recuperar zonas de
jardin de aislamiento,
retiro municipal,
bermas laterales y
areas de vias, tomados
como garajes privados
0 COmo zonas de
comercio. También en
las zonas urbanas del
distrito se ha detectado
construcciones sin la
correspondiente
licencia de edificacion,
los cuales han sido
reportados, en algunos
casos con invasién al
espacio publico.
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica: SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO

Objetivo Estratégico Institucional: MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN EL
DISTRITO (OEI.08)

Dimension: DIMENSION TERRITORIAL

. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES

Se aprobé la Ordenanza
Municipal N° 735/MDC de fecha
09 de febrero del 2026 y
publicada el 19 de febrero del
2026 en el Diario Oficial “El
Peruano”, que tiene por objeto
establecer el procedimiento
administrativo para la Visacién de
Planos de Trazado y Lotizacion
para viabilizar la dotacién de
servicios basicos de las
organizaciones sociales en
posesion informal ubicadas en el
distrito de Comas y debidamente | Actualmente, conforme
reconocidas por la Municipalidad, | ala nueva ordenanza
y que a la fecha de emisiéon de la | municipal se tiene en
presente ordenanza carecieran al | proceso de evaluacion

APROBACION DE . acceso a dichos servicios en el alrededor de 10
PLANOS VISADOS h eMOS | marco de la Ley N° 28687 - Ley expedientes y se ha
PARA VIABILIZAR ﬁg‘?;‘gitg;‘e de Desarrollo y Complementaria | detectado a mas de 40
LA DOTACION DE i de Formalizacion de la Propiedad asentamientos
LOS SERVICIOS visadopdentro Informal, Acceso al Suelo y humanos que carecen
BASICOS del distri Dotacion del Servicios Basicos. | de un plano visado que
el distrito de -
es importante para

50% respecto
al total de

epgas Asimismo, se ha logrado aprobar | viabilizar los servicios
en este afio 2026, 09 planos basicos de sus
visados de trazado y lotizacion habitantes.

para viabilizar la dotacion de
los Servicios Basicos del
Asentamiento Humano La
Nueva Union (ampliacién),
Asentamiento Humano Villa
San Martin, Asentamiento
Humano La Hacienda,
Asentamiento Humano 25 de
Mayo, Asentamiento Humano
Colinas C, Asentamiento
Humano La Colonia, Comité
Calle La Taza, Asentamiento
Humano Los Angeles, y
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Asentamiento Humano Las
Lomas de Oruro, beneficiando
alrededor de 300 familias de
las partes altas del distrito de
Comas, logrando asi la
posibilidad de acceso a los
servicios basicos esenciales para
mejorar la calidad de vida de sus
habitantes, ademas de la
posibilidad de acceder a obras de
emergencia; convirtiéndose en
un paso hacia la titulacién de sus
predios.

Mediante la Ordenanza Municipal
N° 735/MDC de fecha 09 de
febrero del 2026 y publicada el
19 de febrero del 2026 en el
Diario Oficial “El Peruano”, se ha

logrado acceder a un costo Se continua realizando
social de S/. 10.00 soles el la difusion a través de
derecho de pago para solicitar los dirigentes la
EMISION DE la c.ons'tancla de posesion, con posibilidad de que la
la finalidad que muchos vecinos gran parte de la
CONSTANCIAS DE o Mg e
tengan la posibilidad de iniciar su | poblacién acceda a la
02 PO ORI 5 tramite obtencion de sus
FINES DE TRAMITE ' S N0 P
DE SERVICIOS .
BASICOS Hasta_lg fecha se ha logrado posesion, a_segorando
emitir y entregar 2424 en el cumplimiento de
constancias de posesién para los requisitos y
fines de tramite de servicios condiciones para su
basicos, el mismo que ha aprobacion.

beneficiado a la poblacién mas

vulnerable del distrito de Comas,

posibilitando mejorar la calidad
de vida de sus familias.

\) Il. RETOS Y DESAFIOS

Los retos que conlleva lograr un territorio ordenado se basan en el equilibrio de planificar el
crecimiento de las partes altas del distrito. En ese sentido, la evaluacion de las posesiones
informales alli ubicadas debe regirse bajo las normativas de zonificacion, las cuales son de
estricto cumplimiento. Asimismo, estas ocupaciones deben evitar asentarse en zonas de alto
riesgo frente a desastres naturales.

De igual manera, se busca promover un desarrollo territorial equilibrado, cerrando las brechas
existentes entre las zonas urbanas consolidadas y las dreas de expansion urbana. Esto implica
una articulacién constante entre la sociedad civil, mediante las organizaciones sociales, y la
municipalidad, garantizando asi la sostenibilidad social de los proyectos y de sus actividades.

Finalmente, uno de los principales desafios son las disputas sobre el uso del suelo,
frecuentemente originadas por la superposicion de derechos y por actividades como el comercio
informal, el incremento no autorizado del area construida, el incumplimiento de los parametros
urbanisticos y la ejecucion de obras de edificacion sin la correspondiente licencia municipal.
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ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

Objetivo Estratégico Institucional/Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la
MDC):

Dimension: Dimension Territorial

I.  ASPECTOS REALIZADOS

1.1. PROYECTOS (de ser el caso)

NOMBRE DE LA N° DE sn%fcﬁgg AL MONTODE

OBRA BENEFICIARIOS USSR, LA OBRA (SI)

ADQUISICION  DE

SISTEMA DE

SEGURIDAD Y

VIGILANCIA. EN

EL(LA) INSTALACION

DE CAMARAS DE EN PROCESO

2678791 | \/\DEOVIGILANCIA EN |  954172.00 DE SELECCION | #726:555.19
EL DISTRITO DE

COMAS, PROVINCIA
LIMA,
DEPARTAMENTO
LIMA

ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

Objetivo Estratégico Institucional/Accién Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la
MDC):

.  ASPECTOS REALIZADOS
1.2. PROYECTOS (de ser el caso)

ESTADO MONTO DE

LA OBRA (S/.)

NOMBRE DE LA ~ N°DE

|| ISITUACIONAL
OBRA 7 ¢ BENFE_E_(E_IARIOS DE LA OBRA (*)

CREACION DEL CONTRATO
SERVICIO DE 8554 | SUSCRITO,

2727806 5,702,231.75
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PRACTICA PROXIMO A
DEPORTIVA Y/O EJECUTAR
RECREATIVA EN EL
ESTADIO ORURO DEL
AH COLLIQUE 5TA
ZONA  ZONAL 12,
DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE
LIMA

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD

VEHICULAR Y
PEATONAL DE LA

2397845 | AVENIDA SAN FELIPE 8,863 LIQUIDADO 9,788,339.38

(CDRA 01 A LA 13),
ZONAL 08 - DISTRITO

DE COMAS .
PROVINCIA DE LIMA -
REGION LIMA
CREACION DEL
SERVICIO DE
PRACTICA
DEPORTIVA Y/IO

RECREATIVA EN
CASA INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR EN

2678790 |\ » URB.  SANTA 2,035 EN EJECUCION | 1,784,050.31
ISOLINA 1l ETAPA -
ZONAL 11, DISTRITO
DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO
DE LIMA

GASTOS DE
SUPERVISION EN LA
EJECUCION DE LA

CREACION DEL
SERVICIO DE
PRACTICA
DEPORTIVA Y/O
RECREATIVA EN
2678790 | CASA INTEGRAL DEL 2,035 EN EJECUCION 204,873.00

ADULTO MAYOR EN
LA  URB. SANTA
ISOLINA 1II' ETAPA -
ZONAL 11, DISTRITO
DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO
DE LIMA

Organo/Unidad Organica:
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Objetivo Estratégico Institucional/Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la

MDC):

. ASPECTOS REALIZADOS

1.3. ACTIVIDADES

ACTIVIDAD RESULTADOS OBSERVACIONES
EMISION DE Se garant_iza el cont.rol
AUTORIZACIONES ~ DE J| SSIRimSnICRIECICE
INTERVENCION DE el g
EMPRESAS PRIVADAS Y y el il Qo o

1 PRESTADORAS DE | 260.00 Se ha eml_t|do.un total de | el cumpllmlento de la
SERVICIOS (AGUA ' (260) autorizaciones. normativa _ de
DESAGUE Y seguridad V|a_I oy la
TELECOMUNICACIONES) correcta_ reposicion de
EN LA ViA PUBLICA Ia, ' infraestructura

publica.

SEGUIMIENTO Y Se asegura la
REGISTRO EN FORMA consistencia de la
PERIODICA LOS Se ha reqistrado el informacién registrada
AVANCES FiSICOS DE T (63)| " € Banco de

2 Las @ERES EIN 63.00 rcEJJ ectos que forman parte IVeTSicN=s
EJECUCION EN EL ‘ gly ? 20 i Ip | | reflejando el avance
SISTEMA DE Firrﬁ)qraetsoefr\]l‘ig?g ISCAIEN €1 | real de las obras y
INVERSIONES DE LA UE ’ permitiendo un control
EN EL BANCO DE eficiente del ciclo de
INVERSIONES DEL MEF inversion.

: Se asegura la
sl INSPECCION Y el R I
Leqs®/l | REGISTRO EN FORMA Se ha registrado (11) | nformacion mediante

\ PERIODICA LOS avances fisicos de los | NSPEcclones iecnieas

i cumpliendo con los
3 | AVANCES FISICOS DE 11.00 | proyectos que actuaimente \nd d
LAS OBRAS EN se encuentran en CHEN Sk e
EJECUCION EN ejecucion. Al RElEnCIAEXIgides
INFOBRAS por la Contraloria
General de la

Republica
Las  conformidades
técnicas emitidas
Se han emitido (03) | aseguran la
informes dando | concordancia  fisico-
- conformidad técnica parala | financiera de las

4 EIJQELCJ;IB.?E[ID?A\E PEROERAS 3.00 Liquidacion Final de los | inversiones,
proyectos con CUl N° | quedando expeditas
2221684, 2609000 y | para su registro de
2597929. cierre  definitivo vy
posterior transferencia

de activos.
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Se gestiona el registro
REGISTRO DE FICHAS Se han registrado (62) dC?er'rZs aﬁ‘;";;artgznz‘ﬁ
DE CIERRE DE 62.00 fichas del FORMATO N° Ia cul?ninacién del
INVERSION DE OBRAS ' 09: Registro de cierre de | _. ) N

) e ciclo de inversién de

EJECUTADA inversion.

los proyectos

liguidados.
ATENCION A LOS
REQUERIMIENTOS DE
LOS POBLADORES PARA . . Se viene trabajando
LA ELABORACION DE Se alcanzo la atencion de | " oo iar T as
ESTUDIOS pe | 1600 | (16) requerimientos de los | o iitides  de  los
PREINVERSION Y administrados. administrados.
EXPEDIENTES
TECNICOS
DESARROLLO DE Se han emitido (06) | Se viene trabajando
PROYECTOS EN LA 6.00 informes de conformidad | para cumplir con la
FASE DE INVERSION ‘ para la elaboracién del | meta prevista

Expediente Técnico.

1.4. PROYECTOS (de ser el caso)

ESTADO
SITUACIONAL
. BENEFICIARIOS DE LA OBRA

(*)

MONTO DE LA
OBRA (S/.)

N° DE

Cul

B &

NOMBRE DE LA OBRA

MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN
A TRAVES DE PISTAS Y
VEREDAS EN LA
AV.FEDERICO
VILLAREAL, AV. SANTA
CRUZ, AV. JULIO C.
TELLO, AV. MILAGRO
DE JESUS Y EL CRUCE
DE LA AV. ANDRES
A.CACERES DEL
AA HH.COLLIQUE -
TERCER SECTOR,
ZONALS5D
MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE
PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN LA
LOSA DEPORTIVA Y EL
PARQUE DE LA
SOLIDARIDAD DEL
COMITE CIVICO
VECINAL PARQUE DE
LA SOLIDARIDAD - ANO
NUEVO, ZONAL 4 DEL
DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE

VIABLE

7,243,855.86

2623913 15,331

2624571 7,459 LIQUIDADO 882,184.32
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LIMA DEL
DEPARTAMENT

CREACION DEL
SERVICIO DE

PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL

COMPLEJO
POLIDEPORTIVO EN
6 | 2678788 | MUNICIPAL DE LA URB. 5,740 EJECUCION 4,865,020.45

RETABLO - ZONAL 7,
DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE
LIMA

GASTOS DE
SUPERVISION DE
EJECUCION DE LA
CREACION DEL
SERVICIO DE

PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL
COMPLEJO EN
POLIDEPORTIVO gt EJECUCION 2EDIS21E00
MUNICIPAL DE LA URB.
RETABLO - ZONAL 7.
DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL
DEPARTAMENTO  DE
LIMA

REMODELACION _ DE
LOSA  DEPORTIVA;
RENOVACION DE
CERCO PERIMETRICO
Y AREA VERDE: EN
EL(LA) PARQUE N6 DE
LA COOPERATIVA
PRIMAVERA, ZONAL 10
DEL DISTRITO DE
COMAS,  PROVINCIA
LIMA DEPARTAMENTO
LIMA

CREACION DE LOS
SERVICIOS DE
ESPACIOS  PUBLICOS
URBANOS EN  EL
PARQUE N 04 INCA CONTRATO
ATAHUALPA URB. SAN e SUSCRITO,
AGUSTIN Il ETAPA. : PROXIMO A
ZONAL 10 DISTRITO DE . EJECUTAR
COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO
DE LIMA

2678788

Q)

18 | 2624500 652 CULMINADO 282,5623.00

7 | 2679060 849,477.88
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MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE
ESPACIOS PUBLICOS
URBANOS EN EL
PARQUE N 01 VIRGEN
DEL CARMEN DE LA

JUNTA VECINAL ASOC. EN PROCESO

8 |2691189 | DE PROPIETARIOS DE 640 DE 478,607.36
LA URB. SOL DE SELECCION
CHACRACERRO -

ZONAL 14, DISTRITO DE
COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO

DE LIMA
MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE

PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL

COMPLEJO DEPORTIVO
JORGE CHAVEZ DEL EN
9 | 2691188 | PUEBLO JOVEN PAMPA 1,625 EJECUCION 902,327.40

DE COMAS ZONA C,
ZONAL 2 - DISTRITO DE
COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO

DE
CREACION DEL
SERVICIO DE

MOVILIDAD URBANA EN
EL JR. SANTA ROSA Y
PSJE. SANTA MARIA

REINA DEL PUEBLO EN PROCESO
2691195 | JOVEN MILAGRO DE 185 DE 352,350.47
JESUS - ZONAL 05, SELECCION

DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE
LIMA

MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y

PEATONAL EN LAS
CALLES DE LAS
ASOCIACIONES DE
11 | 2221684 | VIVIENDA LOS 2 493 LIQUIDADO 892,450.34
CLAVELES DE SAN :
FELIPE, ZANCUDO
ALTO Y ASOCIACION DE
PROPIETARIOS EL
ROSAL DE SAN FELIPE,
ZONAL 08, DISTRITO DE
COMAS - LIMA - LIMA
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MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL
SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN
LAS VIAS INTERNAS DE

LA 4TA ZONA DEL EN
4 | 2685072 | o0 COLLIQUE - 2,986 EJECUCION 21,558,148.70

ZONAL 12, DISTRITO DE

COMAS DE LA

PROVINCIA DE LIMA

DEL DEPARTAMENTO

DE LIMA

CREACION DEL

SERVICIO DE

ATENCION DE SALUD

BASICOS EN LA

VETERINARIA EN
13 | 2678789 | MUNICIPAL, ZONA 4 5,075 EJECUCION 1,084,929.08

DISTRITO DE COMAS

DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL

DEPARTAMENTO  DE

LIMA

MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE
ESPACIOS PUBLICOS
URBANOS EN LA PLAZA

i e cuproceso
2710428 ; 1,268 DE 2,468,275.31

NUEVO ZONAL B DEL SELECCION

DISTRITO DE COMAS

DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL

DEPARTAMENTO DE

LIMA

MEJORAMIENTO DEL

SERVICIO DE

MOVILIDAD URBANA EN
EL JR. GENERAL
CORDOVA EN EL

TRAMO JR. EN PROCESO
15 | 2709965 | BARTOLOME HERRERA 313 DE 621,087.21
HASTA JR. JOSE OLAYA SELECCION

DEL DISTRITO  DE
COMAS  DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO
DE LIMA

MEJORAMIENTO  DE
LOS SERVICIOS DE
ESPACIOS  PUBLICOS
URBANOS EN  EL EN
PARQUE LA ANTENA EN 1,268 EJECUCION 999,548.56
LA URBANIZACION
POPULAR SAN CARLOS
DEL DISTRITO DE

16 | 2709966
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COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA
DEL DEPARTAMENTO

DE LIMA

CREACION DE LOS
SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD
PEATONAL Y

VEHICULAR EN LA
CALLE ANCASH, CALLE
LOS ANDES, CALLE
1 | 2521429 | CESAR VALLEJO, PSJE 8,554 CULMINADO 3,584,014.98
TUPAC AMARU,
PROLONGACION
CESAR VALLEJO, PSJE
E, PSJE PRIMAVERA,
CALLE 1, PSJE NINO
JESUS, PSJE SAN JOSE,
PROLONGACION M
MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN
AV. LOS INCAS EN LA
ZONAL 04, 09 Y 10

2597929 | DISTRITO DE COMAS 38,150 LIQUIDADO 12,441,622.73
DE LA PROVINCIA DE

LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE
LIMA -

MEJORAMIENTO  DEL
SERVICIO DE

MOVILIDAD URBANA EN
AVENIDA LOS PINOS EN
LA ZONAL 07 Y 09
DISTRITO DE COMAS
DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE
LIMA

2609000 58,959 LIQUIDADO 11,384,326.77

PROYECTOS EJECUTADOS:
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CulmlnaCIon de la eJecu0|on f|S|ca deI proyecto “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN AVENIDA LOS PINOS EN LA ZONAL 07 Y 09 DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CU! N° 2609000)

UB 32 1 i deabr me
Mar i

-rt:; il

e ) g BT o A
Culminacion de la ejecucién fisica del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN AV.LOS INCAS EN LA ZONAL 04,09 Y 10 DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA

DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2597929)
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PROYECTOS EN EJECUCION:

= ST . Yo' 4% '-.-'j - w = & : )_ =

Se viene realizando el monitoreo continuo de Ta ejecucion fisica y financiera del proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN CASA
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN LA URB. SANTA ISOLINA Il ETAPA - ZONAL 11,

DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI
N° 2678790).

SR
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Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucién fisica y financiera del proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL
COMPLEJO POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE LA URB. RETABLO - ZONAL 7, DISTRITO DE
) COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2678788).
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Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucion fisica y financiera del proyecto:
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE LA ANTENA EN LA URBANIZACION PAPULAR SAN CARLOS DEL DISTRITO DE
COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2709966).

OBRAS INICIADAS

MUN\::IW\L\DAD IJE'.»“H TAL
DE COMAS
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“CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL ESTADIO
ORURO DEL A.H COLLIQUE 5TA ZONA ZONAL 12, DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA — | ETAPA” (CUI N° 2678791)

“CREACION DE LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL PARQUE N° 04
INCA ATAHUALPA URB. SAN AGUSTIN Il ETAPA, ZONAL 10 DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2679060)

I. RETOS Y DESAFIOS
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2.1. Fortalecer los mecanismos de supervisién y control de calidad en campo para
garantizar que los proyectos de inversién cumplan estrictamente con tas normas
técnicas y aseguren la durabilidad de la infraestructura urbana.

2.2. Lograr el sinceramiento fisico-financiero de las inversiones con afios de
antigliedad, orientando los esfuerzos a la culminacién de liquidaciones técnico-
administrativas y el registro de cierre definitivo en el Banco de Inversiones.
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INFORME N° 248-2026-SGOPC-GDU/MDC

MUNIGIPALIDAD DISTRIAL DE COMAS |

PARA ; ING. JULIO FERNANDO cALizavaLuNA | REGCTETD 7
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO ST ;”’8{““}] b"“”:;’h‘ﬂ‘A““ ;
DE ; ING. ROLAND TOMAS MALASQUEZ RAMOS
SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO 9 7 AGD 2025
ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS — AUDIENCIA
PUBLICA — SETIEMBRE 2026 |
EXPEDIENTE a) MEMORANDO MULTIPLE N 064-2026-0GPP/MDC

b) MEMORANDUM MULTIPLE N2 036-2026-GDU/MDC
FECHA : COMAS, 27 de agosto del 2026

Por medio del presente me dirijo a usted a fin de informar lo
siguiente de acuerdo con el documento de la referencia, en el cual la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto comunica, que mediante Ordenanza Municipal N° 640/MDC se
apfobé el “Reglamento marco para el desarrollo de Audiencias Publicas Municipales de
Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas”, por lo que solicita elaborar la
informacion (Anexo 1) sefialando las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones

estratégicas institucionales (Anexo 2), en relacion con nuestras competencias.

Al respecto, considerando las dimensiones indicadas en el articulo 6° del Reglamento aprobado
mediante Ordenanza Municipal N°® 640/MDC, en el cual sefala que la Gerencia de Desarrollo
urbano y subgerencias a cargo, nos corresponde la DIMENSION TERRITORIAL. Por lo tanto, de
acuerdo con las competencias a cargo de esta subgerencia, se procede a remitir la informacién
de acuerdo con el Anexo N 01, el mismo que se adjunta al presente informe.

Sin otro particular, es todo cuanto informo a usted para los fines correspondientes.

Atentamente,
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Conslruendo
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO

Objetivo Estratégico Institucional: PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO
Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO (OEL.05)

Dimension: DIMENSION TERRITORIAL

|. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

Ne ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
Se procedié con Ia aprobacion de la
Habilitacion Urbana de Oficio de la
Urbanizacion “El Rosal”,
Urbanizacién “Residencial
Zaragoza”, Urbanizacion “Virgen
del Rosario” (Il Etapa),
Urbanizacion Las Brisas de
Tungasuca, Urbanizacion Se continta con el
Residencial Las Alondras, asesoramiento a las
Urbanizacién Primavera, diversas urbanizaciones
Urbanizacion El Pinar - Parcela F, dentro de nuestra
que luego de més de 35 afios sin jurisdiccion, que alin no
contar con la documentacion técnica | cuentan con Habilitacion
01 QKEIOL?T/,\A%PO[\II\IEE 9 que desting e} uso de sus pregiiog a | Urbana, asimismo_ se esta
URBANAS urbano, asimismo se ha contribuido | desarrollando acciones de
con el saneamiento fisico legal de las|  mesa técnica a fin de
propiedades y que estas logren subsanar las
valorizarse en el mercado incompatibilidades
inmobiliario. técnicas que hubieran
Asimismo, se ha aprobado el inicio | dentro de las propuestas
del proceso de Habilitacion Urbana de habilitacion.
de Oficio de la Urbanizacion Los
Claveles de San Felipe,
Urbanizacion San Francisco,
Urbanizacion San Pedro,
Urbanizacién Huertos de Santa
Rosa y Urbanizacion Las
Magnolias.
Convenio ﬁ travzs cée Ig apropaﬂ?g (;i;l _ \;a se cg’entg con
N cuerdo de Concejo - informacion técnica
02 %CT.?US XSQA%%BSEE Intergasﬁlatt;clmnal 2025/MDC del 07/02/2025, se firmo compugstq por el Plano de
DISTRITO DE COMAS | levantamiento la Adenda N° 01 al Conveniode | Sectorizacion Catastral de
Catastral Cooperacion Interinstitucional entre | todo el distrito de Comas,
el Ministerio de Vivienda, ortografia actualizada del
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COFOPRI y la Municipalidad Distrital

correspondiente a la Urbanizacion

el uso del portal SICUN, que permite

Construccion y Saneamiento,

de Comas, para ejecutar el
levantamiento del catastro urbano
local.

Actualmente ya COFOPRI ha
realizado la entrega de
informacién correspondiente a 05
poligonos catastrales

Carabayllo, Urbanizacién Santa
Isolina, Urbanizacién Huaquillay -
Il Etapa, Urbanizacion Santa
Luzmila, Urb. El Retablo, etc, lo
que representa un total de 15,191
unidades catastrales.

También ya se encuentra disponible
el uso de la informacion y

actualizacion de la informacion
catastral.

distrito que permite
visualizar la ocupacion de
las viviendas, cédigos de
vias y habilitaciones
urbanas.

Asimismo, se cuenta con
equipo técnico tales como
distanciémetros, equipo de
computo, equipo
topogréfico, escritorios,
sillas e impresora que
fueron entregados a la
municipalidad para la
continuidad de la
actualizacion y
mantenimiento de la
informacion catastral.

Se ha logrado emitir 50 licencias de
edificacion, que permite verificar
que las edificaciones a ejecutar

Se continua con el
asesoramiento a los
vecinos a fin de promover
la presentacién de

EMISION DE cumplan con los requerimientos . S
LICENCIAS DE tecnicos necesarios de acuerdo con expe(;ilen(tjt_efs vde.lylcencnas
03| EDIFICACIONY 5 la normativa vigente. ¢ edticacion y
conformidad de obra, y
SENEORMIDADIDE que estas cumplan con los
OBRA Asimismo, se ha logrado emitir 13 OaliiEiios TEse caTios 63T
resoluciones de conformidad de s?; aprobacion evitar? o
obra, favoreciendo al saneamiento P "
fisico legal de las propiedades las obsarvaciones
' posteriores.
. Se ha logrado emitir 822
COEI\II\Q%?\I%B\ES Y constancias c'ertifi;:ados .d_e Se han emitido 527
04 | CERTIFICADOS DE 10 numeracilé_n municipal, pe.rmmendo .(.:onstanmas y 295 3
NUMERACION que las wwgndas se les asigne una | certificados d.e_numeramon
MUNICIPAL numeracion de sus puertas que municipal.
permita su identificacion.
APROBACION DE 5 deiz::akr)ﬁr?gg/inpé%bszL?ica 4o | Los predios se ubican
PARA TRAMITE OE el 16 de agosto el 2026, lamisma | ,[EEERTERE T S
PRESCRIPCION que *regula el procedimionto do | “"py it Il Etapa
05| _ ADQUISITIVA, . de‘giﬁ;f‘g ‘:)Zfa""’tj’tz,soypg‘jg]gg‘;o Urbanizacion El Retablo,
RECTIFICACION DE V) g y Urbanizacion Santa
MEDIDAS Y prescripoion adquisitivay || s Ey Fundo Chacra
LINDEROS Y, rect:ﬂgaaon o0 delimitacion qe. areas Cerro (Zonal 14), Pueblo
SUBDIVISION DE e o8 cervelos | Joven Pampa de Coms,
LOTE URBANO prestados en exclusividad do | .- cion Reparticien,

certificado de nomenclatura vial,
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constancia negativa de catastro,
certificado de parametros
urbanisticos y edificatorios y hoja
informativa catastral en el distrito
de Comas.”

Se ha logrado emitir
89resoluciones de aprobacion de
Visacion de planos para tramite
de prescripcion adquisitiva y
rectificacion de medidas y
linderos y 07 resoluciones de
aprobacion de subdivision de
lote urbano, favoreciendo al
saneamiento fisico legal de las

propiedades
EMISION DE
CERTIFICADO DE
VAL CERTIFICADO Se halograd et 65
C’ ATASTRAL certificados y constant_:las, I_e)s
CERTIFICADO ’DE cuales dg detallan a continuacion:
JURISDICCION, - 270 certficados de Nomenclatura | g continua con el
CERTIFICADO DE __ asesoramiento a los
06 PARAMETROS 10 [ 52 Zﬁgﬁﬁ:’;’;ﬁ:ﬂﬂg;@o temporal vecinos a fin de que sus
URBANISTICOS Y Jardin " solicitudes cuenten con los
EDIFICATORIOS - 262 certficados de parametros |0 vy evicidos para su
“AUTORIZACION DE urbanisticos y edificatorios. aprobacion
e - 47 certificados de compatibilidad de P '
USO TEMPORAL DE
uso
AIJS'?_IZII\)/III’\IJEI\?FO - 36 cerﬂficados cattast.ralgs )
CERTIFICADO IZSE - 13 certificados de jurisdiccion.
COMPATIBILIDAD DE
USoO
Se ha logrado recuperar
Se ha emitido 150 informes zonas de jardin de
técnicos sobre acciones de aislamiento, retiro
control urbano y recuperacion de municipal, bermas
espacios publicos; logrando laterales y areas de vias,
REALIZACION DE ejecutar un tr_abajo en co'njur)@o con t_omados como garajes
INSPECCION DE la Subggrenma de Elscallga0|on yla prlvado§ 0 como zonas de
CONTROL URBANO C_%erenma_ge Seguridad Cluda’dana, comercio. También en [as
07 REFERENTE A ' 6 Fiscalizacion y Transporte, asi como | zonas urbanas del distrito
CONSTRUCCIONES Y la Erocuraduria P.ublico Municipal se ha dgtectadp
ESPACIOS PUBLICOS siendo un trabajo permanente. construcciones sin la

Asimismo, se ha podido contribuir
técnicamente con la valorizacion de
edificaciones realizadas sin la
respectiva licencia de edificacion

correspondiente licencia
de edificacion, los cuales
han sido reportados, en
algunos casos con
invasion al espacio
publico.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Ttipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila

www.municomas.gob.pe

Conslrusondo

UN NUEVO

AS






¥ o MUNIGIFALIDAD DIDTRITAL DE COMADS onefo
l g SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO ON NUEVO

«Decenio de la igualdad de operdunidades para mujeres y hombres» COMAS
MAS) «Afio de la Espernanza y el Forlalecimiento de la Democraciar

8

5 NGO Ayl
Fotografia 1: Entrega de Planos aprobados de la Habilitacion Urbana de Oficio de la Urbanizacion
Residencial Zaragoza

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






MUNIGIFALIVDAD DIDIRITAL DE COMAS ondfo
SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO % ,{,‘:‘_,‘fm

«Decenio de la igualdad de operunidades parta myjeres y hombes» COMAS
«Afie de la Esperanza y el Forlalecimiento de la Democraciar

Fotografia 2: Entrega de Planos aprobados e a Habilitacion Urbana de Oficio de la Urbanizacion Virgen
del Rosario

B T

W HE SR

i

Fotografia 3: Mesas de técnicas de Trabajo con las Uranizaciones sobre ls Habilitaciones Urbanas de
Oficio
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ANEXO 01

PRIMERA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica: SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO

Objetivo Estratégico Institucional: MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD EN EL DISTRITO
(OE1.08)

Dimension: DIMENSION TERRITORIAL

|.  ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES

Se aprobé la Ordenanza Municipal
N° 735/MDC de fecha 09 de febrero
del 2026 y publicada el 19 de febrero
del 2026 en el Diario Oficial “El
Peruano’, que tiene por objeto
establecer el procedimiento
administrativo para la Visacion de
Planos de Trazado y Lotizacién para
viabilizar la dotacion de servicios
basicos de las organizaciones
sociales en posesion informal
ubicadas en el distrito de Comasy | Actualmente, conforme a

debidamente reconocidas por la la nueva ordenanza
0,
50 A’tg::ﬁ ggto a Municipalidad, y que a la fecha de municipal se tiene en
; emision de la presente ordenanza proceso de evaluacion
LCHACOK DE GSCRISMIERIS carecieran al acceso a dichos alrededor de 10
J S L5 e humanos que servicios en el marco de la Ley N° expedientes y se ha
01 | PARA VIABILIZAR LA | no cuentan con
_DOTACIONDELOS | plano visado 28687 - Ley de Desarrollo y detectado a mas de 40

Complementaria de Formalizacion de | asentamientos humanos
RERUICISSIEASIZOS gf;r:::t% %ZI la Propiedad Informal, Accgs_o al que carecen dg un plano
Comas Suelo y Dotacién del Servicios visado que es importante
Bésicos. para viabilizar los servicios
basicos de sus habitantes.
Asimismo, se ha logrado aprobar en
este afio 2026, 09 planos visados
de trazado y lotizacién para
viabilizar la dotacion de los
Servicios Basicos del
Asentamiento Humano La Nueva
Union (ampliacion), Asentamiento
Humano Villa San Martin,
Asentamiento Humano La
Hacienda, Asentamiento Humano
25 de Mayo, Asentamiento
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Humano Colinas C, Asentamiento
Humano La Colonia, Comité Calle
La Taza, Asentamiento Humano
Los Angeles, y Asentamiento
Humano Las Lomas de Oruro,
beneficiando alrededor de 300
familias de las partes altas del
distrito de Comas, logrando asi la
posibilidad de acceso a los servicios
basicos esenciales para mejorar la
calidad de vida de sus habitantes,
ademas de la posibilidad de acceder
a obras de emergencia;
convirtiéndose en un paso hacia la
titulacién de sus
predios.

02

EMISION DE
CONSTANCIAS DE
POSESION PARA
FINES DE TRAMITE
DE SERVICIOS
BASICOS

Mediante la Ordenanza Municipal N°
735/MDC de fecha 09 de febrero del
2026 y publicada el 19 de febrero del
2026 en el Diario Oficial “El
Peruano’, se ha logrado acceder a
un costo social de S/. 10.00 soles
el derecho de pago para solicitar
la constancia de posesion, con la
finalidad que muchos vecinos tengan
la posibilidad de iniciar su tramite.

Hasta la fecha se ha logrado emitir y
entregar 2424 constancias de
posesion para fines de tramite de
servicios basicos, el mismo que ha
beneficiado a la poblacién mas
vulnerable del distrito de Comas,
posibilitando mejorar la calidad de
vida de sus familias.

Se continua realizando la
difusion a través de los
dirigentes la posibilidad de
que la gran parte de la
poblacién acceda a la
obtencion de sus
constancias de posesion,
asesorando en el
cumplimiento de los
requisitos y condiciones
para su aprobacién.
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Fotografia 5: Entrega de Constancias de Posesion para fines de Servicios Basicos del Asentamiento
Humano Brisas de San José
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Fotografia 6: Entrega de Plano Visado y constancias de Posesion para fines de Servicios Basicos deI
Asentamiento Humano Villa San Martin

II. RETOS Y DESAFIOS

Los retos que conlleva lograr un territorio ordenado se basan en el equilibrio de planificar el crecimiento de
las partes altas del distrito. En ese sentido, la evaluacion de las posesiones informales alli ubicadas debe
regirse bajo las normativas de zonificacion, las cuales son de estricto cumplimiento. Asimismo, estas
ocupaciones deben evitar asentarse en zonas de alto riesgo frente a desastres naturales.

De igual manera, se busca promover un desarrollo territorial equilibrado, cerrando las brechas existentes
entre las zonas urbanas consolidadas y las areas de expansién urbana. Esto implica una articulacion
constante entre la sociedad civil, mediante las organizaciones sociales, y la municipalidad, garantizando
asi la sostenibilidad social de los proyectos y de sus actividades.

Finalmente, uno de los principales desafios son las disputas sobre el uso del suelo, frecuentemente
originadas por la superposicion de derechos y por actividades como el comercio informal, el incremento no
autorizado del 4rea construida, el incumplimiento de los parametros urbanisticos y la ejecucion de obras de
edificacion sin la correspondiente licencia municipal.
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INFORME N° 852-2026-SGIP-GDU/MDC ;
GEHF.J DE wzon ) UHRANO
HORA \,& )i\ FIi% I"T.l\k
PARA : ING. JULIO FERNANDO CALIZAYA LUNA
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO 2 7 AGD 2itb
DE G ING. ELISBAN HOYOS PONCE
SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA
ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - SEGUNDA AUDIENCIA
PUBLICA SETIEMBRE 2026
EXPEDIENTE : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC
b) MEMORANDUM MULTIPLE N° 062-2026-Gm/MDC
FECHA : Comas, 27 de agosto de 2026

Por medio del presente me dirijo a usted a fin de informar lo siguiente de acuerdo con el
documento de la referencia b), en el cual la Oficina General de Planificacién y Presupuesto
comunica, mediante Ordenanza Municipal N° 640/MDC se aprobé el “Reglamento marco para el
desarrollo de Audiencias Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad
Distrital de Comas”, por lo que solicita elaborar la informacién (Anexo 1) sefialando las
dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 2), en

relacion con nuestras competencias.

Al respecto, considerando las dimensiones indicadas en el articulo 6° del Reglamento
aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 640/MDC, en el cual sefiala que la Gerencia de
Desarrollo urbano y subgerencias a cargo, nos corresponde la DIMENSION TERRITORIAL. Por lo
tanto, de acuerdo con las competencias a cargo de esta Subgerencia, se procede a remitir la

informacion de acuerdo con el Anexo N 01, el mismo que se adjunta al presente informe.

Sin otro particular, es todo cuanto informo a usted para los fines correspondientes.

MUN'ICIPALID DISTRITAL Yt A
Atentamente, 7 = oy i
LAYEFTY
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ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

Objetivo Estratégico Institucional/Accidn Estratégica Institucional (PEl 2025-2030 de
la MDC):

I.  ASPECTOS REALIZADOS
1.1. PROYECTOS (de ser el caso)

ESTADO

MONTODELA

N°DE |

cul NOMBRE DE LA OBRA SITUACIONAL DE
i .. BEQEFICII\RIOS LA OBRA (*) OBSA (5!.)_

ADQUISICION DE
SISTEMA DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA; EN EL(LA)
INSTALACION DE

EN PROCESO DE

2678791 | CAMARAS DE 554,172.00 SELECCION 4,726,555.19

VIDEOVIGILANCIA EN EL
DISTRITO DE COMAS,
PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Objetivo Estratégico Institucional/Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de
la MDC):

[l.  ASPECTOS REALIZADOS
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1.2. PROYECTOS (de ser el caso)

| e | ESTADO R
i ; o NepE | MONTODELA
SOl i e DELAOBRA G e riaiARios S KGaqa(e) || OBRA(SLE)

CREACION DEL SERVICIO
DE PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL CONTRATO
ESTADIO ORURO DEL A.H

2727806 | COLLIQUE 5TA  ZONA - sggmo/i 5,702,231.75
ZONAL 12, DISTRITO DE ’
COMAS DE LA PROVINCIA EJECUTAR
DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE

TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL
2397845 | DE LA AVENIDA SAN FELIPE 8,863 LIQUIDADO 9,788,339.38
(CDRA 01 A LA 13), ZONAL
08 - DISTRITO DE COMAS -
PROVINCIA DE LIMA -
REGION LIMA

CREACION DEL SERVICIO
DEPRACTICA DEPORTIVA
Y/O. RECREATIVA EN CASA
INTEGRAL DEL ADULTO
MAYOR EN LA URB. SANTA 2,035 EN EJECUCION 1,784,050.31
ISOLINA 1l ETAPA - ZONAL
11, DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
GASTOS DE SUPERVISION
EN LA EJECUCION DE LA
CREACION DEL SERVICIO
DE PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN CASA
2678790 | INTEGRAL DEL ADULTO 2,035 EN EJECUCION 204,873.00
MAYOR EN LA URB. SANTA
ISOLINA Il ETAPA - ZONAL
11, DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA

Organo/Unidad Organica:

Objetivo Estratégico Institucional/Accion Estratégica Institucional (PElI 2025-2030 de
laMDC):
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ASPECTOS REALIZADOS

1.3. ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

| META ||  RESULTADOS

(OBSERVACIONES |

EMISION DE Sesgarzf\nt_lzateltc,ont'rol
AUTORIZACIONES DE ‘é lg‘;'mr:f:r °eni.cn:°
INTERVENCION DE aetofiz 'd VX. I'g gs
EMERESES' ARIVADES] N Se ha emitido un total de etjcu al'arrsl',eit;gdz l0
& ] EEEOIEIORAS DE | 260.00 (260) autorizaciones normg?ci?/; | dz
SRS (AGUA, . seguridad vial la
DESAGUE Y co%recta re osicic’?n de
TELECOMUNICACIONES) 1 mfr'; -
EN LA VIA PUBLICA e estructu
publica.
SEGUIMIENTO Y REGISTRO ignsistea:(;i”'aéé, ta
SICLLRIEE TP LE O Se ha registrado el | informacidn re istrad:
)\AVANCES FISICOS DE LAS seguimiento ; de (63) | en el Bango de
\OBRAS EN EJECUCION EN g . .
i EL SISTEMA DE 63.00 proyectos que forman parte | Inversiones, reflejando
INVERSIONES DE LA UE EN del presente afo fiscalen el | el avance re‘a‘l de las
Formato N°12-B. obras y permitiendo un
. RENED oz control eficiente del
INVERSIONES DEL MEF J L
ciclo de inversion.
Se asegura la
veracidad de la
INSPECCION Y REGISTRO Se ha registrado (11) ::fsor?c?:(i:cl)cr)\r;smemante
il el e avances fis?cos de los téc?]icas cumpliendo
3 AVANCES FISICOS DE LAS 11.00 royectos que actualmente | con los ésténdgres de
OBRAS EN EJECUCION EN proyectos g pati
se encuentran en ejecucion. | transparencia exigidos
INFOBRAS ]
por la Contraloria
General de la
Republica
- Las conformidades
Se han emitido (03) | t¢cnicas  emitidas
mfo;mes.d e dandlo aseguran la
LIQUIDACION DE OBRAS conformidadiecnicaparata | o n 0o qancia fisico-
4 EJECUTADAS 3.00 Liquidacion Final de los fi . d la
proyectos con CUl N° 'lnancllera & S
2221684, 2609000 v | 'MVersiones,
2597929. quedando expeditas
para su registro de

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia edra. La Libertad km. 1T Av. Tdpac Amaru
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' NOMBRE DE LA OBRA

| MEJORAMIENTO

DEL |

LNeDE
| BENEFICIARIOS |

ESTADO |
SITUACIONAL | -
| DELAOBRA(*)

§V ""aﬁ MUNIGIFALIDALD DISTRITI’\L DE COMAD
i‘g‘ ?'@ 5 SUBGERENCIA DE INVERSION PUBLICA
et «ZDecenio de lo igualdad de epeunidades pata mujeres y hombesy COMAS
COMAS «Zne de la Esperanza y el Foralecimienle de la Demeoctaciar
cierre definitivo y
posterior
transferencia de
activos.
Se gestiona el registro
. . de los Formatos de
REGISTRO DE FICHAS DE 2;“3”;35';1?‘100 (6ﬁlf'°r(‘)ags_ Cierre para formalizar
5 | CIERRE DE INVERSION DE | 62.00 Registro de cierre dé la culminacién del
OBRAS EJECUTADA ) . ciclo de inversion de
inversion.
los proyectos
liguidados.
ATENCION A LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS Se viene trabajando
POBLADORE,S PARA LA Se alcanzd la atencion de para  atender las
6 | ELABORACION DE | 16.00 | (16) requerimientos de los solicitudes de  los
ESTUDIOS ] DE administrados. administrados
PREINVERSION Y )
EXPEDIENTES TECNICOS
DESARRGLEQ . isniormhezn deerzgff(:)rmi(doaag szr\;li:?:;?it:ijs: (lj;
7 | PROYECTOSEN LA FASE DE 6.00 . .
INVERSION para ‘la el:i\bo'raCIon del | meta prevista
Expediente Técnico.
Q?*“ DSk, 14y .
o %8, PROYECTOS (de ser el caso)

MONTO DE LA
OBRA (S/.)

12

2623913

SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN A TRAVES DE
PISTAS Y VEREDAS EN LA
AV.FEDERICO VILLAREAL,
AV. SANTA CRUZ, AV. JULIO
C. TELLO, AV. MILAGRO DE
JESUS Y EL CRUCE DE LA
AV. ANDRES A.CACERES
DEL AA.HH.COLLIQUE -
TERCER SECTOR, ZONAL 5
D

15,331

VIABLE

2624571

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE PRACTICA
DEPORTIVA Y/O
RECREATIVA EN LA LOSA
DEPORTIVA Y EL PARQUE
DE LA SOLIDARIDAD DEL
COMITE CIVICO VECINAL

7,459

LIQUIDADO 882,184.32

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
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PARQUE DE LA
SOLIDARIDAD - ANO
NUEVO, ZONAL 4 DEL
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENT

CREACION DEL SERVICIO
DE PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL
COMPLEJO
POLIDEPORTIVO .
6 | 2678788 MUNICIPAL DE LA URB. 5,740 EN EJECUCION 4,865,020.45
RETABLO - ZONAL 7,
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
GASTOS DE SUPERVISION
DE EJECUCION DE LA
CREACION DEL SERVICIO
DE PRACTICA DEPORTIVA
Y/O RECREATIVA EN EL
COMPLEJO 1
2678788 | 00! IDEPORTIVO 5,740 EN EJECUCION 289,521.00
MUNICIPAL DE LA URB.
RETABLO - ZONAL 7,
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
REMODELACION DE LOSA
DEPORTIVA; RENOVACION
DE CERCO PERIMETRICO Y
AREA VERDE; EN EL(LA)
18 | 2624500 | PARQUE N6 DE LA 652 CULMINADO 282,523.00
COOPERATIVA PRIMAVERA,
ZONAL 10 DEL DISTRITO DE
COMAS, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA
CREACION DE LOS
SERVICIOS DE ESPACIOS
PUBLICOS URBANOS EN EL

PARQUE N 04 INCA (S:LOJSQEG'TOO
7 | 2679060 | ATAHUALPA URB. SAN 1,268 PR(')X|MOA 849,477.88
AGUSTIN II ETAPA, ZONAL EJECUTAR
10 DISTRITO DE COMAS DE
LAPROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DE LOS
8 | 2691189 | SERVICIOS DE ESPACIOS ENPHOCESD 478,607.36

DE SELECCION

PUBLICOS URBANOS EN EL

palacio Municipal: Plaza de Armas s/t Av. Espafia edra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra, 8 Urb, Santa Luzmila
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Conglrupendo

UN NUEVOD

PARQUE N 01 VIRGEN DEL
CARMEN DE LA JUNTA
VECINAL  ASOC. DE
PROPIETARIOS DE LA URB.
SOL DE CHACRACERRO -
ZONAL 14, DISTRITO DE
COMAS DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA

640

2691188

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE PRACTICA
DEPORTIVA Y/O
RECREATIVA EN EL
COMPLEJO  DEPORTIVO
JORGE CHAVEZ DEL
PUEBLO JOVEN PAMPA DE
COMAS ZONA C, ZONAL 2 -
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE

1,525

EN EJECUCION

902,327.40

691195
"

CREACION DEL SERVICIO
DE MOVILIDAD URBANAEN
EL JR. SANTA ROSA Y PSJE.
SANTA MARIA REINA DEL
PUEBLO JOVEN MILAGRO
DE JESUS - ZONAL 05,
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA

185

EN PROCESO
DE SELECCION

352,350:.47

11

2221684

MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL
EN LAS CALLES DE LAS
ASOCIACIONES DE
VIVIENDA LOS CLAVELES
DE SAN FELIPE, ZANCUDO
ALTO Y ASOCIACION DE
PROPIETARIOS EL ROSAL
DE SAN FELIPE, ZONAL 08,
DISTRITO DE COMAS - LIMA
- LIMA

2,493

LIQUIDADO

892,450.34

2685072

MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN LAS VIAS
INTERNAS DE LA 4TA ZONA
DEL AA.HH COLLIQUE -
ZONAL 12, DISTRITO DE

2,986

EN EJECUCION

21,558,148.70
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COMAS DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DEL SERVICIO
DE ATENCION DE SALUD
BASICOS EN LA
VETERINARIA MUNICIPAL,
ZONA 4 DISTRITO DE
COMAS DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE ESPACIOS
PUBLICOS URBANOS EN LA
PLAZA CIVICA MIGUEL
14 | 2710428 | GRAU DEL AA.HH. ANO 1,268
NUEVO ZONAL B DEL
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN EL JR.
GENERAL CORDOVA EN EL
TRAMO JR. BARTOLOME EN PROCESO
709965 | rrRERA HASTA JR. JOSE G DE SELECCION
OLAYA DEL DISTRITO DE
COMAS DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE ESPACIOS
PUBLICOS URBANOS EN EL
PARQUE LA ANTENA EN LA
16 | 2709966 | URBANIZACION POPULAR 1,268 EN EJECUCION 999,548.56
SAN CARLOS DEL DISTRITO
DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA
CREACION DE  LOS
SERVICIOS DE
TRANSITABILIDAD
PEATONAL Y VEHICULAR
EN LA CALLE ANCASH,
CALLE LOS ANDES, CALLE
CESAR VALLEJO, PSIJE
TUPAC AMARU,
PROLONGACION  CESAR
VALLEJO, PSJE E, PSIE

13 | 2678789 5,075 EN EJECUCION 1,084,929.08

EN PROCESO

DE SELECCION 2,468,275.31

621,087.21

1 | 2521429 8,654 CULMINADO 3,5684,014.98
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PRIMAVERA, CALLE 1, PSJE
NINO JESUS, PSIE SAN
JOSE, PROLONGACION M
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN AV. LOS INCAS
2 2597909 | EN LA ZONAL 04, 09 Y 10 38,150 LIQUIDADO 12,441,622.73
DISTRITO DE COMAS DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA -
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE MOVILIDAD
URBANA EN AVENIDA LOS
3 | 2609000 | PINOS EN LA ZONAL 07 Y 58,959 LIQUIDADO 11,384,326.77
09 DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL
DEPARTAMENTO DE LIMA

CTOS EJECUTADOS:

CuImmacnon de Ia ejecucion ﬁ5|ca del proyecto ”MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
MOVILIDAD URBANA EN AVENIDA LOS PINOS EN LA ZONAL 07 Y 09 DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2609000)

Patacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Liberiad k. 71 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra, 8 Urb. Santa Luzmila
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ylminacion de la ejecucion fisica del proyecto: “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
' { VILIDAD URBANA EN AV. LOS INCAS EN LA ZONAL 04, 09 Y 10 DISTRITO DE COMAS DE
ROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2597929)
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Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucién fisica y financiera del proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DE ATENCION DE SALUD BASICOS EN LA VETERINARIA
MUNICIPAL, ZONAL 4 DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL
' DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2678789)

?. ’, Tlii 'O DE COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N
}
1§83, $76720).

Palacio Municipal Plaza de Armas s/o Av. Espafia cdra. La Libertad km. T Av. Tdpac Amaru
Centro Clvico Municipal Av, 22 de Agosto odra. 8§ Urb. Santa Luzmila
wWWW.inunicomas.gob.pe
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Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucion fisica y financiera del proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL COMPLEJO
POLIDEPORTIVO MUNICIPAL DE LA URB. RETABLO - ZONAL 7, DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2678788).

Ry b BT

Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucion fisica y financiera del proyecto:
i “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL|

WOt COMPLEJIO DEPORTIVO JORGE CHAVEZ DEL PUEBLO JOVEN PAMPA DE COMAS ZONA C,
Al AL 2 - DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE
” (CUI N° 2691188).

| LI

Palacioc Municipal: Plaza de Armas s/t Av. Espafia cdra, La Libertad km, 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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Se viene realizando el monitoreo continuo de la ejecucion fisica y financiera del proyecto:
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL PARQUE
LA ANTENA EN LA URBANIZACION PAPULAR SAN CARLOS DEL DISTRITO DE COMAS DE
LA PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2709966 ).
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Palacic Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av, 22 de Agosto celra. 8 Urb, Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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“CREACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN EL ESTADIO
ORURO DEL A.H COLLIQUE 5TA ZONA ZONAL 12, DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE
LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA — | ETAPA” (CUI N° 2678791)

A B Wl SR e

LUYS i} y

“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL PARQUE N°
01 VIRGEN DEL CARMEN DE LA JUNTA VECINAL ASOC. DE PROPIETARIOS DE LA URB. SOL DE
~| CHACRACERRO - ZONAL 14, DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA DE LIMA DEL
. {'BEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2691189

“CREACION DE LOS SERVICIOS DE ESPACIOS PUBLICOS URBANOS EN EL PARQUE N° 04 INCA
ATAHUALPA URB. SAN AGUSTIN Il ETAPA, ZONAL 10 DISTRITO DE COMAS DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA” (CUI N° 2679060)

palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb, Santa Luzmila
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II.  RETOSY DESAFIOS

2.1. Fortalecer los mecanismos de supervisién y control de calidad en campo
para garantizar que los proyectos de inversién cumplan estrictamente con las
normas técnicas y aseguren la durabilidad de la infraestructura urbana.

2.2. Lograr el sinceramiento fisico-financiero de las inversiones con afios de
antigiiedad, orientando los esfuerzos a la culminacion de liquidaciones técnico-
administrativas y el registro de cierre definitivo en el Banco de Inversiones.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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MEMORANDO N° 611-20246-GAT/MDC | 2 8 AGU 2[]2[-]
PARA . ECO. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ DE LOPEZ 1419
Gerente de la Oficina General de Planificacion y 'F’re%puesio =
DE . LIC. GEORGE ALEXANDER NAVARRO CHIRIELEISON
Gerencia de Administracién Tributaria
ASUNTO : Se remite informacion de Rendicidn de cuentas — Audiencia Publica
setiembre 2026.
REFERENCIA :  a) Informe N.° 367-2026-SGRTOC-GAT/MDC
b) Informe N.°500-2026-SGR-GAT/MDC
c) Informe N.°269-2026-SGFT-GAT/MDC
FECHA . Comas, 27 de agosto de 2026

Me dirijo a usted para saludarlo{a) cordialmente y, a la vez, en atencioén al documento
de la referencia, mediante el cual la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
solicita la elaboracién y remision de informacién para la Audiencia PGblica Municipal de
Rendicién de Cuentas correspondiente al mes de sefiembre de 2026, remitir la
documentacion e informacion correspondiente a esta Gerencia.

Alrespecto, conforme alas competencias y funciones establecidas en el articulo 94° del
Reglamento de Organizaciéon y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Comas,
la Gerencia de Administracién Tributaria cuenta con tres (03) unidades orgdnicas a su
cargo, las cuales desarrollan actividades vinculadas, entre otras, al registro tributario y
orientacion al contribuyente, recaudacién fributaria y ejecucion de las acciones
correspondientes, asi como a la fiscalizacion tributaria.

En ese sentido, se remite para los fines pertinentes la informacién elaborada por la
Gerencia de Administracién Tributaria y las tres (03) Subgerencias a su cargo,
conteniendo las principales actividades, acciones ejecutadas, resultados obtenidos,
indicadores de gestién, logros y demds informacién relevante correspondiente al
periodo materia de rendicidn de cuentas, en el marco de sus respectivas competencias
y funciones.

Asimismo, la informacién remitida comprende las principales acciones desarrolladas en
materia de recaudacion tributaria, registro y orientacién al contribuyente, fiscalizacion
tributaria, campafas de sensibilizacion, notificaciones y atencion de procedimientos
administrativos, orientadas al fortalecimiento de la cultura fributaria, la mejora de la
recaudacion municipal y la adecuada atencion a los contribuyentes del distrito de

Comas.

De igual manera, se deja constancia que la informacidon y documentacion
correspondiente, incluyendo las presentaciones elaboradas para la Audiencia Publica
Municipal de Rendicién de Cuentas, han sido remitidas al correo institucional de su
Oficina ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe, para conocimienfo, evaluacion,
consolidaciéon y demdas fines pertinentes.

GANC/yyvg
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En tal sentido, se adjunta al presente memorando la documentacion correspondiente
elaborada por esta Gerencia vy sus tres (03) Subgerencias, para los fines pertinentes.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y acciones correspondientes.

Atentamente,

DE COMAS
TRIBUTARIA

Se adjunta:
Informe N.° 367-2026-SGRTOC-GAT/MDC

Informe N.°500-2026-SGR-GAT/MDC
- Informe N.°269-2026-SGFT-GAT/MDC

GANC/yyvq
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INFORME N° 500 - 2026-SGR-GAT/MDC

A : LIC.GEORGE ALEXANDER NAVARRO CHIRIELEISON

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

. MUMC'PAL'UAD DISTRI AL TS

DE : LIC. CRISTIAN PABLO YUPANQUI ZEVALLOS Eeo ALt E COMAg

SUB GERENTE DE RECAUDACION = !3 ! D
ASUNTO : INFORME RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLI A&ELIEMBIEEM” 2025
2026. HORa.. Mi LR ImACION TRialapia
REFERENCIA : MEMORANDO ML}LTIPLE N°064-2026-OGPP/MDC ~  ———==lZ:.... CIRMAL . il

MEMORANDO MULTIPLE N°98-2026-GAT/MDC s
FECHA : Comas, 27 de agosto del 2026

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, en atencién a los documentos de la
referencia, Memorando Mdltiple N.° 064-2026-OGPP/MDC y Memorando Multiple:N.° 098-2026-
GAT/MDC, mediante los cuales la Oficina General de Planificacién y Presupuesto y la Gerencia
de Administracion Tributaria solicitan a este despacho la elaboracién de.informacién conforme al
Anexo N.° 01, considerando las dimensiones alineadas a los objetivos y acciones estratégicas
msﬂtucuonales establecidas en el Anexo N.° 02, de acuerdo con las competenmas de esta
Subgerencia.

En tal sentido, se adjunta al presente el Anexo N.° 01, en el cual se detalla la informacion

requerida, elaborada conforme a los lineamientos y parametros establecidos. |
i

Por lo expuesto, se remite el presente informe conjuntamente con la documentacion sustentatoria

correspondiente, para los fines y acciones administrativas que estime pertinentes, asimismo se

envia por correo el Pawer Point solicitado.

Sin otro particular, convencido que brindaran al presente documento la importancia que el caso
amerita, y renovandoles mis mas altas consideraciones, quedo de usted.

Atentamente,

CPYZjjahy
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ANEXO 01

Organo/Unidad Organica:

Subgerencia de Recaudacion

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL / ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL (PEH 2025-2030

DE LA MDC):

OBJETICO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: OEL03: Fortalecer la Gestion Municipal

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL: AEI.03.03 Recaudacion Tributaria oportuna en beneficio

de la Municipalidad
DIMENSION:

Institucional /Econdmica

I.  ASPECTOS PRINCIPALES

1.1. ACTIVIDADES
Dentro de las actividades mas relevantes que ha desarrollado la Subgerencia de Recaudacion
de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativo Institucional y conforme a las funciones
establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones — (ROF) de la Municipalidad
Distrital de Comas aprobado con Ordenanza Municipal N° 656/MDC y modificatorias, tenemos

cobranza tribuj:aria

cobertura de contribuyentes
gestionados.

de obligaclones
pendlentes y contribuir
al cumplimiento
progreslvo de las metas
de recaudacién.

las ‘siguientes:
N° | ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
Se fortalecié el
seguimiento
Incrementar los niveles de recaudacion permanente de la
Gestiény del Impuesto Predial y Arbitrios recaudacién y de los
1 seguimiento de la Municipales, orientando las acciones al saldos pendientes,
recaudacién cumplimiento de las metas identificando sectores y
tributaria institucionales establecidas para el carteras con mayores
ejerciclo fiscal 2026. niveles de morosidad
para priorizar las
acclones de cobranza.
Se incrementaron las
acciones de emisién y
Intensificar la emisién de cartas g.estlon.de docurpgntos
L " . ) y . 2 tributarios, permitiendo
Emisién y gestion de inductivas, valores tributarios y demds
: fortalecer la cobranza
2 documentos de documentos de cobranza, ampliando la
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Se impulsé el uso de
herramientas
tecnoldgicas para la

gestion de
Fortalecimiento de la Implementar y optimizar canales comunicaciones
comunicacién y digitales que permitan ampliar el mediante mensajerfa
gestién digltal con los | alcance de las acciones de orientacién digital, correos y otros
contribuyentes y cobranza tributaria, canales, fortaleciendo el

contacto con los
contribuyentes y el
segulmiento de sus
obligaclones tributarias.

Por lo expuesto, se adjunta lo siguiente

1.1.2 Recaudacién de Enero a Junio 2026

Durante el periodo evaluado, la recaudacion tributaria evidencia una evolucjén favorable,
alcanzando de enero al 30 de junio de 2026 un importe acumulado de S/ 48, 414 111, frente a
los S/ 43,073,834 registrados durante el mismo periodo del afio 2025. Este resultado representa
un incremento de S/ 5,340,278, equivalente a un crecimiento de 12.40% respecto al ejercicio
anterior. ‘

Los resultados obtenidos reflejan el fortalecimiento de las acciones de recaudacién, seguimiento
y gestlon de las obligaciones tributarias, asi como una mayor efectividad de las estrategias de
cobranza y acercamiento al contribuyente. El crecimiento alcanzado durante el primer semestre
de 2026 constituye un resultado significativo para la gestién tributaria, al eV|denclar una mejora
en la capacidad de generacién de ingresos municipales. ‘

En ese sentido, resulta importante continuar intensificando las acciones orientadas a promover
el cumplimiento oportuno de las obligaciones tributarias, fortalecer la recuperacién de la cartera
pendiente y reducir progresivamente los niveles de morosidad. E! desempeno alcanzado
evidencia una tendencia positiva en la recaudacién, por lo que se contmuaré impulsando
estrategias que permitan sostener este crecimiento y contribuir al cumpllmlento y superamon
de las metas institucionales previstas para el ejercicio fiscal 2026. Se detalla:

RECAUDALION ACUMULADA GENERAL DE ENERO AL 20 DE JUNIO 20206

+S/53 2
48418111 S§/5.340,278

+12.40%

43,073,834
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1.1.3 Emision de Documentos

Durante el periodo de enero a junio de 2026, se alcanzd un total de 572,388 documentos
procesados y emitidos, evidenciando una importante actividad operativa en la gestidn tributaria.
Destaca la emisién de 490,833 cartas, que representa aproximadamente el 85.7% del total,
fortaleciendo las acciones de comunicacion y cobranza dirigidas a los contribuyentes. Asimismo,
se emitieron 48,024 valores tributarios y 22,806 REC 1 y REC 2, orientados a impulsar la
recuperacion de las obligaciones pendientes. El mes de mayo registrd la mayor produccién, con
120,539 documentos, seguido de junio con 113,086 y febrero con 109,925. Estos resultados
reflejan la intensificacién de las acciones de emisidn, seguimiento y gestion de la cartera
tributaria. La gestién desarrollada permite ampliar la cobertura de contribuyentes y fortalecer
los procesos de recaudacion y ejecucién coactiva. En ese sentido, se continuara impulsando
acciones orientadas a mejorar el cumplimiento tributario y reducir los niveles de morosidad. Los
resultados obtenidos contribuyen directamente al cumplimiento de las metas de recaudacion
previstas para el ejercicio fiscal 2026. Se detalla:

PROCESO ENERO FEBRERO MARZO | ABRIL | MAvO JUNIO TOTAL
Emisién de Cartas 71,131 106,206 95,936 46,864 | 90,019 80,677 490,833
Emision de Valores = = - 23,229 24,795 48,024
GV S eIy 331 515 681 967 1,575 1177 5,246
Tramites Il L _
Emisién de REC 1 1,824 8 1,315 1,722 2,384 3278 10,531
Emision de REC 2 1,680 2,167 2,014 2,018 2,228 2,168 12,275
Emisién_de Levantamientos, 200 295 286 175 198 299 1,453
Shpen d‘z’,\cdgﬁflfnc‘a deily 374 734 637 683 906 692 4,026
 ToTALES | 7540 | 109925 | 100869 | s2420 | 120839 | nzese | 572388

1.1.4 Campaiias Tributarias

Desarrollo de acciones orientadas a promover el cumplimiento voluntario y oportuno de las
obligaciones tributarias por parte de los contribuyentes. Las campafas comprenden
estrategias de informacidn, orientacion y sensibilizacion sobre el pago del Impuesto Predial y
Arbitrios Municipales. Asimismo, permiten comunicar beneficios tributarios y fechas de
vencimiento vigentes. Se fortalecen mediante el uso de cartas inductivas, llamadas tele
y canales digitales de comunicacidn. Estas acciones permiten ampliar la cobertura y mat
un contacto directo con los contribuyentes. Asimismo, contribuyen a reducir progresi
los niveles de morosidad y recuperar obligaciones pendientes. Su ejecucidn constituye una ff
herramienta estratégica para fortalecer la recaudacion y alcanzar las metas institucionales: dEI o ot
ejercicio fiscal 2026. Se detalla:

CONDOMINIOS VISITADOS POR CAMPANA DE CULTURA |
TRIBUTARIA

1. TORRES DEL CAMPO 9. LAS MAGNOLIAS
2. GIRASOLES 1RA ETAPA 10. LOS NOGALES
3. GIRASOLES 3RA ETAPA 11, MAMBO DOSS
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4. GIRASOLES 6TA ETAPA 12, MAMBO CUATTRO
5. LAS PRADERAS 13.  LOS CEREZOS
6. LAURELES 1RA ETAPA 14. LOS GERANIOS 1
7. LAS ACACIAS 15.  LOS GIRASOLES
8. VILLA LOS MOLLES 16. LASACACIAS
iVECINO, AMPLIAMOS NUESTRA!

4 b : ' - . |
= IR iye !
B poR EL MES DE MANA JR

{¥iht U (1, S DE:

EaMAS ,
2 REGISTRO TRIBUTARIC.  { CARITAS PINTADAS

£ COBRANZA DE IMPUESTO % CAMPANA DE SALUD

PREDIAL Y ARBITRIDS.
Ao G {2 CORTE DE CABELLD
o ! l SABADO
= MAYO
~  DES8:00 AM.-2:00PM. |
CONDOMINIO: PRADERA. . ‘

 Av Micaola Bastidas 1462

& MULTAS
REOMINISTRATIVAS

& ARBITRIDS
MUNI

PREDIAL

plmmmw : ,.' ¥ . _- -— S = - . . ‘- 2 4 3 .-._._’. i
SN  de GRANDES PRODUCTOS | ' = : |
8 sorteados en julio K- = Rpestseatia Yy ;
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IIRETOS Y DESAFIOS.

Los retos y desafios planteados estan orientados a fortalecer los niveles de recaudacién y reducir
progresivamente la morosidad tributaria, priorizando la recuperacién de la cartejra pendiente y
una gestién diferenciada por zonas y segmentos de contribuyentes. Asimismo, se busca
fortalecer el uso de herramientas tecnoldgicas, mejorar la calidad de la informacién y ampliar
los canales de comunicaci6n con el contribuyente. Estas acciones permitiran optlmlzar la gestion
de cobranza, incrementar el cumplimiento voluntario y sostener los resultados alcanzados,
contribuyendo directamente al cumplimiento y superacién de las metas institucionales

establecidas para el ejercicio fiscal 2026.

RETO / DESAFiO

ACCIONES

Incrementar los niveles de recaudacidn tributaria

Fortalecer las estrategias de cobranza y seguimiento,
buscando superar los resultados obtenidos y
contribuir al cumplimiento de las metas
institucionales del ejercicio 2026.

Intensificar las acciones sobre la cartera pendiente,
priorizando las zonas y contribuyentes que presentan

2 Reducir los niveles de morosidad
| 3 mayores saldos insolutos y niveles de
incumplimiento.
Incrementar y focalizar la emisién de cartas :
3 Fortalecer la gmusmn y gestién de documentos | inductivas, valores y demdas documentos, orientando
tributarios ] las acciones hacia obligaciones con mayor posibilidad
de recuperacion.
Ampliar el uso de SMS, WhatsApp, correo electrénico
4 Optimizar la comunicacién con los contribuyentes y otros canales digitales para fortalecer las accuones

inductivas y promover el pago oportuno

Mejorar la calidad de la base de datos tributaria

Continuar con la actualizacién, validacién y
enriquecimiento de los datos de contacto de los
contribuyentes, facilitando una gestion de cobranza
mas efectiva.

Implementar mecanismos de monitoreo que
permitan evaluar periédicamente la recaudacion,
morosidad, recuperaciéon de deuda y efectividad de
las acciones ejecutadas.

Incrementar la recuperacion de deuda de afios
anteriores

Disefiar acciones diferenciadas para la recuperacién
de cartera vencida, priorizando obligaciones segtin
antigiedad, monto y posibilidad efectiva de
cobranza.

Segmentar estratégicamente la cartera tributaria

o 8
Y

Clasificar a los contribuyentes segin nivel de deuda,
comportamiento de pago y riesgo de morosidad,
permitiendo aplicar estrategias de cobranza
diferenciadas.
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Intensificar el seguimiento personalizado de los :
principales y medianos contribuyentes, priorizando

9 Fortalecer la gestion de PRICOS y MECOS .
aquellos que concentran mayores importes
pendientes.
yr . Medir el nivel de recuperacidn generado por cartas,
Incrementar la efectividad de las acciones . p_ . g . P !
10 inductivas llamadas, mensajes y visitas, priorizando los canales
que presenten mejores resultados.
Implementar acciones permanentes de seguimiento
1" Reducir la brecha entre emisién y recaudaciéon que permitan incrementar progresivamente el
porcentaje de recuperacién de la emisidn tributaria.
Identificar oportunamente a los contribuyentes que
. incumplen sus fechas de vencimiento, generando ‘
12 Implementar alertas tempranas de morosidad
acciones inductivas antes de que la deuda mcremente
su antigliedad. -
Establecer estrategias focalizadas de acuerdo con los
13 Fortalecer la cobranza por zonas niveles de morosidad y montos insolutos
identificados en cada zona del distrito.
. . - . » Continuar con los procesos de revision, validacidn y
Mejorar la calidad y confiabilidad de la informacién e B - !
14 e depuracion de las bases de datos para disponer de.
informacién consistente para la toma de decisiones.
. i - I8 Optimizar la identificacion y derivacién oportuna de
Fortalecer la articulacion entre cobranza ordinaria o . . ey
15 ) obligaciones exigibles, fortaleciendo la continuidad
y coactiva a4
del proceso de recuperacién de deuda.
Desarrollar acciones de orientacién y comunicacion
16 Incrementar el cumplimiento voluntario
17 Implementar indicadores de efectividad de
cobranza
Incorporar herramientas tecnolégicas que permitan
18 Fortalecer la transformaciéon digital de la | automatizar comunicaciones, realizar seguiniento de
recaudacion resultados y mejorar la interacciéon con los
contribuyentes.
ldentificar las obligaciones de mayor impacto
19 Optimizar la gestion de grandes deudores econdmico y establecer acciones especificas de

seguimiento para incrementar su recuperacién.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
% SUBGERENCIA DE RECAUDACION

Congrugond?

a “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” UN NUEVO
. 7 “dfio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” COMAS
-::l-._/.r-._-’"-o—SJ

20

Sostener el
tributaria

crecimiento de la recaudacion

Consolidar las estrategias que vienen generando
resultados positivos y establecer acciones que
permitan mantener una evolucién favorable de la
recaudacién durante el ejercicio fiscal.

21

Programa de Incentivos (Compromiso 2)

Fortalecer las acciones de gestion y recaudacion del

Impuesto Predial, orientadas al cumplimiento de las

metas establecidas por el Ministerio de Economia y’

Finanzas (MEF), contribuyendo a mejorar los niveles
de recaudacién municipal y al cumplimiento de los
indicadores previstos para el ejercicio fiscal 2026,

permitiendo a su vez el acceso a recursos adicionales

en beneficio de la gestién municipal.
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INFORME N° 367 -2026-SGRTOC-GAT/MDC

A : Lic. GEORGE ALEXANDER NAVARRO CHIRIELEISO mmmﬁ?}ﬂ??‘rm
* GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA R = C 4 ;3 ] ['5‘85

DE : Lic. ABRAHAM ADRIAN BARRERA AYALA 27 v 6
SUBGERECIA DE REGISTRO TRIBUTARIO Y ORIENTACIQN g CONTRIBU IQN%EZ
RENCIADE Adwuss¥acion Taipyren,

ASUNTO  :  INFORME RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUSEICA SETIEMBRE2026.

REFERENCIA : - MEMORANDO Ml:JLTIPLE N°064-2026-OGPP/MDC
MEMORANDO MULTIPLE N°98-2026-GAT/MDC

FECHA : Comas, 26 de Agosto de 2026.

Por medio del presente me es grato saludarlo y a su vez remitir a vuestro despacho el Informe de Rendicion de
Cuentas que sera presentado en la Audiencia Publica en el mes de Setiembre de 2026, para lo cual se cumple
con informar respecto de los procedimientos realizados en la Subgerencia de Registro Tributario y Orientacién
al Contribuyente.

. L. . ANTECEDENTES: . . . . . . ..
La presente rendicidn de cuentas data de las actividades realizadas por nuestra Subgerencia, las cuales se
ajustan al Objetivo Estratégico Institucional y Accion Estratégica Institucional, la cual se localiza en OEI.03
— Fortalecer la Gestion Institucional / AEL03.03 — Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la
Municipalidad.

L. BASE LEGAL:

o Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades :

e Decreto Supremo N°135-99-EF — Texto Unico Ordenado de! Cédigo Tributario

e Decreto Legislativo N°776 - Ley de Tributacién Municipal

e Ordenanza Municipal N°656/MDC - Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de Comas, modificada con la Ordenanza Municipal N°674/MDC.

Iil. ANALISIS:
en ese sentido, esta Subgerencia cumple con trasladar la informacién requerida de manera fisica y digital;
asimismo, se adjunta al presente, el Anexo N°01 con la informacién que sustenta nuestras actividades
realizadas en los meses de Mayo hasta Junio de 2026.

Sin otro particular, convencido que brindaran al presente documento la importancia que el caso amerita, y
renovandoles mis mas altas consideraciones, quedo de usted.

. OISTRITAL DE COMAS
Atentamente st WUNICIPALIDAD DISTRITAL O
] ‘}a:?ﬁ SU?%ZRENCIMJ\ G THif
/aam: ral

i ham Adrian Barrera Ayala
Lic. AT S GERENTE

AABA/gce

Centro Civico Municlpal: Av. 22 de Agosto s/n, Cdra. 8 Ufb. Santa Luzmﬁa, Alt. Av. Universifaria-Cdra. 63
Palacio Municipal: Av. Espafia s/n, Plaza de Armas, P.J. La Libertad, Av. Tipac Amaru — Km. 11
www.munlcomas.gob.pe
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica:

Subgerencia de Registro Tributario y Orientacién al Contribuyente

Objetivo Estratégico Institucionat / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025 — 2030 de la MDC):

OEL.03 Fortalecer la gestion Institucional / AE1.03.03 - Recaudacién Tributaria Oportuna en Beneficio de la Municipalidad.
Dimensién: INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES REALIZADAS DE ENERO A JUNIO DE 2026

_ RESULTADOS

ikt == | (OBSERVACIONES™ '

Esta actividad nos permitié lo sigulente:

\) e Inscripci6n de contribuyentes y predios.

* Rectificacion o Modificaclén de Ila
Declaracion Jurada del Predio que

aumenta la Base Imponible del Impuesto

RECEPCION Y REGISTRO DE LAS A través del registro de las Declaraciones se Predial.

1 DECLARACIONES JURADAS EN LA 0046 logré actualizar e incrementar la base tributaria, |e  Rectificaclén o * Modificacién de la
BASE DE DATOS DEL SISTEMA detectando de manera oportuna los omisos y Declaracién Jurada del Predio que
TRIBUTARIO ’ subvaluadores. disminuye Ia Base Imponible del Impuesto

Predial.

e  Rectificaclon de Nombre, cambio de
domicilio fiscal y otros datos.

o Baja (Descargo) por transferencia de la
propiedad.

COMPARATIVO DE ATENCION AL CONTRIBUYENTE REALIZADOS EN EL 1ER. SEMESTRE
i DE 2025 vs. 2026

| SEMESTRE - ANO 2025 | SEMESTRE - ANO 2026

b

ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL [ MAYO | JUN

DECLARACIONES
JURADAS '

EMISION DE

ESTADOS DE S
CUENTAY 825 | 1786 | 1586 | 1,762 | 2,078 | 1,325 @
ORIENTACION - T
TRIBUTARIA

ATENCION DE
EXPEDIENTES

561 1,686 1422 | 909 | 1,005

2,341 3,056 3,247 | 3,004 | 3,715

35 154 98 102 | 152 94 391 1,063 625 328 | 459

TOTALES 925 | 3036 | 2466 | 2428 | 2873 | 1951 |13,679 3,293 | 5805 | 5204 | 4241 | 5179

. Centro Clvico Munlclpal: Av. 22 de Agosto s/n, Cdra. 8 Urb. Santa Luzmila, Alt. Av. Unlversitaria-Cdra. 63
Palacio Munliclpal: Av. Espafia s/n, Plaza de Armas, P.J. La Libertad, Av. Tupac Amaru — Km. 11
www.municomas.gob.pe
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ENERO A JUNIO 2025 13,679

ENERO A JUNIO 2026 28,442

ATENCION AL CONTRIBUYENTE 2025 vs. 2026 - | SEMESTRE
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Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto s/n, Cdra. 8 Urb. Santa Luzmila, Alt. Av. Unlversitarla-Cdra. 63
Palacio Municipal: Av. Espaiia s/n, Plaza de Armas, P.J. La Libertad, Av. Tipac Amaru —Km. 11
www,municomas.gob.pe
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INFORME N° 269 -2026-SGFT-GAT/MDGmerm s moosmrs
REC!BIDO
PARA :Lic. GEORGE ALEXANDER NAVARRO CHIRIELEISON , ;1.0 e
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA :
GERENUIA Ut Aviiuivio InACIUA TRisUTARIA
DE : ING. CHRISTOPHER DANELLI GUTIERREZ TINIPYGLLA -
SUBGERENTE DE FISCALIZACION TRIBUTARIA ———=sse ZA e
ASUNTO  : RENDICION DE CUENTAS- AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026

REFERENCIA: MEMORANDO MULTIPLE N° 098-2026-GAT/MDC

FECHA : Comoas, 27 AEU ?026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a la
vez en atencion al documento de la referencia, mediante el cual solicita
en atencién al Memorando MUltiple N° 064-20246-OGPP/MDC de la Oficina
General de Planificacién y Presupuesto, que se elabore la informacién
(segun Anexo N° 01), considerando las dimensiones dlineadas con los
objetivos y acciones estrategias institucionales (Anexo N°02) de acuerdo a
nuestra competencia; asi como la elaboracién en archivo Point, a fin de
ser expuesta durante la Audiencia PUblica de Rendicidn de Cuentas del
mes de Septiembre2024.

Al respecto, se procedié a la elaboracién de la informaciéon solicitada
segun Anexos N° 01 y N° 02 teniendo en cuenta las Actividades mds
relevantes que se desarrolla en la Subgerencia de Fiscalizacidon Tributaria
de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativo Institucional (POI) y
conforme a las funciones contempladas en el Reglamento de
Organizacién y Funciones - (ROF) de la Municipalidad Distrital de Comas,
aprobado en Ordenanzas Municipal N° 656/MDC y modificatorias, en ese
sentido se remite adjunto a la presente el Anexo N°01, para conocimiento
y acciones que correspondan

Asi mismo, se remite de forma fisica y virtual a vuestro correo institucional
el archivo Power Point de la informacion de las actividades, las metas y
resultados de la Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria, para la Audiencia
de Rendicién de Cuentas.

Sin otro particular, quedo de Usted

24 MUNICIPALIDADDISTRITAL DE COMAS

@ SUBGERENC CALIZACION TRIBUTARIA

ARELL GUTIERREZ TNIPUCLLA
SUB GEREMTE
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SEPTIEMBRE 2026

ORGANO / UNIDAD ORGANICA:

Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL / ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
(PEl 2025-2030 DE LA MDC):

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL: OFI.03: Fortalecer la Gestion Municipal

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL: AEI.03.03 Recaudacién Tributaria oportuna
en beneficio de la Municipalidad.

DIMENSION:

Institucional /Econdmica

I.  ASPECTOS PRINCIPALES

1.1. ACTIVIDADES

las siguientes:

Dentro de las actividades mds relevantes que ha desarrollado Ia Subgerencia
de Fiscalizacion Tributaria de acuerdo a lo establecido en el Plan Operativo
Institucional y conforme a Ias funciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones — (ROF) de la Municipalidad Distrital de Comas
aprobado con Ordenanza Municipal N° é56/MDC y modificatorias, tenemos

Planificacién, verificacion
y elaboracién de procesos
de fiscdlizacion ftributaria
orientados a detectar
omisos y subvaluadores

informar de sus predios o que
informaron de manera
incompleta sus caracteristicas
y asi incrementor la cantidad y
monto de subvaluadores y
omisos detectados.

N° ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSEV.
Identificar a los contribuyentes
que no cumplieron con

Ampliacion de
la Base
Imponible

Determinacién de Tributos
— Diferencia de Impuesto
Predial,  garantizar Ia
emision oportuna y
técnicamente sustentada
de valores tributarios y/o
pre-liquidaciones,

producto de los
procedimientos de
fiscalizacién, facilitando

los procesos de cobranza
ordinaria y coactiva

Procesar los resultados del
procedimiento de fiscalizacién
después de haber identificado
a contribuyentes omisos y/o
subvaluador, nuevas deudas
tributaria y, por tanto, una
mayor cartera de cobranza.

Incremento de
los niveles de
recaudacion.
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Por lo expuesto, se adjunta lo siguiente
1.1.1. REPORTE DE AMPLIACION DE LA BASE IMPONIBLE:

Se ha realizado labores para detectar subvaluantes y omisos, implementdndose
con mayor eficacia, rapidez y eficiencia las actividades de fiscalizacion, en ese
sentido tenemos lo siguiente:

TABLA N°01- PROCESOS DE FISCALIZACION TRIBUTARIA

ENERO-JUNIO 2026 TOTAL / CANTIDADEﬂ
DETECCION DE OMISOS 847

Y SUBVALUADORES
*procedimiento de Fiscalizacién culminada y procesada

1.1.2. EMISION DE LIQUIDACIONES A FIN DE PROCESAR LAS DIFERENCIAS ENTRE
LO DECLARADO Y FISCALIZADO

Al final del procedimiento de fiscalizaciéon después de detectar a subvaluadores
o omisos, se procede a liquidar el correspondiente Impuesto Predial, segun el
yiente detalle:

s

9 OSTRITY P

g}! TABLA N° 02- DETERMINACION POR CONCEPTOS LIQUIDADOS (DIFERENCIAS

" 7 PRE-LIQUIDACION DE PRE-LIQUIDACIONDE | |
1 MES RESOLUCION DE RESOLUCION DE MULTA TOTAL
DETERMINACION POR L.P. :

ENERO S/ 40,686.71 S/ 20,343.69 S/ 61,030.40

FEBRERO S/ 814,662.31 S/ 404,569.58 S/1,219,231.89
MARIZO S/ 1,082,033.45 5/555,193.44 S/ 1,637,232.89
ABRIL 5/ 269,858.86 s/ 134,930.16 5/ 404,789.02
MAYO S/ 603,745.05 s/ 352,576.02 5/ 956,321.07
JUNIO S e s/ 356,851.35 s/ 1,070,552.87

* Fuenfe: Memorando N° 394-2026-OTFOGSCM/MDC

NOTA" Todas las diferencias estdn sujetas interposicién de recurso de reclamacion y reexamen
conforme a lo establecido en el articulo 127°y 135° del Texto Unico Ordenado del Codigo
Tributario.
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1.2 PROYECTOS (DE SER EL CASO)

- Se ha solicitado mediante Informe N° 131-2026-SGFT-GAT/MDC la inclusién del
servicio de LEVANTAMIENTO DE INFORMACION PREDIAL A SOLICITUD DE PARTE
en el Texto Unico de Servicios No Exclusivos (TUSNE) debido a la gran demanda
que existe respecto a solicitudes presentada porlos administrados que requieren
la verificacién y actualizacién de la informacién fisica y caracteristicas de sus
predios, lo cual va contribuir a la correcta determinacién de la base imponible
del Impuesto Predial y al sinceramiento de la informacién declarada, asf mismo
permitird optimizar la recaudacion municipal la generacién de nuevos ingresos
para la entidad.

I RETOS Y DESAFIOS.

e Evasién y Subvaluacién: El principal desafio es detectar a los
contribuyentes que omiten declarar mejoras en sus predios © que
subvalUan sus propiedades, lo que reduce la base imponible del impuesto
predial _ .

Programa de Incentivos (Compromiso 2); Cumplir con las metas del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) para mejorar la recaudacién del
impuesto_ predial, lo que asegura recursos adicionales para la
municipalidad.

Capacidad Operativa; Fortalecer la capacidad operativa de la
Subgerencia mediante la disponibilidad de recursos humanos, vehiculos,
equipos tecnoldgicos y herramientas de medicién necesaria para el
adecuado desarrollo de las actividades de fiscalizacion y verificaciéon en
campo.

o Infraestructura digital eficiente: Implementar herramientas tecnoldgicas,
actualizacién de software y sistemas de informacién integrados que
optimicen los procesos de inspeccidn, fiscalizacién, seguimiento y emisidon
de valores tributarios, permitiendo una gestién eficiente, oportuna vy
orientada a los resultados.

¢ Cumplimiento de la metas y actividades: Garantizar el cumplimiento de las
actividades programadas en el POl y de las metas institucionales, pese a
la limitaciones logisticas y operativas existentes, fortaleciendo los
mecanismos de planificacién seguimiento y control de las actividades de
la subgerencia.

e Cultura Tributaria y Resistencia: Superar la desconfianza del ciudadano
mediante la transparencia en el uso de los fondos y la simplificacién de los
procesos de pago.
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MEMORANDO MULTIPLE N.* ?e -2026-GAT/MDC

PARA : LIC. CRISTIAN PABLC YUPANQUI ZEVAL_LOS
: Subgerente de Recaudacién ) :

LIC. BARRERA AYALA ABRAHAM ADRIAN -

Subgerente de Registro Tributario y Or|entacnén al Contrlbuvente, i

GERRNGUA DE ADKINISTRACION TR
ING. CHRISTOPHER DANELLI GUTIERREZ TlNIPUCLLA

Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria . 2 6 AGO 2026

DE i LIC.GEORGE ALEXANDER NAVARRO CHIRIELEISON m E
Gerente de administracion tributaria Flrma: ...,

A, MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
SiarEIEynA n wr"m"lnc%urm

ASUNTO . . Solicitud de informacién para la Audiencia Piblica Municipal de Rendicidf de  Cuentas —
Setiembre 2026.

REFERENCIA iviemorando Multiple N°064-2026-0DGPP/MDC WLTA T[N

FECHA : Comas, 26 de agosto ael 2026

Me dirijo a ustedes para saludarlos cordialmente v, a la vez, trasladar para su conocimiento y atencién inmedista el
Memorando Multiple N°064- 7026 OGPP/MDC mediante el cual la Oficinr‘ General de PIanIficaclén y Presupuesto

_gj_r_r_ﬂ_ﬁj_q_r_\dlente al mes de‘,tﬂtmmbre de 2026,

Al respecto, mediante la Ordenanza Municipal N." 640/MOC, publicada el 26 de mayo de 2022, se aprobo el
“Reglarrento Mcarco para el desarroilo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la
Municipalidad Distritul de Cemas”, estableciéndose que fa Entidad convocard anualmente, como minimo, a dos
Aucliencias Piblicas Municipales de Rendicion de Cuentas, las cuales se desarrollardn durante los meses de mayo y
setiembre. Asimismo, canforme a lo establecido en el articulo 6° del citado Reglamento, la informacién a presentar
debe contemplar las dimensiones correspondientes a la gestion municipal, En el caso de esta Gerencia y sus unidades
organicas, corresponde reportar la informacion vinculada a la DIMENSION INSTITUCIONAL, en el marco de las
canpelencias v funciones asignadas a la Gerencia de Administracién Tributaria y las Subgerencias a su cargo.

In tal santido, se solicita a cada _g;pgcrenciaﬂahom la infnrr_n,acién c'urresponciiente al dmbito de sus competencias,

a refiejar los ormupale*s |esulfddo: y avances de la g,ustnél‘ des atrolldda durante el penodo mater'a de rendncmn clc
cuentas,

Asimismo, deberan elaberar las respectivas presentacicnes en archivo PowerPaint, las cuales deberdn contener de
marnera clara, ordenada v sustentada los principales resultados, avances, logros, dificuitades v demds aspectos
relevantes de la gestion desarrollada por czda unidad orgénica, a efectos de contar con la informacion necesaria para
sii consolidacion y posterior presentacion durante la Audiencia Pablica Municipal de Rendicidon de Cuantas, De igual
marera, se deja constancia que los Anexos 01 y 02 para I elaboracidén de la informacién correspondiente, son
trasladados de manera adjunta a través de los correos institucionales de cada una de las Subgerencias, a fin de que sean
conslderados para la elaboraciéon y presentacién de la informacidn solicitada.

£n ese sentido, se solicita a las Subgercncms priorizar la atencién del presente requerimiento y remitir la informacion
solicitada y 1as respectivas presentaciones a esta Gerencia hastd FINALILAR [ZL DIA, a fin de efectuar la consolidacion

Alentamente,

GANC/yyvyy
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MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

T COMAS
Y |

DE  : ECON,YNESAURORA QUISPE CHAVEZ
Gererite de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto

i g B a0 ) ‘,F :I:
A : PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL LY QSRS !
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CO QE,J‘Q,MLBIQIC-IRALW.. wisUTANA i
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION | 0 9 .. fiChesosve
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA ~ =~
GERENTE DE DESARROLLO URBANO
GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
GERENTE DE GESTION AMBIENTAL
GERENTE DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO|
ASUNTO :  INFORME DE RENDICION DE CUENTAS — AUDIE&QIA PUBLICA SETIEMBRE 2026,
REF. & a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GMIMDC
FECHA : Comas, 25 de agosto de 2025 |

Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobd el "Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Pablicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas’; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollarén en los meses de Mayo y Setiembre. ‘

En esa direccion, segln el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacion a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes:

> - DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econémico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuradurfa Pablica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesorfa Juridica; Gerencia de Administracion Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte, y subgerencias a su cargo).

YVVYY

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, seglin el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos),

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad. ; o
Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas. S

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacién y concertacion. : |

Otros que se considere de impacto.

oo oo

&0

& &

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tlpac Amaru

Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

«Afe de la Espernansa y el Fortalecimiente de la Demeocrtacias

En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segtin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar les presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberén ser enviados a la Oficina General
de Planificaclén y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo digital al correo:
ofplanipresupuesto@municomas.qgob.pe; teniendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para
su sistematizacion y elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas que seré presentado en la Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas del mes de Setiembre 2026,

Atentamente, '
i STRITALOE COMAS
2 WUNI g{gf;g mfg@g
5% arly {
Econ. Y &’sauanm&cwﬁz
GERENTR
C.c. GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. {1 Av. Tapac Amaru

Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb, Santa Luzmila
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2 M 7 GERENCIA DE SEGURID S <uwp
«Decenie de la igualcd o a——gr -, ADANA, FiscaLizacigy Y TRANSPORTE

& IAS PRun;,
COMAS « e de lo Espetarrm—q—y oy dadmpm”wmy =
»

J MEMC» g
i N NDo Ne 1831-2026-GSCFI' M
PARA Economista YNE<S el & R ORy =

OFICINAGENERAR_ g~ QUISPE CHAVE,

o LR e E PLANIFICAcioN Y PRESUPUESTG
R GERENCIA DE SE— U' VR' l;g_o ALBERTO Reygg ROSALES f
TRANSPORTE A0 CUDADANg, FISCAUZACIGN y
ASUNTO : RENDICION DE CUJ = png -
AS — semey
BRE 2026
REFERENCIA : MEMORANDO MU L1y,
! E N<064.20,
6-0GPp/MDC

FECHA : Comas, 27 de agosto gea 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted pa

ra Salud ; N

; arlo cordj o 4

la rgferencia a), medlantg el cual su Des Pacho St alfnente Vi alaver en —

acciones y aspectos, considerando los objetivos Cltaremitir g Anexo 1y ;’PT acion a| documento de
¥ accioneg e con la inf :
stra Ormacién de Jas

este Despacho para la rendicién de cuentasg tégi .
de SStiembre 206, gicas adiconales, logros alcanzados por

Al respecto, se remite adjunto lo siguiente:

. Infi N° 057-2026-JICA-ST-
alcanzado sobre el “Programa
distrito.” :

/2. Informe N° 913 -2026-SGS-GSCFT/pp
la Subgerencia de Serenazgo. = Mediante ¢ cual s
: ® detallan los Iogros alcanzados
por

7 3. |nformeN® 338-2026-SGTI'V-GSCFT/MD

la Subgerencia de Transito, Tran » Mediante
: 8 SPorte iabiliday elcual se detallan jog 108ros alcanzadys .
) or

4. Informe N* 455-2026-SGF-GSCFT/Mp e
Subgerencia de Fiscalizacién. * Mediante ¢ Cual se detaljan | I
0s logros alcanzado
S por la

Sin otro particular, hago propicia la ocasién
) Para eXpresary | .
y estima. € los sentimientog de mj
; ''especial consideraci
eracién

Atentamente,

RARR/acsc '

[T
gl o
y nhessa, L
n-uu
£S5 ROSAL
()
s Cu.ulc.rf:ma

B '.‘_"]E'JJL'IHQ

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av, Espa;
; Centro Civico Municipal: Av, 22 g4 Ag:"-'dra. La Libertag i
' st -1 Av.

n A
Ww'm“"fcomas.gogf:;' 8 Urb, Santa Ll Pac Amary
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o ”’ai MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
r w = CERENCIA DE SECURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION ¥ TRANSPORTE
«TIecenio de la igualdad de spodunidades pata migfetes g hombiress

ca wilite de la Esperansa iy of Yeualectmivale de la Temeoctacios w

INFORME N°057-2026-JICA-ST-CODISEC-GSCFyT/MDC

PARA : CRNEL. PNP(R) ROMULO REYES ROSALES 28 460 208
Gerente de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Tr: 1eTaL:

ASUNTO  : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS — SEPTIEVMBI K Stah v o

o \Referencia  : MEMORANDO MULTIPLE N°064-2025-GSCET/MDC !

ECHA . Comas, 27 de Agosto de 2026

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo muy cordialmente y a su vez poner de
®/conocimiento la atencién a los documentos de la referencia conforme a lo siguiente:

Que, la Gerencia de Seguridad Ciudadana, fiscalizacion y transporte, mantiene como Objetivo
Estratégico Institucional — OEI.02 “REDUCIR LOS {NDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA
EN EL DISTRITO DE COMAS”, comprendido en 3 tipos de acciones estratégica institucional
del PEI 20255-2030 de la Municipalidad de comas (RAN°041-2025-AL/MDC).

Al respecto, es oportuno informar de las actividades ejecutadas por vuestra gerencia en
coordinacion y supervisién con el equipo de profesionales y técnicos que integran la secretaria
técnica del CODISEC-COMAS, entre las mas importantes se vinculan a la “ACCION
ESTRATEGICA INSTITUCIONAL - AEI.02.03: PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA
VECINAL DE MANERA FOCALIZADA EN EL DISTRITO”, conforme a lo siguiente;

AEI.02.03: PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL DE MANERA
FOCALIZADA EN EL DISTRITO”

A través de la secretaria técnica del comité distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC) del
distrito de comas, se viene impulsando la promocion, conformacién y fortalecimiento de las
brigadas vecinales de seguridad ciudadana en el distrito, con la finalidad de incentivar a la
poblacion que participe activamente en materia de seguridad ciudadana a través de la central
de monitoreo de la municipalidad distrital de comas, a efectos de mantener comunicacién
certera y oportuna de probables faltas y presuntos delitos detectados que afecten la
tranquilidad publica.

N° ACTIVIDAD . META RESULTADOS OBSERVACIONES
PROGRAMA DE Se fortaleci6 a las
SEGURIDAD 4 9 brigadas con equipos

T | CIUDADANA  VECINAL brigadas vecinales | tecnoldgicos (alarma
DE MANERA de seguridad comunitaria), silbatos,
FOCALIZADA EN EL ciudadana glislecost
DISTRITO integradas por

135 vecinos

Dentro del primer semestre se ha logrado organizar y conformar nueve (9) Brigadas vecinales de
Seguridad ciudadana integradas en diferentes sectores del distrito segtin se detalla:

Parque Azafran urb. Alameda del Pinar, con la participacién de 15 integrantes.
Parque Fraternidad Urb. San Felipe, con la participacion de 15 integrantes.

Losa Tupac Amaru Il Zonal 1, con la participacion de 15 integrantes.

Losa Las Casuarinas, con la participacion de 30 integrantes.

Parque John F. Kennedy P.J Santa Rosa, con la participacién de 15 integrantes.
Parque Primero de Mayo AA. HH Carmen Alto, con la participacion de 15 integrantes.

AN N NN






2 CERENCIA DX SECURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
wLlecento de la lgualdad de opottuntdades pata myjetes y hombres»
wHine de la Esperansa y of Yeortalecimiente de la Democracias

f‘“ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

CODISEC - COMAND
T T T TTIITIR

v AA.HH Belen, con la participacién de 15 integrantes.
v" Parque PNP Urb. Carabayllo, con la participacion de 15 integrantes
v Calle Rinconada P.J Santa Rosa, con la participacion de 15 integrantes.

Las mismas que fueron fortalecidas con equipos tecnolégicos (alarma comunitaria), silbatos, chalecos,
para brindar informacién de las faltas o delitos en el distrito y permitir una accién mas rapida con ello la
reducir la incidencia delictiva.

Collage de fotos de'las Brigadas Vecinales de Sequridad Ciudadana

Danshuyonids U RIS

COMAS

Se envia diapositiva al correo gscft@municomas.gob.pe.

Es cuanto informo a usted, para los fines que estime pertinentes.
Atentamente;

CcC:
ST-CODISEC

JESUS IVAN COTRINA ALARCON
COODINADOR DEL CODISEC






MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS pasgondlo

SUURGERENCTA DE SERENAZGO NI.IEVO

«@ecenw de la.lgualdad de epedunidades para myjeres y hombiresy COMAS
COMAS «Ane de la Esperanza y el Fortalecimiente de lo. Demeocraciay

INFORME N° 23-2026-SGF-GSCFT/MDC

PARA o CRNL. PNP. (R) ROMULO ALBERTO REYES ROSALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA FISCALIZACION Y
TRANSPORTE
DE . SANDRO DIAZ MEDINA _ 17 460 20
SUBGERENTE DE SERENAZGO thlcmutmn DISTRITAL DE OMAS]
ASUNTO  : RENDICION DE CUENTAS — SETIEMBRE 2026 | ‘enenan o SLUHW e o
F|SCRLI?ACION Y TRANSPORT
REF. : MEMORANDO MULTIPLE N°064-2026-GSCF T/MBE A cssssuicecein IRV e f .
FECHA i R COMAS, 27 de agosto de 2026 ]

. Alrespecto, en cumplimiento de las disposiciones emitidas y dentro del plazo establecido,
cumplo con: remitir la informacion solicitada, Anexo 01 y Power Point por correo institucional de las
intervenciones y acciones realizadas por la Subgerencia de Serenazgo

Sin otro particular, quedo de usted, expresandole los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
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SUBGERENCIA DE SERENAZGO Couslrusend
«Decenie de la igualdad de epodunidades para myjeres y hombresy COMAS
«Afte de la Esperanza y el Fodalecimiente de la Democraciar
ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo / Unidad Organica: Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte
Subgerencia de Serenazgo

Objetivo Estratégico Institucional / Accién Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):
OEI.02 Reducir la Inseguridad Ciudadana en el Distrito.
AEI.02.02 Sistema de Seguridad Ciudadana con equipamiento integral, en beneficio de la poblacion.

Dimension: INSTITUCIONAL
l.  ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES:

N AGTIVIDAD . META | CESULTADOS | OBSERVACIONES
| el e e i e RO [ ! 1 10, ANUAL
e EJECUCION DEL PATRULLAJE INTEGRADO POR
SECTOR.
Al 26 de agosto
se ha avanzado
@500 () enun74.91% de
la meta Anual

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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SUBGERENCIA DE SERENAZGO %uevo
«Decenio de la igualdad de epetunidades pata mujeres y hombveesy COMAS
«Afe de la Esperranza y el Jodalecimiento de la Democraciar

e EJECUCION PATRULLAJE MUNICIPAL.

Al 26 de agosto la
cantidad de
Patrullajes

Municipales ha
superado la meta
trazada anual.

8,400 14,075

Timemark

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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SUBGERENCIA DE SERENAZGO N NUEVO
«Decenio de la igualdad de opotiunidades para muyjeres y hombresy COMAS
«Afie de la Esperanza y el Fodalecimiente de la Democraciar

¢« DESARROLLO DE OPERATIVOS DE FISCALIZACION
Y CONTROL MUNICIPAL INOPINADOS EN FORMA
CONJUNTA CON LA PNP.

La cantidad de
Operativos
Inopinados de
eneroajulioa
superado la meta
propuesta anual.

48 122

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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INFORME N° 338-2026-SGTTV-GSCFT/M DC

A +  CNEL.® ROMULO ALBERTO REYES ROSALES
Gerente de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Transporte 2 GM )
DE + ING. LAURA CELENI HUAMAN HERNANDEZ
Subgerente de Transito, Transporte y Vialidad

w-
GERE; NCIA LJ _-'

ASUNTO :  REMISION DE INFORME PARA RENDICION DE CUENTA Fisg
“AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026". "“”“M-Zf;
REF : MEMORANDO MULTIPLE N°064-2026-GSCFT/MDC

MEMORANDO MULTIPLE N°062-2026-GM/MDC

FECHA ¢ Comas, 26 de agosto del 2026.

Tengo el agrado de dirigirme a usted con relacion al documento de la referencia, media)nte el cual
solicita la remision de Informe de las actividades de impacto realizados para la AUDIENCIA PUBLICA de
RENDICION DE CUENTA SETIEMBRE 2026.

Al respecto, en cumplimiento de las disposiciones emitidas y dentro del piazo establecido, cumplo con
remitir la Informacion solicitada, en  Power Point y por correo institucional de las intervenciones y acciones
realizadas por la Subgerencia de Transito, Transporte y Vialidad (SGTTV).

Sin otro particular, quedo de usted, expresandole los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafa cdra. La Libertad km. 17 Av. Tapac Amaru
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g SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD

«Zecenio de la igualdad de eperdunidades pata mujeres y hombires»
«Ane de la Esperanya y ol Feralecimiento de la Democraciar

ANEXO 01
SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Unidad Organica;
Subgérencia de Tréansito, Transporte y Vialidad

Objetivo Estrategico Institucionall Accion Estratégica Institucional (PEI 2025 ~ 20230, de Ia MDC.)

Reducir la Inseguridad Ciudadana en el distrito.

Dimension: INSTITUCIONAL

l. ASPECTOS REALIZADOS
1.1 ACTIVIDADES
Ne ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
o i R . i . Operativos
1 Flscal|z§CIon de Vehiculos mayores, segin 68 operativos - 25 gperatlvos realizados con el
convenio con la MML, PNP-(EMIR, TRANSITO 2) | Anual. realizados apoyo de la MML
PNP-NORTE 2
Constatacién de Caracteristicas de vehiculos 70 campafias 3,850 vehiculos Campafia iniciada el
5 | menores (Mototaxis) anual intervenidos 13 de julio-2026
Constatar a (de 135 personas
10,000 vehiculos | juridicas)

i o . iald Reducir la Operativos
Fiscalizacién de Transporte Pl:Jb|ICO ;speC|a e Informalidad en el | 673 vehiculos iniciados el 27 de
Vehlculos menores (Mototaxis), segun contrato Transporte de intervenidos gaviunio 2026.
con empresa Privada. vehiculos Segiin Convenio.

3 menores
(541 Informales)
(132 Formales)

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 17 Av. Tupac Amaru
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SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD cugn’tgimeﬁﬁo
«lecenio de la igualdad de epetiunidades pata mujetes y hombwes» GOMAS

«Alie de la Esperanza y ol Jodalecimionto de la Democacios

02. CONSTATACION DE CARACTERISTICAS

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
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SUBGERENCIA DE TRANSITO, TRANSPORTE Y VIALIDAD Q@:ﬁ?{f\ﬁo
«jecenio de la igualdad de epedunidades pata mujeres y hombies» COMAS

WA «Hie de la Esperanza y el Fodalecimienio de la Democracias

. FISCALIZACION DE VEHICULOS MENORES (MOTOTAXIS).

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad k. 11 Av. Tupac Amaru
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS ’

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION e U
«Decenio de lo igualdad de epedunidades pwra myjenes y hombresy COMIL €
«Afe de la Esperanza y el Forlalecimiento de la Democraciay

INFORME N°455-2026-SGF-GSCFT/MDC

PARA : CRNL. PNP. (R) ROMULO ALBERTO REYES ROSALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA FISCALIZACION Y
TRANSPORTE
DE : BACH. ABEL PERALTA QUIROZ
SUBGERENTE DE FISCALIZACION .
7 7 AGD. 226
ASUNTO ; RENDICION DE CUENTAS ~ SETIEMBRE 2026 - mmimesne wosme e
MURIC DLASTRTAL OF Ty 5
».g s £127 i ey
REF. ] MEMORANDO MULTIPLE N°064-2026-GSCF &@ﬁh adr B 1i ﬂ {
NGIA DE SEGURIDAD CIUDADA

MEMORANDO MULTIPLE N°062-2026-GM/MOC ™ fisc IZACION ¥ TRANSPORTE

JHORA, L35 FIRWMA

FECHA : COMAS, 27 de agosto de 2026 /

Al respecto, en cumplimiento de las disposiciones emitidas y dentro del plazo establecido,
cumplo con remitir la informacién solicitada, en Power Point y por correo institucional de las intervenciones
y acciones realizadas por la Subgerencia de Fiscalizacion (SGF).

Sin otro particular, quedo de usted, expresandole los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,

MUNICHALIDAD DISTRITAL DE COMAS

—

BACH. ABELPERALTA QUIROZ
SUB-GERENCIADE FISCALIZACION

-
P -
P







MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Conlrauqondo

UN NUEVO

«Decenie de la igualdad de eportunidades para mujeres y hombresy COMAS
«Afie de la Espetanza y el Forialecimienio de la Demecraciar

ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica: Subgerencia de Fiscalizacion

Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

Dimension Social: Para el presente afio 2026, en cumplimiento de las actividades formuladas en
el Plan Operativo Institucional y en el marco de las acciones previstas como parte de los objetivos
estratégicos institucionales, se han efectuado operativos de gran impacto en diversos lugares del
distrito, los cuales han tenido como objetivo fundamental, dar al vecino una mejor calidad de vida
y el disfrute de un entorno ambiental saludable.

AR ,.-‘,““-._ 1.1

A. Objetivo Estratégico Institucional: Mejorar la Gestion Ambiental Sostenible en el distrito de Comas
Accion Estratégica Institucional: Acciones de fiscalizacién y control de la contaminacién ambiental

de manera oportuna en el distrito.

v en conjunto con la Gerencia de Gestlén
Ambiental. dirigldos especlalmente en sectores con
cuantiosa actividad industrial,

calidad de vida a los
vecinos del distrito.

ACTIVIDADES
Se realizaron operativos de fiscallzaclén amblental Proplclar una mejor 3 0
Operativos

conjuntos

A pesar de los
esfuerzos, se requlere
acclones de
conclentizacion al

vecino.

B. Objetivo Estratégico Institucional: Reducir la inseguridad Ciudadana en el Distrito.
Accidn Estratégica Institucional: Sistema de sequridad ciudadana con equipamiento integral en

beneficio de la poblacién.

1.2 ACTIVIDADES
N7 | GRS ACTVIDAD [ META | RESULTADOS | OBSERVACIONES

En el émbito de la segurldad ciudadana efectuamos | Evltar el uso de la via

operativos permanentes y conjuntos con el Grupo publica para fines Qg:;%'; I:ef;';ah::

GIR de la Subgerencia de serenazgo con el objetivo particulares que 320 Overatl loarado Imoortantes
de impedir el uso de la via publlca para eventos expongan la perativos gv ances ';n este
como: yunzas, cubanadas, conclertos, etc.) no integridad de los conjuntos SREPEE

autorlzados. vecinos. pecto.

13

C. Objetivo Estratégico Institucional: Promover la competitividad econémica en el distrito.
Accion Estratégica Institucional: Acciones de control vy fiscalizacién de actividades econdmicas

oportunas en el distrito.

ACTIVIDADES

" META

Se reallzaron operatlvos conjuntos con el Ministerio
Publico, Pollcia naclonal del Peri, Sunafll, y
Subgerencia de Rlesgos de desastres con el

Estas acciones
procuran brindar a los
vecinos la seguridad
de adquirir productos

160 cperaos

conjuntos.

Los logros ohtenidos
son realmente
positivos.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia c¢dra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av, 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO c‘fme:,wéo
«Decenio de la igualdad de opodunidades para nujeres y hombresy COMAS
«Afie de la Esperanza y el Fotalecimiento de la Democraciar

objetivo de verificar el cumplimiento de las normas debidamente
municipales en los locales comerciales. autorizados, asi como
resguardar su

integridad fisica
verlficando las
condiciones que
deben mantener los
establecimientos
comerclales.

D. Objetivo Estratégico Institucional: Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y

sostenible en el distrito.
Accién Estratégica Institucional: Espacios publicos recuperados vy priorizados en beneficios del

distrito,

1.4 ACTIVIDADES

Nl hcvod Ve _ RESULTADOS | OBSERVACIONES
Recuperar los espacios
e publicos que los
: ‘--"_-’ - Se realizaron operativos de recuperacion de espaclos Infof;g:z;c:;:r:}easban Q‘;ﬂ;‘;’; Laef::ah::
CERNE Y publicosque los comerciantes Informales ocupaban, e ngrm 5 1 7 ! loarado imporantes
V9| | espacios construidos fuera del limite de propiedad, R A ReAT espacios gvances ':m pti
ol ’ i utilizacion de reas verdes con fines particulares. cirn)' . uJIa clon peatonal publicos recuperados S
como al transito
vehicular.
l. RETOSY DESAFIOS

Realizamos todos nuestros esfuerzos para intervenir en aquellos establecimientos que incumplen con las
disposiciones administrativas municipales. Sin embargo, en algunas ocasiones no nos es posible atender
a tiempo algunos requerimientos o quejas, esencialmente de los vecinos debido a la realizacion de
actividades que alteran su tranquilidad familiar.

Esta situacion nos lleva a la necesidad de replantear nuestro disefio de trabajo, buscando utilizar al
maximo los recursos tanto de personal, como el logistico que tenemos a nuestra disposicién, por
cuanto nuestro objetivo es que las actividades econémicas que se realicen en el distrito, se
efectien en el marco estricto que establecen las normas administrativas vigentes, por cuanto
contribuira a que los usuarios reciban un servicio de mejor calidad; pero también que los
emprendedores obtengan los beneficios econémicos que persiguen. La formalidad beneficia a

todos por igual.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av, 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS —.
OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL Gouslrudfend

«Decenie de la igualdad de epertunidades pata mujeres y hombres» OOMAS
«Aho de la Esperanza y el Fodalecimiente de la Democraciar

e il
MUMICIPALIDAD DISTAITAL V8 COMAS
RECIBID :
MEMORANDUM N° 626-2026-O0GSCM/MD¢ 31 AGO 2026 |
A :  ECON.YNES AURORA QUISPE CHAVEZ “’*‘/“ g e
Oficina General de Planificacion y Presupuesto—r—=====
DE : ABG. RIDER CACERES HORNA """ .-
Oficina General de Secretaria de Cbricejo Murlicipal
ASUNTO : REQUERIMIENTO DE INFORMACION |
REF. : MEMORANDUM MULTIPLE N° 064- 2026 OGPP/MDC
FECHA : Comas,Z%de agosto de 2026

En atencion a la informacion solicitada mediante el documento de la referencia, que
servird de sustento para la Segunda RENDICION DE CUENTAS 2026, cumplo con acompafiar en
documento anexo lo pertinente.

Atentamente,

w MUNICIPALIUAD DISTRITAL UE COMAL:
;Eﬁ ; OFICINAGENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
¥ !

Lo .50
" ’Abog. RIDER CACERES-HORNA

RCH/mcyr.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






026

Apruébese la desagregacion de Ios recursos aprobados mediante
el DECRETO SUPREMO N°071-2026-EF, al Presupuesto
Institucional de la Municipalidad Distrital de Comas del
Departamento de Lima, para el Afio Fiscal 2026, hasta por la
suma de S/ 2,088,340.00 (Dos Millones Ochenta y Ocho Mil
Trescientos Cuarenta con 00/100 soles), en la Fuente de
Financiamiento 5 Recursos Determinados

04-05-2026

027

DESIGNAR como responsable de la Oficina de Programacion
Multianual de Inversiones (OPMI) de la Entidad, a la Econ. Ynés
Aurora Quispe Chavez, Gerente de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de
Comas.

11-05-2026

028

APROBAR la conformacion del Equipo Técnico, de la
Municipalidad Distrital de Comas, para el tratamiento de
Limites Territoriales que correspondan a la jurisdiccion del
Distrito de Comas.

13-05-2026

029

DESIGNAR a partir de la fecha, a los RESPONSABLES TITULAR Y
ALTERNO DEL LIBRO DE RECLAMACIONES de la Municipalidad
Distrital de Comas, quienes seran los encargados de asegurar el
correcto cumplimiento del proceso de gestion de reclamos en nuestra
entidad

19-05-2026

030

DESIGNAR al Gerente de la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Comas como
COORDINADOR DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA
MEJORA DE LA GESTIO MUNICIPAL correspondiente al Afio
2026. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ. OGPP.

25-05-2026

031

DESIGNAR en adicién a sus funciones, el cargo de OPERADOR
a la Econ. QUISPE CHAVEZ YNES AURORA, Gerente de la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto, con la finalidad de
brindar capacitacion, orientacién, asistencia técnica a los drganos
y unidades organicas sobre la implementacion del Sistema de
Control Interno y realizar el seguimiento y registro correspondiente
en el aplicativo informatico de la Contraloria General de la
Republica - Sistema de Control Interno.

25-05-2026

032

Designar a los responsables (titulares y suplentes) del manejo de
las Cuentas Bancarias de la Municipalidad Distrital de Comas

29-05-2026

033

Apruébese la desagregacion de los recursos aprobados mediante
el DECRETO SUPREMO N° 096-2026-EF, al Presupuesto
Institucional de 'a Municipalidad Distrital de Comas del
Departamento de Lima, para el Afio Fiscal 2026, hasta por la
suma de S/ 1,368,991.00 (Un Millon Trescientos Sesenta y
Ocho Mil Novecientos Noventa y Uno con 00/100 soles), en la
Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios

02:06:2026

034

ALTERNO DEL LIBRO DE RECLAMACIONES de la Municipalidad
Distrital de Comas, quienes serén los encargados de asegurar el
correcto cumplimiento del proceso de gestion de reclamos en nuestra
entidad. Lic. HECTOR SANTIAGO ESPINOZA LOPEZ y SRA. OLGA

DESIGNAR a partir de la fecha, a los RESPONSABLES TITULAR Y | -

IR g

s
ok 11 19 )

035

EFL,EMENCIA MONSALVE SALVADOR.
a

“ADQUISICION DE COMBUSTIBLE PARA LA ATENCION A LAS

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS 2025”, derivado de la
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA N°001-2025-OEC/MDC -

(Quinientos ochenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y siete con
97/100 soles), conforme a lo establecido en el articulo 157° del

Renlamento de la | v N° 30298

asta por el 11.62% del |
monto del CONTRATO N°008-2025-OGA/MDC, correspondiente a la ||

DIFERENTES GERENCIAS, SUBGERENCIAS Y OFICINAS DE LA |©

PRIMERA CONVOCATORIA, por el monto total de S/ 588,467.97 |

N Ao







036

APROBAR ¢l Plan de Rutas de Recoleccion de Residuos Solidos |

para el afio 2026 de la Municipalidad Distrital de Comas, que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

037

AUTORIZASE la incorporacion de mayores fondos publicos por
Saldo de Balance al Presupuesto Institucional de la Municipalidad |
Distrital de Comas del Departamento de Lima, para el Afo Fiscal
2026, hasta por la suma de S/. 12,930,727.00 (Doce Millones
Novecientos Treinta Mil Setecientos Veintisiete y 00/100)

038

APROBAR el PLAN DE GESTION REACTIVA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS 2026 - 2028, que
forma parte integrante de la presente Resolucion.

039

DELEGAR la FUNCION DE INTEGRIDAD en la Oficina de
Recursos Humanos, dependiente de la Oficina General de
Administracion de la Municipalidad Distrital de Comas, en el
marco de los dispuesto en la Directiva N°001-2026-PCM/SIP,
Directiva para la Implementacion del Modelo de Integridad en las
Entidades del Sector Publico

040

ACEPTAR LA RENUNCIA al cargo de Gerente Municipal
presentada por el C.P.C. JOSE DEL CARMEN

HUAMANCHUMO BERNAL, a partir de la fecha. ENCARGAR a ||
partir de la fecha a la ABG. ELBA MERCEDES GAMARRA |
LOPEZ la GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital
de Comas, en adicién a sus funciones como Subgerente de la
Oficina de Recursos Humanos, con las atribuciones y

responsabilidades establecidas en el Reglamento de Organizacion

técnica y legal.

041

AUTORIZAR la ADQUISICION DE UN (01) MINIBUS DE
30 PASAJEROS PARA EL TRASLADO DEL PERSONAL
DE LA SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS, por el importe |
referencial de S/ 341,300.00 (Trescientos cuarenta y un |
mil trescientos con 00/100 soles), con cargo a los |
recursos presupuestales de la Entidad y conforme a la
disponibilidad presupuestal otorgada.

042

RECONOCER AL COMITE DE VIGILANCIA DEL =,
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS |
PARA EL ANO FISCAL 2026 EN EL DISTRITO DE COMAS

043

RECONOCER AL COMITE DE VIGILANCIA DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS
PARA EL ARO FISCAL 2027 EN EL DISTRITO DE COMAS

044

APROBAR ¢l Procedimiento de Seleccion No Competitivo por la causal
de situacion de desabastecimiento, previsto en el literal ¢) del numeral
55.1 del articulo 55 de la Ley N° 32069 - Ley General de Contrataciones
Publicas, para la Contratacion de Alimentos para el Programa del Vaso
de Leche — Periodo 2026, por un periodo de hasta dieciocho (18)
semanas y por el monto de S/ 8 189 637,46 (Ocho millones ciento
ochenta y nueve mil seiscientos treinta y siete con 46/100 soles),
incluido ef IGV.

045

DESIGNAR a la LIC. EDITH GRACIELA PIZARRO HOLGADO
como Responsable de la Defensoria Municipal de la nifia, nifio y
adolescente de la DEMUNA de la Municipalidad Distrital de

Comas. DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de Alcaldia 006-2026-
AL/MDC de fecha 14 de enero de 2026.







046

APROBAR el “PLAN DE CONTINUIDAD OPERATIVA
INFORMATICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
COMAS, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion,

047

RATIFICAR la facultad de celebrar Matrimonios Civiles

establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Comas al Abog, RIDER CARCERES
HORNA Gerente de la Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Comas; y,
DELEGAR a los Abogados PEDRO JOSE GUTIERREZ REYES
y LUZMILA ISABEL HUAYTALLA CERDA; asi como a la
sefiora GLADYS CASTRO TIPTO, la atribucion de celebrar
matrimonios civiles, en ausencia del Gerente de la Oficina
General de Secretaria de Concejo Municipal de la Municipalidad
Distrital de Comas.

048

DESIGNAR a partir de la fecha a la ABG. ELBA MERCEDES
GAMARRA LOPEZ en el cargo de confianza de GERENTE
MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Comas.

049

ACEPTAR LA RENUNCIA DE la ABG. ELBA MERCEDES
GAMARRA LOPEZ en el cargo de confianza de GERENTE
MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Comas.

049-A

EXPRESAR EL RECONOCIMIENTO Y LA FELICITACION, al
Padre JOHANNES WOLTERIUS BRINHOF HULMAN, Sacerdote
de la Congregacion Oblatos de Maria Inmaculada ubicado en el
distrito de Comas, Provincia y Departamento de Lima, por su gran
labor pastoral y porque con su esfuerzo y dedicacion, ha sabido
encaminar a la comunidad del distrito de Comas a ser mejores
personas.

050

AUTORIZASE la incorporacién de mayores fondos publicos via
“crédito suplementario al Presupuesto Institucional de la
Municipalidad Distrital de Comas del Departamento de Lima, para
el Afio Fiscal 2026, hasta por la suma de $/. 625,096.00
(Seiscientos Veinticinco Mil Noventa y Seis 00/100), en la
Fuente de Financiamiento 5 Recursos Determinados

051

CONFORMACION EL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL
TITULAR SALIENTE (ETTS) DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE COMAS.

052

DESIGNAR a partir de la fecha al ECON. IVAN IGOR
RODRIGUEZ JADROSICH en el cargo de confianza de
GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Comas.

053

APROBAR 1a MODIFICACION A LA CARTERA DE INVERSIONES DE
LA PROGRAMACION MULTIANUAL DE INVERSIONES 2026 - 2028
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS, conforme o
dispuesto en los articulos 14°, 15° y 16° de la Directiva General de!
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones,
aprobada por la Resolucion Directoral N°001-2019-EF/63.01 y
modificatorias, reporte que forma parte del anexo del presente

documento

054

Apruébese la desagregacion de los recursos aprobados mediante
¢l DECRETO SUPREMO N° 155-2026-EF, del Presupuesto
Institucional de la Municipalidad Distrital de Comas del
Departamento de Lima, para el Afio Fiscal 2026, por la suma de
S/ 62,500.00 (Sesenta y Dos Mil Quinientos con 00/100 soles),
en la Fuente de Financiamiento 1 Recursos Ordinarios

055

Designar a los responsables (titulares y suplentes) del manejo
de las Cuentas Bancarias de la Municipalidad Distrital de
Comas.







056

APROBAR el PLAN DE TRABAJO 2026 DEL PROGRAMA
RECICLA PARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

057

DESIGNAR al Cmdte. PNP (r) Sandro Diaz Medina,
Subgerente de Serenazgo, como RESPONSABLE DEL
REGISTRO DE SERENOS Y SERENAZGO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS en la Plataforma
Virtual de la Direccion General de Seguridad Ciudadana del
Ministerio del Interior,
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NNV A

e

ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DE VISACION DE PLANOS Y
MEMORIA DESCRIPTIVA PARA TITULO SUPLETORIO,

PUBLICACION EN EL

5 SE ENVIO A PUBLICAR OTI DIARIO EL
739 PRESCRIPCION ADQUISITIVA Y RECTIFICACION O 17/07/2026 EXTRAORDINARIA
DELIMITACION DE AREAS O LINDEROS, Y LOS EL 12-08-2026 BERUANOIELC18208y
SERVICIOS PRESTADOS EN EXCLUSIVIDAD DE 2026
CERTIFICADO DE JURISDICCION, CERTIFICADO DE
NOMENCLATURA VIAL, CONSTANCIA NEGATIVA DE
CATASTRO, CERTIFICADO DE PARAMETROS
URBANISTICOS Y EDIFICATORIOS Y HOJA
INFORMATIVA CATASTRAL EN EL DISTRITO DE COMAS
ORDENANZA QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE LA PUBLICACION EN EL
AUTORIZACION DE ESPECTACULOS PUBLICOS . SE ENVIO A PUBLICAR OTI DIARIO EL
17/07/2026 EXTRAORDINARIA
o DEPORTIVOS Y NO DEPORTIVOS EN EL DISTRITO DE L EL 12-08-2026 PERUANO EL 18-08-
COMAS 2026
PUBLICACION EN EL
ORDENANZA QUE REGULA LAS AUTORIZACIONES STERV OREUBICAR G ete——
741 PARA LA UBICACION DE ELEMENTOS DE PUBLICIDAD |  17/07/2026 EXTRAORDINARIA e e T
EXTERIOR EN EL DISTRITO DE COMAS. et
PUBLICACION EN EL
ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENTO PARA R ENY O R PUBLICAR OT) ———
742 LA EJECUCION DE OBRAS EN AREAS DE DOMINIO |  17/07/2026 EXTRAORDINARIA e Yan e e T
PUBLICO EN EL DISTRITO DE COMAS. o
ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL TEXTO
743 UNICO DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 17/07/2026 EXTRAQRDINARIA FALTA PUBLICAR
(TUPA) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS.
PUBLICACION EN EL
"ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL eERvIo PUBLICAROTI el
744 REGLAMENTO AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD 31/07/2026 Yoo D g
DISTRITAL DE COMAS e
PUBLICACION EN EL
“YORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL PLAN DE SEenTioEURLIcARIOT! ST
745 DESARROLLO LOCAL CONCERTADO 2026 — 2040 DEL 31/07/2026 AU 1
DISTRITO DE COMAS", o
ORDENANZA MUNICIPAL QUE ESTABLECE LA
VIGENCIA DE LOS COSTOS Y TASAS DE LOS
ARBITRIOS MUNICIPALES DE BARRIDO DE CALLES,
746 RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS, PARQUES Y RET] B RCRRLIARA N TA PUBLILAR

JARDINES Y SERENAZGO APROBADOS PARA EL ANO
2026 CON EL REAJUSTE DEL INDICE DE PRECIOS AL
CONSUMIDOR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2027 EN EL
DISTRITO DE COMAS







020

021

DESMINAR 5 pets da ls fectis of ABG. MIDER CACERES
HORNA,  como  SECRETARIO  TECHNO DE
[PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS
|STPAD) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONAS, en
200 (1w BrTine wm Garere ge U Olons Caerdl
o Socrelaria da Conceto Municipal

] L
2020/MDC de Fecha 09 da febrero de 2026 que DESIGNO 2 Ia ||
LIC. NORA CAROLINA FLORIANO SERNA, como encargada
et ¥t O 1 Anmactn pe o agicalive elimiicn de I
Conlralorla General de Ia Repiblca. para el periodo 2006, en el
marca de la Resoluckdn de Conlraloria N°317.2024-CG, que
aprobd b Demtinia 1AM 0RE COPREV! dorommnadty ‘Bilente
Seseslell de los regidores municpales y consejeros reginales
sobw i monlo deslinado al forlalecimiento de la funcion de

022

IDESESTIMAR la propuesta de 'DISPOSICION DE 22 BIENES
MUEBLES PATRIMONIALES PARA VENTA POR SUBASTA
PUBLICA POR MANTENIMIENTO O REPARACION
ONEROSA".

023

la propuesta de DE 31 BIENES
MUEBLES PATRIMONIALES PARA VENTA POR SUBASTA
PUBLICA POR CAUSAL DE CHATARRA".

024

(APROBAR la solodisd de Loesca 4= goio de hober

presentada por el St LUIS ALBERTO PACHECO MARCELO,
[Regidor de Ia Municipalidad Distiial de Comas, para parlicipar
en las Efecciones Municipales 2026, con vigencia a partir de 30
s wrtid Qot provec Exdional @ wiaiuario of prinmo 04 e
nclubre de 2026

025

APROBAR la solicilud de Licencia sn goce de haber
pigsenlada por la Sra ROSA LIDIA CORZO SALDARRIAGA,
Rogidora de la Municpalidad Disiral de Comas, para parlicipar-
en fas Elecciones Municipates 2026, oon vigencia a partrr de 30
dlas anles del pioceso Electoral a efecluarse el proximo 04 de
aclubre de 2026

026

[APROBAR la sofciiud de Licencia sin goce de haber
preseniada por fa Sra CARMEN MONICA ACURA JARA,
Akcaldesa de la Municipalidad Dislral de Comas, para
parlcpar en las Elecciones Municipales 2026, con vigencia a
partir de! 04 da selfembre de 2026 (30 dlas antes del
proceso Electoral) procesa a afoctuaree ol préximo 04 de
sctubre de 2026.

027

APROBAR la soliciud de Licenca sin goce de haber
preseniada por la Sra CARMEN MONICA ACURA JARA,
Akcaldesa de la Municipalidad Disinta) de Comas, solicia se lo
olorgue liconcia sn goce de haber en 6l erercicio do sus
funciones como Alcaldesa de le Municpalidad Distrdal de
Comas, los dlas 29, 30 y 31 de mayo da 2026, an el horarlo
e Ias 10:30 pm, hasta lse 22:00 pm, de los lres dias
tafialados, @ efeclos de alender asunlos personales

028

APROBAR ta SUSCRIPCION DE LA ‘MW AL

DE CO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO OEL
INTERIOR ¥ LA MUFICIPALIDAD DISTRITAL D COMAS™

029

APROBAR  la  suscpoibn  del  CONVENIO

ENTRE EL ENTHE LA EBCUELA
SUPERIOR DE SALUD COMPLEJC HOSPITALARIO "SAN
[PABLO" § A.C. Y LA MUNICIPALIDAD DE COMAS, PARA EL
Y P DEL

[DESARROLLO SOCIAL

030

APRORAR b soictuld de Loeca bn goos 0o hatex

presenlada por la Sra ALEJANDRINA CARRANZA NORIEGA,
Regidora da la Municipalidad Disirial de Comas, para participa)
‘en las Elecciones Municipales 2026, con vigencia a pariir de 30
dlas antes del proceso Elecloral a efectuarse el proximo 04 de
octubie de 2026

031

(APROBAR 1 sclodud o Licercd 39 goce 0o haber
per 13 S0 MAELLY CRISTILA MIMAYA MUROZ,
[Regidora de fa Municipalidad Disiral de Comas, para parlicipar
on las Elecciones Municipalos 2026, con vigencia a parlir de 30
dias antes del proceso Electoral a efecluarse el proximo 04 de
ciubre de 2026

032

ADECUMR o PROCHAMA OF ACCHMWET D FECALIIACION

(PAR), aprobado mediante of Acuerdo do Concero N* 014-20265M0C

do lecha 27 de marzo de 20726 sl (omalo correspondionie gue ha sido
1a Drectva N* REV] i

planes de liscalizacidn presenlados por Ja Rogidra Lidka Rosa Corzo

Salganiaga, por el Regidor Sail César Tinea Reyes, asl comofa cata

| resentada par el Regidr Rlail Henry Vilchez Roca y la carta de Ia

Mgy bavcern Acks Deory Mscos e i bnsicist e

implamentar ol ejercicio de 2 funcion de fiscalzackin de! Concejo
i i ua el periodo 2026

033

[DECLARAR INFUNDADO en lodos sus extiemos ef pedido de
smpeett e ol mgeccn del caigo do Altaide de
Datidal v Comas oo & mhom CARVEN
IMONICA ACURA JARA, por no exslir causal lipificada en el
Reglamento Inlermo dal Concejo Municipal - RIC y en la Ley
Organica do Municipalidadas N°27972

034

[ALICIA BEYES CHERD eonbie ts Aleilens CATIMEN MORITA.

RECHAZAR la solicitud de vacancm piseriady por I Gew

ACURA JARA loda vez que el mismo carece de fundamenlo
urldico para lo salictada

035

APROBAR Ia soliciud de Licencia por motvos personales
presonlaca por la Sta CARMEN MONICA ACURA JARA,
| Alcaldesa de la Municipalidad Disintal de Comas. los dias 12,
13,14, 15,16, 17, 18y 19 de uho de 2026, en el horaro de las
1800 pm _ hasla las 2300 pm, de los dias seflalados, a
wfectos de alender asunlos personales

038

(Acusrdo e Cones]o que aprusb 2 ADENDA N°02 2l

ooperacion
Vivienda, C y el
Organismo de Formalzation da la Propiedad Informal, la
idad Ej —~COFOPRIy la Disttal do

Comas, para la eecucion del Levanlamienlo del Calaslro
Utbano Local

037

Solictud de lcencia presanlada por Ia Alcaldesa da la Municipalidad
Distrlal de Comas, Cammen Ménica Acufia Jara, domingo 19 de

lig 20126

038

Merckar ol CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUMICPALIDAD DISTRITAL DE COMAS Y EL INSTITUTO
0 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO
“DANIEL ALCIDES AL

039

CONVENIO CON JALERTT

040

(CONVENIO VASO LECHE ORG. SOCIALES BASE

041

CONVENID O CUSTIITAL CORITES WASO LLOWE OBy

042

APROBAR t ruscrpodn oo ka “ADENDA N*1 AL CONVENID
RE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
(MMEETERTD DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y
RANEAMIENTO ¥ LA MURICIPALIOAD (MSTRITAL DE
[COMAS, con el objelo i aplat ¢ plane & wigenca oul
| Cowansaa por ol periodo de s (0 | s,

2026
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07

CONVOCAR a la poblacion del Distrito de Comas; a
participar en la Primera Audiencia Piblica de Rendicion
de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas -
Mayo 2026, a efectuarse el 25 de mayo del 2026, a
horas: 04:00 pm, en la Modalidad presencial en el
Auditorio Municipal Aurelio Miro Quesada del Palacio
Municipal

08

PRORROGAR la vigencia de la Ordenanza Municipal N°
738/IMDC que establece Amnistia Tributaria y No
Tributaria General para el pago al contado del Impuesto
Predial, descuento de Arbitrios Municipales, Multas
Tributarias y Multas Administrativas a favor de los
Contribuyentes y Administrados del Distrito de Comas
hasta el 31 de julio de 2026.

09

APROBAR la modificacion de la Cuarta Fase de
Formalizacién al Cronograma y Metodologia del Proceso
del Presupuesto Participativo Basado en Resultados para
el Afio Fiscal 2027 en el Distrito de Comas, el mismo que
como Anexo forma parte integrante del presente Decreto
de Alcaldia.

010

APROBAR la modificacion de la Cuarta Fase de
Formalizacién al Cronograma y Metodologia del Proceso
del Presupuesto Participativo Basado en Resultados para
el Afio Fiscal 2027 en el Distrito de Comas, el mismo que
como Anexo forma parte integrante del presente Decreto
de Alcaldia.

011

DISPONER e/ EMBANDERAMIENTO general de las
viviendas, instituciones plblicas y privadas, locales
comerciales y demés predios del Distrito de Comas a partir de
la fecha de publicacion del presente Decreto hasta el 31 de
julio del afo en curso, en conmemoracion del 205°
Aniversario de la Proclamacion de la independencia del Perd.

012

PRORROGAR la vigencia de la Ordenanza Municipal N°
738/IMDC que establece Amnistia Tributaria y No
Tributaria General para el pago al contado del Impuesto
Predial, descuento de Arbitrios Municipales, Multas
Tributarias y Multas Administrativas a favor de los
Contribuyentes y Administrados del Distrito de Comas
hasta el 30 de setiembre de 2026.

013

CONVOCAR al Proceso de Elecciones a los
Representantes de la Sociedad Civil ante e! Consejo de
Coordinacion Local Distrital (CCLD) de la Municipalidad
Distrital de Comas para el periodo 2026 — 2028.

014

CONVOCAR a la poblacion del Distrito de Comas; a participar '
en la Segunda Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de
la Municipalidad Distrital de Comas - Setiembre 2026, a
efectuarse el 02 de setiembre del 2026, a horas: 6:30 pm, en
la Modalidad presencial en el Auditorio Municipal Aurelio Miro

Quesada del Palacio Municipal







MUNIGIFALIDALD DiIoIRITAL DE CUOUMAS ' oo

OFICINA GENERAL. DE ADMINISTRACION WEVD
«Decenio de la igualdad de eperlunidades para myjeres y hombres» COMAS
«Hfio de la Espetanga y el Fotlalecimiento de la Demeciaciay

MUNICIPALIDAD DISTRITAL ue COM2

MEMORANDUM N° 7134-2026-0GAIMDC | RECIEID O

A : Econ. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ 01 SEP 2026
OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO.

0F'CIN73¢ OB PLANIFICACION Y PRES
De : Econ. YESENIA GINES CASTILLO REATEGUI BT -
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION \f'

Asunto : REMISION DE INFORMACION PARA RENDICION DE CUENTAS —
AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026

a) INFORME N° 874-2026-OC-OGA/MDC.
b) INFORME N° 1636-2026-ORRHH-OGA/MDC. |
c) INFORME N° 0383-2026-OT-OGA/MDC ., -
d) INFORME N° 3307-2026-OA-OGA/MDC % % .
e) MEMORANDO MULTIPLE N° 050-2026-OGA/MDC.
f) MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026- OGPP/MDC

Referencia

Fecha : Comas, 29 de agosto del 2026

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarla cordialmente, y a la vez, en atencién
a los documentos de la referencia, esta Oficina General cumple con remitir la informacion
correspondiente de las dependencias organicas a nuestro cargo (Oficinas de
Abastecimiento, Contabilidad, Recursos Humanos y Tesoreria) para la Rendicién de
Cuentas - Setiembre 2026.

Asimismo, el resumen en PPT ha sido remitido al correo de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto: ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe.

Atentamente,
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MiviNiLiIFALRLIMNMLD Wi IKITAL DE OGCUYUNVIAD "10{9
OFICINA DE CONTABILIDAD %”ﬁﬁﬁ‘é%o
wDecenio de la igualdad de opodunidades pata muyjetes y hombiresy COMAS
«Ane de la Esperanza y el Fotalecimienleo de la Democraciar

INFORME N° 874-2026-OC-OGA/MDC

A : Econ. Yesenia Gines Castillo Reategui
Oficina General de Administracion e IOAD DISTRITAL DE CONiA.
4% OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIOR
De : C.P.C. Carlos Gustavo Montesinos Cérdoba
Oficina de Contabilidad 27 AGO. 1028
Asunto : Remito informacién para la Rendiciéon de Cuen

Audiencia Publica Setiembre 2026

Ref. : Memorandum Multiple N°050-2026-OGA/MDC
Memorandum Multiple N°064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 27 de Agosto del 2025

Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo
cordialmente, a su vez comunicarle que, dando atencioén a lo solicitado mediante los
documentos de la referencia, remito los estados financieros correspondientes al
periodo del | Trimestre 2026; para la Rendicion de Cuentas — Audiencia Publica
Setiembre 2026.

Se Adjunta:

Estados Financieros al | Trimestre 2026:

- Estado de Situacién Financiera al | Trimestre 2026 "
- Estado de Gestion al | Trimestre 2026

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto al | Trimestre 2026

- Estado de Flujos de Efectivos al | Trimestre 2026

- Copia Oficio N°097-2026-ALCALDIA/MDC

Asimismo, con Oficio N°097-2026-ALCALDIA/MDC de fecha 12 de Junio del
2026 se presento la Informacion Financiera y Presupuestal del periodo
correspondiente al | Trimestre 2026 ante Ila Direccion General de Contabilidad
Publica

Finalmente, la informacién fue remitida al correo.
administracion@municomas.gob.pe

Es todo cuanto informo para los fines pertinentes.

TAL OE

Atentamente, MUNICIPALIOAD D TRI

o OFICIN
B2RY

------- QVA
--------- NTESINOS CORD
C.PC. Cﬂ“‘-og aoemsms

Palacic Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra, La Libertad km. 11 Av. TUpac Amaru
Centro Civico Municipal; Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe






REMITO INFORMACION PARA LA RENDICION DE CUENTAS AUDIENCIA PUBLICA -

SETIEMBRE 2026

Carlos Gustavo Montesinos Cérdova < crmontesinosc@municomas.gob.pe >

jue. 27 ago 2026 3:51:57 p. m. -0500

To "Oficina General de Administracion"<administracion@municomas.gob.pe>

Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, a su vez comunicarle que,
dando atencién a lo solicitado mediante los documentos de la referencia, remito los estados financieros correspondientes al

periodo Anual 2025; para la Rendicion de Cuentas — Audlencia Publica Setiembre 2026.

Se Adjunta:
ier | | Tri r
- Estado de Situacién Financiera del | Trimestre 2026

- Estado de Gestion | Trimestre 2026

- Estado de Cambios en el Patrimonio Neto | Trimestre 2026

- Estado de Flujos de Efectivos | Trimestre 2026
- Copia Oficio N°097-2026-ALCALDIA/MDC

Asimismo, con Oficio N°97-2026-ALCALDIA/MDC de fecha 12 de Junio del 2026 se presento la Informacion Financiera y

Presupuestal del ejercicio fiscal correspondiente al | Trimestre 2026 ante la Direccion General de Contabilidad Publica

Finalmente, la informacion fue remitida al correo: administracion@municomas.gob.pe

Es todo cuanto informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

C.P.C. CARLOS GUSTAVO MONTESINOS CORDOVA
OFICINA DE CONTABILIDAD

6 archivo(s) adjunto(s)

Audienca Publica Setiembre 2.,. ESTADO DE CAMBIOS EN EL...
T77.9KB 413.7 KB
ESTADO DE GESTION - I TRI... ©° i ESTADO DE SITUACION FIN...

454 3 KB 579.2 KB

ESTADO DE FLUJOS DE EFE...
567.5 KB

* OFICIO N°097-2026-ALCALDI...

3274 KB

cmontesinosc < cmontesinasc@municomas.gob.pe >






"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA"

Lima, 12 de Junio del 2026

OFICIO N° 097-2026-ALCALDIA/MDC

Sefior

OSCAR NUNEZ DEL ARCO MENDOZA
Director General

Direccion General de Contabilidad Publica
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Jr. Lampa 277, Lima

Presente.-

Asunto : Presentacion digital de la Informacion Financiera e Informacion
Presupuestaria del | Trimestre del Ejercicio Fiscal 2026

Referencia : Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1438, Decreto

Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacion al asunto y documento de la
referencia, en cumplimiento de lo cual, presento en forma digital la informacion financiera
e informacion presupuestaria del | Trimestre del Ejercicio Fiscal 2026, correspondiente
a la Entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS (301259), de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Direccion General de Contabilidad Publica.

Sobre el particular, declaro que la informacién financiera e informacién presupuestaria,
detallada en las Hojas 1 y 2, que corresponden a la presentacion de informacion
financiera, presupuestaria y complementaria, las cuales se adjuntan al presente Oficio,
que forman parte de la rendicion de cuentas, elaborados en el marco de lo dispuesto en
el Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N°1438, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Contabilidad, con la participacidn de los funcionarios responsables
sefialados en el formato "AF-11 Funcionarios Responsables de la elaboracién,
presentacion y suscripcién de la informacién financiera y presupuestaria”.

Sin otro particular, quedo de Usted.

Atentamente,

.’6 -
gﬁ TITULAR OE LA ENTIDAD

CARMEN MONICA ACUNA JARA

DNI 10073191
Fecha:12/06/2026 16:35:03
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

. Fecha : 10/06/2026
Direc.:cién General de Contabilidad Publica Hora : 11:15:50
Version 260301 .
Pagina: 1 de1
ESTADO DE GESTION
Al 31 de Marzo de 2026
(EN SOLES)
DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINCIA : 01 LIMA EF-2
ENTIDAD : 10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS [301259]
Especifico del 01 de Especifico del 01 da Acumulado del 01 de Acumulado del 01 de
Enero al 31 de Marzo Enero al 31 de Marzo Enero al 31 de Marzo Enero al 31 de Marzo
de 2026 de 2025 de 2026 de 2025
INGRESOS
Ingresos Tributarlos Netos Nota 38 20,653,508.79 41,341,515.15 29,653,598.79 41,341,515.15,
Ingresos No Tributarlos Nota 39 19,440,283.90 30,879,125.12 19,440,283.90 30,879,125.12
Aportes por Regulacion Nota 40 0.00 0.00 0.00 0.00
Traspasos y Remesas Recibldas Nota 41 28,517,302.77 15,447,965.52 28,517,302.77 15,447,965.52
Donaclones y Transferenclas Reclbldas Nota 42 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Flnancleros Nota 43 168,364.12 179,639.70 168,364,12 179,639.70
Otros Ingresos Nota 44 743,064.64 1,963,695.16 743,064.64 1,963,695.16
TOTAL INGRESOS [_ 78,522,614.22 89,811,840.65 78,522,614.22 89,811 .%O.Gq
COSTOS Y GASTOS
Costo de Venlas Nota 45 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos en Bienes y Servicios Nota 48 (14,845,503.10) {20,531,149.61) (14,845,503.10) (20,531,148.61)
Gastos de Personal Nota 47 (10,022,050.65) (7.232,129.26) (10,022,050.65) (7,232,129.26)
Gastos por Pens.Prest.y Asistencia Soclal Nota 48 (3,092,305,55) (3,619,808.68) (3,092,305.55) (3,619,808.68),
Transferenclas, Subsidlos y Subvanciones Sociales Otorgadas Nota 49 (3,151,421.60) 0.00 (3,151,421.60) 0.00
Donaciones y Transferenclas Otorgadas Nota 50 0.00 0.00 0.00 0.00
Traspasos y Remesas Otorgadas Nota 51 0.00 0.00 0.00 0.00
Eslimaciones y Provisiones del E)ercicio Nota 52 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos Financieros Nota 53 (224,901.60) (224,901.60) (224,901.60) (224,901.60)
Otros Gaslos Nota 54 {28,454.98) (219,818.92) (28,454.98) (219,818.92)
TOTAL COSTOS Y GASTOS (31 ,364.637.4B]i (31 .827.808.07)| (31,364,637 .-m)' (31,827.&08.0?]‘
RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT) 47.157.9?6.?4! 57,984.132.55' 47.157,976.74[ 57.984.132,54
Las Notas forman parte integrante de los Estados Financleros
Pe ] —, "t p—
& DIRECTOR GENERAL p
ﬁ g ﬁ DE ADMINISTRACION @ TITULAR OF LA ENTIDAD | /|
CARLOS GUSTAVO GUILLERMO NAPOLEON CARMEN MONICA ACUNA JARA
MONTESINOS CORDOVA NUE OLAZABAL DNI 10073191
DNI 08571955 DNI 10225383 12/06/2026 08:34:01
MAT. N 39343 11/06/2026 15:55:31

11/06/2026 16:63:45
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO Fecha :10/06/2026

3'9':’;;:?;6%;2?{" e Por el periodo terminado al 31 de Marzo de 2026 Hora :11:37:48
(EN SOLES) Pégina : 1 de 1
DEPARTAMENTO: 15 LIMA
PROVINCIA 1 01 LIMA EF-4
ENTIDAD : 10 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS [301259]

CONCEPTOS

Del 01 de enero al 31
de marzo de 2026

Del 01 de enero al 31
de marzo de 2025

A.- ACTIVIDADES DE OPERACION

Cobranza de Impuestos, Contribuclones y Derechos Administrallvos (Nota)

19,303,189.48

17,108,439.31

Cobranza de Aporles por regulacién 0.00 0.00
Cobranza de Venla de Blenes y Servicios y Renla de la Propisdad 11,915,973.70 10,844,252.14
Donaclones y Transferencias Reclbldas (Nota) 0.00 0.00
Trasp yR Reclbldas del Tesoro Piblico (Nola) 28,517,302,77 15,447,965.52

609,688.52 1,963,695.16

Otros (Nola)

MENOS

Pago a Proveedores de Blanes y Servicios (Nola)

(10,207,348.48)

(19,879,312.91)

Pago de Remuneraciones y Obligaclones Soclales

(13,138,964.42)

(10,153,317.60)

Pago de Otras Retribuciones y Complementarias 0.00 0.00
Pago de Pensiones y Otros Beneficios 0.00 0.00
Pago por Prestaclones y Asislencia Soclal (3,092,305.55) (3,619,808.68)
Transferenclas, Subsldlos y Subvenciones Soclales Otorgadas (3,151,421.60) 0.00
Donaciones y Transferenclas Olorgadas (Nota) 0.00 0.00
Traspasos y Remesas Otorgadas al Tesoro Publico (Nota) 0.00 0.00

0.00 (444,720.52)

Otros (Nota)

AUMENTO (DISMINI.ICIOI\g DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE
Tl N

30,756,114.42

11,268,192.42

B.- ACTIVIDADES DE INVERSION

Cobranza por Venta de Vehiculos, Maquinarlas y Otros 0.00 0.00
Cobranza por Venla de Edlficlos y Activos No Producidos (Nota) 0.00 0.00
Cobranza por Venta de Olras Cuentas del Activo (Nota) 0.00 0.00
Olros {Nota) 0.00 0.00
MENOS
Pago por Compra de Vehiculos, Magulnarias y Otros (2,299,000.00) (188,999.64)
Pago por Compra de Ediflclos y Aclivos No Producidos {Nota) 0.00 0.00
Pago por Construcciones en Curso (Nota) (11,180,178.60) (274,039.66)
Pago por Compra de Olras Cuentas del Activo (Nota) 0.00 0.00
0.00 0.00

Oflros (Nota)

AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE
ACTIVIDAD DE INVERSION

(13,479,178.60)

(463,039.30)

C.- ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Colocaciones de Valores y Otros Documentos (Nota) 0.00 0.00
Endeudamlento Inlermo y/o Extemo (Nota) 0.00 0.00
Otros (Nota) 0.00 0.00
MENOS
Amortizaclén, Inlereses, Comlslones y Otros Gastos de la Deuda {Nota) 0.00 0.00
Otros (Nota) 0.00 0.00
Traslado de Saldos por Fusién, Extincién, Adscripcion 0.00 0.00
AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO PROVENIENTE DE 0.00 0.00
ACTIVIDAD DE FINANCIAMIENTO
D.- AUMENTO (DISMINUCION) DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 17,276,935.82 10,805,153.12
E.- DIFERENCIA DE CAMBIO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 0.00 0.00
F.- SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO 20,146,745.26 25,650,361.64
37,423,681.08 36.455,514.76

G.- SALDO EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINALIZAR EL EJERCICIO

Las Notas deben ser explicativas

DE ADPAIHISTRACION

@ CONTADOR GENERAL [ v |

CARLOS GUSTAVO
MONTESINOS CORDOVA
DNI 08571955
MAT. N 39343

A4 AAIAE &SR

% DIRECTOR GENERAL |,

GUILLERMO NAPOLEON
NUE OLAZABAL
DN{ 10225383
11/08/2026 15:55:40

s
g TITULAR DE LA ENTIDAD

CARMEN MONICA ACUNA JARA

DNI 10073191

12/06/2026 08:34:27






OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Qousttuert®
«Decenio de la igualdad de eporiunidades paia myjeres y hombies» COMAS
«Afte de la Espervanga y el Fentalecimiento de la Demecraciar

MEMORANDUM MULTIPLE N° 050 -2026-OGA/MDC

A : Abog. Justina Noelia Arbi Vargas —_—
OFICINA DE TESORERIA . . ss]

@ " N Uk (G
C.P.C. Carlos Gustavo Montesinos Cordova
OFICINA DE CONTABILIDAD Y A&q 2028

Lic. Erika Del Pilar Artica Ballesteros R ; , : :
OFICINA DE ABASTE IE b o, gl T
A CIMIENTO Firmar....... _g/ i f 2. 29

Abog. Elba Mercedes Gamarra Lopez
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

De : Abog. Guillermo Napoleén Nue Olazabal
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Asunto : RENDICION DE CUENTAS — AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026
Referencia : Memorando Muiltiple N° 064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 26 de agosto del 2026

Mediante el presente me dirijo a ustedes con la finalidad de saludarlos cordialmente y
hacerles llegar adjunto el documento de la referencia, a través de cual la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto comunica que mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 640/MDC
de fecha 26/05/2022 se aprobd el Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
Publicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, donde se
establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En ese sentido, se solicita que vuestros Despachos remitan en un plazo de dos (2) dias,
la informacion sobre las dimensiones y aspectos sefialados en el memorando de la referencia
considerando los objetivos y acciones estratégicas institucionales segiin sus competencias, a la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico y digital al correo
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tuipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila



e

M

e

1

s,

Mt

SN

.
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MUNI has
%? UNICIPALIDAD IS TEbtabtk COMaS
OFICINA GENERAL DE ADMINISYRACION

]

25 AGl, 2076
DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ REQ ' oy

Gerente de la Oficina General de Planiiicacién y Presupuesto e ‘)?" %ﬁ‘/[
) P - ; ey, m S a0
A :  PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION N
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL. DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE DESARROLLO URBANO

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL ,
GERENTE DE LA MUJER, DESARROL.LO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

MEMORANDO MULTIPLE: N° 064-2026-OGPP/MDC

ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC
FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobo el “Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas", donde se establece que la Entidad convocaré anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccién, segln el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacién a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes: '

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econémico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestién Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Pdblica Municipal; Oficina General de Secretarfa de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesorfa Juridica; Gerencia de Administracién Tributaria, y subgerenciaz a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Transporte, y subgerencias a su cargo).

YVVYY

Asimismo, las dimensiones se relacionarfan, segln el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad. -

Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones.y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacién y concertacion.

Otros que se considere de impacto.

o0 oo

T ™

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Ttipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la Informacién (segin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), seglin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberan ser enviados a la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo-digital-al.-correo;
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; teniendo como plazo el juev&s_g'! de agosto de 2026, parg:}
su sistematizacion y elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas que serafresentado emla Audiencia
Publica de Rendicién de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica:

..........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

l. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

e N =

(Evudenciar los resultados de la actlwdad realizada adjuntando tablas, graficos estadisticos, fotografias,
etc., segln el caso) :

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

..‘. .'_}:'l‘::"t ill!.']. r‘ 1‘1‘9}‘;' AT _]'. ‘.I: _L N° DE ESTADO sn‘bAcioN - T YA L T M e,
ool 5 4 /
bl | BENEFICIARIOS | DE LA OBRA mﬁi SR Sy Sy

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Il. RETOS Y DESAFIOS

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Cfvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resoiucién de Alcaldia N° 041-2025-AUMDC de fecha 23!0 2025[
gﬁ OBJETVOESTRATEGICON [ i _ INSTITUCIONAL ;

lnsmucioml.mw [ m-,, DRSS e JM,, i i e
AELO1.04 Segregamén en la fuente y recoleccién selectiva de reS|duos
S solidos para el Distrito
Mejorar la Gastion AEL01.02 | Areas verdes de uso pblico conservadas en el Distrito
OELO1 | Amblental Sostenible en el AEL01.03 | ASistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los
distrito de Comas Y 1 ciudadanos en el Distrito
AELO1.04 Acciones de fiscalizaclon y control de la contaminacién ambiental
o de manera oportuna en el Distrito
AEI.02.01 | Patrullaje municipal por sector en el distrito
AEL02.02 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
o beneficio de la poblacion
AE102.03 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada
o en el Distrito

AEL03.01 g:ttlzr:; integrado con enfoque de-calidad implementado en la
AEI.03.02 | Gobierno electrénico abierto y transparente en la Entidad

. AE|03.03 | Recaudacién tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
OEI03 ;‘;ﬁﬁ:ig alla pastion AEL03.04 Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en bensficio

o de la Administracién Municipal.
AEL03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AEL03.06 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos
o en la Municipalidad Distrital

_ AEI.04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
OFLLS Promover la competitividad | AE1.04.02 Acciones de contral y fiscalizacion de actividades econdmicas

econdmica en el Distrito opgrtuna_s i el.D'St”to - -
AE1.04.03 Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el

Distrito

AEL05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito

Promover el desarrolio AEL.05.02 gai:_sgro :rbgno acw'a"iadf? en Ialq ]urilsc(ijtcclgn defl D:slsitnlc:1 I
OEL05 | urbano territorial ordenado | AEJ.05.03 e WL NI SR TSR RCOL LM 2] 2 e S CI

; S Distrito
yiseEsibEenie Bt AEI05.04 Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del

Distrito
AEI06.01 | Poblacién con préacticas seguras para la resiliencia en el distrito
Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres
implementados en el distrito de Comas
AEI.06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AELO7.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
o poblacion vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AEI 07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OEL07 social y los habitos U para la poblacién del Distrito
' saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jovenes y nifios en
del Distrito i el Distrito
AEI07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de fa
) poblacién del Distrito
AE.08.01 S_gnqamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion del
OEL08 Mejorar las condiciones de e Distrito
' Habitabllidad en el Distrito AE.08.02 Conexién de Agua Potable y de energla eléctrica domiciliaria de
e la poblacién del Distrito

Reducir la Inseguridad
OEL02 Ciudadana en el Distrito

Promover la Gestion del
OEI.06 | Riesgo de Desastres enel | AEI.06.02
Distrito

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe



Iy
1

&'ﬂﬁﬂ Dy

'MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

)
§ | OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Qfmeﬁf
: ‘ «Decento de la igualdad de oportunidades pata muyjetes y hombws» COMAS
COMAS «ANo de la Esperanga y el Jortalecimiente de la PDemocraciay

ke tALIKILTPALIDAR DI

-----

INFORME N° 1636 -2026-ORRHH-OGA/MDC W ocinn GENERAL DE

PARA : LIC. YESENIA GINES CASTILLO REATEGUI 7 8 AGO. 2026
OFCINA GENERAL DE ADMINISTRACION

DE : ABOG. ELBA MERCEDES GAMARRA LOPEZ
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO : REMITO INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA
SETIEMBRE 2026

REF. ! MEMORANDUM MULITPLE N°050-2026-0GA/MDC

MEMORANDUM MULITPLE N°064-2026-OGPP/MDC
FECHA ; COMAS, 28 DE AGOSTO DEL 2026

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente y, en atencion al
documento de la referencia, mediante el cual se solicita la remision, dentro del plazo establecido, de
la informacion correspondiente a las dimensiones y aspectos sefialados en el Memorando Multiple de
fecha 26 de agosto de 2026. 2pb

Al respecto, se cumple con remitir, dentro del término solicitado, el Anexo N.° 01:{%&5 Audiencia

Publica - Setiembre 2026", el mismo que contiene la informacién requerida, cortespéndiente a las
materias y aspectos de competencia de esta Oficina, para los fines pertinentes.

Atentamente;

D DISTR 1
%} M%’r‘:ﬁ;’?‘&‘necuns

6 ECARNERCEOES SR
ABOG Ay &#

EMGL/mmhc

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tapac Amaru
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Objetivo Estratégico Institucional / Accion Estratégica Institucional (PEI 2025-2030 de la MDC):

OIE.03: FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.03.05: CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD

Dimension: INSTITUCIONAL

. ASPECTOS REALIZADOS

EN EL MARCO DE LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS A ESTA OFICINA Y EN ATENCION A SU
CONTRIBUCION AL LOGRO DEL OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL VINCULADO AL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, RESULTA NECESARIO QUE LAS ACCIONES
DESARROLLADAS SE ENCUENTREN ARTICULADAS CON LOS LINEAMIENTOS, OBJETIVOS, METAS
Y POLITICAS CONTEMPLADOS EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA ENTIDAD. EN ESE
SENTIDO, SE INFORMA QUE, DURANTE EL PERIODO MATERIA DE EVALUACION, SE HAN LLEVADO
A CABO DIVERSAS ACTIVIDADES, ACCIONES Y COORDINACIONES DESTINADAS A FORTALECER
Y ASEGURAR EL ADECUADO DESARROLLO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, PROMOVIENDO EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES ASIGNADAS BAJO CRITERIOS DE EFICIENCIA, EFICACIA,
TRANSPARENCIA Y ADECUADA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS.

1.1 ACTIVIDADES

Ne : ACTIVIDAD META RESULTADOS OBSERVACIONES
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DEL
RENDIMIENTO 100% 100%
SUPERVISION DE MANEJO DE CONTRATACIONES - CAS 1 1 cgf‘,&gg?)? m ,g“

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, graficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso)

GESTION DEL RENDIMIENTO

Se encuentra orientado al fortalecimiento de la gestion institucional a través de la evaluacion y el
mejoramiento continuo del desempefio de los servidores municipales, contribuyendo al logro de las metas,
objetivos y resultados previstos por la entidad. De igual manera, busca impulsar el desarrollo y
fortalecimiento de las capacidades del personal, mejorar la calidad y oportunidad de los servicios que se
brindan a la ciudadania y consolidar una cultura organizacional sustentada en la eficiencia, eficacia,
responsabilidad, compromiso y mejora permanente.

Este proceso se desarrolla en concordancia con los lineamientos y disposiciones establecidos por SERVIR,
asi como con los objetivos estratégicos institucionales de la entidad, permitiendo identificar oportunamente

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amary
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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las brechas y oportunidades de mejora, tanto a nivel individual como colectivo, y orientando el desempefio
de los servidores hacia el cumplimiento de las prioridades y resultados institucionales.

Al mes de abril de 2026, se viene desarrollando la segunda etapa del proceso de Gestion del Rendimiento
con las dependencias participantes de la entidad, conforme a la programacion establecida y en el marco
de los lineamientos metodologicos dispuestos por SERVIR. En esta etapa se vienen realizando las acciones
de seguimiento, acompafiamiento y retroalimentacion correspondientes, orientadas a verificar el avance en
el cumplimiento de las metas y compromisos establecidos, identificar oportunamente posibles brechas de
desempefio y promover Ias accnones de mejora necesarias para contribuir al logro de los objetivos
institucionales.

Para el mes de agosto 2026, se encuentra en desarrollo la etapa de Seguimiento, durante la cual viene
efectuando el monitoreo y acompafiamiento del avance de las metas establecidas para los servidores y
dependencias participantes. A la fecha, se registra un avance aproximado del 50 % del proceso,
evidenciandose el seguimiento progresivo al cumplimiento de los compromisos y resultados previstos, asi
como la identificacion de oportunidades de mejora y la adopcion de las acciones necesarias para garantizar
el cumplimiento de las metas institucionales dentro de los plazos establecidos.

CONVOCATORIAS CAS

COMVOCATORIAS CAS

> CONVOCATORIA CAS N* 003 - 2026

Se ha efectuado la incorporacién de un servidor plblico bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios — CAS, Decreto Legislativo N°1057 denominado CONVOCATORIA CAS N°003-2026, cuya
ejecucion se inici6 el 09 de junio del afio en curso, con la contratacién de 01 nuevo trabajador en el puesto
de Especialista legal, para la oficina de Recursos Humanos.

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

._.__‘.,.,_I_,'_ ST T

| N°DE | ESTADOSITUACIONAL | MONTO DELA OBRA
asuencmmos " DELAOBRA () ()

(") En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Il. RETOS Y DESAFiOS

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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Estado Situacional de [a GDR - 2026

Informacion de cierre | Etapa de planificacion

o

Entidades ,
g
e 908 - 100%
Participantes

"_ |- Lasobservaciones seran remitidas al correo electrdnico correspondiente de los gestares del
rendimiento. En caso de no recibir el mensaje indicado, se debera enviar la soficitud a
consultasgdr@servir.gob.pe

* filSiglas - Nombre completo de la Entid..( + @Estado situacional
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INFORME CIRCULAR N° 023 -2026-ORRHH-OGA/MDC

PARA : ALCALDIA :

GERENCIA MUNICIPAL SUD CERENCIADE OBRAS PRIVADAS Y OAASINO
OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DEL CONCEJO MURERIAR:... el " HORA: o, |
OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO, TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVG /o
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION /

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION '
OFICINA DE CONTABILIDAD

OFICINA DE TESORERIA

OFICINA DE ABASTECIMIENTO N
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE. i
SUBGERENCIA DE SERENAZGO . | gy

SUBGERENCIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE

GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

SUBGERENCIA DE AREAS VERDES Y ORNATO

SUBGERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA

GERENCIA DE LA MUJER, DESARROLLO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES

SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES

SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS DEL VASO DE LECHE
SUBGERENCIA DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO
SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
SUBGERENCIA DE RECAL DACION

SUBGERENCIA DE REGISTRO TRIBUTARIO Y ORIENTACION AL CONTRIBUYENTE

saivs, |

bis
I ]
ATE

SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA I
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO e Db
2 S - S N
DE : ABOG. ELBA MERCEDES GAMARRA‘ LOPEZ ( * 5
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS ! 3 % ;
ASUNTO : ETAPA DE SEGUIMIENTO }"~:~'§-‘

FECHA : COMAS, 25 DE JUNIO DEL 2026

Por medio de la presente, me dirijo a ustedes para saludarlos cordialmente y, a la vez,
comunicarles que, en el marco de la implementacion del Subsistema de Gestion del Rendimiento correspondiente al
periodo 2026 de nuestra entidad, y en atencion al desarrollo de |a Etapa de Seguimiento, de conformidad con las
condiciones y disposiciones establecidas en el Formato de Metas aprobado, corresponde efectuar el seguimiento del
cumplimiento de los compromisos asumidos por las dependencias participantes, mediante la presentacion del avance de
las evidencias que sustenten el nivel de ejecucion alcanzado.

R—— —— e - — T -

ETAPA DE SEGUIMIENTO

Ejpcuisién de Sicrnes de cormuricosidr ROfTL72026

C1/C4/202e 3D/ICII0Ce

TR AN A0S 1172026

Ejecagion cic o 25/085 2024
Coniarmacion clel (,e_rni'é trstituciono! ds Evoiiosidn {OIE: GRHJ Tear 20/1 1 12078 '
{Cuady cometpondial
Daferminacidn det medli lerzade p 1213 evalua

ferminacicn el medlio aulorizado por siiia eveluadelo ORM w2 ame | ras11/202¢
para la nolificacidr die la calificacion
Envio de kainformacion de la stapa de sFgUinienioc a SERVIR Qe 14£12/2028 3041242026
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En ese sentido, se solicita que, dentro del plazo esﬁableoido, remitan en formato Excel el comentario del avance de las

3 ia fecha.

evidencias de cada participante que sustenten el nivsi de ejecucion alcanzado respecto de los compromisos e indicadores
a su cargo. Asimismo, deberan efectuar la 1era reunién de seguimiento y registro del primer comentario en las celdas
correspondientes a la Etapa de Seguimiento del Fermais d

el avance alcanzado, asi como las acciones desarrz

LA GES TION DR ENDI SN

CADEDCIL

“ERARITARITAS

© BT AIAEETALIY

INFQRME DIL AVAKCE DE
EVIDEMCIAS

27/8/2026

INFCRAE FiNaL

27/127202¢

Sin otro particular,

Atentamente,

Se exhorta a los responsables de cada dependenciaz ;- "1z
calidad, veracidad y oportunidad de la informacion rem’ : 2

[}

z la presente solicitud, garantizando la
- £ ~cional,
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INFORME N°031-2026-ACRG-ORRHH-OGA/MDC

PARA : ABG. JUSTINA NOELIA ARBI VARGAS | iy o 1 0
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS U oo A

DE ; ANA CECILIA REYES GUERRERO ’;
TECNICO ADMINISTRATIVO R

ASUNTO : PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POI -2026"
PERIODO JULIO

FECHA : Comas, 30 de julio del 2026

Por medio del presente, me dirijo a usted en atenmon alos documentos de la referencia, a
fin de informarle lo siguiente:

Que, de acuerdo La Actividad Operativa del POI: "REALIZACION DEL CONCURSO PARA
LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS" con Cdédigo: AOI30125901 154,

Que con fecha 09/06/2026 se dio inicio a la Convocatoria N°003-2026 con 1 Proceso CAS,
solicitado por la Oficina de Recursos Humanos, para el siguiente puesto: Especialista Legal, el cual
culminé el dia 30/06/2026, con el resultado final en el cual resulto 1 ganador, y suscribié contrato
el 7 de julio del 2026.

FECHA

ITEM |  APELLIDOS Y NOMBRES DNI DE PUESTO AREA
INGRESO
OFICINA DE
1| ARBIVARGAS JUSTINA NOELIA | 40413962 | 7/07/2026 | ESPECIALISTA | o = e os
LEGAL HUMANOS

Es todo lo que Informo a usted, para su conocimiento y fines

Atentamente,

Ang Beperfr——

ANA CECILIA REYES GUERRERO
TECNICO ADMINISTRATIVO

Palacio Municipal: Plaza de frrmas sl S
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INFORME N°018 2026 ACRG ORRHH OGA!MDC
PARA : DRA. ELBA MERCEDES GAMARRA LOPEZ
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DE : ANA CECILIA REYES GUERRERO o
TECNICO ADMINISTRATIVO '
ASUNTO : PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POI -2026
PERIODO JUNIO
FECHA : Comas, 01 de julio del 2026

Por medio del presente, me dirijo a usted en atencion a los documentos de la referencia, a
fin de informarle lo siguiente:

Que, de acuerdo La Actividad Operativa del POI: "REALIZACION DEL CONCURSO PARA
LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS” con Codigo: AOI30125901154,

Que con fecha 09/06/2026 se dio inicio a la Convocatoria N°003-2026 con 1 Proceso CAS,
solicitado por la Oficina de Recursos Humanos, para el siguiente puesto: Especialista Legal, el cual
culmind el dia 30/06/2026, con el resultado final en el cual resulto 1 ganador.

Es todo lo que Informo a usted, para su conocimiento y fines

Atentamente,

\

o \,n:'fﬂ‘zlf-.h (74‘ 3
ANA CECILIA REYES GUERRERO
TECNICO ADMINISTRATIVO

Palacio Municipal: Plrza de Armas s/n Av, Espafio edra, La Libertad Koo, 11 AV TOpac Amaru
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N°100-2026/MDC
(NATURALEZA TRANSITORIA)

Conste por el presente documento, el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una
parte, la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS con RUC N° 20168737565, con domicilio en la PLAZA
DE ARMAS NRO. $/N(KM.11 AV. TUPAC AMARU),en el distrito de Comas, Provincia y Departamento
de Lima, debidamente representada por fa Abog. ELBA MERCEDES GAMARRA LOPEZ identificada
con DNI N° 42315206, en su condicion de SUBGERENTE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANGOS,
designada mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 001-2026-GM/MDC, quien procede de
acuerdo a delegacion de facultades y atribuciones sefialadas en la Resolucidn de Alcaldia N°165-
2023-AL/MDCy en el Reglamento de Organizaciones y Funciones ROF de la Municipalidad Distrital
de Comas, a quien en adelante se le denominara LA ENTIDAD; y de la otra parte, el/la sefior(a) ARBI
VARGAS JUSTINA NOELIA identificado{a) con DNI N°40413962, y RUC N° 10404139628, con
domicilio en JR. SANTO TOMAS N°265 - URB. SAN CARLOS - COMAS, a quien en adelante se le
denominara EL /LA TRABAJADOR (A); en los términos y condiciones contenidos en las clausulas
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

) El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:

e Ley N° 31131, Ley que establece Disposiciones para erradicar la Discriminacion en los Regimenes

Laborales del Sector Publico.
s Decreto Legislativo N21057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
_ Servicios (en adelante “régimen CAS")
ge ':‘ff"f,.“_w\Decr'eto Supremo N°075-2008-PCM-Reglamento del Decretq Legislativo N°1057 modificado por el
7" Ypa NaRecreto Supremo N°065-2011-PCM.

g oy N°29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto

isiztivo N71057 y otorga derechos laborales.
et . Anual de Presupuesto del Sector Publico.

R e ey N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

e L2y N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

o Ley N°27815, Cddigo de Etica de la Funcion Piblica y normas complementarias.

e Ley N°26771, que regula la prohibicidn de ejercer la facultad de nombramiento y contratacion de
personal en el sector publico en caso de parentesco y normas complementarias.

; e Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N°000002-2010-PI/TC, que declara
) la constitucionalidad del régimen CAS y su naturaleza laboral.

» Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°107-2011-SERVIR/PE, aprueban reglas y lineamientos para
la adecuacidn de los instrumentos internos conforme a los cuales las entidades ejercen el poder
disciplinario sobre los trabajadores contratados bajo el régimen laboral especial del Decreto
N°1057.

» Ley N°30057 "Ley de Servicio Civil y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°040-2014-
PCM en lo que resulte aplicable. '

e Ley N°28175, Ley Marco del Empleo Publico.

e Ley N°29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

e Ley N°29248, Ley de Servicio Militar y modificatorias; asi como, su Reglamento aprobado con
Decreto Supremo N°003-2013-DE.

o Ley N°28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, modificade por 2!
Decreto Legislativo N°1377; y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°008-20C13-JU5.

e Ley N°29607, Ley de simplificacion de la certificacion de los antecedentes penales er heneficic oz
los postulantes a un empleo.

e Ley N°27588, Ley que establece prohibiciones e incompatibilidades de funcionarios y serviccres
publicos, asi como de las personas que presten servicios al Estado bajo cualquier modaiidad
contractual; y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 019-2002-PCM.




o Ley N°29733, Ley de Proteccion de Datos Personales y su Reglamento.
® Las demds disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacion
laboral para el sector publico que se celebra conforme a los establecido en la primera disposicion
complementaria, modificatoria de la Ley N° 31131, 29849, Decreto Legislativo N° 1057, sus normas
reglamentarias y demds normas de materia presupuestal que resuitan pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacion del Estado, confiere a EL/LA
TRABAJADOR(A), Unicamente, los derechosy obligaciones establecidos en la Ley N°® 31131, N°29849,
Decreto Legislativo N°1057, su Reglamento y modificatorias.

El presente contrato es para labores de necesidad transitoria, en observancia de la Unica Disposicidn
Complementaria Modificatoria de la Ley N2 31131,

EL/LA TRABAJADOR(A) y Municipalidad Distrital de Comas suscriben el presente Contrato a fin que

el primero se desempefie de forma individual y subordinada como ESPECIALISTA LEGAL en la unidad -
orgdnica y/o drea OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, cumpliendo las funciones detalladas en la
convocatoria CAS N°003-2026/MDC y en el presente Contrato.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

~ ou@spartes acuerdan que la duracion def presente Contrato de caracter transitorio, se inicia a partir
f i ‘t}e‘h&im de julio del 2026 y concluye el dia 30 de septiembre del 2026.
S VF

hr
a7

£I P ezsl nte contrato, puede ser renovado y/o prorrogado mediante la suscripcién de adendas,

igfido contar previamente, con el informe de la unidad orgénica y/o area donde presta servicios

A TRABAJADOR (A), sustentado la continuidad de servicio de Personal CAS a su cargo.

El contrato podrd ser renovado y/o prorrogado, segin decisién de LA ENTIDAD y de EL/LA
TRABAJADOR(A), no pudiendo en ningtn caso exceder el afio fiscal. En caso que LA ENTIDAD decida
no prorrogar o no renovar el contrato, debera notificarlo a la otra parte con una anticipacién no
menor de cinco (5) dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omisién del aviso no genera
la obligacién de prorrogar o renovar el contrato. |

Si EL/LA TRABAJADOR(A) continta prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del
presente contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del
contrato, pero dentro del presente ejercicio fiscal.

CLAUSULA QUINTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del plazo
previsto y sin mediar incumplimiento por parte de EL/LA TRABAJADOR(A), éste(a) tendrd derecho a
la penalidad prevista en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, aprobado
por el Decreto Supremo N°075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo N°065-2011-PCM.

En caso que EL/LA TRABAJADOR(A) no cumpla con las obligaciones contractuales con respecto a la
realizacion de sus funciones designadas ya sea por ineficiencia fisica o intelectual, el jefe inmediato
superior deberd informar a la Subgerencia de Recursos Humanos a efectos de resolver el contrato de
dicho personal.



En caso que EL/LA TRABAJADOR(A) cuente con tres (03) faltas consecutivas, o con cinco (05) dias
mas; consecutivos de inasistencia injustificada durante el rries, el jefe inmediato superior deber3
informar a la Subgerencia de Recursos Humanos a efectos de resolver el contrato de dicho personal,
via carta simple o dirigida a su domicilio del administrado.

CLAUSULA SEXTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE TRABAIO

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacién efectiva de servicio a la semana (jornada
de trabajo) es como maximo de ocho (08) horas diarias o cuarenta y ocho (48) horas semanales, con
un tiempo de refrigerio que no forma parte de la jornada de trabajo, con turnos rotativos y dias de
descanso segun lo disponga el drea solicitante.,

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en la presente clausula sera de cargo del jefe
inmediato, bajo la supervision de la Oficina de Recursos Humanos.

CLAUSULA SEPTIMA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL/LA TRABAJADOR(A) percibird una remuneracion mensual de $/7500.00 (Siete Mil Quinientos
00/100 soles), monto que sera abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya
establecido el Ministerio de Economia y Finanzas. incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como
toda deduccién aplicable a EL/LA TRABAJADOR(A)

Si el trabajador presta servicios en los dias feriados no laborables o feriados por fiestas patrias o
fiestas Navidefias seran compensados con dias libre en los dias de semana siguiente:

_CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

N\,
lf&ﬂ[LA TRABAJADOR(A) prestara los servicios en la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS.

LA"ENTIDAD podrd disponer la prestacion del servicio fuera del lugar designado de acuerdo a las

1w
- ngéesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD.
V4 .i}! Fi

& f .
_@L‘AUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DE EL/LA TRABAJADOR(A)

Son obligaciones de EL/LA TRABAJADOR(A):

a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con las normasy
directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual,
sobre la base de la buena fe laboral. '

b) Cumplir con la prestacion de servicios pactados, segun el horario que oportunamente le
comunique LA ENTIDAD.

c) Sujetarse a la supervision de la ejecucion de los servicios por parte de LA ENTIDAD.

d) No divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro a fuera del centro de
trabajo salvo autorizacidén expresa de LA ENTIDAD, la informacion proporcionada por ésta para
la prestacion del servido y, en general, toda informacién a la que tenga acceso o la que pudiera
producir con ocasién del servicio que presta, durante y después de concluida la vigencia del
presente Contrato.

e) Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen
institucional de LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad.

f) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacion gue se
proporciona,

g) No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacidn de sus servicios teniendo
responsabilidad por su ejecucion y cumplimiento.

h) Otras que establezca LA ENTIDAD o que sean propias del puesto o funcién a desempefiar.



CLAUSULA DECIMA: DERECHOS DEL TRABAJADOR(A)

Son derechos de EL/LA TRABAJADOR(A) los siguientes:

a) Percibir la remuneracion mensual acordada en la cladusula séptima del presente Contrato.

b) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana, dicho descanso se
tomara un dia rotativo a la semana segun lo disponga el drea solicitante, salvo pacto contrario,

¢) Hacer uso de vacaciones remuneradas por afio cumplido conforme a Ley. Para determinar la
oportunidad del ejercicio de este descanso, se decidird de mutuo acuerdo. A falta de acuerdo,
decidird LA ENTIDAD observando las disposiciones correspondientes.

d) Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las disposiciones
aplicables.

e) Afiliarse a un régimen de pensiones, pudiendo elegir entre el Sistema Nacional de Pensiones o
Sistema Privado de pensiones, y cuando corresponda, al Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo.

f) Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad segun las normas
correspondientes.

i g) Gozar de los derechos colectivos de sindicalizacion y huelga conforme a las normas sobre la
materia. ‘

h) Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

i) Los demas derechos establecidos en la Ley N° 29849, Decreto Legislativo 1057, su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificatorias.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR

.,
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7 ke m==J0600 funciones de EL/LA TRABAJADOR(A) los siguientes:

RY oY A0
@ | f},‘ a%iupervisar y hacer seguimiento a los Procedimientos Administrativos Disciplinarios a través de la
‘ A% /.g secretaria Técnica designada para tal efecto en el marco de la ley del Servicio Civil y demas
,.x\gﬁ normas vigentes para la materia.
-"‘Ffﬁf’ﬁ) Proyectar el informe que contiene los resultados de la precalificacién, sustentando la
procedencia o apertura del inicio del procedimiento, sobre la base de la gravedad de los hechos
o la fundamentacién de su archivamiento para el cumplimiento de las funciones de la
municipalidad.

c) Elaborar requerimientos de informacion y/o documentacion a las entidades, servidores y ex
servidores civiles de la entidad o de otras entidades para la atencion de los expedientes
disciplinarios.

d) Evaluar, analizar, sobre los informes provenientes del Organo de Control Institucional o la
Contraloria General de la RepUblica, para el inicio del deslinde de responsabilidades, asi como el
proyecto de documento a ser suscrito por la autoridad.

e) Dar seguimiento a las denuncias que se encuentren en tramite, observando las normas
especificas ante la presunta comision de una falta.

f) Apoyar en Administrar los expedientes administrativos del Procedimiento Administrativo
Disciplinario - PAD para remitir la informacion solicitada en el plazo requerido.

g) Realizar otras funciones inherentes que le sean asignadas por su jefe inmediato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario el traslado de EL/LA TRABAJADOR(A) en el ambito nacional a
internacional, para el cumplimiento de las actividades materia del contrato, los gastos (pasajes,
movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa Unica por uso de aeropuerto) inherentes a las actividades,
correran por LA ENTIDAD.




CLAUSULA DECIVIA TERCERA: CAPACITACION

EL/LA TRABAJADOR(A) podrd ser capacitado conforme a los Decretos Legislativos Nos. 1023 y 1025
y de acuerdo a las necesidades institucionales.

LA ENTIDAD se compromete a darle a EL/LA TRABAJADOR(A), al menos una capacitacion sobre ética
e integridad en la funcion publica.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-A
del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 aprobado por el Decreto Supremo N°075-2008-PCM
y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM y demads normas complementarias sobre
la materia y a los instrumentos internos que para tales efectos dicte LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA
INFORMACION

Las obrasy creaciones intelectuales, cientificas y de orden administrativo, entre otros, que se hayan
realizado en el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato con los recursos y medios de

, la entidad, son de propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y otro tipo de
derechos de cualguier naturaleza sobre cualquier materia producidos bajo las estipulaciones de este
contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD DE EL/LA TRABAJADOR(A)

,.-]-;? LA ENTIDAD, se compromete a facilitar a EL/LA TRABAJADOR(A) materiales, mobiliario y condiciones
.-’{, D——]i\ \n\ecesarlos para el adecuado desarrollo de sus actividades, siendo responsable EL/LA

D WP [3° \WBAJADOR(A) del buen uso y conservacién de los mismos, salvo el desgaste normal.

En} caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente cladusula, EL/LA
"--f'TRABAJADOR(A) debera resarcir a LA ENTIDAD conforme a las disposiciones internas de ésta.

. CLAUSULA DECIMA SETIMA: SUPERVISION DEL CONTRATO

LA ENTIDAD en ejercicio de su poder de direccion sobre EL/LA TRABAJADOR(A), supervisara la
ejecucion del servicio materia del presente Contrato, encontréndose facultado a exigir a EL
TRABAJADOR(A) la aplicacién y cumplimiento de los términos del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: EVALUACION

La evaluacion de EL/LA TRABAJADOR(A) se sujetard a lo dispuesto por la Ley N°30057 vy su
Reglamento de los Decretos Legislativos N°: 1023 v 1025 y sus normas reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES

EL/LA TRABAJADOR(A) podrd ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeto a las
acciones administrativas de comision de servicios y designacion y rotacién temporal.

Ni la suplencia ni las acciones de desplazamiento sefialadas implican el incremento de Ia
remuneracion mensual a que se refiere la clausula sétima, ni la modificacién del plazo del Contrato
sefialado en fa clausula quinta del presente Contrato,

CLAUSULA VIGESIMA: OTORGAMIENTO DE CERTIFICADO DE TRABAJO

Correspondera a LA ENTIDAD, a través de la Oficina de Recursos Humanos, otorgar EL/LA
TRABAJADOR(A), de oficio 0 a pedido de parte, el respectivo Certificado de Trabajo prestado bajo el
régimen CAS.



CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

En ejercicio de su poder de direccién, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar, tiempo
y modo de la prestacién del servicio, respetando el criterio de razonabilidad, y sin que ello suponga
fa suscripcion de un nuevo contrato o adenda.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: SUSPENSION DEL CONTRATO

El Contrato Administrativo de Servicios se suspende en los siguientes supuestos:
1. Suspensién con contraprestacion:

a) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, el pago de
la remuneracion se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

b) Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de la trabajadora gestante. El pago de
los subsidios correspondientes se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias de |a
materia.

c) Por licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el Decreto
Legislativo N° 1025, Decreto Legislativo que aprueba normas de capacitacién y rendimiento
para el sector publico y normas complementarias.

d) Por licencia por paternidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 29409 - Ley que concede k
el derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica y privada.

e) Otros supuestos establecidos en normas de alcance general a los que determine LA ENTIDAD
en sus directivas internas.

2. Suspension sin contraprestacion:

. POr hacer uso de permisos personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.
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¢} Renuncia. En este caso el trabajador debe comunicar por escrito su decision a la entidad
contratante con una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser
exonerado por la autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido del
contratado. En este Ultimo caso, el pedido de exoneracidn se entendera aceptado si no es
rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado. ‘

d) Mutuo disenso.

e) Invalidez absoluta permanente sobreviniente.

f} Resolucion arbitraria o injustificada.

g) Inhabilitacion administrativa, judicial o politica por mas de tres meses.

h) Vencimiento del plazo del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contratacion Administrativa de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral
para el sector publico cuyos derechos, beneficios y demds condiciones aplicables a EL/LA
TRABAJADOR(A) son los previstos en la Ley N°29849, Decreto Legislativo N°1057 y sus normas
reglamentarias y/o complementarias. Toda modificacién normativa es de aplicacidon inmediata al
Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO

Las partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccién del presente
contrato, lugar donde se le cursara védlidamente las notificaciones de ley.



Los cambios domiciliarios que pudieran ocurrir, serdn comunicados notarialmente al domicilio legal
de la otra parte dentro de los cinco (5) dias siguientes de iniciado el tramite.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de |a prestacidn de los servicios ejecutados conforme a este Contrato serdn
resueltos por la Oficina de Recursos de la Municipalidad Distrital de Comas, segun la normativa
nacional e interna vigente.

Las disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacidén a su cumplimiento y resolucién, se
sujetan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, modificatoria Decreto
Supremo N°065-2011-PCM y sus normas complementarias y la Ley N°29849 y demds normas
aplicables.

En sefial de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en el presente Contrato, las
partes lo suscriben en dos ejemplares igualmente validos, en el distrito de Comas, el 07 de julio del
2026.

LA ENTIDAD! _ EL/LA TRABAJADOR(A)

MUNEIPRLIDA D DISEEILAL DR SAT
GEE A DY RE Sl Wil

Ry
KBOG £LF

DRA. ELBA MERCEDES GAMIARRA LOPEZ ARBI VARGAS JUSTINA NOELIA
DNI N° 42315206 DNI N° 40413962

I






N

28/08/2026

m\ Municipalldad Distrital de Comas m

II AUDIENCIA PUBLICA

RENDICION DE CUENTAS
SETIEMBRE - 2026

Oficina General/Gerencia

Civetal
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OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Impulsar el fortalecimiento de la Gestidn
Institucional a través de la implementacién de
acciones arficuladas con los instrumenios de
gestibn de la entidad, promoviendo el
cumplimiento de los principios de eficiencia,
eficacia, transparencia y mejora continua.

Oficina/Subgerencia
Periodo evaluado: JUNIO - AGOSTO 2026
e e
Actividades Ejecutadas COMAS COMAS
j Resultados de Gestién del Rendimiento
®» « Implementacién y seguimiento de la 2 GiclobR, gl i
Gestion del Rendimiento 4 ETAPA DE PLANIFICACION: @) e
® sSupervisién de manejo de v Culminada al 100% T
contrataciones CAS v Etapa Informada a SERVIR
< ETAPA DE SEGUIMIENTO : ez
v EN PROCESO DE EJECUCION 50% , — .
< ETAPA DE EVALUACION: EN ESPERA 12 =" =
LONVOLATONIAS CAS %
f
> ERHVOTATORIA CAS 1€ 643 0. 13
m ’..f:'u.»x
Importancia de la Gestién del i
. ’ Convocatoria CAS N°003-2026
Rendimiento - "ETAPA DE SEGUIMIENTO"
®» |niclo de eJecucidén: 09 de
= Permite monliorear el avance en el cumplimlento de ias junio de 2022 . )
metas establecldas. g’r’,«v‘:‘ '(_ 7 : S0
» Facllita ia denlificacién oportuna de dilicultades y brechas ® Meta proyectada: 01 plazo -1 Wk ' !grc'faf::n"% -
de desempefio. » Trabajodores contiatados: Ol P ;
= Promueve la refrodlimentacién y orlentacién continua a los ® Prioridad: fortalecimiento de
servidores municipales. a Oficina de REcursos UNVEUAOHAD A
= Permite verlficar el cumplimiento de compromisos y Humanos -

resullados previstos (metas establecidas).
» [mpulsa la adopclén de de mejora para fortalecer

p

el desempefio.
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COMAS
Observaciones

» o implementacion del Subsisterna de Geslion del
Rendimiento viene ejeculandose de manera
satistactoria, olcanzando el 50% de los actlividades
previstas en el cronograma correspondiente al afio
2026 de la Municipalidad Distrital de Comas.

= La plozo cubieria fortalece a la Oficina de Recursos
Humanos cumpliendo con las bases y requisitos del
procesns de seleccion bajo la madalidad CAS.

» [l proceso de seleccion fue efectuado de acyerdo
con lo disposicidn y procedimiento establecido en
la normativa vigente.,

s

Conclusiones

» Alcance del 100 % de las metas establecidas
para la Implementacién, monltoreo  y
seguimliento del Subsistema de Gestién del
Rendimlento 2026,

= Consolldaclén de la  gestidn  instlituclonal
medianle la aplicacién de procedimlentos
eficientes, fransparentes y orlentados a
resulfados,

e
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«Decenio de la igualdad de opodunidades paa mujeres y homhes» COMAS
« Ao de la Espertanga y el Fo'ttalecimiento de la Democraciar

s
MEMORANDUM MULTIPLE N° 050 -2026-OGA/MDC

A : Abog. Justina Noelia Arbi Vargas
OFICINA DE TESORERIA

C.P.C. Carlos Gustavo Montesinos Cordova
OFICINA DE CONTABILIDAD

Lic. Erika Del Pilar Artica Ballesteros
OFICINA DE ABASTECIMIENTO

-

Abog. Elba Mercedes Gamarra Lopez
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

De : Abog. Guillermo Napole6n Nue Olazabal
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Asunto : RENDICION DE CUENTAS — AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026
Referencia : Memorando Multiple N° 064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 26 de agosto del 2026

Mediante el presente me dirijo a ustedes con la finalidad de saludarlos cordiaimente y
hacerles llegar adjunto el documento de la referencia, a través de cual la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto comunica que mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 640/MDC
de fecha 26/05/2022 se aprobd el Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
Pablicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, donde se
establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En ese sentido, se solicita que vuestros Despachos remitan en un plazo de dos (2) dias,
la informacién sobre las dimensiones y aspectos sefialados en el memorando de la referencia
considerando los objetivos y acciones estratégicas institucionales segin sus competencias, a la
Oficina General de Planificacién y Presupuesto en archivo fisico y digital al correo
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.

¢ {TAL DE BOMAS
S ADUMISTRACION

A CON NUE OLAZABAL
N\ Qe NTE

o1 [T991—126 )L u

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
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A MUNI 0 , 8

X ALIDA bk COMES

)" OFICINA GENERAL OF ADMINISTRACION
i

MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

25 A6, 2076
DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ R

Gerente de la Oficina General de Planiiicacion y Presupuesto ey (}'/ ik Hjuﬂ@%
A :  PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL E ‘

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE DESARROLLO URBANO

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

GERENTE DE LA MUJER, DESARRO'.LO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES

GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

) ASUNTO :  INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC

FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigimme a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobd el “Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas”; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccion, segun el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacion a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes: '

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econdmico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Pdblica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesoria Juridica; Gerencia de Administracién Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacién y Transporte, y subgerencias a su cargo).

YVVY

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, segun el caso, con los aspectos que a continuacién se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad. -

Planes de mejora institucional-sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacién y concertacion.

Otros que se considere de impacto.

00 T

ST« ™

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Ttipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacion (seglin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Plblica de Rendicién de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberan ser enviados a la Oficina General
de Planificacién y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo-digital--al--correo;
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; teniendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para?)
su sistematizacion y elaboracién del Informe de Rendicién de Cuentas quegﬁfm@cﬁén“léﬁﬁdieﬁﬁié
Plblica de Rendicién de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.munlcomas.gob.pe
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA — SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

..........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

| ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

T e T T

(Evndenclar los resultados de la actnwdad realizada adjuntando tablas, gréficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso)

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

ErT ﬁ‘aﬂ*@@ TooE
DELAOBRA() |

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

.. RETOS Y DESAFIOS

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tupac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resolucién de Alcaldia N° 041-2025-AL/MDC de fecha 23/05/2025)

Ar w3, T3 m"rl‘i'&'; e ."'f"_'.__';-"‘i" = —

IVOIESTRATEGICO - [Fa 0 BlelTicg
53 U‘ﬁ R 16| AC clo ESTBATEGIGMNSTIT, ONAL
STﬁUC] ALM‘.‘*' BRI "

“mr e, it s ] i
AELO1.01 Segregamén en la fuents y recolecmén selectlva de re3|duos
- sblidos para el Distrito

Mejorar la Gestion AEL01.02 | Areas verdes de uso plblico conservadas en el Distrito
OELO01 | Ambiental Sostenible en el AEL01.03 | Asistencia técnica oportuna en Gestin ambiental a los
distrito de Comas "~ | ciudadanos en el Distrito

AE1.01.04 Acciones de fiscalizacion y control de la contaminacién ambiental
o de manera oportuna en ¢l Distrito

AEL.02.01 | Patruliaje municipal por sector en el distrito

AEL02.02 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
o beneficio de la poblacién

AEL02.03 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada
™™ | en el Distrito

AEL03.01 Elrfttlzr:; integrado con enfoque de-calidad |mplementado en la

AEL.03.02 | Gobierno electrénico ablerto y transparente en la Entidad

) AEI.03,03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
OEL03 Fortalecer |a gestidn Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en beneficio
institucional AEIL.03.04 d e o
e la Administracién Municipal.

AEI.03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad

AE.03.08 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos
e en la Municipalidad Distrital

AEL04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito

AEL04.02 Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas
e oportunas en el Distrito

AE.04.03 éissl?rtifgma técnica en la formalizacién a los comerciantes en el

AEL05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito

AEL.05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién del Distrito
Promover el desarrollo - - — :
OEI05 | urbano territorial ordenado | AE1.05.03 Gestién de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el

; - Distrito
JectEnbienicBitio AEL05.04 Espaclos plblicos recuperados y priorizados en beneficio del

Distrito
AEIL06.01 | Poblaclén con précticas seguras para la resillencia en el distrito
Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres
implementados en el distrito de Comas
AEIL.06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AELO7.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
o poblacién vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AEI 07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OEL07 sacial y los habitos - para la poblacion del Distrito
' saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jévenes y nifios en
del Distrito bl el Distrito
AEI07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
- poblacidn del Distrito
AE.08.01 Sgngamiento basico con calidad en beneficio de la poblacion del
OEL08 Mejorar las condiciones de e Distrito
' Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexidn de Agua Potable y de energla eléctrica domiciliaria de
o la poblacién del Distrito

-—14

“OBJE

)

_;rz

Reducir la Inseguridad
OE02 Ciudadana en el Distrito

Promover la competitividad
OEl.04 econdmica en e} Distrito

Promover la Gestién del
OEL06 | Riesgo de Desastres enel | AEL06.02
Distrito

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Clvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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«Decenio de la igualdad de opetdunidades pata myjews y hombws» COMAS
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i INFORME N° 0383-2026-OT-OGA/MDC & 2t MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
; = (" OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

|
A : Econ. YESENIA GINES CASTILLO REATEGUI 2 8 AGD. 7076

1 Gerente de la Oficina General de Administracion '

| RECUBIDO
De | : Abg. ARBI VARGAS JUSTINA NOELIA i o P s -

Subgerente de la Oficina de Tesoreria ' I

Asunto : Remito informacion para la Rendicion de Cuentas por el periodo de Mayo-Julio 2026
Refer!encia : a) Memorandum Muitiple N°050-2026-OGA/MDC, de fecha 26.08.2026

b) Memorandum Multiple N°064-2026-OGPP/MDC, de fecha 25.08.2026
Fecha : Comas, 28 de agosto del 2026

Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla cordialmente, y en atencién al
documento de la referencia a); mediante el cual solicito la remisién de informacién sobre las dimensiones y
aspectos sefialados en el Memorandum Multiple N°064-2026-OGPP/MDC, de fecha 25 de agosto de 2026,
considerando los objetivos y acciones estratégicas institucionales seguin nuestra competencia, a la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto, en archivo fisico y digital al correo ofplanipresupuesto@municomas.gob. pe.

Sobre el caso en particular, se informa que se remitid al correo  electronico
i ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe, la informacion requerida segin el Anexo N° 01 del Memorandum Multiple
3© N N°064-2026-OGPP/MDC, de igual forma al correo administracion@municomas.gob.pe.

|
/ ) Porotro lado, cabe precisar que la Oficina de Tesoreria, cumplio con registrar todas las operaciones de los ingresos
/" directamente recaudados y las transferencias financieras CUT, al Sistema Integrado de Administracién Financiera
- SIAF, del mes de mayo a julio de 2026, tal como se detalla en el siguiente cuadro;

ii INGRESO DIRECTAMENTE RECAUDADO MAYO HASTA JULIO 2026
RUBROS MAYO JUNIO JuLlo TOTAL
08 | 3,549,876.86 2,741,728.36 3,336,038.58 9,627,643.80
09 | 2,447,152.42 2,373,181.67 2,710,609.75 7,530,943.84
TOTAL 5,997,029.28 5114,910.03 6,046,648.33 17,158,587.64

Fuente: Reporte de Partidas Presupuestales -AdmuniWebDMUNI

Asimismo, se informa segln nuestra competencia, de las actividades realizadas durante el mes de Mayo a Julio
de 2026, siendo las siguientes:
]

Paiacw Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espaiia edra. La Libertad km. 11 Ay, TGpac Amary
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto odra. B Urb, Santa Luzmila
www.mdnicemas.gob.pe
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organica/Unidad Organica:

OFICINA DE TESORERIA

La Oficina de Tesoreria es la unidad orgénica encargada de conducir los procesos de Tesoreria en el marco de la
Ley General del Sistema de Tesoreria, proporcionando informacion adecuada y oportuna para la toma de
decisiones de la Oficina General de Administracion.

I. Aspectos realizados:

1.1 Actividades:
e Seregistro en el SIAF de todas las operaciones de ingresos y gastos, para que la Oficina de Contabilidad
pueda elaborar y presentar los Estados Financieros a la Direccion General de Contabilidad Publica.
e Se cumplié con pagar de acuerdo al cronograma establecido: AFP, SUNAT, PDT y los fraccionamientos
de afios anteriores de ONP y ESSALUD. )
e Se cumplié con el pago de los servicios basicos como: Plus Energia Peril SAA, SEDAPAL, internet,
combustible, bienes y servicios en forma general.
Se cumplié con el abono de remuneraciones, al personal de la entidad.
Se realizé la validacion en el Banco de las Cartas Fianzas y se registro en el MIF.
Se registré en el SIAF las Retenciones de Fondos de Garantias.
Se registré las Notas de Pago en Excel y asi mismo se custodia en el archivo de tesoreria.

Estando a lo expuesto, se recomienda remitir el presente informe a la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto, para su conocimiento y fines.

Atentamente,

Adjunto:

Copia del Reporte de Partidas Presupuestales ~AdmuniWebDMUNI.
Copia del envio de informacién a los correos electronicos: ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe y administracion@municomas.gob.pe.

Palacic Municipal: Plaza de Armas s/h Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av, TUpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. B Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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Mun|C|paI|dad Distrital de Comas
Oficina de Tesoreria

REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES

Desde el 01/05/2026 al 31/05/2026

Nro. Partida Descripcién Monto S/.
1.1.2.1.11 PREDIAL 2.182.084,09
1.1.21.1.2 PREDIAL - REGULARIZACION TRIBUTARIA 762.288,43
1.1.21.21 ALCABALA 471.483,01
1.1.3.3.34 IMPUESTO A LOS ESPECTACULOS PUBLICOS NO DEPORTIVOS 134.021,33

TOTAL Fuente Financiamiento 5 - Rubro 08 S/. 3.549.876,86

}  Nro. Partida Descripcion Monto S/.

1.1.56.3.1.1 POR INFRACCIONES TRIBUTARIAS 250,50
1.1.5.3.2.99 | OTRAS SANCIONES 50.005,80
1.3.2.1.11 REGISTRO CIVIL 16.001,00
1.3.2.1.1.99 | OTROS REGISTROS 7.070,50
1.3.2.1.4.99 ' OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 3.919,80
1.3.2.10.1.1 1 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 291,50
1.3.2.10.1.5 | CERTIFICACIONES 4.260,28
1.3.2.10.1.99| OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 470,08
1.3.24.1.6 JI CARNETS Y/O TARJETAS DE ATENCION 46.325,00
1.3.241.7 | CONTROL CANINO 15,00
1.3.2.5.2.1 i LICENCIA DE CONSTRUCCION 1.100,10
1.3.25.2.2 ' INSPECCION OCULAR 28.122,70

) 1.3.25.2.3 I' ESTUDIOS URBANOS Y SANEAMIENTO FiSICO 359,70
1.3.2.5.2.99 | OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE CONSTRUCCION 5.973,40
1.3.2.8.1.3 DERECHOS DE PERMISO DE OPERACION 121,50
1.3.2.8.1.99 | OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPORTES Y 2.193,00
1.3.29.14 LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y OTROS 35.768,30
132915 | PUESTOS, KIOSKOS Y OTROS 762,60
1.3.2.9.1.8 ' DERECHOS DE APROBACION Y AUTORIZACION 239,40
1.3.3.2.2.2 i PUBLICACION DE AVISOS Y COMUNICACIONES 7.399,20
1.3.3.3.1.2 | SERVICIO DE CAPACITACION 15.075,00
1.3.3.5.1.1 ‘ EDIFICIOS E INSTALACIONES 8.574,00
1.3.3.9.2.15 I NOMENCLATURA Y NUMERACION DE INMUEBLES 3.328,80
1.3.3.9.2.16 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 54.900,00
1.3.3.9.2.23 | LIMPIEZA PUBLICA 1.169.194,92
1.3.39.224 |  SERENAZGO 397.921,75

Usuarlo Impresién: | LCARRERA
Fecha Impresién: [ 2026-06-10 09:51:41 Pagina 1 de 2







f\/lumcnpahdad Distrital de Comas
' Oficina de Tesoreria REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES

1.3.3.9.2.27 | PARQUES Y JARDINES 325.775,35
1.3.3.9.27 | SERVICIOS POR INSPECCIONES TECNICAS Y VERIFICACIONES 9.220,25
1.3.3.9.29 | SERVICIOS A TERCEROS 6.501,80
152152 | INFRACCIONES DE REGLAMENTO DE TRANSPORTES 550,00
1.5.2.1.6.99 | OTRAS MULTAS 195.749,86
155142 | INGRESOS POR COSTAS PROCESALES 6.654,43
1.5.5.1.4.99 OTROS INGRESOS DIVERSOS 43.056,90

TOTAL Fuente Financiamiento 2 - Rubro 09 Sl.  2.447.152,42
TOTAL : 7 CONCEPTOS Ingreso Total S/. 5.997.029,28

Usuario Impresién: | LCARRERA
Fecha Impresién: | 2026-06-10 09:51:41 Pagina 2 de 2






AMunici;’)aIidad Distrital de Comas
Oficina/de Tesorer{a
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REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES
Desde el 01/06/2026 al 30/06/2026

Nro. Partida Descripcién Monto S/.
1.1.2.1.11 PREDIAL 1.630.748,32
1.1.2.1.1.2 PREDIAL - REGULARIZACION TRIBUTARIA 753.169,67
1.1.2.1.21 ALCABALA 194.433,60
1.1.3.3.34 | IMPUESTO A LOS ESPECTACULOS PUBLICOS NO DEPORTIVOS 163.376,77

| TOTAL Fuente Financiamiento 5 - Rubro 08 S/. 2.741.728,36

) Nro. Partida Descripcion Monto S/.

1.1.53.1.1 | POR INFRACCIONES TRIBUTARIAS 1.185,86
1.1.5.3.2.99 OTRAS SANCIONES 62.206,05
1.3.2.1.1.1 REGISTRO CIVIL 17.122,60
1.3.2.1.1.99 | OTROS REGISTROS 10.020,40
1.3.2.1.4.99 | OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 4.474,40
1.3.2.10.1.1 1|i ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 308,54
1.3.2.10.1.5 l CERTIFICACIONES 4.488,00
1.3.24.1.6 ! CARNETS Y/O TARJETAS DE ATENCION 52.625,00
1.3.2.5.21 LICENCIA DE CONSTRUCCION 3.777,00
132522 | INSPECCION OCULAR 35.441,50
1.3.25.2.99 | OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE CONSTRUCCION 6.455,00
1.3.2.8.1.3 ' DERECHOS DE PERMISO DE OPERACION 151,20

) 1.3.28.1.5 | GUARDIANIA ? DEPOSITOS DE VEHICULOS 465,00
1.3.2.8.1.99 ’ OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPORTES Y 2.499,00
1.3.2.9.14 LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y OTROS 34.944,10
1.3.2.91.5 ‘ PUESTOS, KIOSKOS Y OTROS 1.660,50
1.3.2.9.1.8 DERECHOS DE APROBACION Y AUTORIZACION 159,60
1.3.3.2.2.2 | PUBLICACION DE AVISOS Y COMUNICACIONES 5.330,20
1.3.3.3.1.2 | SERVICIO DE CAPACITACION 8.475,00
1.3.3.5.1.1 ] EDIFICIOS E INSTALACIONES 6.043,00
1.3.3.9.2.15 | NOMENCLATURA Y NUMERACION DE INMUEBLES 4.149,60
1.3.3.9.2.16 '[ SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 59.550,00
1.3.3.9.2.23 | LIMPIEZA PUBLICA 1.040.238,58
1.33.9224 |  SERENAZGO 344.138,39
1.3.3.9.2.27 | PARQUES Y JARDINES 315.952,75
1.3.3.927 | SERVICIOS POR INSPECCIONES TECNICAS Y VERIFICACIONES 11.816,70

Usuario Impresion: | SSIHUASC
Fecha Impresién: :| 2026-07-03 10:15:16 Pagina 1 de 2






?‘. Municipalidad Distrital de Comas

Oficina de Tesoreria REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES

1.3.3.9.29 SERVICIOS A TERCEROS 7.386,40
152152 | INFRACCIONES DE REGLAMENTO DE TRANSPORTES 6.517,50
1.5.2.1.6.99 | OTRAS MULTAS 277.831,87
1.55.1.4.2 INGRESOS POR COSTAS PROCESALES 8.237,66
1.5.5.1.4.99 | OTROS INGRESOS DIVERSOS 39.530,27

TOTAL Fuente Financiamiento 2 - Rubro 09 S/,  2.373.181,67
TOTAL : 5 CONCEPTOS Ingreso Total &/. 5.114.910,03

Usuario Impresién: | ssIHUASC
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" Y " Municipalidad Distrital de Comas
,;;é;% Oficina de Tesoreria

REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES
Desde el 01/07/2026 al 31/07/2026

Nro. Partida Descripcién Monto S/.
1.1.21.1.1 PREDIAL 1.782.462,84
1.1.2.1.1.2 PREDIAL - REGULARIZACION TRIBUTARIA 1.082.170,77
1.1.2.1.21 ALCABALA 271.973,62
1.1.3.3.34 IMPUESTO A LOS ESPECTACULQS PUBLICOS NO DEPORTIVOS 199.431,35

TOTAL Fuente Financiamiento 5 - Rubro 08 S/.  3.336.038,58

) Nro. Partida Descripcion Monto S/.
1.1.56.3.11 POR INFRACCIONES TRIBUTARIAS 461,93
1.1.5.3.2.99 OTRAS SANCIONES 58.709,88
1.3.2.11.1 REGISTRO CIVIL 16.579,00
1.3.2.1.1.99 OTROS REGISTROS 9.546,60
1.3.2.1.4.99 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS GENERALES 4.136,00
1.3.2.10.1.11 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 295,80
1.3.2.10.1.5 | CERTIFICACIONES 4.037,20
1.3.24.1.6 CARNETS Y/O TARJETAS DE ATENCION 48.375,00
1.3.241.7 CONTROL CANINO 60,00
1.3.2.5.21 LICENCIA DE CONSTRUCCION 734,30
1.3.25.2.2 INSPECCION OCULAR 33.612,60
1.3.25.2.99 | OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE CONSTRUCCION 5.600,90
.\) 1.3.2.8.1.3 DERECHOS DE PERMISO DE OPERACION 110,70
1.3.2.8.1.5 GUARDIANIA ? DEPOSITOS DE VEHICULOS 9.585,00
1.3.2.8.1.99 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS DE TRANSPORTES Y 29.512,00
1.3.2.9.14 LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO Y OTROS 46.105,50
1.3.2.9.1.5 PUESTOS, KIOSKOS Y OTROS 1.921,90
1.3.2.9.1.8 DERECHOS DE APROBACION Y AUTORIZACION 212,80
1.3.3.2.22 PUBLICACION DE AVISOS Y COMUNICACIONES 7.313,40
1.3.3.3.1.2 SERVICIO DE CAPACITACION 8.025,00
1.33.5.1.1 | EDIFICIOS E INSTALACIONES 6.448,00
1.3.3.9.2.15 | NOMENCLATURA Y NUMERACION DE INMUEBLES 3.116,00
1.3.3.9.2.16 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO 48.900,00
1.3.3.9.2.23 | LIMPIEZA PUBLICA 1.133.149,52
1.3.3.9.2.24 | SERENAZGO 469.819,80
1.3.3.9.2.27 % PARQUES Y JARDINES 431.561,08
Usuario Impresién: SSIHUASC
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' p ¢ Municipalidad Distrital de Comas REPORTE PARTIDAS PRESUPUESTALES
¥

Wi Y Oficina de Tesorerla

1.3.3.9.27 | SERVICIOS POR INSPECCIONES TECNICAS Y VERIFICACIONES ' 12.228,00
1.3.3.929 | SERVICIOS A TERCEROS 2.667,60
1.5.2.1.5.2 INFRACCIONES DE REGLAMENTO DE TRANSPORTES 116.848,70
1.5.2.1.6.99 OTRAS MULTAS 137.384,19
1.5.5.1.4.2 INGRESOS POR COSTAS PROCESALES 5.144,77
1.5.5.1.4.99 | OTROS INGRESOS DIVERSOS 58.406,58

TOTAL Fuente Financiamiento 2 - Rubro 09 S/ 2.710.609,75
TOTAL : 6 CONCEPTOS Ingreso Total S/. 6.046.648,33

Usuario Impresion: | SSIHUASC
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Reenviar: Remito informacién para la Rendicién de

Cuentas _{Mayo"lu'w 2026 tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >

2 correos electronicos

'
B ENE

Oficinaf de Tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >
|
lun, 31 ag?o 2026 4:28:48 p. m. -0500

To "Oflcma General de Planificacién y Presupuesto"
<ofplan|presupuesto@mumcomas gob.pe>

=====’======= Mensa]e reenV|ad0 et =

Desde: Oficina de Tesoreria <tesoreria@municomas.gob. pe>

Para: "Oficina General de Administracién"<administracion@municomas.gob.pe>
Fecha: vie, 28 ago 2026 17:23:14 -0500

Asunto: Remito informacién para la Rendicién de Cuentas — Mayo-Julio 2026
============ Mensaje reenviado ============

Buen dia estimada
Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, a su vez comunicarle
que, en atencién a lo solicitado, informo a su despacho que la oficina de Tesoreria, cumplié con registrar todas las
operamones de ingresos directamente recaudado y determinados . para la rendicion de cuentas a julio 2026
envio en formato powerponit.

atte : oﬁcna de tesoreria
|

4
1 archiVo(s) adjunto(s)

PRESENTACION DIAPOSITIV
. 28MB |

Oficina de Tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >
vie, 28 ago 2026 5:23:15 p. m. -0500

To "|Oﬁcina General de Administracion"<administracion@municomas.gob.pe>

Buen dia estimada
Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, a su vez comunicarle

que, en atencion a lo solicitado, informo a su despacho que la oficina de Tesoreria, cumplié con registrar todas las
operaciones de ingresos directamente recaudado y determinados . para la rendicion de cuentas a julio 2026
envio en formato powerponit.

i
atte : oficna de tesoreria
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1 archivo(s) adjunto(s)

PRESENTACION DIAPOSITIV...
2.8 MB



. Reenviar: Remito informacién para la Rendiciéon de
- -Juli .
Cuentas |May° Julio 2026 tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >

| A
2 correos electrénicos
|

I
|

i
Oficina de Tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >
lun, 31 ago 2026 4:28:48 p. m. -0500

|

To "Oficina General de Planificacién y Presupuesto”
ﬁofplanipresupuesto@municomas.gob.pe>

T e S Mensaje reenviado ============

Desde: Oficina de Tesoreria <tesoreria@municomas.gob.pe>

Para: "Oficina General de Administracion"<administracion@municomas.gob.pe>
Fecha: vie, 28 ago 2026 17:23:14 -0500

Asunto:|Remito informacion para la Rendicién de Cuentas - Mayo-Julio 2026
= (= Mensaje reenviado =l==f==f==t=={==j= =S=—{= ===

Buen dia estimada
Por medid de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, a su vez comunicarle
que, en atencion a lo solicitado, informo a su despacho que la oficina de Tesoreria, cumplié con registrar todas las
operaciones de ingresos directamente recaudado y determinados . para la rendicion de cuentas a julio 2026
envio en formato powerponit,

atte : oﬁcr'ra de tesoreria

|
1 archivo(s) adjunto(s)
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Oficina' de Tesoreria < tesoreria@municomas.gob.pe >
vie, 28 ago 2026 5:23:15 p. m. -0500

To "Qﬁcina General de Administracion"<administracion@municomas.gob.pe>

|
Buen dia estimada

Por medio de la presente, tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente, a su vez comunicarle
que, en atencién a lo solicitado, informo a su despacho que la oficina de Tesoreria, cumplié con registrar todas las
operaciones de ingresos directamente recaudado y determinados . para la rendicion de cuentas a julio 2026
envio en fprmato powerponit.

1
atte : oﬂcria de tesoreria
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MEMORANDUM MULTIPLE N° 050 -2026-OGA/MDC

A : Abog. Justina Noelia Arbi Vargas
OFICINA DE TESORERIA £ e oAl IOA

| (A MUNICIPALIL . R .
V1-5-EY OFICINA GElk . {

C.P.C. Carlos Gustavo Montesinos Cordova '
OFICINA DE CONTABILIDAD 76 AGD. 2026

Lic. Erika Del Pilar Artica Ballesteros e ? i
OFICINA DE ABASTECIMIENTO B

. o
FIMBi. o2 = n e momts

9 A% \
Abog. Elba Mercedes Gamarra Lopez

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

De : Abog. Guillermo Napoleén Nue Olazabal
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Asunto : RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026
Referencia : Memorando Mdltiple N° 064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 26 de agosto del 2026

Mediante el presente me dirijo a ustedes con la finalidad de saludarlos cordialmente y
hacerles llegar adjunto el documento de la referencia, a través de cual la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto comunica que mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 640/MDC
de fecha 26/05/2022 se aprob6 el Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, donde se
establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En ese sentido, se solicita que vuestros Despachos remitan en un plazo de dos (2) dias,
la informaci6n sobre las dimensiones y aspectos sefialados en el memorando de la referencia
considerando los objetivos y acciones estratégicas institucionales segtin sus competencias, a la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico y digital al correo
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.

DE €0MA
h;::t.'ﬂwn:ltm
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIO

N

MEMORANDO MULTIPLE: N° 064-2026-OGPP/MDC
25 468, 2026
DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ RE®@
Gerente de la Oficina General de Planiiicacion y Presupuesto ik i &

|Firme,

A :  PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE DESARROLLO URBANO

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA ;

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

GERENTE DE LA MUJER, DESARRO'LO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONGMICO

ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ~ AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF.  : a) MEMORANDO MULTIPLE Ne 062-2026-GM/MDC
FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigime a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobd el “Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Piblicas Municipales de Rendicién de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas"; donde se establece que la Entidad convocaré anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccion, segin el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacién a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes: "

> DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econémico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrollo Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Péiblica Municipal: Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesorfa Juridica; Gerencia de Administracion Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana; Fiscalizacion y Transporte, y subgerencias a su cargo).

YVVVY

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, segtn el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad. -

Planes de mejora institucional sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacion y concertacion. .

Otros que se considere de impacto.

a0 oe

S« ™
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informacién (segiin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Piblica de Rendicién de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberén ser enviados a la Oficina General
de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo-digital-al- correo;
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; teniendo como plazo el jueves 27 de agosto de 2026, para )
su sistematizacion y elaboracién del Informe de Rendicion de Cuentas quevs@'éfﬁ'm'ésentadﬁ‘érr lgAudiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026.

Atentamente,

C.c.GM

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.munhicomas.gob.pe
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ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Orgénica:

..........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

|. ASPECTOS REALIZADOS

1.1 ACTIVIDADES

Y = Pl A C0) Lw it |k ais s

0 [FmerA [ RESULTADOS ) | OBSERVACIONES |

‘‘‘‘‘

(Evidenciar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, gréficos estadisticos, fotografias,
etc., segun el caso) '

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

IIl. RETOS Y DESAFIOS

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. TGpac Amaru
Centro Cfvico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
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ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS
(Resolucién de Alcaldia N° 041-2025-AL/MDC de fecha 23;‘05;‘202_)_ .

i T l'_f P ‘x&?EGTc.bA f?l '-‘: SRk 3 %-; ) .r&" "-‘.ﬂ&@%i@, =0
Aﬂ W PO

AEL01.01 'Segregaclon en la fuente y recoIeccnén selectlva de reS|duos
s sélidos para el Distrito

Mejorar la Gestion AEL01.02 | Areas verdes de uso pliblico conservadas en el Distrito
OEL01 | Ambiental Sostenible en el AEL01.03 | Asistencia técnica oportuna en Gestion amblental a los
distrito de Comas = | ciudadanos en el Distrito

AELO1.04 Acciones de fiscalizacion y control de Ia contaminacién ambiental
e de manera oportuna en el Distrito

AEIL02.01 | Patrullaie municipal por sector en el distrito

AEI02.02 Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
N beneficio de la poblaclén

AEL02.03 Programa de Seguridad Cludadana Vecinal de manera focalizada
. en el Distrito

AEL03.01 glrfttlgr:; integrado con enfoque de-calidad |mplementado en la
AEL.03.02 | Gobierno electrénico abisrto y transparente en la Entidad

. AEL.03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la Municipalidad
OEI.03 .:::;ﬁ::zi%er: a:f gestion AEL03.04 Instrumentos de Gestién elaborados y actualizados en beneficio

e de la Administracién Municipal.
AEL.03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AEL03.06 Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos
iy en la Municipalidad Distrital

AE|.04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
OEL04 Promover la competitividad | AE1.04.02 Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas

econdmica en el Distrito opgrtungs e eI.Dlstnto —— -
AE1.04.03 Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el

Distrito
AEL.05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito
AEI.05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién del Distrito
Promover el desarrollo : - - :
OEL05 | urbano territorial ordenado | AE105.03 Gestion de Saneamiento fisico legal de lotes focalizados en el

; - Distrito
S Espacios plblicos recuperados y priorizados en beneficio del
AELO5.04 | Bigtrito
AEL06.01 | Poblacién con practicas seguras para la resilisncia en el distrito
Instrumentos estratégicos para la gestién de riesgo de desastres
implementados en el distrito de Comas

n

Reducir la Inseguridad
OE1.02 Ciudadana en el Distrito

Promover la Gestion del
OEI.06 | Riesgo de Desastres enel | AEL06.02

Distrito AEL06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AEL07.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
e poblacién vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AiEI 07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OELO7 social y los habitos o para la poblacién del Distrito
' saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jovenes y nifios en
del Distrito i el Distrito

AEL07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
o poblacién del Distrito
A AE.08.01 Sgne_amiento bésico con calidad en beneficio de la poblacion del
OELL08 Mejorar las condiciones de . Distrito
' Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexidn de Agua Potable y de energla eléctrica domiciliaria de
- la poblacién del Distrito

Palacio Municipal: Plaza de Armas s/n Av. Espafia cdra. La Libertad km. 11 Av. Tipac Amaru
Centro Civico Municipal: Av. 22 de Agosto cdra. 8 Urb. Santa Luzmila
www.municomas.gob.pe
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INFORME N° 3307— 2026-OA-OGA/MDC
A : Econ. YESENIA GINES CASTILLO REATEGUI 1) 0o
Oficina General de Administracién m!‘ T
DE : LIC. ADM. ERIKA DEL PILAR ARTICA BALLESTEROS

Subgerente de la Oficina de Abastecimiento
ASUNTO : REMISION DE INFORMACION PARA LA RENDICION DE
CUENTAS — AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026
REFERENCIA : MEMORANDO MULTIPLE N° 050-2026-OGA/MDC
MEMORANDO MULTIPLE N° 064-2026-OGPP/MDC

FECHA : Comas, 29 de agosto de 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, en atencién a los
documentos de la referencia, mediante los cuales se solicita la remisién de informacion
para la Rendicién de Cuentas correspondiente a la Audiencia Publica de Setiembre
2026, comunicar lo siguiente:

Al respecto, se deja constancia que la documentacién e informacion correspondiente a
la Oficina de Abastecimiento fue remitida oportunamente mediante correo electrénico a
la Oficina de Presupuesto/Oficina General de Planificacion y Presupuesto, conforme a
lo solicitado en el documento de la referencia.

En ese sentido, se remite el presente informe a la Oficina General de Administracién
para su conocimiento y fines pertinentes, dejando constancia de que la informacion
solicitada ya fue derivada por correo electrénico al area competente para su
consolidacién y atencion correspondiente.

Asimismo, se remite copia del correo enviado a la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto, para conocimiento y fines que correspondan, en el marco de las acciones
relacionadas con la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas de Setiembre 2026.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima.

Atentamente,

bt PALIUAD D\STRITE
faalh WUN! Jmmn DE APASTEEIMIENTO







" INFORMACION DE LA OFICINA

DE ABASTECIMIENTO abastecimiento23-
REFERENTE AL MEMORANDO 26

MULT. N° 050-2026-OGA/MDC

< abastecimiento23-26@municomas.gob.pe >

Abastecimiento23-26 23-26 < abastecimiento23-26@municomas.gob.pe >
sab, 29 ago 2026 4:23:54 p. m. -0500

Bcec "ofplanipresupuesto”<ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe>

Buenas tardes, se hace entrega de informacién de RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA
PUBLICA SETIEMPBRE 2026, correspondiente a la Oficina de Abastecimiento, Solicitado
segin MEMORANDO MULT. N° 050-2026-0GA/MDC.

atte.

Oficina de Abastecimiento
Municipalidad Distrital de Comas.

1 archivo(s) adjunto(s)

| Audienca Publica Setiembre ...
95.6 KB
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MEMORANDUM MULTIPLE N° 050 -2026-OGA/MDC

A : Abog. Justina Noelia Arbi Vargas At WUNICIPALIOAD DISTRITAL DE coms
OFICINA DE TESORERIA %’ OFICINA DE ABASTECIMEIgP?'r:s

C.P.C. Carlos Gustavo Montesinos Cordova 7€ AGO 2us5 |
OFICINA DE CONTABILIDAD

Lic. Erika Del Pilar Artica Ballesteros
OFICINA DE ABASTECIMIENTO

Abog. Elba Mercedes Gamarra Lopez
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

De : Abog. Guillermo Napoleén Nue Olazabal
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

Asunto : RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026
Referencia : Memorando Muiltiple N° 064-2026-OGPP/MDC

Fecha : Comas, 26 de agosto del 2026

Mediante el presente me dirijo a ustedes con la finalidad de saludarlos cordialmente y
hacerles llegar adjunto el documento de la referencia, a través de cual la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto comunica que mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N° 640/MDC
de fecha 26/05/2022 se aprob6 el Reglamento Marco para el desarrollo de las Audiencias
Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de Comas, donde se
establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En ese sentido, se solicita que vuestros Despachos remitan en un plazo de dos (2) dias,
la informaci6n sobre las dimensiones y aspectos sefalados en el memorando de la referencia
considerando los objetivos y acciones estratégicas institucionales segin sus competencias, a la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto en archivo fisico y digital al correo
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe.

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente.
*% VINICIPALIDAD DISTRITAL DE CO™*4

VoV pROVEINON . s

1

26 AGO 2025 |

Para: _SJ,Q‘S\E_BJQ A e f“x_ll

| Jsunto: __(_SU A/‘TENCLO& —%
| o, |
e A MM
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@ UNICIPALIDAD LISTRITav8 COMas
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIO

N

MEMORANDO MULTIPLE: N° 064-2026-OGPP/MDC
25 A6, 2025
DE : ECON. YNES AURORA QUISPE CHAVEZ "
Gerente de la Oficina General de Planiiicacion y Presupuesto m'“ k lé’ﬁ L4 ‘;‘f\’kﬁﬂ
. Nttt e M2 D %
A :  PROCURADOR PUBLICO MUNICIPAL. v

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE SECRETARIA DE CONCEJO MUNICIPAL
GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

GERENTE DE LA OFICINA GENERAL. DE ASESORIA JURIDICA

GERENTE DE DESARROLLO URBANO

GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

GERENTE DE LA MUJER, DESARRO'LO SOCIAL Y PROGRAMAS SOCIALES
GERENTE DE SEGURIDAD CIUDADANA, FISCALIZACION Y TRANSPORTE
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO

) ASUNTO : INFORME DE RENDICION DE CUENTAS - AUDIENCIA PUBLICA SETIEMBRE 2026.
REF. : a) MEMORANDO MULTIPLE N° 062-2026-GM/MDC
FECHA : Comas, 25 de agosto de 2026

Es grato dirigime a usted para saludarlo muy cordialmente y a su vez comunicarle que, mediante
Ordenanza Municipal N° 640/MDC, publicado el 26/05/2022, se aprobé el “Reglamento Marco para el
desarrollo de las Audiencias Publicas Municipales de Rendicion de Cuentas de la Municipalidad Distrital de
Comas”; donde se establece que la Entidad convocara anualmente como minimo a dos audiencias que se
desarrollaran en los meses de Mayo y Setiembre.

En esa direccion, segln el articulo 6° del mencionado Reglamento, la informacion a presentar debe
contemplar las dimensiones siguientes:

» DIMENSION SOCIAL (Gerencia de la Mujer, Desarrollo Social y Programas Sociales, y subgerencias a
su cargo).

DIMENSION ECONOMICA (Gerencia de Desarrollo Econdmico, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION TERRITORIAL (Gerencia de Desarrolio Urbano, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION MEDIO AMBIENTE (Gerencia de Gestion Ambiental, y subgerencias a su cargo).
DIMENSION INSTITUCIONAL (Procuraduria Publica Municipal; Oficina General de Secretaria de
Concejo Municipal, y subgerencias a su cargo; Oficina General de Administracion, y subgerencias a su
cargo; Oficina General de Asesoria Juridica; Gerencia de Administracion Tributaria, y subgerencias a
su cargo; Gerencia de Seguridad Ciudadana, Fiscalizacion y Transporte, y subgerencias a su cargo).

>
>
»
>

Asimismo, las dimensiones se relacionarian, seglin el caso, con los aspectos que a continuacion se indican:
Nivel de ejecucion presupuestal (ingresos y gastos).

Nivel de cumplimiento de los proyectos de inversion.

Nivel de cumplimiento del presupuesto participativo

Gestion de los programas, Servicios con indicadores, cobertura y calidad. -

Planes de mejora institucional. sobre la calidad de los servicios que brinda, avances, dificultades y
lecciones aprendidas.

Nivel de ejecucion del Plan de Adquisiciones y Contratacion de bienes, servicios y obras.
Funcionamiento de los espacios de coordinacién y concertacion.

Otros que se considere de impacto.

oo oo

ow ™
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En tal sentido, se solicita que su despacho se sirva elaborar la informaclén (seglin Anexo 01), sefialando
las dimensiones alineadas con los objetivos y acciones estratégicas institucionales (Anexo 02), segin su
competencia, tomando en cuenta los aspectos indicados. Asimismo, sirvase elaborar las presentaciones
en archivo PowerPoint, a fin de ser presentadas durante la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

Los documentos elaborados sefialados en el parrafo anterior, deberan ser enviados a la Oficina General
de Planificacién y Presupuesto en archivo fisico, asimismo, en archivo-digital-al--correo;_
ofplanipresupuesto@municomas.gob.pe; teniendo como plazo el jue‘@...;? de agosto de 2026, pargj
su sistematizacion y elaboracion del Informe de Rendicidn de Cuentas que sérd présentado enlaAtidiencia
Publica de Rendicion de Cuentas del mes de Setiembre 2026,

Atentamente,

C.c.GM
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO W
«Decenie de la igualdad de epertunidades para myjerves y homlyiesy COMAS
«Ane de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democraciar

ANEXO 01

SEGUNDA AUDIENCIA PUBLICA - SETIEMBRE 2026

Organo/Unidad Organica:

..........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

Dimensién:;
T T S P

|. ASPECTOS REALIZADOS

11 ACTIVIDADES

R BT

N ACTIVIDAD [P METAL e | RESULTADOS M |1 OBSERVACIGNES |

(Ewdenc;ar los resultados de la actividad realizada adjuntando tablas, gréf' cos estadisticos, fotografias,
efc., seglin el caso) -

1.2 PROYECTOS (de ser el caso)

iy |m “a“{l

| _j_L;F‘E%;.QMBREID*.- YRR L

NeDE -"EETAoo quAméu
ICIARIOS | DE LAOBRA (t)

(*) En proceso de licitacion; En Ejecucion; Culminada; Paralizada; Otro (especificar).

Describir el proyecto, adjuntar cuadros, fotografias.

Il. RETOS Y DESAFIOS

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................
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UN NUEVO

ANEXO 02

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES DEL
PLAN ESTRATETICO INSTITUCIONAL (PEI) 2025-2030 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

(Resolucién de Alcaldla N° 041-2025- ALIMDC de fecha 23:'05:‘202_)__ e

AEIL.01.01

Segregacuﬁn en la fuente y recolecmén selectlva de re3|duos

sélidos para el Distrito
Mejorar la Gestién AEI.01.02 | Areas verdes de uso publico conservadas en el Distrito
OELO1 | Ambiental Sostenible en el AEL0%.03 | Asistencia técnica oportuna en Gestion ambiental a los
distrito de Comas i ciudadanos en el Distrito
AELO1.04 Acciones de fiscalizaclon y control de la contaminacién ambiental
. de manera oportuna en el Distrito
AEL02.01 [ Patrullaje municipal por sector en e! distrito
Reducir a Inseguridad AEL02.02 Slstemg de seguridad ciudadana con equipamiento integral, en
OEL02 | A e beneficio de la poblaclén
Ciudadana en el Distrito P de Seguridad Cludadana V
AEL02,03 | Programa de Segurida c uda ana Vecinal de manera focalizada
en el Distrito
AEL03.01 glnsttlzr;? Integrado con enfoque de-calidad implementado en Ia
AEL.03.02 | Gobierno electrénico abierto y transparente en la Entidad
. AEL03.03 | Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de fa Municlpalidad
OEL03 ;th-it:}g%nra:? gestion AEL03.04 Instrumentos de Gestion elaborados y actualizados en beneficio
; [ de la Administracién Municipal.
AEL.03.05 | Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad
AE1.03.08 Espacios y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos
i en la Municipalidad Distrital
AE|.04.01 | Asistencia técnica orientada a emprendedores del Distrito
. Acciones de control y fiscalizacién de actividades econdémicas
OEIL.04 Promovgr la Campetiy idad | AEL04.02 oportunas en el Distrito
econdmica en el Distrito - ) - — -
Asistencia técnica en la formalizacién a los comerciantes en el
Y Distrito
AE|.05.01 | Proceso de Planeamiento Urbano en el Distrito
AEL.05.02 | Catastro urbano actualizado en la jurisdiccién del Distrito
Promover el desarrollo - - - -
OEL05 | urbano temitorial ordenado | AEL.05.03 gies?til?n de Saneamiento fsico legal de lotes focalizados en el
y sostenible en el Distrito 20— — . =
Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del
AEI05.04 Distrito
) e = AEL06.01 | Poblacion con précticas seguras para la resillencia en el distrito
romover fa ;estion ae Instrumentos estratégicos para la gestion de riesgo de desastres
OEI.06 'S!ets:‘? de Desastresenel | AEL06.02 implementados en ¢l distrito de Comas
S AEL06.03 | GRD incorporado en la ocupacion y uso del territorio en el Distrito
AELO7.01 Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de
o poblacién vulnerables del Distrito
Promover la asistencia AEI 07.02 Programas de Actividades deportivas municipales de facil acceso
OEL07 social y los habitos " | parala poblacién del Distrito
' saludables en la poblacién AEL07.03 Actividades Multidisciplinarias adecuadas para jovenes y nifios en
del Distrito - el Distrito
AEL07.04 Actividades preventivas y promocionales de la salud a favor de la
el poblacién del Distrito
AE.08.01 Saneamiento bésico con calidad en beneficio de la poblacion del
OEL08 Mejorar las condiciones de ) Distrito
' Habitabilidad en el Distrito AE.08.02 Conexién de Agua Potable y de energia eléctrica domiciliaria de

la poblacidn del Distrito

\%Q\%
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